Sygn. akt VIII U 38/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 7 marca 2014 r.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Patrycja Bogacinska-Piqtek
Protokolant: Agata Kedzierawska

Ppo rozpoznaniu w dniu 7 marca 2014 r. w Gliwicach
sprawy M. M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
0 wysoko$¢ $wiadczenia

na skutek odwolania M. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 23 lipca 2012r. nr (...)

2 grudnia 2013 r. nr (...)

1. umarza postepowanie w przedmiocie odwolania od decyzji z 23 lipca 2012 roku;
2. oddala odwolanie od decyzji z 2 grudnia 2013 roku.

(-) SSO Patrycja Bogacinska-Pigtek

Sygn. akt VIII U 38/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 2 grudnia 2013 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat

w Z. w oparciu o przepisy ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r., Nr 39, poz. 353 ze zmianami) przeliczyl
ubezpieczonej M. M. emeryture od 1 listopada 2013 roku. W decyzji wskazano, ze kwota skorygowanego i
zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego wynosi 256.787,25 zl.

W odwolaniu ubezpieczona domagala sie ponownego ustalenia wysokoSci kapitalu poczatkowego i obliczenia go
na podstawie faktycznego okresu pozostawania w ubezpieczeniu. W uzasadnieniu wskazala, ze zaskarzona decyzja
zawiera obliczenie wskaznika wysoko$ci kapitalu poczatkowego w oparciu o wybér 10 kolejnych lat kalendarzowych
tj. lata 1980-1989. W okresie od 23 czerwca 1988 roku do 22 czerwca 1991 roku ubezpieczona przebywala na urlopie



wychowawczym. W zwiazku z powyzszym w roku 1989 dochdd jej byl zerowy co wplynelo na obnizenie wskaznika.
Przed dniem 1 stycznia 1999 roku ubezpieczona nie ma 10 kolejnych lat kalendarzowych podczas, ktérych podlegalaby
ubezpieczeniu poniewaz korzystala z urlopu wychowawczego.

Ubezpieczona wniosta takze odwolanie od decyzji z 23 lipca 2012 roku . Na rozprawie 7 marca 2014 roku cofneta
odwolanie w tej czesci.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniosl o oddalenie odwolania i podtrzymat stanowisko zajete w
zaskarzonej decyzji. Na rozprawie 7 marca 2014 roku ZUS wyrazil zgode na czeSciowe cofniecie odwolania.

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczona M. M. urodzila sie (...). W dniu 1 stycznia 1999 roku miala 46 lat. Na dzien 1 stycznia 1999 roku
ubezpieczona legitymowala sie stazem 10 lat, 4 miesiecy i 17 dni okreséw skladkowych i 6 lat, 7 miesiecy, 28 dni
okresow nieskladkowych / w tym 3 lata, 2 miesigce i 10 dni sprawowania opieki nad dzieckiem/. Lacznie 17 lat, 13
dni. Decyzja z dnia 2 grudnia 2013 roku ZUS ustalil ponownie ubezpieczonej wysoko$¢é emerytury przez ponowne
ustalenie wysoko$ci kapitalu poczatkowego. Emeryture przyznano ubezpieczonej od 26 lipca 2012 roku, jej wysoko$é
zostala obliczona zgodnie z art. 26 ustawy emerytalno-rentowej. Do obliczenia wysokosci kapitalu poczatkowego
przyjeto lata 1980-1989 i wwpw kapitalu poczatkowego wynidst 83,45%. Zgodnie z przepisami obowigzujacymi w
dacie wydania decyzji za 1980 rok, w ktorym ubezpieczona pierwszy raz pozostawala w ubezpieczeniu przyjeto sume
kwot przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za ten rok- odpowiednia do liczby miesiecy pozostawania
w ubezpieczeniu w tym roku. Warto$¢ kapitalu poczatkowego wyniosla 84.563,49 zl.

Dnia 8 listopada 2013 roku wplynat wniosek ubezpieczonej o ponowne ustalenie kapitalu poczatkowego. Oddzial
decyzja z dnia 19 listopada 2013 roku ponownie ustalil wysoko$é kapitalu poczatkowego przyjmujac do obliczenia
wwpw kapitatu poczatkowego wlatach 19801 1988 sume kwot przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok —
odpowiednia do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu w tym roku. Warto$¢ kapitalu poczatkowego wyniosta
86.626,32 zl.

Kapitat poczatkowy w decyzjach zostat ustalony z uwzglednieniem, ze w 1989 roku dochdd ubezpieczonej wynidst o
z1. W calym 1989 roku ubezpieczona przebywala na urlopie wychowawczym.

Powyzszy stan faktyczny ustalil Sad na podstawie akt Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. dotyczacych
ustalenia kapitalu poczatkowego i emerytury M. M..

Wymienione wyzej dowody Sad uznal za w pelni wiarygodne.
Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonej M. M. od decyzji z dnia 2 grudnia 2013 roku nie zastuguje na uwzglednienie.

Zgodnie z treécig art. 174 ust. 11 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r., Nt 39, poz. 353 ze zmianami):

1. kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okreslonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12.

3. Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okres§lonych w art. 15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18,
z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed 1 stycznia 1999 r.

Natomiast zgodnie z norma art. 15 podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposdb okre$lony w ust.
41 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na
podstawie przepiséw prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego



z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym zgloszono wniosek emeryture lub
rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176.

2. W przypadku gdy zainteresowany w ciagu 20 lat poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktorym zglosit wniosek o
emeryture, pobierat przez wiecej niz 10 lat zasitek przedemerytalny, podstawe wymiaru emerytury stanowi ustalona w
sposob okreslony w ust. 4 1 5 przecietna podstawa skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie
spoleczne w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym zainteresowany
nabyl prawo do tego zasiltku.

2a. Jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru skladek w okresie pozostawania

w stosunku pracy wskazanym do ustalenia podstawy wymiaru emerytury i renty, za podstawe wymiaru skladek
przyjmuje sie kwote obowiazujacego w tym okresie minimalnego wynagrodzenia pracownikdéw, proporcjonalnie do
okresu podlegania ubezpieczeniu i wymiaru czasu pracy.

Zgodnie z przepisem art. 16 ustawy przy ustalaniu kolejnych 10 lat kalendarzowych, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1
i 2, przyjmuje sie lata kalendarzowe nastepujace bezposrednio po sobie, chociazby ubezpieczony w niektorych z tych
lat przez okres roku lub w okresie krotszym niz rok nie pozostawatl w ubezpieczeniu.

Wedlug art. 17 ust. 1jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru renty w mysl art. 15 ust. 1 dla ubezpieczonego, o ktérym
mowa w art. 58 ust. 1 pkt 1-4, do ustalenia podstawy wymiaru przyjmuje sie podstawe wymiaru skladek za okres
faktycznego podlegania ubezpieczeniu, z uwzglednieniem ust. 2 i 3. Przepis art. 15 ust. 3 stosuje sie odpowiednio/.../

3. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio, jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru renty w mysl art. 15 ust. 1 dla
ubezpieczonego, o ktorym mowa w art. 58 ust. 1 pkt 5, z powodu pehienia zastepczej stuzby wojskowej, odbywania
czynnej stuzby wojskowej albo korzystania z urlopu wychowawczego.

Ubezpieczona domagala sie ustalenia wwpw kapitalu poczatkowego na podstawie 9 lat od 1980 roku do 1988 roku
poniewaz w 1989 roku przebywala na urlopie wychowawczym. W ocenie Sadu uwzglednienie stanowiska odwolujacej
nie jest mozliwe. Stoi temu na przeszkodzie tre$¢ art. 16 ustawy emerytalno-rentowej, ktéry nakazuje w kolejnych
10 latach kalendarzowych uwzgledni¢ okresy w ktorych przez rok lub jego cze$é wnioskodawca nie pozostawal w
ubezpieczeniu. Sad Okregowy podziela stanowisko zajete w uchwale SN z 13 maja 2004 roku, III UZP 11/03, w ktorej
stwierdzono:

Przyjecie okresu faktycznego ubezpieczenia dla ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego zgodnie z
zasadami okre§lonymi w art. 174 ust. 3 w zwigzku z art. 17 ust. 1 lub 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (jednolity tekst: Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353) moze mieé¢ miejsce
jedynie wowczas, gdy podstawy tej nie mozna obliczy¢ na zasadach przewidzianych w art. 174 ust. 3 w zwiazku z art.
151 16 tej ustawy.

SN wskazal: ,Przepis art. 174 ust. 3 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych stanowi, ze
podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okreSlonych w art. 15, 16, 17 ust. 1i 3 oraz art. 18, z
tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych jest wybierany z okresu od dnia 1 stycznia 1980 r. do dnia 31 grudnia
1998 r./ przepis w brzmieniu obowigzujacym w dacie podjecia uchwaly/. Odeslanie do wymienionych przepisow
oznacza, ze zasady ustalania podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego sa takie same, jak zasady ustalania podstawy
wymiaru emerytur i rent. Prawo wyboru okresu kolejnych 10 lat kalendarzowych ograniczone jest w przypadku
ustalania podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego do lat 1980-1998. Zainteresowanemu pozostawiony jest wybor
okresu, z ktérego podstawa wymiaru skladek przyjmowana jest do podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego, tylko w
granicach okre$lonych powolanymi przepisami, co oznacza, ze okres ten nie moze by¢ ani dtuzszy, ani krétszy niz 10 lat
i ze z tego dziesiecioletniego okresu nie moga by¢ wylaczone zadne okresy. W szczegdlnoSci nie sa wylaczone okresy,
w ktoérych zainteresowany nie podlegl ubezpieczeniu spolecznemu i w zwiazku z tym nie osiagal dochodéw, ktore
moglyby stanowié¢ podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne. Wynika to z regulacji zawartej w art. 16
ust. 1, ktéry stanowi, ze przy ustalaniu kolejnych 10 lat kalendarzowych przyjmuje sie lata kalendarzowe nastepujace



bezposrednio po sobie, chociazby ubezpieczony w niektdérych z tych lat przez okres roku lub w okresie krotszym
niz rok nie pozostawal w ubezpieczeniu. Jezeli w okresie ostatnich 20 lat wystepowaly przerwy w ubezpieczeniu,
zainteresowany, chcgc osiggnaé najkorzystniejszy wskaznik podstawy wymiaru, moze wybrac taki okres kolejnych 10
lat, w ktorym przerwy byly najkrotsze.

Wyjatki od tej ogblnej zasady okre§lone sa w art. 17 ust. 1 i 3. Pierwszy z tych przepiséw stanowi, ze jezeli nie
mozna ustali¢ podstawy wymiaru renty w mys$l art. 15 ust. 1 dla ubezpieczonego, o ktérym mowa w art. 58 ust. 1
pkt 1-4, do ustalenia podstawy wymiaru przyjmuje sie podstawe wymiaru skladek za okres faktycznego podlegania
ubezpieczeniu. Ubezpieczeni, o ktérych mowa w art. 58 ust. 1 pkt 1-4, s3 to osoby, ktére w dacie uplywu ostatniego
dwudziestolecia mialy nie wiecej niz 30 lat. W stosunku do takich os6b ustawodawca zaklada, ze okres ubezpieczenia
od momentu, w ktéorym mogly podja¢ zatrudnienie lub inna dzialalnoé¢ podlegajaca ubezpieczeniu, moze by¢ ze
wzgledu na ich wiek krétszy niz 10 lat. Osoby, ktore mogly zacza¢ podlega¢ ubezpieczeniu pdzniej niz 10 lat wstecz
przed uplywem ostatniego dwudziestolecia, nie maja mozliwosci wyboru kolejnych 10 lat kalendarzowych. Zawarte w
omawianym przepisie zastrzezenie, ze stosuje sie go do ubezpieczonych, ktérym nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru
na zasadach ogo6lnych, nie odnosi sie do osob, ktére z réznych przyczyn w kolejnych dziesieciu latach mialy przerwy
w ubezpieczeniu i ich okres faktycznego podlegania ubezpieczeniu byt krotszy niz 10 lat. W stosunku do takich oséb
mozna bowiem ustali¢ podstawe wymiaru na zasadach okre§lonych w art. 15 ust. 1 przy zastosowaniu art. 16. Przepis
art. 17 ust. 1 ma zastosowanie do osob, ktérych okres podlegania ubezpieczeniu nie mogt obejmowaé przynajmniej
10 lat. Dotyczy wiec osob, ktore w dniu 31 grudnia 1998 r. mialy nie wiecej niz 30 lat i to tylko tych, ktérych okres
podlegania ubezpieczeniu jest krotszy niz 10 lat.

Na podstawie art. 17 ust. 3 omowione wyzej zasady stosuje sie odpowiednio, jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru
renty w mysl art. 15 ust. 1 dla ubezpieczonego, o ktérym mowa w art. 58 ust. 1 pkt 5, z powodu pelnienia zastepczej
shuzby wojskowej, odbywania czynnej shuzby wojskowej albo korzystania z urlopu wychowawczego. Ubezpieczonym,
o ktéorym mowa w art. 58 ust. 1 pkt 5 jest osoba, ktéra w dniu uptywu ostatniego dwudziestolecia, miala wiecej niz
30 lat. Przepis ma zastosowanie do 0séb, ktérych okres ubezpieczenia musiat byé krotszy niz 10 lat nie ze wzgledu
na wiek, lecz ze wzgledu na niezalezne od nich przeszkody - pelnienie zastepczej lub czynnej stuzby wojskowej albo
korzystanie z urlopu wychowawczego. Takze w stosunku do tych os6b przy ustalaniu podstawy wymiaru uwzglednia
sie okres faktycznego podlegania ubezpieczeniu tylko wowczas, gdy nie jest mozliwe ustalenie podstawy wymiaru na
zasadach ogdlnych, a wiec nie do wszystkich 0s6b, ktore kiedykolwiek odbywaly czynna lub zastepcza stuzbe wojskowa
albo korzystaly z urlopu wychowawczego.”

Ustalenie kapitalu poczatkowego z 9 lat byloby mozliwe w przypadku M. M. gdyby okres jej ubezpieczenia musial by¢
krotszy niz 10 lat tylko z powodu korzystania z urlopu wychowawczego.

Bioragc powyzsze pod uwage, Sad na mocy art. 477'* § 1 k.p.c. orzekl, jak w sentencji.

Postepowanie w przedmiocie odwolania od decyzji z dnia 23 lipca 2012 roku zostalo umorzone na podstawie art. 355
§1k.p.c.



