Sygn. akt VIII Pa 133/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 22 listopada 2018 r.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Malgorzata Andrzejewska
Sedziowie: SSO Jolanta LEanowy-Klimek
SSR del. Anna Capik-Pater (spr.)
Protokolant: Ewa Gambus

po rozpoznaniu w dniu 22 listopada 2018r. w Gliwicach

sprawy z powéddztwa N. Z. (Z.)iP. K. (K.)

przeciwko Z. K. (1) (K.)

o zaplate ryczalttu za nocleg, diety i wynagrodzenie za godziny nadliczbowe
na skutek apelacji pozwanego

od wyroku Sadu Rejonowego w Zabrzu

z dnia 26 stycznia 2016 r. sygn. akt IV P 437/14

1) oddala apelacje;

2) odstepuje od obcigzania pozwanego kosztami postepowania apelacyjnego
i kasacyjnego.

(-) SSR del. Anna Capik-Pater (spr.) (-) SSO Malgorzata Andrzejewska (-) SSO Jolanta Eanowy-Klimek
Sedzia Przewodniczacy Sedzia

Sygn. akt VIII Pa 133/18

UZASADNIENIE

Powodowie N. Z. i P. K. wnie§li o zasgdzenie od Z. K. (1) odpowiednio pierwszy kwoty 25.679,90 zl z tytulu
niepokrytych kosztow noclegéw zagranicznych w okresie od 1 lipca 2012r. do 31 wrze$nia 2013r., kwoty 1237, 50 zl z
tytulu niepokrytych kosztow noclegéw krajowych w okresie od 1 lipca 2012r. do 31 wrze$nia 2013r., ponadto kwoty
855 zl z tytulu niewyplaconych diet krajowych w okresie od 1 lipca 2012r. do 31 wrzes$nia 2013r. oraz kwoty 4.883,14 z1
z tytulu niezaplaconych nadgodzin w okresie od 01 lipca 2012r. do 31 wrze$nia 2013r. Drugi powod kwoty 22.788,82



z} z tytulu niepokrytych kosztoéw noclegdéw zagranicznych w okresie 1 wrze$nia 2011r. do 30 listopada 2012r., ponadto
kwoty 483 zt z tytulu niepokrytych kosztow noclegow krajowych w okresie 1 wrzesSnia 2011r. do 30 listopada 2012r.
Uzasadniajac swoje zadanie wskazali, ze N. Z. zwarl z pozwanym umowe o prace na czas okre§lony. Zgodnie z jej §4
pozwany zobowiazal sie do pokrycia wszelkich kosztoéw podrézy stuzbowych odbywanych przez powoda. W zwiazku z
tym pozwany winien pokry¢ koszty noclegéw zagranicznych w kabinie (6.158,25 euro) tzw. ryczalt za nocleg w aucie)
zgodnie z datami i krajami pobytu wskazanymi przez niego w tabeli zalgczonej do pozwu w lgcznej kwocie 26.917,40 zt.
N. Z. podnibsl, ze pozwany nie wyplacil mu diet krajowych w kwocie 855 zt z tytulu 33 dni na terenie Polski. Wyja$nil,
ze dieta na trasie w okresie lipiec 2012r. — luty 2013r. wynosila 23 z} (15 dni x 23 zl = 345 zl) a od marca 2013r. 30
z} na dobe (17 dni x 30 zl = 510 z}). Podniosl, Ze nie zostala réwniez uregulowana kwestia jego 493 nadgodzin to jest
kwota 4883,14 zl.

P. K. wskazal, ze $wiadczyt prace na rzecz pozwanego, jako kierowca w kraju i zagranica w okresie od 1 marca 2010r.
do 19 listopada 2012r. W okresie od wrze$nia 2011r. do grudnia 2011r. nocowal on na terenie Niemiec (w kabinie)
13 razy, co dalo 52 noclegi kazdy za 25,75 euro i lacznie kwote 1339 euro czyli 5489,90 zi. Nadto w okresie styczen
- listopad 2012r. odbyl noclegi w kabinie na terenie Niemiec, Holandii, Belgii i Polski zgodnie z datami i krajami
pobytu wskazanymi w zalaczonej rozpisce (dodatkowo 4.219,25 euro i 483 zl). Zdaniem powoda pozwany winien
pokry¢ koszty noclegéw zagranicznych powoda w kabinie w lacznej kwocie 23.271,82 zl. Koicowo obaj podniesli, ze od
dnia 3 kwietnia 2010r., kiedy w zycie weszla ustawa z dnia 12 lutego 2010r. 0 zmianie ustawy o transporcie drogowym
oraz o zmianie niektérych innych ustaw istnieje konieczno$¢ wyplacania kierowcom diet. Wedlug nich nowe zapisy,
ktére z dniem 3 kwietnia 2010r. znalazly sie w ustawie o czasie pracy kierowcoéw obliguja pracodawecoéw do okreslenia
zasad przyznawania i wyplacania diet badz to w ukladzie zbiorowym lub regulaminie pracy badZz w umowie o prace.

Powolujac sie na uchwate Sadu Najwyzszego z dnia 2 czerwca 2014r. wskazali, ze zapewnienie noclegu w kabinie
nie oznacza zapewnienia kierowcy bezplatnego noclegu i wigze sie z obowigzkiem pokrywania przez pracodawcéw
wydatkéw na ryczalty noclegowe dla kierowcow.

Pismem wniesionym dnia 17 grudnia 2014r. powodowie rozszerzyli zadanie pozwu o odsetki ustawowe i wniesli o
zasgdzenie na rzecz N. Z. kwoty 25.679,90 z tytulu niepokrytych kosztow noclegéw zagranicznych w okresie od 1
lipca 2012r. do 31 wrzeénia 2013r. wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 1 pazdziernika 2013r., kwoty 1237, 50 zl z
tytulu niepokrytych kosztoéw noclegdéw krajowych w okresie od 1 lipca 2012r. do 31 wrze$nia 2013r., wraz ustawowymi
odsetkami od dnia 1 pazdziernika 2013r., ponadto kwoty 855 zt z tytutu niewyplaconych diet krajowych w okresie od 1
lipca 2012r. do 31 wrze$nia 2013r. wraz ustawowymi odsetkami od dnia 1 pazdziernika 2013r. oraz kwoty 4.883,14 z}
z tytulu niezaplaconych nadgodzin w okresie od 1 lipca 2012r. do 31 wrzeénia 2013r. wraz ustawowymi odsetkami od
dnia 1 pazdziernika 2013r. Na rzecz P. K. kwoty 22.788,82 z} z tytulu niepokrytych kosztow noclegéw zagranicznych
w okresie 1 wrzeénia 2011r. do 30 listopada 2012r. wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 1 grudnia 2012r., kwoty
483 zl z tytulu niepokrytych kosztéw noclegdéw krajowych w okresie 1 wrze$nia 2011r. do 30 listopada 2012r. wraz z
ustawowymi odsetkami od dnia 1 grudnia 2012r.

Pismem z dnia 20 sierpnia 2015r. powodowie ponownie rozszerzyli zadnie pozwu i wnieéli o zasgdzenie na rzecz:

a) N. Z. kwoty 28.958,50 7l z tytulu niepokrytych kosztéw noclegéw na terenie kraju i poza granicami kraju w okresie
od 11 lipca 2012r. do 30 wrze$nia 2013r. wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 01 pazdziernika 2013r. oraz kwoty
10,382,05 zl z tytulu nadgodzin w okresie od 11 lipca 2012r. do 30 wrze$nia 2013r. wraz z ustawowymi odsetkami od
dnia 1 pazdziernika 2013r., kwoty 1852,50 zl z tytulu diet za podroéze na terenie kraju w okresie od 11 lipca 2012r. do
30 wrzeénia 2013r. wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 01 pazdziernika 2013r.,

b) P. K. kwoty 25.470,92 zt z tytulu niepokrytych kosztéw noclegéw na terenie kraju i poza granicami kraju w okresie
1 wrzeénia 2011r. do 30 listopada 2012r. wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 1 pazdziernika 2013r.

Na rozprawie w dniu 12 stycznia 2016r. pelnomocnik powoda P. K. sprecyzowal, ze powod domaga sie odsetek od
dnia 1 grudnia 2012r.



W odpowiedzi na pozew pozwany Z. K. (1) wnidst o oddalenie powddztw i o zasgdzenie na jego rzecz kosztow
zastepstwa procesowego. Na wstepie pozwany przyznal, ze powodowie w ramach swoich obowigzkow wykonywali
transporty drogowe towaréw i w ich trakcie nocowali w kabinie pojazdu. Jednocze$nie podniosl, ze powodowie od
poczatku wspolpracy byli informowani, ze jako kierowcy w transporcie miedzynarodowym beda nocowa¢ w kabinie
samochodu i z tego tytulu nie beda im przyslugiwac jakiekolwiek dodatkowe wynagrodzenie. Pozwany podnidst
rowniez, ze aczace go z powodami umowy o prace nie zawieraly zadnych zapisow dotyczacych wyplaty dodatkowych
nalezno$ci z tytulu ryczaltow za noclegi. Nastepnie pozwany odnoszgc sie do oparcia zadania pozwu na uchwale
Sadu Najwyzszego z dnia 12 czerwca 2014r. sygn. Akt IT PZP 1/14 wskazal, Ze jest to jeden z wielu pogladow
wyrazonych przez Sad Najwyzszy w przedmiotowej kwestii i nie moze stanowi¢ o automatycznym uznaniu roszczen
powodow za zasadne. Pozwany podniosl, Ze orzeczenia Sadu Najwyzszego nie naleza do zrodel obowigzujacego
prawa ponadto mozna wskazaé szereg orzeczen, w ktérych zaprezentowany zostal odmienny poglad. Pozwany
powolujac sie na Rozporzadzenie 561/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 15 marca 2006r. w sprawie
harmonizacji niektérych przepisow socjalnych odnoszacych sie do transportu drogowego wskazal, ze wyraznie
dopuszcza ono nocleg w samochodzie w zakresie dobowego odpoczynku. Zgodnie z preambulg tego rozporzadzenia
ma ono zapewni¢ miedzy innymi poprawe warunkéw pracy i bezpieczenstwa w ruchu drogowym. W konsekwencji
prawodawca europejski dopuszczajac odpoczynek w kabinie pojazdu podczas postoju potwierdza, ze takie rozwigzanie
jest rownoznaczne z zapewnieniem kierowcom odpowiednich warunkéw pracy i nie zagraza bezpieczenstwu ruchu
drogowego z uwagi na brak wlasciwego odpoczynku. Pozwany wyjasnil, ze powodowie wykonywali transporty
ciggnikiem marki D. (...) C., ktéorego kabina byla komfortowo wyposazona na dowdd czego powolal specyfikacje
pojazdu wraz z rysunkiem. Wedlug pozwanego standard kabiny pojazdu oraz zaplecze socjalne przesadzaja o tym,
ze zapewnil powodom mozliwo$¢ regeneracji sil fizycznych i psychicznych. Koncowo pozwany wskazal, ze zaden z
zatrudnionych u niego kierowcoéw nie korzystal w okresach odpoczynku podczas podrézy stuzbowych z noclegbw w
motelu lub hotelu. Podniosl, ze powodowie nie przedstawili jakichkolwiek dowodéw w postaci rachunkéow, faktur
za koszty noclegdéw oraz ze nawet powolana w pozwie uchwala II PZP 1/14 przewiduje, ze zwrot kosztow noclegu
zostaje ograniczony do 25% limitu stanowiacego ryczalt za koszty realnie ponoszone w czasie podrdzy bez korzystania
z ushug. Zdaniem pozwanego skoro powodowie nie spali w hotelach/motelach, a w kazdym razie nie wykazali w tym
zakresie zadnej inicjatywy dowodowej, to nalezy stwierdzié¢, ze nie poniesli z tego tytulu zadnych realnych kosztow.
W zakresie zadania dotyczacego zaplaty wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych pozwany podniosl, ze
strony uzgodnily, ze pracownikom z tytulu pracy w godzinach nadliczbowych beda przystugiwac ryczalt w kwocie 220
zt. Swiadczenia z tego tytulu byly wyplacane pracownikom wraz z pensja zasadnicza, czego dowodem sa listy plac
podpisane przez powoddow.

Postanowieniem z dnia 26 pazdziernika 2015r. Sad I instancji oddalil wniosek strony pozwanej o zawieszenie
postepowania.

Wyrokiem z 26 stycznia 2016 r. Sqd Rejonowy w Zabrzu IV Wydzial Pracy:
1. zasqdzil od pozwanego Z. K. (1) na rzecz powoda N. Z. kwoty:

- 28.958,50 zl tytulem ryczaltu za noclegi za okres od dnia 11 lipca 2012 roku do dnia 30 wrzesnia
2013 roku, wraz z ustawowymi odsetkami za opoznienie od dnia 1 pazdziernika 2013 roku,

- 10.382,05 zl tytulem wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych w okresie od dnia 11
lipca 2012 roku do dnia 30 wrzesnia 2013 roku, wraz z ustawowymi odsetkami za opéznienie od
dnia 1 pazdziernika 2013 roku,

- 1.852,50 zl tytulem diet krajowych za okres od dnia 11 lipca 2012 roku do dnia 30 wrzesnia 2013
roku wraz z ustawowymi odsetkami za opoznienie od dnia 1 pazdziernika 2013 roku,

2. zasqdzil od pozwanego na rzecz powoda N. Z. kwote 1.800 zl tytulem kosztow zastepstwa
procesowego,



3. zasqdzil od pozwanego Z. K. (1) na rzecz powoda P. K. kwote 25.470,92 zl tytulem ryczaltu za
noclegi w okresie od dnia 1 wrzesnia 2011 roku do dnia 30 listopada 2012 roku, wraz z ustawowymi
odsetkami za opéznienie od dnia 1 grudnia 2012 roku,

4. zasqdzil od pozwanego na rzecz powoda P. K. kwote 1.800 tytulem kosztéow zastepstwa
procesowego,

5. wyrokowi w punkcie pierwszym i drugim do kwoty 1.182 zl nadal rygor natychmiastowej
wykonalnosci,

6. wyrokowi w punkcie trzecim i czwartym do kwoty 1.112 zl nadal rygor natychmiastowej
wykonalnosci

7. nakazal pobraé od pozwanego na rzecz Skarbu Panstwa (Sqdu Rejonowego w Zabrzu) kwote
6.452 z1 tytulem kosztow sqdowych.

Sad Rejonowy ustalil, ze N. Z. pracowal u pozwanego Z. K. (1) prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa
Z. K. (2) (...) od dnia 11 lipca 2012r. poczatkowo na podstawie umowy na okres prébny do dnia 10 pazdziernika
2012r., a od dnia 11 pazdziernika 2012r. na podstawie umowy na czas okre$lony zawartej do dnia 10 pazdziernika
2013r., w pelnym wymiarze etatu, w zadaniowym systemie pracy, na stanowisku kierowcy wykonujacego transport
krajowy i miedzynarodowy. W umowie o prace z dnia 11 pazdziernika 2012r. ustalono wynagrodzenie powoda na kwote
1500 zl brutto. Aneksem z dnia 1 stycznia 2013r. zmieniono umowe w tym zakresie i ustalono, ze bedzie ono réwne
minimalnemu wynagrodzeniu za prace. Ponadto za prace w nadgodzinach powo6d otrzymywal ryczalt w kwocie 270
z}, a za prace w porze nocnej 30 zl. Do rozwigzania umowy doszlo dnia 30 wrzeénia 2013r., na skutek wypowiedzenia
umowy o prace przez powoda bez zachowania okresu wypowiedzenia.

Zkolei P. K. zostal zatrudniony u pozwanego od dnia 1 marca 2010r. poczatkowo na podstawie umowy na okres probny
do dnia 31 maja 2010r., nastepnie od dnia 1 czerwca 2010r. na podstawie umowy na czas okreslony zawartej do dnia 31
maja 2011r., przedtuzonej aneksem z dnia 9 marca 2011r. do dnia 08 marca 2013r. Ostatecznie na podstawie umowy
o prace na czas okres§lony od 01 czerwca 2011r. do dnia 31 maja 2013r. Powod ten byt zatrudniony w pelnym wymiarze
etatu, w zadaniowym systemie pracy, na stanowisku kierowcy wykonujacego transport krajowy i miedzynarodowy.
W okresie poprzedzajacym rozwiazanie umowy o prace wynagrodzenie powoda wynosilo 1500 z} brutto. Ponadto za
prace wnadgodzinach powod mial otrzymywac ryczalt w kwocie 2770 zl, a za prace w porze nocnej 30 zt. Do rozwigzania
umowy o prace doszlo na mocy porozumienia stron z dniem 19 listopada 2012r.

Powod N. Z. w okresie od dnia 1 lipca 2012r. do dnia 31 wrze$nia 2013r., a powod P. K. w okresie od 1 wrze$nia 2011r.
do 30 listopada 2012r. odbywali podréze stuzbowe na terenie kraju oraz Niemiec, Belgii, Francji, Czech, Austrii i
Holandii. W tym czasie spali w kabinach samochodéw, ktérymi sie przemieszczali, nie korzystat z hoteli i moteli.

Zgodnie z zalacznikiem do rozporzadzenia pracownikowi odbywajacemu podréz stuzbowa za nocleg przystuguje zwrot
kosztow w wysokoSci stwierdzonej rachunkiem hotelowym w granicach ustalonego na ten cel limitu okre$lonego w
zalaczniku. W razie nie przedlozenia rachunku za nocleg pracownikowi przystuguje ryczalt w wysokosci 25% limitu.
Warto$ci ryczaltéw za nocleg dla poszczegolnych panstw wynosily do dnia 28 lutego 2013r.:

Niemcy 103 euro 25% X 103 euro =27,75 euro

Belgia 160 euro 25% X 160 euro = 40,00 euro

Francja 120 euro 25% X 120 euro = 30,00 euro




Czechy 80 euro 25% x 80 euro = 20,00 euro

Holandia 120 euro 25% X 120 euro = 30,00 euro

Austria 100 euro 25% X 100 euro = 25 euro

od dnia 01 marca 2013r.:

Niemcy 150 euro 25% X 150 euro =37,50 euro

Belgia 160 euro 25% X 160 euro = 40,00 euro
Francja 180 euro 25% x 180 euro = 45,00 euro
Czechy 120 euro 25% X 120 euro = 30,00 euro
Holandia 130 euro 25% X 130 euro = 32,50 euro
Austria 130 euro 25% X 130 euro = 32,50 euro

Warto$é dobowa diety krajowej wynosita do dnia 28 lutego 2013r. 23 zl, od dnia 1 marca 2013r. 30 zl, za$§ wartosé
ryczaltu za nocleg krajowy to 45 zl. (okolicznosci bezsporne)

Powodowi P. K. przystugiwaly za okres od 1 wrze$nia 2011r. do 30 listopada 2012r. 256 ryczaltéw za noclegi o lacznej
warto$ci 25.47092 zl, z czego 45 ryczaltéw za nocleg w kraju o lacznej wartoéci 1.552,50 zt oraz 211 ryczaltow za nocleg
poza granicami kraju o lacznej wartoéci 23.918,42 zt.

L.p Miesiqc/rok Ilo$¢é ryczaltow za | Wartosé¢  naleznych
noclegi ryczaltéow za noclegi

1 wrzesien 2011r. 18 (...),91

2 pazdziernik 2011r. 18 1943,48

3 listopad 2011r. 21 2279,56 z}

4 grudzien 2011r. 17 1439,14 7z}




5 styczen 2012r. 16 1730,18

6 luty 2012r. 16 1644,52 7l
7 marzec 2012r. 18 1843,47 7t
8 kwiecien 2012r. 18 1847,45 zt
9 maj 2012r. 20 2181,14 zt
10 czerwiec 2012r. 17 1571,52 z1
11 lipiec 2012r. 19 1904,88 7}
12 sierpien 2012r. 23 1873,89 zl
13 wrzesien 2012r. 15 1570,40 z1
14 pazdziernik 2012r. 9 959,55 zi
15 listopad 2012r. 11 958,83 71

RAZEM 256 25.470,92 z1

Powodowi N. Z. przystugiwaly za okres od 11 lipca 2012r. do 30 wrze$nia 2013r. 256 ryczaltéw za noclegi o lacznej
warto$ci 28.958,50 zl, z czego 59 ryczaltdéw za nocleg w kraju o lacznej wartoéci 2.329,50 zl oraz 197 ryczaltow za
nocleg poza granicami kraju o lacznej warto$ci 26.629,00 zl.

L.p Miesiqc/rok Ilo$¢é ryczaltow za | Wartosé¢  naleznych
noclegi ryczaltéow za noclegi

1 lipiec 2012r. 9 824,44

2 sierpien 2012r. 18 2126,87 7l

3 wrzesien 2012r. 23 2173,62 zl

4 pazdziernik 2012r. 20 2153,82 zt




5 listopad 2012r. 18 1590,07

6 grudzien 2012r. 13 1033,45 zl
7 styczen 2013r. 20 1972,42 7z}
8 luty 2013r. 14 1210,94 z1

9 marzec 2013r. 18 2557,30 z}
10 kwiecien 2013r. 20 2769,16 z}

11 maj 2013r. 22 2908,43 zl
12 czerwiec 2013r. 14 1847,65 z}

13 lipiec 2013r. 18 2294,80 zl
14 sierpien 2013r. 20 2372,14 71

15 wrzesien 2013r. 9 1123,40 zi

RAZEM 256 28.958,50 z1

Wartoé¢ diet za podrdze na terenie kraju w spornym okresie wyniosta 1.852,50 zl.

L.p Miesiqgc/rok Ilosé ryczaltow za | Wartosé  naleinych
noclegi ryczaltéow za noclegi

1 lipiec 2012r. 1,5 34,50

2 sierpien 2012r. 2,5 57,50 zk

3 wrzesien 2012r. 2,0 46,00 zt

4 pazdziernik 2012r. 4,0 92,00 zl

5 listopad 2012r. 7,0 161,00 zt




6 grudzien 2012r. 9,0 207,00 z}
7 styczen 2013r. 6,0 138,00 z}
8 luty 2013r. 5,5 126,00 z1
9 marzec 2013r. 3,5 105,00 zi
10 kwiecien 2013r. 4,5 135,00 z}
11 maj 2013r. 7,0 210,00 z}
12 czerwiec 2013r. 6,0 180,00 z1
13 lipiec 2013r. 5,0 150,00 z}
14 sierpien 2013r. 5,0 150,00 z}
15 wrzesien 2013r. 2,0 60,00 z}
RAZEM 70,5 1852,50 zl

Pozwany pracodawca z tytulu podroézy stuzbowych wyplacil powodowi N. Z. kwoty wskazane w drukach polecen
wyjazdu shuzbowego. Kwoty te zostaly wyplacone powodowi tytutem diet.

Dalej Sad Rejonowy ustalil, ze w okresie od 11 lipca 2012r. do 30 wrze$nia 2013r. powdd przepracowat 744,17
godzin nadliczbowych. Wynagrodzenie za nierozliczone z czasem wolnym godziny nadliczbowe powoda N. Z. wynosito
7.133,25 zl brutto. Dodatek za wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych w wyzej wspomnianym okresie
wynosil 6.999,27 z} brutto. Lacznie 14.132,52 z} brutto. Pozwana wyplacala powodowi zryczaltowane wynagrodzenie
za prace w godzinach nadliczbowych, ktore przez caly okres zatrudnienia wynosito 270 zl brutto miesiecznie. Lacznie z
tego tytutu pozwany wyptlacit powodowi kwote 3.902,73 zl brutto. Pozwany z tytulu godzin nadliczbowych nie wyplacit
powodowi N. Z. wynagrodzenia w kwocie 10.382,05 zl.

Przy ustalania stanu faktycznego, Sad Rejonowy powolal niekwestionowang przez strony postepowania opinie
bieglego do spraw wynagrodzen M. L., ktora biegly sporzadzil zgodnie z poleceniem Sadu tj. przy wyliczeniu ryczaltow
za noclegi za granica w oparciu o §9 ust 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002
roku, w sprawie wysoko$ci oraz warunkéw ustalenia nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej poza granicami kraju, przy czym
za okres przypadajacy po dniu 1 marca 2013r wedlug zasad okre$lonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013r w sprawie naleznoéci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu z panstwowe;j
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej, za$ przy wyliczeniu naleznoéci za noclegi
krajowe w oparciu o §7 ust 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002r, w sprawie
wysokos$ci oraz warunkoéw ustalania naleznoéci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub



samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy na obszarze kraju, przy czym za okres przypadajacy po dniu
01 marca 2013r., wedlug zasad okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 stycznia
2013r w sprawie nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu z panstwowej lub samorzadowej jednostce
sfery budzetowej z tytulu podrozy stuzbowej. wyliczenia diet krajowych powoda N. Z. wedlug zasad okreSlonych w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002r, w sprawie wysoko$ci oraz warunkéw
ustalania naleznoéci przystlugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery
budzetowej z tytulu podrézy na obszarze kraju, przy czym za okres przypadajacy po dniu 01 marca 2013r., wedlug
zasad okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013r w sprawie nalezno$ci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu z panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrozy stuzbowej, w oparciu o zapisy na tarczach tachografu. Wyliczenia wynagrodzenia powoda N. Z. za prace w
godzinach nadliczbowych biegly dokonat w oparciu o zapisy na tarczach tachografu.

Sad I instancji Sad oddalil wniosek o przeprowadzenie dowodu z zeznan §wiadka Z. M., B. B., P. G. i dowodu z
opinii bieglego sadowego z zakresu techniki samochodowej, uznajac, ze nie zachodzila potrzeba badania warunkéw
panujacych w kabinach samochodéw, ktérymi poruszal sie powod.

Ponadto Sad I instancji pomingt dowdd z przestuchania powodoéw, albowiem powodowie cofneli ten wniosek.

W tak ustalonym stanie faktycznym, Sqd Rejonowy uznal, ze roszczenia powodoéow zastugiwaly na
wwzglednienie.

Majac na uwadze caloksztalt zebranego w sprawie materiatu dowodowego oraz po analizie orzecznictwa dotyczacego
kwestii zapewnienia przez pracodawce kierowcy noclegu w kabinie Sad Rejonowy nie podzielil stanowiska strony
pozwanej, wedlug ktérego zapewnienie pracownikom — kierowcom samochodéw ciezarowych odpowiedniego miejsca
do spania w kabinie samochodu — stanowi zapewnienie przez pracodawce bezplatnego noclegu, natomiast podzielil
stanowisko wyrazone w uchwale Sadu Najwyzszego sygn. akt II PZP 1/14.

Sad I instancji stwierdzil, ze powodowie, jako kierowcy, ktérym pracodawca nie zapewnit odpowiedniego noclegu,
wobec braku regulacji kwestii ryczaltéw za noclegi w umowie o prace i w wewnatrzzaktadowych aktach prawa pracy

majg prawo do ryczaltéw za noclegi na zasadach okreélonych w art. 77° § 3-5 kp, w zwigzku z art. 21 a ustawy z dnia
16 kwietnia 2004r. o czasie pracy kierowcow (j.t. DZ.U. z 2012r. poz. 1155 ze zm.) wedlug stawek okre§lonych w §9
rozporzadzenia z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie wysoko$ci oraz warunkow ustalania nalezno$ci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowe;j
poza granicami kraju (Dz.U. 2002, Nr. 236, poz. 1991, ze zm.) oraz §7 ust. 2 rozporzadzenia z dnia 19 grudnia 2002r. w
sprawie wysokoSci oraz warunkéw ustalania nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy stuzbowej na obszarze kraju (Dz.U. 2002, Nr. 236, poz.
1990, ze zm.). Przy czym jesli chodzi o powoda N. Z., w zwiazku z faktem, ze w okresie objetym zadaniem pozwu w dniu
1 marca 2013r. nastgpila zmiana stanu prawnego réwniez na podstawie §8 ust. 3 i §16 ust. 2 rozporzadzenia z dnia 29
stycznia 2013r. w sprawie nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe;j
jednostce sfery budzetowej z tytulu podroézy stuzbowej (Dz.U. z 2013r. poz. 167).

Dalej Sad Rejonowy powolujac sie na art. 77° §5 kp wskazal, ze w przypadku, gdy uklad zbiorowy pracy, regulamin
wynagradzania lub umowa o prace nie zawieraja postanowien, o ktérych mowa w §3 (czyli nie okres$laja warunkéw
wyplacania naleznoSci z tytutu podrézy stuzbowej pracownikowi zatrudnionemu u innego pracodawcy niz panstwowa
lub samorzadowa jednostka sfery budzetowa) to pracownikowi przystuguja naleznosci na pokrycie kosztow podrozy
stuzbowej odpowiednio wedlug przepisow, o ktorych mowa §2 czyli wedlug rozporzadzen w sprawie wysokosci oraz
warunkow ustalania naleznoS$ci przystugujgcych pracownikowi, zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe;j
jednostce sfery budzetowej, z tytulu podrézy stuzbowej na obszarze kraju oraz poza granicami kraju. Nastepnie Sad
Rejonowy wskazal, ze w przypadku powoda N. Z. w umowie o prace wskazano wprost, ze pracodawca zobowigzuje sie



pokry¢ wszelkie koszty ewentualnych podrozy stuzbowych odbywanych przez pracownika, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa w tym zakresie.

Z tych tez wzgledow Sad I instancji w pkt 11 3 wyroku zasadzil na rzecz powoddw zadane kwoty ryczalttéw za noclegi
krajowe i zagraniczne wynikajace z wyliczen zawartych w opinii bieglego M. L..

Odnoszac sie do zgdania powoda N. Z. w zakresie wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych Sad Rejonowy
zauwazyl, ze powoda nie obowigzywal zadaniowy system czasu pracy, albowiem nigdy taki system nie zostal
wprowadzony w rozumieniu art. 17 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 roku o czasie pracy kierowcéw ( Dz.U. Nr 92, poz.
879 ze zm.). Pozwany nigdy nie okre§lil zadan powoda i czasu potrzebnego na ich wykonanie, ktore zgodnie z art. 18
cytowanej wyzej ustawy ustala sie w ukladzie zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy albo w obwieszczeniu, jezeli
pracodawca nie jest objety ukladem zbiorowym pracy lub nie jest obowigzany do ustalenia regulaminu pracy. Biorac
pod uwage fakt, ze powdd nie otrzymal zakresu swoich obowigzkéw trudno uznac, ze pracodawca okreélit zadania,
jakie miat wykonaé powdd.

Sad Rejonowy zaznaczyl, ze powdd wykonywal prace w godzinach nadliczbowych , a strona pozwana miala tego
Swiadomos$é. Co wiecej z gory zakladala takg ewentualno$é, gdyz w umowie o prace przewidziano zryczaltowane
wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych.

Nastepnie Sad I instancji podniosl, ze czas pracy powoda rejestrowany byl przy uzyciu tachografu. Wydruki z tarczek
tachografow wykazaly, ze powdd N. Z. podczas zatrudnienia u pozwanego w spornym okresie $wiadczyt prace w
godzinach nadliczbowych. Zreszta sam pozwany mial $wiadomo$¢ wykonywania pracy w godzinach nadliczbowych
ustalajac w umowie o prace wysoko$¢ ryczaltu za prace w godzinach nadliczbowych, ktory jednakze nie pokryl w caloéci
nalezno$ci N. Z. z tego tytutu.

Z tych wzgledow Sad Rejonowy zasadzit na rzecz powoda N. Z. zadang kwote 10.382,05 zl, wynikajaca z wyliczenia
bieglego M. L. zawartego w opinii tj. na podstawie art. 151" § 1 - 3 k.p.

Odnoénie roszczen N. Z. z tytutu diet w okresie od 11 lipca 2012r. do dnia 30 wrze$nia 2013r., to w zwigzku z wydrukami
z tarcz tachograféw, majac na uwadze twierdzenia powoda, ze otrzymal diety wskazane na poleceniach podrozy
stuzbowych oraz w zwiazku z okresem objetym zadaniem pozwu przyznano je na podstawie §3 i 4 rozporzadzenia
z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie wysoko$ci oraz warunkow ustalania nalezno$ci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej na obszarze
kraju (Dz.U. 2002, Nr. 236, poz. 1990, ze zm.).oraz na podstawie § 2 i 7 rozporzadzenia z dnia 29 stycznia 2013r. w
sprawie naleznoSci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery
budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej (Dz.U. z 2013r. poz. 167) w wysokoSci ustalonej w opinii przez biegtego M. L..

O odsetkach ustawowych Sad I instancji orzekl na podstawie art. 481 ke w zw. z art. 300 kp naliczajac je zgodnie z
zadaniami powodow.

O kosztach zastepstwa procesowego Sad I instancji orzekl w pkt 2 i 4 wyroku na podstawie art. 98 kpc.

W zwiazku z powyzszym Sad Rejonowy nakazal pozwanemu zaplaci¢ kazdemu z powodoéw koszty zastepstwa
procesowego w kwocie 1800. Wysokos$¢ kosztow zastepstwa procesowego Sad I instancji ustalit w oparciu o §12 ust
1 pkt. 2 w zwiazku z §6 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 28 wrzeénia 2002r. ,,w sprawie oplat
za czynno$ci adwokackie oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej z
urzedu (Dz.U. z 2013 poz. 461, ze zm.).

Majac na wzglednie zasadzanie naleznoS$ci pracowniczych Sad Rejonowy z urzedu nadal wyrokowi w pkt. 1, 2, i 4 rygor
natychmiastowej wykonalnoSci na podstawie art. 4772 § 1 k.p.c.



O kosztach postepowania Sad orzekl na podstawie art. 98 k.p.c., zgodnie z zasada odpowiedzialnoSci za wynik
postepowania oraz na podstawie art. 113 ust. 1 w zw. z art. 15 ust 3 i art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 28 lipca 2005 roku o
kosztach sgdowych w sprawach cywilnych (Dz. U. z 2014r. poz. 1025, ze zm.) i nakazal pobra¢ od pozwanego na rzecz
Skarbu Panstwa kwote 6.452 zl, na kt6ra zlozyly sie oplata od pozwu w wysokosci (...), od uiszczenia, ktorej powod
byl zwolniony oraz koszty opinii bieglego w wysokoSci 3117,60 zl.

Apelacje wywiodla strona pozwana. Domagala si¢ zmiany zaskarzonego wyroku i oddalenie
obu powéddztw oraz zasgdzenia na swoja rzecz od kazdego powoda zwrotu kosztéow zastepstwa
procesowego wedlug norm przepisanych w postepowaniu przed Sqdami I i I instancji, ewentualnie
uchylenia zaskarzonego wyroku i przekazania sprawy Sqdowi I instancji do ponownego
rozpoznania.

Pozwany zarzucil zaskarzonemu wyrokowi naruszenie prawa procesowego:

1. art. 227 k.p.c. poprzez nieuzasadnionga odmowe przestuchania $wiadka Z. M. oraz nieprzeprowadzenie dowodu
z opinii bieglego sadowego - na okolicznoé¢ ustalenia warunkoéw pracy i warunkéw panujacych w kabinie
samochodu,

2. art. 328 § 2 k.p.c. poprzez niewskazanie przez Sad w uzasadnieniu istoty sprawy oraz brak wskazania czy Sad
dal wiare zeznaniom pozwanego, a jesli nie, to oceny czemu uznal za niewiarygodne zeznania strony - Z. K. (1) na
okoliczno$é rozliczenia naleznoéci miedzy stronami oraz przekonania co do porozumienia miedzy stronami co do
wysoko$ci wyplat i kwestii wyplaty ryczaltu za nocleg; pomimo zeznania przez pozwanego na rozprawie dnia 12
stycznia 2016 roku, iz wyplacal zaréwno diety, jak i ryczalty oraz faktu, ze kierowcy nigdy nie zglaszali w czasie
trwania stosunku pracy jakichkolwiek roszczen, Sad nie odniost sie do kluczowych twierdzen pozwanego; takze
doswiadczenie zyciowe wskazuje, ze gdyby kierowcy faktycznie nie otrzymywali naleznoSci przez tak dlugi czas
trwania uméw, to zakonczyliby stosunek pracy duzo wezesniej oraz podnosiliby koniecznos$é wyplaty zaleglych
naleznosci.

Pozwany zarzucil zaskarzonemu wyrokowi naruszenie prawa materialnego:

1. art. 8 ust. 7 umowy (...) poprzez jego nieuwzglednienie i uznanie, ze powodowi przystuguje roszczenie z tytulu
ryczattu za nocleg,

2. § 9 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie nalezno$ci
przysthugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrozy stuzbowej poprzez jego bledna wykladnie i uznanie, ze umozliwienie kierowcy spania w kabinie samochodu
nie stanowi zapewnienia pracownikowi bezplatnego noclegu,

3. art. 8 ust. 8 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006(...) w zwiazku z § 9 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002r.(...) poprzez bledna ich wykladnie i przyjecie za Sadem Najwyzszym jego
stanowiska wyrazonego w uzasadnieniu wyroku z dnia 10 wrzeénia 2013r. (I PK 71/13), Ze nie ma podstaw do
utozsamiania pojeé¢ ,miejsce do spania” i ,bezplatny nocleg” podczas gdy w Swietle przywolanych wyzej przepisow
wspoélnotowych i krajowych sa to dla kierowcow transportu miedzynarodowego z uwagi na specyfike ich pracy pojecia
tozsame — w zakresie i na warunkach przewidzianych przez prawo,

4. art. 151' § 4 k.p. poprzez jego wykladnie i uznanie, Ze powodowi N. Z. przysluguje roszczenie o wyplate
wynagrodzenia za przepracowane godziny nadliczbowe,

5. art. 18 3* do 18 3¢ k.p. - zasady réwnego traktowania pracownikéw i uznania, ze wyplata ryczaltéw za noclegi
realizowane w kabinach jako swoistego nienormatywnego ,dodatku” i Swiadczenia o charakterze przysparzajacym
w odniesieniu do kierowcow, narusza zasade réwnego traktowania pracownikow, poniewaz sprowadza sie w



konsekwencji do zalozenia, iz r6zni pracownicy w tym samym przedsiebiorstwie, wykonujacy podréze stuzbowe beda
otrzymywali r6zne §wiadczenia za czas realizacji podrézy,

6. art. 2 Konstytucji — zasady demokratycznego panstwa prawnego poprzez rozstrzygniecie przez Sad I instancji
o charakterze contra legem w odniesieniu do tresci § 9 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie nalezno$ci przystlugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej, regulujacego zasady pokrywania kosztow
podrézy shuzbowych,

7. art. 2 pkt 6 ustawy o czasie pracy kierowcow, stanowigcego definicje legalng ,,odpoczynku” w zwigzku z art.
14 ust. 1 ustawy o czasie pracy kierowcoéw poprzez jego niezastosowania; Sad I instancji w swoim wyroku nie
uwzglednil, iz na gruncie polskiego prawa polski ustawodawca przewidzial (uregulowal) minimalny standard miejsca,
w ktérym dopuszczono realizacje odpoczynku, a wiec i noclegu, ktory w kategoriach wnioskowania logicznego musi
by¢ elementem odpoczynku; Sad I instancji nie dostrzegl, ze zgodnie z przywolanym uregulowaniem w odréznieniu
od tresci art. 8 ust. 8 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006(...) pracodawca nie byl zobowigzany do uzyskania zgody
kierowcy na odbidr takiego odpoczynku i mial prawo wydaé jednostronne polecenie reakeji — co tez legalnie uczynit,

8. art. 27 ustawy o czasie pracy kierowcoOw polegajaca na postugiwaniu sie bledng definicja odpoczynku,

9. art. 77° § 3-5 k.p. w zwigzku z art. 21a ustawy o czasie pracy kierowcoéw poprzez jego bledng wykladnie i uznanie,
ze powdd przebywal w zagranicznej podrozy stuzbowej,

10. art. 5 k.c., poprzez pomimo zgody na rozliczanie sie w wysokoS$ci ustalonej zgodnie miedzy stronami, uznanie
przez Sad prawa kierowcy do otrzymania nienaleznych $wiadczen,

Pozwany zarzucil takze oparcie wyroku poprzez odwolanie sie do uchwaly Sadu Najwyzszego w sprawie II PZP 1/14,
ktbéra odnosi sie wprost do odmiennego stanu prawnego sprzed 3 kwietnia 2010 roku oraz w swym uzasadnieniu
jest sprzeczna wewnetrznie, tj. raz definiuje ryczalt jako Swiadczenie kompensacyjne oderwane od rzeczywiscie
poniesionych kosztow, a innym razem jako $wiadczenie za koszty realnie poniesione w czasie podrézy.

Powodowie wniedli o oddalenie apelacji oraz o zasadzenie od pozwanego na rzecz kazdego powoda zwrotu kosztow
zastepstwa procesowego za II instancje.

Wyrokiem z 15 grudnia 2016 r. (sygn. akt VIII Pa 50/16) Sqad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial
Pracy i Ubezpieczen Spolecznych:

1) zmienil zaskarzony wyrok Sadu Rejonowego:

a) w punkcie 1 tiret 1 w ten sposob, ze zasadzil od pozwanego na rzecz powoda N. Z. kwote 2.329,50 zl tytulem
ryczaltu za noclegi na terenie kraju, z ustawowymi odsetkami od dnia 1 pazdziernika 2013r. do dnia zaplaty, oddalajac
powodztwo w pozostalym zakresie;

b) w punkcie 2 w ten sposob, ze zniost miedzy pozwanym a powodem N. Z. koszty postepowania;

¢) w punkcie 3 w ten sposob, ze zasadzil od pozwanego na rzecz powoda P. K. kwote 1.552,50 z} tytulem ryczaltu za
noclegi na terenie kraju, z ustawowymi odsetkami od dnia 1 grudnia 2012r. do dnia zaplaty, oddalajac powddztwo w
pozostalym zakresie;

d) w punkcie 4 w ten sposoéb, ze odstapit od obcigzenia powoda P. K. kosztami postepowania;

e) w punkcie 7 w ten sposob, ze nakazal pobra¢ od pozwanego na rzecz Skarbu Panstwa Sadu Rejonowego w Zabrzu
kwote 806 zl tytulem oplaty, od uiszczenia ktorej powodowie byli zwolnieni oraz kwote 1.371,74 tytulem wydatkow;



2) oddalil apelacje w pozostalym zakresie;
3) odstapil od obciazania powodéw kosztami postepowania apelacyjnego.

W uzasadnieniu wskazal, ze po wydaniu wyroku przez Sad I instancji doszlo do zmiany stanu prawnego, co ma
wplyw na roszczenie o ryczalty za nocleg w zwigzku z odbytymi podrézami stluzbowymi poza granicami kraju.
Wskazal nadto, ze na dzien wydania przez niego wyroku w przedmiotowej sprawie, wyrok Trybunatu Konstytucyjnego
K11/15 nie zostal jeszcze opublikowany w Dzienniku Ustaw. Niemniej jednak Sad Okregowy wyrazil poglad, ze
niepublikowany wyrok Trybunatlu Konstytucyjnego, stwierdzajacy niezgodno$é z Konstytucja okreslonego przepisu
uchyla domniemanie jego zgodnoSci z Konstytucja z chwila ogloszenia wyroku przez Trybunal w toku postepowania,
czyli po przeprowadzonej rozprawie. W zwiazku z tym, Sad Okregowy uznal, ze skoro derogowano podstawe prawng
orzeczenia o ryczalcie za noclegi w zwigzku z podréza stuzbowa poza granicami kraju, to na mocy art. 38681 kpc
nalezalto zmieni¢ cze$ciowo zaskarzony wyrok i oddali¢ powddztwo o ryczatt za nocleg w zwigzku z podréza stuzbowa.

Zdanie odrebne od powyzszego wyroku zlozyl Sedzia Sadu Okregowego Grzegorz Tyrka, podkreSlajac, ze w
jego ocenie dopiero moment wejécia w zycie orzeczenia Trybunalu Konstytucyjnego oznacza, ze nabiera on mocy
powszechnie obowigzujacej, co oznacza, ze dopiero w tym momencie dochodzi do zmiany stanu prawnego.

Od powyzszego wyroku strona powodowa wniosla kasacje do Sqdu Najwyzszego. Zaskarzonemu
orzeczeniu zarzucila:

naruszenie przepiséw prawa materialnego przez jego bledna wykladnie (art. 3982 § 1 punkt 1 kpc), a to art. 190 ust. 2
i ust. 3 Konstytucji zw. z art. 114 Ustawy o organizacji i trybie postepowania przed Trybunalem Konstytucyjnym (TK)
przez ich bledna wykladnie i w efekcie uznanie, iz wyrok Trybunalu Konstytucyjnego z 24 listopada 2016 r. ( sygn.
K 11/16) w dniu wydania orzeczenia przez Sad Okregowy juz wszed}l w zycie mimo braku jego publikacji ( publikacja
miala miejsce dnia 29.12.2016r.) i w efekcie bledne uznanie, iz doszlo do derogacji przepiséw na mocy ktérych Sad
Rejonowy w Zabrzu zasadzil na rzecz powodow kwoty z tytulu ryczaltéw za noclegi za granica tj. art. 21 a ustawy z 16

kwietnia 2004 1. o czasie pracy kierowcow w zwigzku z art. 77° § 2, 31 5 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy w
zwiazku z § 16 ust. I, 21 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoltecznej z 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznoéci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu
podrozy stuzbowej

naruszenie przepiséw prawa materialnego przez jego bledng wykladnie (art. 3982 § I punkt I kpc) i przyjecie, iz
orzeczenie TK z 24 listopada 2016 r. ( sygn. K 11/16) wyklucza zasadzenie na rzecz powodéw ryczaltéw za nocleg
poza granicami kraju, mimo obowigzywania nadal art. 77° § 2 § 2, 3 i 5 ustawy z 26 czerwca 1974 1. - Kodeks pracy,
ktory stanowi norme og6lng zaréwno dla sfery budzetowej, jak i niebudzetowej z ktorej to normy wynika, ze z tytulu
podrozy stuzbowej pracownikowi naleza sie odpowiednie nalezno$ci, tym bardziej wobec orzeczenia SN z 19 marca
2008 r. (1 PK 230/07) z ktorego wynika , iz ,, Umozliwienie kierowcy spania w kabinie samochodu nie stanowi
zapewnienia pracownikowi bezplatnego noclegu w rozumieniu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 19 grudnia 2002 .

Wskazujac na powyzsze podstawy, na zasadzie art. 3984 § 2 kpc w zw. z art. 398° § I punkt 4 wniosla o przyjecie
skargi kasacyjnej albowiem jest ona oczywiscie uzasadniona z uwagi na bledng wykladnie przez Sad II instancji prawa
materialnego tj. art. 190 ust. 2 i ust. 3 Konstytucji zw. z art. 114 Ustawy o organizacji i trybie postepowania przed

Trybunalem Konstytucyjnym oraz art. 77° § 2, 3 i 5 ustawy z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy i bledne przyjecie , iz
w dacie wydawania orzeczenia przez Sad Okregowy brak byto przepisow prawa uzasadniajgcych zasadzenie na rzecz
powodow kwot z tytutu ryczaltdéw za noclegi poza granicami kraju.

Wskazujac na powolane podstawy skargi kasacyjnej oraz przeslanki uzasadniajace wniosek o przyjecie skargi do

rozpoznania, na zasadzie art. 398" § 1 punkt 3 kpc, wniosla o uchylenie wyroku w zaskarzonej czesci i przekazanie



sprawy do ponownego rozpoznania Sagdowi Okregowemu w Gliwicach pozostawiajac temu Sadowi rozstrzygniecie o
kosztach postepowania oraz o zasadzenie od pozwanego na rzecz powodéw kosztéw postepowania kasacyjnego

W odpowiedzi na skarge kasacyjngq, strona pozwana wniosta o jej oddalenie z uwagi na brak uzasadnionych
podstaw do jej wniesienia oraz zasadzenie od powoddéw na jej rzecz kosztéw postepowania kasacyjnego.

Wyrokiem z 4 lipca 2018 r. Sad Najwyziszy (sygn. akt I PK 163/17) uchylil zaskarzony
wyrok i przekazal sprawe Sadowi Okregowemu w Gliwicach do ponownego rozpoznania oraz
rozstrzygniecia o kosztach postepowania kasacyjnego.

W uzasadnieniu Sad Najwyzszy wskazal, ze skarga kasacyjna okazala sie zasadna, chociaz nie wszystkie podniesione
Ww niej zarzuty zaslugiwaly na uwzglednienie.

W pierwszej kolejnosci Sad Najwyzszy wskazal, ze niezasadny okazal sie zarzut naruszenia art. 190 ust. 2 i ust.
3 Konstytucji zwiazku z art. 114 ustawy o organizacji (...), poniewaz skarzacy blednie utozsamia skutki wyroku
Trybunatu Konstytucyjnego w sferze stosowania prawa ze skutkami jakie wywoluje orzeczenie sadu konstytucyjnego
w sferze obowigzywania prawa. Zgodnie z art. 190 ust. 3 Konstytucji RP, do wywolania skutku w sferze obowigzywania
prawa konieczne jest promulgowanie wyroku Trybunalu Konstytucyjnego w stosownym dzienniku urzedowym. Bez
tej publikacji wyrok Trybunatlu Konstytucyjnego nie wywoluje skutku w postaci utraty mocy obowiazujacej przepisu
zawierajagcego norme uznang za niekonstytucyjng. Utrata mocy obowigzujacej, warunkowana przez publikacje
wyroku Trybunalu Konstytucyjnego, nie stanowi jednak przestanki warunkujacej decyzje sadu powszechnego o
zastosowaniu albo niezastosowaniu przy rozstrzyganiu sprawy przepisu uznanego przez Trybunal Konstytucyjny za
niekonstytucyjny.

Dalej Sad Najwyzszy wskazal, ze skoro wolg ustrojodawcy, moca decyzji Trybunatu Konstytucyjnego, normy uznane
za niekonstytucyjne moga utraci¢ moc obowiazujaca w podzniejszej dacie niz data publikacji wyroku Trybunalu
Konstytucyjnego w stosownym dzienniku urzedowym, pojawil sie problem dopuszczalno$ci dalszego stosowania
przepiséw kodujacych norme uznang za niekonstytucyjna w okresie do utraty przez nie mocy obowiazujacej. Wskazal,
Ze w tym zakresie w orzecznictwie samego Trybunalu Konstytucyjnego ujawnila sie rozbieznoé¢. Z jednej bowiem
strony Trybunal Konstytucyjny uznawal, ze w okresie odroczenia utraty mocy obowiazujacej przepis musi by¢
przestrzegany i stosowany przez wszystkich adresatow (wyroki Trybunatu Konstytucyjnego z 2 lipca 2003 r., K 25/01,
OTKZUnr 6/ (...) poz. 60; z 27 kwietnia 2005 r., P 1/05, (...) nr (...), poz. 42; z 1 grudnia 2010r.,K41/07, (...)nr (...),
poz. 127; z 12 grudnia 2011 r., P 1/11, OTK ZU nr 10/ (...), poz. 115), z drugiej za$ w jego orzecznictwie dopuszczano
mozliwo$¢ stosowania w tym okresie przepisu w sposob zgodny z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego, przykladowo
przez stosowanie zasady og6lnej zamiast wyjatku (wyrok Trybunalu Konstytucyjnego z 3 lipca 2008 r., K 38/07, OTK
ZUnr 6/ (...), poz. 102), oraz koniecznos¢ uwzglednienia argumentacji uzytej w orzeczeniu Trybunatu Konstytucyjnego
(wyroki Trybunalu Konstytucyjnego z 13 wrze$nia 2005 r., K 38/04, OTK ZU nr 8/ (...), poz. 96; z 27 pazdziernika
2004r.,SK1/04,0TKZUnr 9/ (...), poz. 96). Podobne rozbieznosci wystapily w orzecznictwie Sadu Najwyzszego (por.
przyklady przedstawione w uchwale Sadu Najwyzszego z 27 marca 2014 r., I KZP 30/13, OSNKW 2014 nr 5, poz. 36)

Sad Najwyzszy podkreslil, ze w orzecznictwie Sadu Najwyzszego - Izby Pracy i Ubezpieczen Spolecznych ugruntowato
sie stanowisko, zgodnie z ktorym odroczenie wejsScia w zycie orzeczenia Trybunalu Konstytucyjnego stwierdzajacego
niekonstytucyjnos$é nie jest przeszkoda do uznania przez sad, ze przepis ten byt sprzeczny z Konstytucja od chwili jego
uchwalenia (wyroki Sadu Najwyzszego z 23 stycznia 2007 r., III PK 96/06, OSNP 2008 nr 5-6, poz. 61; z 5 czerwca
2007r1., I PK6/07, OSNP 2008 nr 15-16, poz. 213; z 24 stycznia 2006 r., I PK 116/05, OSNP 2006 nr 23-24, poz. 353).

Nastepnie wskazal, ze za niestosowaniem przepiséw uznanych za niekonstytucyjne w okresie miedzy ogloszeniem
wyroku Trybunatu Konstytucyjnego w dzienniku urzedowym, a utrata mocy obwiazujacej tych przepisow przemawialy
nastepujace argumenty. Po pierwsze, zapewnienie skuteczno$ci postanowieniom Konstytucji. Po drugie, zasada
bezposredniego stosowania Konstytucji oraz podlegania sedziéw nie tylko ustawie zwyklej ale i ustawie zasadniczej.
Skoro sedziowie podlegaja takze Konstytucji to nie mozna od nich oczekiwa¢ dalszego stosowania przepiséw, co do
ktoérych wlasciwy sad - sad konstytucyjny - stwierdzil juz sprzeczno$¢ z ustawa zasadnicza. Po trzecie, bezsensowno$é



orzekania na podstawie przepisu uznanego za sprzeczny z Konstytucja do czasu utraty mocy obowiazujacej, a
nastepnie wznawiania postepowania w sprawie opartej na przepisie, ktéry zostal uznany za sprzeczny z Konstytucja.
Po czwarte, inny krag adresatéw orzeczenia stwierdzajacego niekonstytucyjno$c¢ (wszyscy stosujacy prawo) oraz
orzeczenia o odroczeniu utraty mocy obowiazujacej (prawodawca). Po piate, jak trafnie przyjeto w I KZP 30/13
odroczenie utraty mocy obowigzujacej przepisu odnosi sie wylgcznie do skutku derogacyjnego wyroku Trybunatlu
Konstytucyjnego ale nie dotyczy samego uznania okreSlonej normy za niekonstytucyjna.

W zwigzku z powyzszym, zgodnie ze stanowiskiem podzielanym przez Sad Najwyzszy - Izbe Pracy i Ubezpieczen
Spolecznych, wskazano, iz nalezy odr6znic skutki aplikacyjne od derogacyjnych wyrokéw Trybunatu Konstytucyjnego.
Zdaniem Sadu Najwyzszego, art. 190 ust. 3 Konstytucji RP odnosi sie tylko do przeslanek wywotania przez wyrok
Trybunalu Konstytucyjnego skutku derogacyjnego, natomiast nie ma znaczenia dla skutku aplikacyjnego. Artykut 190
ust. 3 Konstytucji RP stanowi bowiem o ,wejSciu w zycie z dniem ogloszenia" orzeczenia Trybunalu Konstytucyjnego
tylko w odniesieniu do terminu utraty mocy obowiazujacej aktu normatywnego, skoro w dalszej czeSci zdania 1 tego
przepisu mowa o kompetencji Trybunalu Konstytucyjnego do okreslenia innego terminu utraty tej mocy.

Sad Najwyzszy podnioésl, ze zwigzanie wyrokiem Trybunalu Konstytucyjnego (wynikajace z art. 190 ust. 1
Konstytucji) w polaczeniu z dyspozycja art. 8 ust. 1 traktujgcego Konstytucje jako najwyzsze prawo RP oraz
konstytucyjng zasada wznawiania prawomocnie zakonczonych postepowan, w ktérym orzeczono na podstawie
aktow normatywnych uznanych za niezgodne z Konstytucja (art. 190 ust. 4 Konstytucji RP), nakazuje rozpatrywac
termin poczatkowy wywolywania przez orzeczenie Trybunalu Konstytucyjnego skutkéow aplikacyjnych wyroku
stwierdzajacego niekonstytucyjno$¢ w oderwaniu od dopelienia wymogu publikacji orzeczenia w stosownym
dzienniku urzedowym. Co prawda we wcze$niejszym orzecznictwie Sadu Najwyzszego lgczono skutek w postaci utraty
domniemania konstytucyjno$ci ustaw z dniem ogloszenia sentencji wyroku Trybunalu Konstytucyjnego, a zatem
tak jak chce tego skarzacy (zobacz: wyroki Sadu Najwyzszego z dnia 18 maja 2010 r., III UK 2/10, OSNP 2011
nr 21-22, poz. 278; z 7 maja 2009 r., III UK 96/08, LEX nr 1001327), jednakze nielogiczne byloby dopuszczanie
do dalszego naruszania Konstytucji RP przez stosowanie przepisu uznanego za niekonstytucyjny w okresie miedzy
ogloszeniem wyroku stwierdzajacego taka niekonstytucyjno§é a data publikacji tego orzeczenia w stosownym
dzienniku urzedowym (tak réwniez wyrok Trybunatlu Konstytucyjnego z 13 marca 2007 r., K 8/07,0TK-A 2007 nr
3, poz. 26). Dlatego w orzecznictwie Trybunalu Konstytucyjnego juz 10 lat temu uksztaltowala sie linia orzeczenia,
zgodnie z ktéra sam fakt ogloszenia wyroku przez Trybunal Konstytucyjny nie jest pozbawiony prawnego znaczenia
dla postepowan toczacych sie przed sagdami, w ktérych nalezy zastosowaé przepisy dotkniete niekonstytucyjnoécia. Z
momentem publicznego ogloszenia wyroku upada bowiem domniemanie konstytucyjnosci kontrolowanego przepisu
(wyrok Trybunalu Konstytucyjnego z 13 marca 2007 r., K 8/07, OTK-A 2007 nr 3, poz.26; z 5 wrze$nia 2007 r.,P
21/06, OTK-A 2007 nr 8, poz. 96; postanowienie Trybunatu Konstytucyjnego z 8 pazdziernika 2007 r., P 45/07, OTK-
A 2007nr 9,poz. 112).

Dalej Sad Najwyzszy zaznaczytl, ze stanowisko to potwierdzono wyraznie w wyrokach Trybunalu Konstytucyjnego z 9
marca 2016, K 47/15 (OTK-A 2018, poz. 31) oraz z 6 kwietnia 2016 r., SK 67/13 (OTK-A 2016, poz.10), z 6 kwietnia
2016 1., P 2/14 (OTK-A 2016, poz. 8) oraz z 5 kwietnia 2017 r., K 33/15 (OTK-A 2017, poz. 24).

W dalszej kolejnoéci Sad Najwyzszy odwolal sie do celu kontroli konstytucyjno$ci ustaw, jakim jest usuwanie z systemu
prawnego hierarchicznej niezgodno$ci norm. Wskazal, ze cel ten realizowany jest zasadniczo przez pozbawianie
mocy obowigzujacej przepisOw zawierajacych norme nizszego rzedu niezgodng z norma wyzszego rzedu. Cel ten
moze by¢ takze zrealizowany incydentalnie przez niezastosowanie w konkretnej sprawie normy opartej na przepisach
prawa uznanych za niekonstytucyjne przez Trybunal Konstytucyjny. Skoro zgodnie z utrwalonym w orzecznictwie
Sadu Najwyzszego pogladem przepis uznany przez Trybunal Konstytucyjny za sprzeczny z Konstytucja lub innym
aktem nadrzednym, byt niekonstytucyjny od dnia jego wydania i jako akt nizszej rangi nie powinien by¢ stosowany
od dnia jego wejscia w zycie (wyrok Sadu Najwyzszego z 23 stycznia 2007 r., Ill PK 96/06, OSNP 2008 nr 5-6,
poz. 61), a z chwilg publicznego ogloszenia wyroku Trybunatlu Konstytucyjnego dochodzi do zakonczenia procesu
kontroli konstytucyjnoéci, to juz w tym momencie aktualizuje sie obowigzek zapewnienia przez sady orzekajace w
sprawach, w ktorych przepis ten ma zastosowanie, stanu zgodnego z Konstytucja wynikajacego z wyroku Trybunatu



Konstytucyjnego (wyrok Sadu Najwyzszego z 20 wrzeénia 2017 r., I UK 341/16, OSNP 2018 nr 7, poz. 97;
postanowienie Sadu Najwyzszego z 9 maja 2017 r., IT UZ 11/17, OSNP 2018 nr 6, poz. 85). W sytuacji gdy stosowanej
przez sad regulacji nie udaje sie zinterpretowaé w sposob odpowiadajacy wzorcowi konstytucyjnemu wynikajacemu
z wyroku Trybunatu Konstytucyjnego, sadowi pozostaje tylko odmowa zastosowania przepisu w konkretnej sprawie.

Z kolei w ocenie Sadu Najwyzszego, zasadny natomiast okazal sie zarzut naruszenia art. 77° § 5 k.p. Zgodnie z linig
orzecznicza Sadu Najwyzszego zapoczatkowang wyrokiem z 21 lutego 2017 r., I PK 300/15 (LEX nr 2242158) po
wyroku Trybunalu Konstytucyjnego z 24 listopada 2016 r., K 11/15 (OTK-A 2016, poz. 93), nie stosuje sie art. 21a

ustawy o czasie pracy kierowcéw, ale stosuje sie nadal art. 77° § 5 k.p., gdy pracodawca nie uregulowal zasad zwrotu
nalezno$ci z tytutu podroézy stuzbowej w ukladzie zbiorowym pracy, regulaminie wynagradzania lub umowie o prace.
Przepis art. 77“ § 1 k.p. ma bowiem charakter powszechnie obowiazujacy i dotyczy takze kierowcow w transporcie
miedzynarodowym jako pracownikéw. Dla jego zastosowania zbedne jest obowigzywania art. 21 a ustawy o czasie
pracy kierowcow. Niezaleznie od powyzszego, mimo powolanego wyzej wyroku Trybunatu Konstytucyjnego, o dalszym
stosowaniu art. 77° § 1 k.p. w sprawach takich jak niniejsza przesadzaja art. 2 ust. 7 oraz art. 4 ustawy o czasie pracy
kierowcow.

Z wiazacych Sad Najwyzszy ustalen wynika, ze pozwany pracodawca nie zapewnil powodowi bezplatnego noclegu
w zwigzku z wykonywaniem pracy kierowcy w transporcie miedzynarodowym oraz nie uregulowal zasad zwrotu

nalezno$ci z tego tytulu w ukladzie zbiorowym pracy, regulaminie wynagradzania lub umowie o prace. Oznacza to,
Ze uznanie za niekonstytucyjny art. 21 a ustawy o czasie pracy kierowcoéw nie moze stanowi¢ uzasadnionej przyczyny

oddalenia powodztwa pracownika o zwrot naleznoéci z tytulu podrézy stuzbowych.

Sad Okregowy w Gliwicach po ponownym rozpoznaniu sprawy zwazyl, co nastepuje:
Apelacja strony pozwanej podlegala oddaleniu jako bezzasadna.

Sad I instancji poczynil prawidlowe ustalenia odnos$nie stanu faktycznego, przeprowadzil wyczerpujace postepowanie
dowodowe, a nastepnie w spos6b prawidlowy, zgodnie z zasadami logiki i doswiadczenia zyciowego dokonal trafnej
oceny zebranych dowodo6w i wyciggnal wlasciwe wnioski, ktore legly u podstaw wydania zaskarzonego wyroku.

Ponadto, Sad Rejonowy bardzo szczegolowo w pisemnym uzasadnieniu wyroku wyjasnil w oparciu o jakie dowody i
dlaczego dokonal ustalen faktycznych w rozpoznawanej sprawie. Przeprowadzona przez ten Sad ocena dowodow w
zaden sposob nie narusza regul okre$lonych w art. 233 §1 kpc.

W zwigzku z tym, Sad II instancji podziela i przyjmuje za wlasne ustalenia faktyczne Sadu I instancji, podziela ocene
zebranego w sprawie materialu dowodowego i rozwazania prawne, co czyni zbytecznym ponowne przytaczanie ustalen
zawartych w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku (tak tez: wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 5 listopada 1998 r., sygn.
akt I PKN 339/98).

Sad II instancji wskazuje, ze apelacja pozwanego przede wszystkim sprowadza sie do $§wiadczenia w postaci ryczaltu
za nocleg w zwiazku z podrézami kierowcdé6w samochodow ciezarowych.

W pierwszej kolejnosci Sad II instancji zaznacza, ze podniesiony przez strone apelujaca zarzut naruszenia art.
227 kpc, poprzez nieuzasadniona odmowe przestuchania §wiadka Z. M. oraz nieprzeprowadzenie dowodu z opinii
bieglego sadowego na okoliczno$¢ ustalenia warunkéw pracy i warunkéw panujgcych w kabinie samochodu jest
niezasadny. Sad II instancji podnosi, ze ustalenie warunkéw pracy i panujacych w kabinie nie mialo w niniejszej
sprawie znaczenia. Sad I instancji prawidlowo przyjal, ze niezaleznie od tego jakie bylyby to warunki, w tym nawet
najbardziej komfortowe, nie mozna uznac, ze zapewnienie kierowcy noclegu w kabinie samochodu jest zapewnieniem
bezplatnego noclegu w rozumieniu przepiséw prawa.



Sad I instancji nie naruszy}l rowniez art. 328 § 2 kpc. Wbhrew twierdzeniom strony apelujacej, uzasadnienie Sadu I
instancji zawiera wszystkie niezbedne elementy, jakie powinno zawieraé, co bez watpienia umozliwia przeprowadzenie
kontroli instancyjnej zaskarzonego orzeczenia.

Nie zasluguje réwniez na uwzglednienie zarzut naruszenia przez Sad I instancji art. 183%-183¢ kp. W ocenie Sadu
IT instancji, fakt wyplaty kierowcom ryczaltéw za noclegi w kabinie, nie narusza zasady réwnego traktowania
pracownikdéw. Podkresli¢ nalezy, ze zasada ta moglaby by¢ naruszona, jezeli pracownicy, ktérzy sa w tej samej sytuacji,
sq odmiennie traktowani. Nie narusza natomiast tej zasady wyplacanie réznych $wiadczen réznym pracownikom,
takze wtedy, gdy sa oni pracownikami tego samego przedsiebiorstwa.

Bezzasadny jest rowniez zarzut naruszenia przez Sad I instancji, art. 5 ke, polegajacy na uznaniu przez Sad Rejonowy
prawa powoda do otrzymania nienaleznych $wiadczen pomimo zgody na rozliczanie sie w wysoko$ci ustalonej miedzy
stronami. Sad I instancji w zaden sposob nie naruszyl art.5 ke, zgodnie z ktéorym nie mozna czynié ze swego prawa
uzytku, ktory by byl sprzeczny ze spoleczno-gospodarczym przeznaczeniem tego prawa lub z zasadami wspolzycia
spolecznego. Sad I instancji prawidlowo ustalil, ze miedzy stronami nie bylo umowy, zgodnie z ktéra powodowie
mieliby otrzymac za wyjazdy zagraniczne i krajowe jedynie diety.

Odnoszac sie natomiast do wyroku Sadu Najwyzszego z 4 lipca 2018 r. (sygn. akt I PK 163/17), zgodnie z ktérym
doszto do uchylenia zaskarzonego wyroku Sagdu Okregowego z dnia 15 grudnia 2016 r. (sygn. akt VIII Pa 50/16) i
przekazaniu sprawy Sadowi Okregowemu w Gliwicach do ponownego rozpoznania oraz rozstrzygniecia o kosztach
postepowania kasacyjnego, wskaza¢ nalezy, iz na skutek wyroku Trybunalu Konstytucyjnego z 24 listopada 2016 r.,

K 11/15 (OTK-A 2016, poz. 93), nie stosuje sie art. 21a ustawy o czasie pracy kierowcéw, ale stosuje sie nadal art. 77°
8§ 5 k.p., gdy pracodawca nie uregulowal zasad zwrotu naleznosci z tytulu podrézy shuzbowej w ukladzie zbiorowym
pracy, regulaminie wynagradzania lub umowie o prace. Przypomnieé nalezy, ze przepis ten ma charakter powszechnie
obowiazujacy i dotyczy takze kierowcoOw w transporcie miedzynarodowym jako pracownikéw, a dla jego zastosowania
zbedne jest obowigzywanie art. 21 a ustawy o czasie pracy kierowcow. Niezaleznie od powyzszego, mimo powolanego

wyzej wyroku Trybunalu Konstytucyjnego, o dalszym stosowaniu art. 77° § 1 k.p. w sprawach takich jak niniejsza
przesadzaja art. 2 ust. 7 oraz art. 4 ustawy o czasie pracy kierowcow.

Sad II instancji podziela rowniez stanowisko wyrazone w uchwalach Sadu Najwyzszego, zgodnie z ktorymi
obowigzkiem pracodawcow zatrudniajacych kierowcéw w transporcie miedzynarodowym jest zapewnienie
pracownikowi bezplatnego noclegu umozliwiajacego odpowiednia regeneracje sit. Warunku tego nie spelnia miejsce
do spania w kabinie pojazdu, nawet gdy ma ono wysoki standard. Przykladowo nalezy wskaza¢ na uchwale
Sadu Najwyzszego z 12 czerwca 2014 r. (II PZP 1/14), zgodnie z ktéra zapewnienie pracownikowi- kierowcy
samochodu ciezarowego odpowiedniego miejsca do spania w kabinie tego pojazdu podczas wykonywania przewozow
w transporcie miedzynarodowym, nie stanowi zapewnienia przez pracodawce noclegu w rozumieniu §9 ust. 4
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w spawie wysokoSci oraz warunkow
ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery
budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej poza granicami kraju, co powoduje, ze pracownikowi przyshuguje zwrot
kosztow noclegu na warunkach i w wysokos$ci okre$lonych w §9 ust. 1-3 ww. rozporzadzenia albo na korzystniejszych
warunkach i wysokosci wynikajacych z umowy o prace, uktadu zbiorowego pracy lub innych przepiséw prawa pracy.

Sad II instancji zgadza sie rowniez z pogladem, ze pracodawca spoza sfery budzetowej ma daleko idaca swobode
w okreSlaniu warunkéw wyplacania nalezno$ci z tytulu podrézy shuzbowych. W ocenie Sadu swoboda ta jest
jednak ograniczona. Nalezno$ci przysthugujace pracownikowi z tytulu podrézy stuzbowej powinny pokrywac koszty

poniesione przez pracownika w zwigzku z ta podréza (77° § 1 k. p.). Nie mozna bowiem obcigzaé pracownika kosztami
zwigzanymi z podréza stuzbowa. Zatem niedopuszczalnym jest wylgczenie w aktach wewnatrzzaktadowych instytucji
ryczattu za nocleg, jak rowniez ustalenie nalezno$ci w wysokoéci nizszej niz przewidziana w aktach wykonawczych do

art. 77° § 2 k.p. Takie zabiegi sa nieskuteczne na gruncie art. art. 9 § 2 k.p. i art. 18 § 2 k.p.



W ocenie Sadu II instancji, zarzuty naruszenia przez Sad I instancji prawa materialnego w zakresie ryczaltéow za
nocleg w zwiazku z odbytymi przez powodéw podrdzami stuzbowymi sa chybione. Skoro przepisy prawa normuja,
ze wykonywanie pracy poza miejscowoS$cig, w ktorej pracodawca ma siedzibe skutkuje uznaniem, ze pracownik —

kierowca jest w podrozy stuzbowej, to pracownik jest uprawniony do naleznoéci zgodnie z art. 77° § 3-5 k.p.

Z tych tez wzgledow, Sad II instancji po ponownym rozpoznaniu sprawy, oddalil apelacje pozwanego jako
bezpodstawng, zgodnie z art. 385 kpc.

O kosztach postepowania apelacyjnego i kasacyjnego, Sad orzekl na podstawie art. 102 kpc, odstepujac od obcigzenia
nimi strony pozwanej. W ocenie Sadu, w niniejszym postepowaniu wystapit szczegélnie uzasadniony przypadek, ktory
uzasadnia zastosowanie ww. przepisu.

Na wstepie nalezy zaznaczyé, ze zastosowanie przepisu art. 102 k.p.c. stanowi wyraz dobrodziejstwa wzgledem
jednej strony i laczy sie ze swoista restrykcja w stosunku do przeciwnika procesowego, ktéry sprawe wygral.
Stosowanie tego przepisu musi odbywac sie z bardzo duza ostroznos$cig. Zakwalifikowanie konkretnego przypadku,
jako "szczegblnie uzasadnionego" wymaga rozwazenia catoksztattu okolicznoéci sprawy, laczacych sie z charakterem
zadania poddanego pod osad, przy uwzglednieniu zasad wspoélzycia spolecznego. Kwestia zastosowania art. 102
k.p.c. pozostawiona jest orzekajagcemu sadowi z odwolaniem sie do jego kompetencji, bezstronno$ci, doswiadczenia
i poczucia sprawiedliwosci. Ocena w tym zakresie ma charakter dyskrecjonalny, oparty na swobodnym uznaniu,
ksztaltowanym wlasnym przekonaniem oraz ocena okoliczno$ci i moze by¢ podwazona przez sad wyzszej instancji w
zasadzie jedynie wtedy, gdy jest razaco niesprawiedliwa (patrz: wyrok Sadu Apelacyjnego w Gdansku z 22 marca 2017
r., sygn. akt ITI AUa 1880/16).

Z kolei do kregu "wypadkow szczegodlnie uzasadnionych" nalezg zar6wno okoliczno$ci zwigzane z samym przebiegiem
procesu, jak i lezace na zewnatrz. Jako przyklady okolicznoSci zwiazanych z samym przebiegiem procesu wskazuje
sie sytuacje wynikajace z charakteru zadania poddanego rozstrzygnieciu, jego znaczenia dla strony, subiektywne
przekonanie strony o zasadno$ci roszczen, przedawnienie roszczenia, prekluzje. PodkreSla sie przy tym, ze
zastosowanie art. 102 k.p.c. powinno by¢ oceniane przy uwzglednieniu catoksztaltu okoliczno$ci danej sprawy. Ocena
stanéw faktycznych pod katem dopuszczalnoSci zastosowania zasady shuszno$ci odno$nie do obowigzku zwrotu
kosztéw procesu pozostawiona zostala sagdowi, ktéry powinien kierowaé sie w tym zakresie wlasnym poczuciem
sprawiedliwosci z uwzglednieniem zasad wspolzycia spolecznego (tak tez: wyrok Sadu Apelacyjnego w Bialymstoku
z 3 listopada 2017 1., I ACa 427/17).

Okoliczno$cia uzasadniajaca zastosowanie zwolnienia od kosztéw procesu jest takze szczeg6lna zawilosé,
precedensowy charakter sprawy czy przebieg postepowania (por.: wyrok Sadu Apelacyjnego w Gdansku z 25 marca
2015 1., sygn. akt IIT AUa 1825/14).

Za zastosowaniem art. 102 kpc przemawia takze skomplikowany charakter regulacji placowych (tak tez:
postanowienie Sadu Najwyzszego z 29 listopada 2010 r., sygn. akt II PZ 35/10).

Zdaniem Sadu Okregowego okolicznoéci i charakter przedmiotowej sprawy przemawiaja za odstapieniem od
obcigzania kosztami postepowania apelacyjnego i kasacyjnego strony pozwanej. Zauwazy¢ nalezy, ze kwestia
zapewnienia powodowi bezplatnego noclegu w zwigzku z wykonywaniem pracy kierowcy w transporcie
miedzynarodowym — jak juz wyzej wskazano- byla przedmiotem rozbieznych orzeczen wydanych w oparciu o
skomplikowane stany faktyczne oraz prawne. Wystapily rézne problemy zwiazane z wykladnig przepisoéw. Przepisy
regulujace czas pracy kierowcéw wymagaly ciaglej interpretacji, byly niejednoznaczne i ostatecznie Trybunal
Konstytucyjny uznal art. 21a ustawy o czasie pracy kierowcow za niezgodny z Konstytucja (wyrok Trybunalu
Konstytucyjnego z 24 listopada 2016 r., sygn. akt K 11/15). Przepisy regulujace te materie byly skomplikowane. Linia
orzecznicza nie byla jednolita. Zauwazy¢ nalezy, ze w niniejszej sprawie po wydaniu wyroku przez Sad Rejonowy w
Zabrzu doszlo do zmiany stanu prawnego. Po wniesieniu apelacji, Sad Okregowy w Gliwicach zmienil zaskarzony
wyrok. W orzeczeniu tym zostalo zgloszone rowniez zdanie odrebne. Stanowiska sadoéw byly rézne. Pojawil sie takze



problem dotyczacy ustalenia, od kiedy zaczynaja obowiazywa¢ orzeczenia Trybunalu Konstytucyjnego, w ktérych
zawarto rozstrzygniecie w zakresie konstytucyjno$ci przepisow. Nastepnie strona powodowa wniosta kasacje. Sprawa
podlegala rozpoznaniu przez Sad Najwyzszy, ktory w konsekwencji uchylit zaskarzony wyrok Sadu Okregowego w
Gliwicach i przekazal mu niniejsza sprawe do ponownego rozpoznania oraz rozstrzygniecia o kosztach postepowania
kasacyjnego. Nie ulega watpliwo$ci, ze niniejsza sprawa byla sprawa skomplikowana pod wzgledem prawnym
oraz sprawg wielowgtkowa. Niezaleznie od tego, nalezy przyznaé, ze sprawa byla doniosta dla powodéw, poniewaz
dotyczyla mozliwosSci uzyskania przez nich dodatkowych Srodkéw pienieznych. Bez watpienia mieli oni podstawe
do ochrony swoich intereséw w postepowaniu sadowym. Niemniej jednak obciazenie strony pozwanej kosztami
postepowania apelacyjnego i kasacyjnego, w niniejszym przypadku byloby w ocenie Sadu Okregowego sprzecznie
z zasadami shuszno$ci oraz zasadami wspoétzycia spolecznego. Z tych tez wzgledéw, w ocenie Sadu Okregowego, w
sprawie wystapil szczego6lnie uzasadniony przypadek, ktory uzasadnia zastosowanie art. 102 kpc i odstapienie od
obcigzania kosztami postepowania apelacyjnego i kasacyjnego strony pozwanej, pomimo tego, ze jej apelacja zostata
ostatecznie oddalona.

(-) SSR del. Anna Capik-Pater (spr.) (-) SSO Malgorzata Andrzejewska (-) SSO Jolanta Eanowy-Klimek
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