Sygn. akt VIII Pa 51/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 maja 2017 1.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Grazyna Lazowska (spr.)
Sedziowie: SSO Malgorzata Andrzejewska
SSR del. Anna Capik-Pater
Protokolant: Ewa Gambus

po rozpoznaniu w dniu 25 maja 2017r. w Gliwicach
sprawy z powoéddztwa W. G. (G.)

przeciwko (..)wT.

o zadoStuczynienie

na skutek apelacji pozwanej

od wyroku Sadu Rejonowego w Tarnowskich Gérach
z dnia 18 stycznia 2016 r. sygn. akt IV P 231/15

1) oddala apelacje;

2) nakazuje pobrac od pozwanej na rzecz Skarbu Panstwa kwote 793,19 zl (siedemset dziewieédziesiat trzy zlote i
dziewietna$cie groszy) tytulem wydatkow;

3) zasadza od pozwanej na rzecz powoda kwote 1200 z} (tysiac dwiescie zlotych) tytutem zwrotu kosztdw zastepstwa
procesowego w postepowaniu apelacyjnym.

(-) SSR del. Anna Capik-Pater (-) SSO Grazyna Lazowska (spr.) (-) SSO Malgorzata Andrzejewska
Sedzia Przewodniczacy Sedzia
Sygn. akt VIII Pa 51/16

UZASADNIENIE

Pow6d W. G. domagal sie od pozwanej (...) Spolki Akeyjnej ( (...) Zarzad Spétki w T.) kwoty 25.000 z} tytulem
zado$éuczynienia za uszczerbek na zdrowiu, krzywde i cierpienie z tytulu ubytku stuchu spowodowanego praca u



pozwanej i jej poprzednikdéw prawnych wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 24 pazdziernika 2014 roku do dnia
zaplaty oraz zwrotu kosztdw procesu.

Pozwana wniosla o oddalenie powo6dztwa w calo$ci i zasadzenie kosztow zastepstwa procesowego podnoszac, ze powod
nie byl narazony na halas ponadnormatywny, a jego rozstr6j zdrowia powoda pozostaje bez zwigzku przyczynowego
7 pracq u pozwanej.

Wyrokiem z dnia 18.01.2016r. Sad Rejonowy w Tarnowskich Gérach uwzglednil zadanie powoda do kwoty 15 000 zl.,
oddalil powddztwo w pozostalym zakresie i obcigzyl strony kosztami procesu proporcjonalnie do wyniku sprawy.

Sad I instancji ustalil, ze powdd byl zatrudniony u pozwanej od 1 wrze$nia 1969 roku do 9 lutego 2012 roku
oraz, ze pracujac palacz kotlow przewoznych parowozu, pomocnik maszynisty pojazdéw trakcyjnych, mlodszy
maszynista pojazdéow trakcyjnych, maszynista pojazdéow trakcyjnych i starszy maszynista pojazdéw trakcyjnych
w okresie od 1 lutego 1973 roku do 27 pazdziernika 2011 roku byt narazony na halas od 69,7 do 86,5 dB. U
powoda stwierdzono obustronny trwaly odbiorczy ubytek stuchu typu §limakowego spowodowany halasem, wyrazony
podwyzszeniem progu stuchu o wielkosci w UP 37 dB, w UL 40 dB, a dla uznania choroby zawodowej konieczne
bylo trwale podwyzszenie progu stuchu o wielko$ci co najmniej 45dB w uchu lepiej slyszacym, obliczony jako Srednia
arytmetyczna dla czestotliwo$ci audiometrycznych 1,2 i 3 kHz.

Na podstawie dowodu z opinii bieglego lekarza, Sad Rejonowy stwierdzil, ze u powoda wystepuje obustronny
niedostuch odbiorczy typu Slimakowego pohalasowy, przy czym spoleczna wydolnosé stuchu pow6d ma nadal
zachowana w komunikacji interpersonalnej. Nadto wskazano, ze biegly stwierdzil cechy dlugotrwalego nikotynizmu z
negatywnym oddzialywaniem na narzad shuchu. Trwaly ubytek shuchu powoda w wysokoS$ci 15% pozostaje w zwigzku
przyczynowo-skutkowym z warunkami pracy powoda, natomiast dalsze obnizanie sie sukcesywne ostro$ci stuchu ma
charakter tylko pozazawodowy. Sad Rejonowy ustalil rowniez, ze pow6d ma zachowane w 90% rozumienie mowy
spolecznie uzytecznej w kontaktach miedzyludzkich (10% utrata audiometrii mowy).

Powyzszy stan faktyczny Sad Rejonowy ustalil na podstawie przeprowadzonych dowodéw z dokumentéw, zeznan
Swiadka L. W. i stron, oraz opinii, ktére zostaly uznane za wiarygodne. Sad uznal za pozostajaca bez znaczenia
okoliczno$é podnoszona przez pozwana, ze palenie papieroséw wieloletnie mialo réwniez wplyw na ubytek stuchu
powoda, bowiem biegly jednoznacznie wskazal, ze stwierdzony ubytek sluchu u powoda powstal w halasie w
Srodowisku pracy. Wniosek pozwanej o dopuszczenie dowodu z innego bieglego lub powolanie toksykofarmakologa,
zostal oddalony jako dowdd nie istotny dla rozstrzygniecia sprawy, jako, ze stwierdzony ubytek stuchu spowodowany
byt czynnikami w miejscu pracy powoda, za$§ brak wcze$niejszych badan toksykologicznych wyklucza mozliwosé
ustalenia ewentualnego wplywu nikotyny na przestrzeni lat na ubytek stuchu.

W tak ustalonym stanie faktycznym, Sad I instancji uznal, ze powodztwo zastugiwalo na czeSciowe uwzglednienie
na podstawie art. 415 w zw. z art. 444 i art. 445 § 1 kodeksu cywilnego, w zw. z art. 300 kodeksu pracy. Powolujac
sie na orzecznictwo /w tym wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 2 pazdziernika 2008 roku, I PK 57/08, OSNP
2010/7-8/85, OSP 2011/9/90/ Sad Rejonowy wskazal, ze odpowiedzialnos¢ pracodawcy wobec pracownika z tytulu
czynu niedozwolonego polegajacego na wywolaniu rozstroju zdrowia obejmuje takze skutki choroby spowodowane;j
warunkami pracy, niebedacej choroba zawodowa (choroba pracownicza).

Dalej Sad podnidsl, ze uszczerbek na zdrowiu powoda wynosil 15%, w tym 10% ubytku w telemetrii mowy,
co niewatpliwie utrudnia mu funkcjonowanie spoleczne i komunikacje interpersonalna. Doznany na skutek
warunkéw pracy uszezerbek stuchu, skutkuje dolegliwo$ciami w sferze psychicznej, gdyz utrudnia jego prawidtowe
funkcjonowanie w spoleczenstwie. Z uwagi na to, ze decyzja odmawiajgca stwierdzenia choroby zawodowej jest
prawomocna, zaistnialy zdaniem Sadu Rejonowego przestanki do oceny roszczenia na podstawie przepiséw Kodeksu
cywilnego o odpowiedzialnosci z tytulu czynéw niedozwolonych, stosowanych w zwigzku z art. 300 k.p. Sad podkreslil,
ze powod nie dochodzi roszczen z tytutu rozstroju zdrowia majacego postaé choroby zawodowej i uznal, ze podnoszone
dolegliwosci, zwiazane z niekorzystnymi warunkami pracy mozna okresli¢ jako chorobe pracownicza.



Sad Rejonowy wskazal, ze istota rozpoznawanej sprawy polega na ustaleniu, czy powod doznal rozstroju zdrowia w
rozumieniu art. 444 § 1 k.c. i - w razie takiego ustalenia - czy 6w rozstrdj (uposledzenie stuchu) pozostaje w zwiazku
przyczynowym z dzialalno$cia pozwanej, a $cislej z warunkami pracy.

Niewatpliwym dla Sadu I instancji bylo, ze strona pozwana ponosi odpowiedzialno$é na zasadzie ryzyka jako
prowadzaca na wlasny rachunek przedsiebiorstwo wprawiane w ruch za pomocy sit przyrody. Zgodnie zatem z art.
435 k.c. jej odpowiedzialno$éc¢ bytaby wylaczona tylko w razie ustalenia, ze rozstr6j zdrowia powoda nastapil wskutek
sily wyzszej albo wylgcznie z winy powoda lub osoby trzeciej za ktéra pozwana nie ponosi odpowiedzialnosci.

Sad Rejonowy podniodsl, ze powod pracowal u pozwanej w szczegblnych warunkach i w szczeg6lnym charakterze i przez
okres swojego zatrudnienia byl narazony na stale oddzialywanie halasu - bez znaczenia jest, ze pozwana wskazuje,
ze lokomotywy spelnialy wymogi co do zachowania poziomu halasu normatywnego, skoro, co wynika wprost z opinii
bieglego, samo stale, wieloletnie oddzialywanie halasu, nawet o poziomie normatywnym powoduje ubytek shuchu.
Opinia bieglego jednoznacznie wskazala, na zwiazek przyczynowy miedzy warunkami pracy u pozwanej a ubytkiem
stuchu u powoda, co oznacza, ze jego zadanie co do zasady zasluguje na uwzglednienie.

Wysoko$¢ uszezerbku na zdrowiu — uszczerbek w wysokosci 15%, doznane przez powoda krzywdy i cierpienia w
zwigzku z ubytkiem shuichu, zdaniem Sadu Rejonowego, przemawiaja za przyznaniem zado$¢uczynienia w wysokosci
15.000 zl, ktéra to kwota rekompensuje poniesione przez niego dolegliwosci. Powodztwo przewyzszajace te kwote
zostalo oddalone. O odsetkach za op6znienie orzeczono po mysli art. 481 kpc., uznajac, ze pozwana pozostawala w
opdznieniu juz po uplywie wyznaczonego w wezwaniu terminu, bowiem woéwczas bylo juz skonkretyzowane roszczenie
powoda tak co do wysokoSci, jak i zakresu i pozwana mogta dobrowolnie spelni¢ powyzsze $§wiadczenie.

Rozstrzygniecie o kosztach procesu Sad I instancji wydal w oparciu o art. 100 kpc.
Pozwana wniosla apelacje od powyzszego wyroku zaskarzajac go:

- w pkt 1 - w zakresie zasadzajacym od niej na rzecz powoda kwote 15 000 z} tytulem zadoééuczynienia wraz
ustawowymi odsetkami od dnia 20.10.2014 roku do dnia zaplaty,

- w pkt 4 - w zakresie nakazujacym pobra¢ od pozwanej na rzecz Skarbu Panstwa kwote 1313, 76 zl. tytulem zwrotu
kosztow sadowych,

- w pkt 5 - w zakresie zasadzajacym od pozwanej na rzecz powoda kwote 360 zl tytulem zwrotu kosztéw procesu.
Pozwala zarzucila wyrokowi:

1) naruszenie przepisow postepowania, ktére mialo wplyw na wydanie zaskarzonego wyroku tj. art. 286 kpc w zwigzku
z art. 217 § 1 kpc w zwigzku z art. 227 kpce, poprzez oddalenie wniosku pozwanej o dopuszczenie dowodu z opinii
bieglego toksykofarmakologa na okolicznosé wplywu wieloletniego nikotynizmu powoda na ubytek jego stuchu, w
sytuacji gdy z wyjaénien bieglego laryngologa J. L. wynika, ze fakt nalogowego palenia papieroséw przez powoda od
osiemnastego roku zycia mogl, w zalezno$ci od stopnia stezenia nikotyny we krwi, by¢ przyczyna zaobserwowanego
u powoda ubytku stuchu, a dla ustalenia stopnia stezenia nikotyny we krwi zdaniem bieglego koniecznym byloby
przeprowadzenie badan toksykologicznych;

2) naruszenie przepisOw postepowania, ktére mialo wplyw na wydanie zaskarzonego wyroku, tj. art. 233 §
1 kpc w zwigzku z art. 6 ke, poprzez bledna, sprzeczna z zasadami logiki i do$wiadczenia zyciowego ocene
materiatu dowodowego i w konsekwencji uznanie, iz pomiedzy ubytkiem stuchu powoda a warunkami pracy u
pozwanej jednoznacznie zachodzi zwigzek przyczynowo-skutkowy w sytuacji, gdy w toku postepowania powodowi
nie udalo sie wykazaé takiego zwiazku, a z wyja$nien bieglego laryngologa wprost wynika ze ubytek stuchu powoda
mogly spowodowany takze przez inne czynniki, w tym palenie papieroséw od osiemnastego roku zycia oraz w
Srodowisku pracy w jakim powod §wiadczyl prace dla pozwanej poziom ekspozycji na halas nie przekraczal wartosci



dopuszczalnych, a w zwigzku z tym nie zachodzi adekwatny zwigzek przyczynowo-skutkowy pomiedzy praca powoda
u pozwanej a ubytkiem jego shuchu;

3) naruszenie prawa materialnego, to jest art. 435 k¢ w zwigzku z art. 444 ke i art. 445 § 1 ke w zwiazku z art.
36181ke, poprzez ich zastosowanie i w konsekwencji zasadzenie od pozwanej na rzecz powoda zado$céuczynienia za
dolegliwo$ci zwigzane z doznanym przez niego uszczerbkiem na zdrowiu, w sytuacji gdy brak jest normalnego zwiazku
przyczynowo-skutkowego pomiedzy uszczerbkiem stuchu jakiego doznal powdd a ruchem przedsiebiorstwa pozwane;j.

W oparciu o tak sformulowane zarzuty pozwana wniosla o zmiane zaskarzonego wyroku w poprzez oddalenie
powbdztwa w calo$ci, zasadzenie od powoda na rzecz pozwanej zwrotu kosztow procesu za obie instancje, ewentualnie
o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy sadowi pierwszej instancji do ponownego rozpoznania z
pozostawieniem rozstrzygniecia o kosztach postepowania apelacyjnego wg norm przepisanych.

Nadto pozwana wniosla o uzupelnienie postepowania dowodowego przez dopuszczenie i przeprowadzenie dowodu z
opinii bieglego toksykofarmakologa na okoliczno$¢ wplywu wieloletniego nikotynizmu powoda na ubytek jego shuchu,
w tym wielko$¢ ubytku w sprawnoéci narzadu shuchu powoda spowodowanego nikotynizmem.

Powod wnibst o oddalenie apelacji w caloSci wskazujac ze skarzony wyrok jest w caloSci prawidlowy a zarzuty apelacji
sa bezpodstawne.

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:
Apelacja pozwanej nie zastuguje na uwzglednienie.

Sad I instancji przeprowadzil prawidlowe postepowanie dowodowe, a ocena tak zgromadzonego materialu
dowodowego nie przekracza granic okre§lonych przepisem art. 233 k.p.c. Poczynione ustalenia faktyczne Sad
Okregowy w pehi podziela i przyjmuje za wlasne, albowiem zostaly one wyczerpujaco i logicznie uzasadnione. Sad
I instancji dokonal prawidlowej subsumcji przepiséw prawnych w $wietle trafnie ustalonego stanu faktycznego. W
konsekwencji, Sad Okregowy oceniajac jako prawidlowe ustalenia faktycznie i rozwazania prawne dokonane przez
Sad I instancji, uznal je za wlasne co oznacza, ze zbednym jest ich szczegdlowe powtarzanie w uzasadnieniu wyroku
sadu odwolawczego.

W oparciu o treéé art. 382 kpc Sad Odwolawcezy przeprowadzil uzupehiajace postepowanie dowodowe, ktore w catoSci
potwierdzilo wnioski Sadu I instancji o istnieniu zwigzku przyczynowo-skutkowego pomiedzy schorzeniem powoda
a warunkami jego pracy u pozwane;j.

U powoda zdiagnozowano obustronny, symetryczny niedostuch odbiorczy typu slimakowego co jest charakterystyczne
w sensie medycznym dla niedosluchu spowodowanego wieloletnim narazeniem na halas. Schorzenie to postepuje
powoli na przestrzeni lat w miare trwania narazenia. Stale wieloletnie oddzialywanie halasu o poziomie w granicach
73,5 - 86,3 decybeli (szczytowe do 102,5) moze powodowaé ubytek stluchu ale nie musi go powodowaé u kazdego
pracownika, bowiem jest to zwigzane z indywidualnie r6zng podatno$¢ narzadu stuchu na halas. Rodzaj niedostuchu
powoda spelnia kryteria medyczne niedostuchu wywolanego wieloletnim narazeniem na halas i jest glebszy niz ubytek
stuchu zwigzany z wiekiem. Powod byl narazony na dzialanie halasu stwarzajacego ryzyko uszkodzenia stuchu, stad
w ocenie biegltej W. U. bezspornym jest fakt, ze warunki pracy u pozwanej mialty wplyw na powstanie ubytku stuchu u
powoda. Biegla wskazala, ze proces starzenia sie narzadu sluchu zaczyna sie juz po trzydziestym roku zycia, a ryzyko
utraty sluchu zwieksza sie w przypadku wielu czynnikéw takich jak: czynnego jak i biernego palenia papierosow,
réznych proceso6w chorobowych, zanieczyszczenia powietrza, jednakze zakresu wplywu tych czynnikéw nie da sie
ustali¢ procentowo. Naldg tytoniowy powoda nie moze by¢ traktowany jako wylgczna przyczyna utraty jego stuchu, ale
byl jednym z czynnikéw zwiekszajacych ryzyko utraty stluchu. Palacze papieroséw sa o ponad 15% bardziej narazeniu
na utrate stuchu niz osoby niepalace.



Zuwagina wystepujacy niedostuch pow6d moze mieé problemy ze zrozumieniem mowy, zwlaszcza w halasie, niemniej
spoteczna wydolnosé¢ stuchu jest zachowana. Uszkodzenie pohalasowe jest uszkodzeniem trwalym, nie rokuje
poprawy, powdd nie wymaga leczenia, a ewentualne dalsze pogorszenie sie jego stuchu bedzie zwigzane z dzialaniem
na narzad sluchu negatywnych czynnikéw pozazawodowych. Stuch powoda, po ustaniu narazenia zawodowego ulegl
pogorszeniu w malym stopniu co ma zwigzek wlasnie z oddzialywaniem na narzad stuchu czynnikéw negatywnych
pozazawodowych. (dowod: opinie bieglej W. U.). Strony opinii nie kwestionowaly. Sad II instancji uznal, ze opinie
w calo$ci zaslugujg na uwzglednienie, gdyz sa sporzadzone rzetelnie, z uwzglednieniem badan lekarskich powoda i
wiedzy medyczne;j.

Dopuszczona jako dowdd w postepowaniu apelacyjnym opinia bieglej W. U., w ocenie Sadu II instancji podobnie
jak opinia bieglego J. L. jednoznacznie potwierdza, ze uszkodzenie shuchu powoda jest skutkiem pracy u pozwane;j.
Wlaénie charakterystyczne z punktu widzenia medycyny cechy tego niedostuchu, wskazujg ze jest on skutkiem
narazenia na halas. Potwierdza te okoliczno$¢ réwniez tresé dokumentdéw zlozonych w toku postepowania
administracyjnego o stwierdzenie choroby zawodowej. Zaden z badajacych powoda lekarzy nie mial zadnych
watpliwosci co do tego, ze wieloletnie narazenie na halas jest przyczyna ubytku stuchu powoda. Obydwaj biegli w
sposéb jasny wyrazili rowniez swoje stanowisko, ze nikotynizm nie jest przyczyna tego ubytku, przyznajac jedynie,
ze jest jednym z czynnikéw ryzyka utraty stluchu. Z tych przyczyn, wniosek pozwanej o dopuszczenie dowodu z
opinii bieglego toksykofarmakologa na okoliczno$¢ wplywu nikotynizmu na ubytek stuchu powoda nie zastuguje na
uwzglednienie. Wbrew twierdzeniom pozwanej, biegly J. L. jednoznacznie wskazal, Ze nie ma potrzeby powolywania
bieglego tej specjalnosci. Sad Okregowy nie znajduje w protokole rozprawy z 13.01.2016r. wypowiedzi bieglego
sugerujacej, iz nikotyna mogta by¢ przyczyna ubytku shuchu powoda, wrecz przeciwnie biegly kilkakrotnie podkre§lal,
ze ustalony przez niego 15% uszczerbek na zdrowiu jest skutkiem wieloletniej pracy powoda w halasie. W konsekwencji
rowniez Sad II instancji, oddalil wniosek pozwanej o dopuszczenie dowodu z opinii bieglego toksykofarmakologa,
uznajac ze wszystkie sporne i istotne dla rozstrzygniecia okolicznoSci zostaly wyjasnione w wydanych w sprawie
opiniach.

Whbrew zarzutom apelujacej Sad I instancji dokonat prawidlowej oceny zgromadzonych w sprawie dowodéw. Zgodnie
z trescig art. 233 § 1 k.p.c. Sad ocenia wiarygodnos$¢ i moc dowodow wedlug wlasnego przekonania, na podstawie
wszechstronnego rozwazenia zebranego materialu. Zasada swobodnej oceny dowoddw jest jedna z podstawowych
regul procesu cywilnego. Odnosi sie ona zar6wno do wyboru okreslonych $rodkéw dowodowych jak i do sposobu
ich przeprowadzenia. Ramy swobodnej oceny dowodéw okres§lone w art. 233 § 1 k.p.c. wyznaczone sg wymaganiami
prawa procesowego, doswiadczenia zyciowego oraz regulami logicznego myslenia, wedlug ktorych Sad w sposoéb
bezstronny, racjonalny i wszechstronny rozwaza material dowodowy jako calo$¢, dokonuje wyboru okreslonych
§rodkow dowodowych i wazac ich moc oraz wiarygodnosé, odnosi je do pozostalego materiatu dowodowego.
Dajac lub odmawiajac wiary dowodom kieruje sie wylacznie wlasnym przekonaniem. Jeéli z okre$§lonego materiatu
dowodowego Sad wyprowadzil wnioski logicznie poprawne i zgodne z zasadami do$wiadczenia zyciowego, to taka
ocena dowodow nie narusza zasady swobodnej oceny dowodéw przewidzianej w art. 233 k.p.c. W niniejszej sprawie
Sad I instancji przeprowadzil w sposéb prawidlowy i rzetelny postepowanie dowodowe, dokonujac wszechstronne;j
oceny materialu dowodowego, co wyrazit w uzasadnieniu wyroku. Ocena ta jest zgodna z zasadami logiki i
do$wiadczenia zyciowego. W konsekwencji, zarzuty apelujacej dotyczace naruszenia tegoz przepisu stanowig jedynie
niedopuszczalng polemike z niewadliwymi ustaleniami Sadu I instancji. Tym bardziej, ze przeprowadzone przed
Sadem II Instancji postepowanie dowodowe potwierdzilo, ze przyczyna niedostuchu powoda byl hatas wystepujacy
w $rodowisku jego pracy. Bezspornym jest, ze u powoda nie zdiagnozowano choroby zawodowej, lecz w $wietle
zgromadzonego materialu dowodowego nie wyklucza to szkodliwego wplywu warunkoéw pracy panujacych u pozwanej
na zdrowie powoda. Ze sprawozdan z badan §rodowiska wynika bowiem, ze pow6d byl narazony na halas w granicach
73,50-86,3dB (szczytowo do 102,5dB), podczas gdy dopuszczalny poziom ekspozycji w czasie 8 godzinnego dnia
pracy wynosi 85dB. Pow6d w takich warunkach przepracowal prawie 40 lat. Jak wyjasnil biegly J. L. przyczyna
obustronnego uszkodzenia stuchu powoda byla wlasnie wieloletnia praca w ,zwyklym” halasie. Aby wywola¢ taki
skutek, natezenie halasu w Srodowisku pracy nie musi by¢ ponadnormatywne. Takie stanowisko zaprezentowata



rowniez biegta W. U.. W tych okolicznosciach, Sad Odwolawczy stwierdza, ze powdd zgodnie z art. 6 ke wykazal
wszystkie przestanki odpowiedzialnosci cywilnoprawnej pozwanej i zasadno$¢ zgloszonego roszczenia.

Podstawa prawna roszczenia powoda o zado$éuczynienie jest art. 445 ke, po mysli ktorego, w razie uszkodzenia
ciala lub rozstroju zdrowia poszkodowany moze domagac¢ sie przyznania od osoby ponoszacej za to odpowiedzialno$¢
odpowiedniej sumy tytulem zado$éuczynienia za doznana krzywde.

Poszkodowanym w rozumieniu powyzszego przepisu jest osoba, ktéra doznala uszkodzenia ciala lub rozstroju
zdrowia, na skutek zdarzenia, za ktore odpowiedzialno$¢ ponosi inna osoba, przy czym szkoda na osobie musi
by¢ wynikiem czynu niedozwolonego w rozumieniu kodeksu cywilnego. Dodaé nalezy, ze roszczenie te mogg byé
podnoszone bez wzgledu na rodzaj podstawy odpowiedzialno$ci ex delicto [zasada winy, ryzyka, slusznosci] a
przestankami odpowiedzialno$ci warunkujacymi powstanie obowigzku naprawienia szkody wyrzadzonej czynem
niedozwolonym s3 : szkoda - w rozumieniu uszczerbku na dobrach osoby poszkodowanej; szkoda musi by¢ wywolana
przez zdarzenie, z ktérym ustawa laczy obowiazek odszkodowawczy; miedzy szkodg a zdarzeniem musi istnie¢ zwiazek
przyczynowy, przy czym konieczne jest laczne spehienie tych przestanek.

Pozwana jako przedsiebiorstwo transportu kolejowego jest zakladem ,,wprawianym w ruch za pomocq sil przyrody”
i ponosi odpowiedzialno$¢ na zasadach okreSlonych przepisem art. 435 § 1 ke, ktéry stanowi ze prowadzacy na
wlasny rachunek przedsiebiorstwo wprawiany w ruch za pomoca sil przyrody [pary, gazu, elektrycznosci, paliw
plynnych itp.] ponosi odpowiedzialno$¢ za szkode na osobie wyrzadzona komukolwiek przez ruch przedsiebiorstwa
chyba ze szkoda nastgpila wskutek sily wyzszej albo wylacznie z winy poszkodowanego lub osoby trzeciej, za ktora
nie ponosi odpowiedzialno$ci. W rozpoznawanej sprawie pozwana nie wykazala przeslanek, ktory zwolnilyby ja od
odpowiedzialno$ci za szkode powoda.

Do przyjecia odpowiedzialno$ci na podstawie art. 435 KC wystarczy, ze zostanie stwierdzony zwiazek przyczynowy
miedzy szkoda (chorobg), a ruchem przedsiebiorstwa. Koniecznym wiec jest wykazanie przez pracownika zwigzku
przyczynowego miedzy doznanym uszczerbkiem na zdrowiu a warunkami pracy (art. 361 KC). Jest oczywiste, ze
zwiazek ten moze byé ustalony za pomoca przewidzianych przez prawo Srodkéw dowodowych, zwlaszcza dowodu z
opinii bieglych lekarzy, przy czym ustalenie zwigzku jest mozliwe takze przy wykazaniu wysokiego (przewazajacego)
prawdopodobienstwa.

Zdaniem Sadu II instancji, powod sprostat temu ciezarowi. Przeprowadzone postepowanie dowodowe potwierdzito
zwiazek przyczynowy pomiedzy schorzeniem powoda, a warunkami jego pracy u pozwanej. Ugruntowanym w
orzecznictwie jest poglad, ze odpowiedzialno$¢ pracodawcy wobec pracownika z tytulu czynu niedozwolonego
polegajacego na wywolaniu rozstroju zdrowia (art. 444 § 1 i art. 445 § 1 k.c.) obejmuje takze skutki choroby
spowodowanej warunkami pracy, niebedacej choroba zawodowa (choroba pracownicza) — por. wyrok Sadu
Najwyzszego z 2.10.2008r., I PK 57/08, OSP 2011/9/90.

Podstawa zadania o zado$c¢uczynienie jest doznana krzywda niemajatkowa w postaci ujemnych przezy¢ zwigzanych
z cierpieniami psychicznymi i fizycznymi pokrzywdzonego, wynikajaca z doznanego uszkodzenia ciala lub rozstroju
zdrowia. Zado$¢uczynienie pieniezne z art.445 k.c. ma na celu przede wszystkim zlagodzenie tych cierpien, a nadto
stanowi forme rekompensaty pienieznej za doznang krzywde i powinno reprezentowaé ekonomicznie odczuwalng
warto$¢. Wielkoé¢ zado$cuczynienia zalezy od oceny catoksztattu okolicznoSci, w tym rozmiaru doznanych cierpien,
ich intensywno$ci, trwalosci czy nieodwracalno$ci skutkéw uszkodzenia ciala, wieku poszkodowanego oraz wplywu
choroby na zycie osobiste i zawodowe.

Majac powyzsze na uwadze oraz okoliczno$ci sprawy, Sad Okregowy podziela stanowisko Sadu Rejonowego, ze kwota
15 000zt stanowi dla powoda adekwatne zadoSéuczynienie.

W tym stanie rzeczy, w oparciu o przytoczone przepisy prawa oraz art. 385 k.p.c. Sad Okregowy oddalil apelacje
pozwanej jako niezasadna.



O kosztach procesu orzeczono na podstawie art.98 kpc w zwiazku z §2 pkt. 4, § 9 ust.1 pkt 5, § 10 ust 1
pkt.1 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci z dnia 22.10.2015r. w sprawie oplat za czynno$ci adwokackie
(Dz.U.2015.1800) w brzmieniu obowigzujacym w dacie wniesienia apelacji.

Na zasadzie art. 13 oraz 113 ustawy z 28 lipca 2005r. 0 kosztach sgdowych w sprawach cywilnych (Dz.U. 2005, Nr 167,
poz. 1398) Sad Okregowy obciazyl pozwana obowiazkiem poniesienia wydatkow.

(-) SSR del. Anna Capik-Pater (-) SSO Grazyna Lazowska (spr.) (-) SSO Malgorzata Andrzejewska
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