Sygn. akt IV U 280/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 12 grudnia 2018 roku

Sad Rejonowy IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Toruniu
w skladzie: Przewodniczacy: SSR Alina Kordus-Krajewska
Protokolant: stazysta Michal Ziotkowski

po rozpoznaniu w dniu 28 listopada 2018 roku

sprawy z odwolania M. J.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w T.

o zasilek chorobowy

w zwigzku z odwoltaniem od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzialu w T.
z dnia 20 czerwca 2018 roku

orzeka:

I. Oddala odwolanie.

UZASADNIENIE

Decyzja tj. decyzja z dnia 20.06.2018 r. ZUS Oddzial w T. dzialajac na podstawie przepisu art. 48 ust. 1 w zwigzku z art.
3 pkt 4, art. 36 ust. 314 w zwiagzku z art. 48 ust 2 oraz art. 50 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 25.06.1999 r. o §wiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. 2017 r. poz. 1368 ze zm.) przyznal
ubezpieczonej M. J. prawo do:

-zasitku chorobowego od 4 listopada 2017 r. do 6 listopada 2017 1.,
-zasitku opiekuniczego od 10 stycznia 2018 r. do 17 stycznia 2018 1.,
-zasitku opiekuniczego od 12 lutego 2018 r. do 16 lutego 2018 r.,
-zasitku chorobowego od 17 lutego 2018 r. do 23 lutego 2018 r.,
-zasitku chorobowego od 28 marca 2018 r. do 30 marca 2018 r.,
-zasitku opiekunczego od 3 kwietnia 2018 r. do 17 kwietnia 2018 r.,
-zasitku chorobowego od 23 kwietnia 2018 r. do 4 czerwca 2018 r

od podstawy wymiaru w wysoko$ci 1750,39 zl, ustalonej na podstawie przychodéw za okres od listopada 2016 r. do
pazdziernika 2017 r.

Ubezpieczona zlozyla odwolanie od decyzji . W odwotaniu wskazano ,ze podstawe wymiaru zasitku chorobowego
stanowi suma przecietnej miesiecznej najnizszej podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe za 2016r.
podstawa 2433 zt a w 2017 .r- 2557,80z}, po odliczeniach z art.3 pkt.4 za pelne miesigce ubezpieczenia, z ktérych




przych6éd podlega w uwzglednieniu w podstawie wymiaru zasitku. Wskazano ,ze w my$l art.48 pkt.3 ustawy
zasitkowej w przypadku, o ktérym mowa w ust.2 przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego przyjmuje sie
miesieczna najnizsza podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe oraz przecietng kwote zadeklarowanag
jako podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe za .pelne miesiace kalendarzowe ubezpieczenia, w
czesci przewyzszajacej najnizszg podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, o ktérych mowa w ust.l
za okres pelnych miesiecy kalendarzowych ubezpieczenia z aktualnego tytulu. Ubezpieczona wyjasnila ,ze w jej
przypadku w okresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej gdy w danym miesigcu, ktéry ZUS pod uwage miala
zwolnienie lekarskie to za ten okres zostala wzieta zadeklarowana kwota z DRA i podzielona jako iloczyn 30 dni chociaz
dzialalno$é gospodarcza prowadzila ubezpieczona np. 05/2017 przez 19 dni to ZUS dzieli deklarowana kwote przez 30
dni? Miesigc grudzien 2016r. tez jest liczony do podstawy chorobowego chociaz dzialalnoé¢ gospodarcza ubezpieczona
powadzila przez 15 dni tzn. mniej niz polowe miesigca.

Organowi ZUS w T. wydajacego decyzje ubezpieczona zarzucila bledng interpretacje przepisow ustawy zasitkowe;j.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wnosil o oddalenie odwolania. Wskazano ,ze zgodnie przepisami
wskazanymi w decyzji do podstawy wymiaru zasitku chorobowego przystugujacego ubezpieczonemu, ktéry nie jest
pracownikiem, przyjmowany jest przychod za okres 12 m-cy kalendarzowych poprzedzajacych miesiac, w ktérym
powstala niezdolno$¢ do pracy. Przychod z ktérego ustalana jest podstawa wymiaru $wiadczen oznacza kwote
podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, po odliczeniu kwoty rownej 13,71%

Podstawe wymiaru zasilku chorobowego ustala sie z uwzglednieniem przychodu uzyskanego u platnika skladek w
okresie nieprzerwanego ubezpieczenia chorobowego, w czasie, ktérego powstala niezdolnosé do pracy. Podstawe
wymiaru zasitku chorobowego za jeden dzien niezdolno$ci do pracy oblicza sie, jako jedna trzydziesta cze$é kwoty
podstawy wymiaru zasitku.

Podstawy wymiaru zasitku nie ustala sie na nowo, jezeli miedzy okresami pobierania zasitkéw zaréwno tego samego
rodzaju, jak i innego rodzaju, nie bylo przerwy albo przerwa byta krétsza niz 3 m-ce kalendarzowe.

Jezeli w okresie 12 m-cy poprzedzajacych miesige, w ktérym powstala niezdolnosé do pracy, przychod ubezpieczonego
niebedacego\ pracownikiem ulegl zmniejszeniu wskutek niewykonywania dzialalno$ci w okresie pobierania zasitku
chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego, Swiadczenia rehabilitacyjnego albo odbywania éwiczen wojskowych,
przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego przyjmuje sie przychod za miesiace, w ktorych ubezpieczony
wykonywal prace lub dzialalno$¢ przez co najmniej polowe miesiaca.

Wskazano ze wnioskodawczyni podlega nieprzerwanie ubezpieczeniu chorobowemu od 1 czerwca 2015 r. Weze$niej
organ rentowy wyplacil wnioskodawczym zasilek chorobowy oraz opiekunczy w czerwcu 2017 r. Wystapily cztery
miesiace przerwy w pobieraniu zasitkéw, dlatego podstawa wymiaru przystugujacego wnioskodawczym zasitku
chorobowego za listopad 2017 r. zostala ustalona na nowo.

Organ rentowy uwzglednil przychod stanowiacy podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe za okres
od listopada 2016 r. do pazdziernika 2017 r. W zwiazku z tym, ze nieprzerwany okres podlegania ubezpieczeniu
chorobowemu byl dluzszy niz 12 m-cy kalendarzowych poprzedzajacych miesige, W ktérym powstala niezdolnoé¢ do
pracy, podstawe wymiaru zasitku chorobowego ustalono zgodnie z przedstawionymi powyzej zasadami tj.:

1. podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, po odliczeniu kwoty odpowiadajacej 13,71 % tych podstaw:
« za listopad 2016 r. 2099,44 (odwolujaca przepracowala caly miesiac),
« za grudzien 2016 1. : 1151,25 ( odwolujaca przepracowala 17 dni z 31 dni - za dwa dni nie miala prawa do zasitku),
« za styczen 2017T. : 1352,76 (19 dni z 31),

-za luty 2017 1. : 1418,87 ( 18dni z 28),



« za marzec 2017 . : 1637,55 ( 23 dni z 31),
« za kwiecien 2017 r. : 1471,42 ( 20 dni 30),
-za maj 2017 . : 1352,76 (19 dni z 31),
« 7a czerwiec 2017 r. : 1692,13 ( 23 dni z 30),
-od lipca do paZzdziernika 2017 r. : 2207,13 (pelne miesigce) podzielono przez 12 m-cy.

Uzyskana w powyzszy sposob kwota wyniosla 1750,39 zl i stanowi podstawe wymiaru $wiadczen przystugujacych
wnioskodawczym od listopada 2017 r. do czerwca 2018 r. - z uwagi na to, ze pomiedzy pobieranymi przez
wnioskodawczynie w tym okresie zasitkami przerwy sa krotsze niz trzy miesiace kalendarzowe.

Sad ustalil co nastepuje:

Pani M. J. podlega nieprzerwanie ubezpieczeniu chorobowemu od 1 czerwca 2015 r. Ubezpieczona deklaruje na
podstawe wymiaru skladek kwoty stanowiace 60% prognozowanego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego
przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru skladek, ogloszonego w trybie art. 19 ust.
10 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych , na dany rok kalendarzowy. Ubezpieczona korzystala z mozliwos$ci
zmniejszenia podstawy wymiaru skladek za okresy w ktorych stuzyt zasilek chorobowy i opiekunczy.

Okolicznosci bezsporne i przyznane ( k.34, 43v)

Ubezpieczonej wyplacono zasilek opiekunczy za okres od 20 czerwca 2017 r. do 21 czerwca 2017 r., przyjmujac do
ustalenia podstawy wymiaru zasitku przycho6d z miesiecy od czerwca 2015 r. do sierpnia 2015 1.

Po przerwie pani M. J. stala sie niezdolna do pracy z powodu choroby od 4 listopada 2017 r. Poniewaz przerwa
miedzy okresami pobierania zasitkow (opiekunczego i chorobowego) byla dluzsza niz 3 miesiagce podstawa wymiaru
zasitku zostala ustalona na nowo z okresu 12 miesiecy kalendarzowych poprzedzajacych miesiac, w ktérym powstala
niezdolno$c¢ do pracy, tj. z okresu od listopada 2016 r. do pazdziernika 2017 r.

Podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe zostala ustalona w nastepujacy sposob:
+ zalistopad 2016 r.- 2 433,00 (30/30),
-za grudzien 2016 r.- 1 334,16 (17/31),
« za styczen 2017 1. -1 567,69 (19/31),
-za luty 2017 r.- 1 644,30 (18/28),
-za marzec 2017 1. -1 897,73 (23/31),
-za kwiecien 2017 r.- 1705,20 (20/30),
-za maj 2017 r.- 1 567,69 (19/31),
-za czerwiec 2017- 1960,98 ( 23/30)
- za lipiec 2017r. -2557,80 ( 31/31)
-za sierpien 2017r.- 2557,80 (31/31)

-za wrzesien 2017r.- 2557,80 ( 30/30)



- za pazdziernik 2017r.-2557,80 ( 31/31)
Razem 24 341,95z1

Suma kwot stanowiagcych podstawe wymiaru skladek z okresu od listopada 2016 r. do pazdziernika 2017 r., tj. kwota
24 341,95 pomniejszona o 13,71% (% potracanych skladek na ubezpieczenia spoteczne), tj. kwota 21 004,70 podzielona
przez 12 miesiecy (liczba miesiecy, z ktérych ustalana jest podstawa wymiaru zasitku wynosi 1 750,39 zl.

Dowdd: potwierdzenie o dobrowolnym ubezpieczeniu chorobowym, wyliczenie podstawy, decyzja z dnia
20.06.2018r.w aktach ZUS

Pani M. J., w grudniu 2016 r. przedlozyla zaSwiadczenia lekarskie potwierdzajace koniecznosé sprawowania osobistej
opieki nad dzieckiem w okresie od 2|grudnia 2016 r. do 9 grudnia 2016 r. oraz od 13 grudnia 2016 r. do 20 grudnia
2016 T.

Zgodnie z decyzja organu rentowego z dnia 20 stycznia 2017 r., znak: 560000/603/0W/18028/2017-ZAS, ZUS O/T.
przyznal ubezpieczonej prawo do zasitku opiekunczego za okres od 2 grudnia 2016r. do 9 grudnia 2016r. i od 13
grudnia 2016r. do 18 grudnia 2016r. oraz odméwil prawa do zasitku chorobowego od 19 grudnia 2016r. do 20 grudnia
2016r.

Dowod: decyzja z dnia 20.01.2017r. k.37
Sad zwazyl co nastepuje :

Okoliczno$ci podlegania ubezpieczeniu chorobowemu przez ubezpieczona i sposobu deklarowania i optacania skladek
na ubezpieczenie chorobowe przez ubezpieczona nie byly sporne miedzy stronami.

Spoér koncentrowal sie na ocenie prawnej dotyczacej sposoby wyliczenia podstawy wymiaru dla zasitkéw chorobowych
i opiekunczych.

Ubezpieczona podnosila ,ze podstawa wymiaru nie moze by¢ nizsza niz kwoty stanowiace 60% prognozowanego
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru
skladek, ogloszonego w trybie art. 19 ust. 10 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych , na dany rok kalendarzowy,
ponadto ,ze przychdd winien by¢ dzielony przez 30 , a nie przez liczbe dni miesigca oraz ,ze nie bylo podstaw przyjecia
miesigca grudnia 2016r. do wyliczenia podstawy wymiaru zasitku chorobowego.

Sad mial na uwadze ,ze kategoria ubezpieczonych, ktérym przystuguje prawo do zadeklarowania podstawy wymiaru
skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, sa osoby prowadzace pozarolnicza dzialalno$é gospodarcza oraz osoby
z nimi wspolpracujace. W przypadku tej grupy podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
nie moze by¢ nizsza niz 60% prognozowanego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego przyjetego dla ustalenia
kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru skladek, ogloszonego w trybie art. 19 ust. 10 u.s.u.s., przy czym
skladka w nowej wysokosci obowiazuje od dnia 1 stycznia do 31 grudnia danego roku (art. 18 ust. 8 u.s.u.s.). Od tej
zasady, wobec 0s6b prowadzacych pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza, o ktérych mowa w art. 8 ust. 6 pkt 1 u.s.u.s.,
ustawodawca w art. 18a u.s.u.s. przewidzial wyjatek w postaci mozliwoS$ci zadeklarowania kwoty nizszej niz okreslona
w komentowanym przepisie, tj. nie mniej niz kwoty rownej 30% minimalnego wynagrodzenia za prace.

W przepisie art. 18 ust. 9 i 10 wskazano réwniez ,ze za miesigc, w ktorym nastapilo odpowiednio objecie
ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi lub ich ustanie i jezeli trwaly one tylko przez cze$¢ miesiaca, kwote
najnizszej podstawy wymiaru skladek zmniejsza sie proporcjonalnie, dzielac ja przez liczbe dni kalendarzowych tego
miesiaca i mnozac przez liczbe dni podlegania ubezpieczeniu.




Zasady zmniejszania najnizszej podstawy wymiaru skladek, o ktéorych mowa w ust. 9, stosuje sie odpowiednio w
przypadku niezdolnoéci do pracy trwajacej przez czeS¢ miesiaca, jezeli z tego tytulu ubezpieczony spelnia warunki do
przyznania zasitku.

Ubezpieczona z powyzszego korzystala majac na uwadze tresé art. 20 ustawy systemowe;j.

W mysl art. 20. 1. cyt ustawy podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe oraz ubezpieczenie wypadkowe
stanowi podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne i ubezpieczenia rentowe, z zastrzezeniem ust. 2 i
ust. 3.

2. Przy ustalaniu podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe oraz ubezpieczenie wypadkowe nie stosuje
sie ograniczenia, o ktorym mowa w art. 19 ust. 1.

3. Podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe o0soéb, ktore ubezpieczeniu chorobowemu podlegaja
dobrowolnie, nie moze przekracza¢ miesiecznie 250% prognozowanego przecietnego wynagrodzenia, o ktérym mowa
w art. 19 ust. 10.

4. Prezes Zakladu oglasza kwote 250% prognozowanego przecietnego wynagrodzenia, w formie komunikatu, w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia
ogloszenia przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, w trybie okre§lonym w art. 19 ust. 10,
kwoty prognozowanego przecietnego wynagrodzenia.

Dalej nalezalo rozwazy¢ przepisy ustawy z dnia 25.06.1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. 2017 r. poz. 1368 ze zm.) dotyczace zasad ustalania podstawy
wymiaru zasitkoéw przyshugujacych ubezpieczonym niebedacym pracownikami.

Przepisu tego dzialu stanowia:

Art. 48. 1. Podstawe wymiaru zasitku chorobowego przystugujacego ubezpieczonemu niebedacemu pracownikiem
stanowi przecietny miesieczny przychod za okres 12 miesiecy kalendarzowych poprzedzajacych miesige, w ktorym
powstala niezdolno$é do pracy.

2. Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasilku chorobowego przyslugujacego ubezpieczonemu niebedgcemu
pracownikiem stosuje sie odpowiednio przepisy art. 36 ust. 2-4, art. 38 ust. 1, art. 42, art. 43 i art. 46, z zastrzezeniem
art. 48a-50.

informacje o jednostce
orzeczenia sadow
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Art. 48a. 1. W przypadku ubezpieczonego, dla ktérego podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe
stanowi zadeklarowana kwota, podlegajacego ubezpieczeniu chorobowemu przez okres krotszy niz okres, o ktérym
mowa w art. 48 ust. 1, podstawe wymiaru zasitku chorobowego stanowi suma:



1) przecietnej miesiecznej najnizszej podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, po odliczeniach,
o ktorych mowa w art. 3 pkt 4, za pelne miesiace kalendarzowe ubezpieczenia, z ktérych przychod podlega
uwzglednieniu w podstawie wymiaru zasitku, oraz

2) kwoty stanowiacej iloczyn jednej dwunastej przecietnej kwoty zadeklarowanej jako podstawa wymiaru skladek
na ubezpieczenie chorobowe, w cze$ci przewyzszajacej najnizsza podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie
chorobowe, po odliczeniach, o ktérych mowa w art. 3 pkt 4, za pelne miesigce kalendarzowe ubezpieczenia, z ktérych
przychdéd podlega uwzglednieniu w podstawie wymiaru zasitku, oraz liczby tych miesiecy.

2. Jezeli okres ubezpieczenia chorobowego rozpoczal sie po przerwie nieprzekraczajacej 30 dni od ustania
ubezpieczenia chorobowego z innego tytulu, w liczbie pelnych miesiecy kalendarzowych ubezpieczenia, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 2, uwzglednia sie réwniez pelne miesiace kalendarzowe ubezpieczenia z poprzedniego tytutu.
Liczba pelnych miesiecy kalendarzowych ubezpieczenia uwzglednionych z poprzedniego i aktualnego tytulu nie moze
przekraczac 12.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego przyjmuje sie
przecietna miesieczna najnizsza podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe oraz przecietna kwote
zadeklarowana jako podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe za pelne miesigce kalendarzowe
ubezpieczenia, w czeSci przewyzszajacej najnizsza podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, o ktérych
mowa w ust. 1, za okres pelnych miesiecy kalendarzowych ubezpieczenia z aktualnego tytutu.

4. Jezeli przerwa w ubezpieczeniu chorobowym, o ktérej mowa w ust. 2, nie jest zwigzana z ustaniem tytulu do
ubezpieczenn spotecznych, a zwigzana jest jedynie z nieoplaceniem skladki na ubezpieczenie chorobowe badz z
opo6znieniem w jej oplaceniu, w podstawie wymiaru zasitku uwzglednia sie rowniez przecietny miesieczny przychod
za miesigce przed przerwa.

5. Jezeli ubezpieczony przez caly okres wykonywania pozarolniczej dzialalnoSci deklaruje podstawe wymiaru skladek
w kwocie nie nizszej niz okreslona w art. 18 ust. 8 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, za najnizsza podstawe
wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, o ktérej mowa w ust. 1, uwaza sie kwote okre§long w art. 18 ust. 8
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych.

Art. 49. 1. Jezeli niezdolnoé¢ do pracy powstala przed uplywem pelnego miesigca kalendarzowego ubezpieczenia
chorobowego, podstawe wymiaru zasitku stanowi:

1) najnizsza miesieczna podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe za miesigc, w ktérym powstato prawo
do zasitku, po odliczeniach, o ktérych mowa w art. 3 pkt 4 - dla ubezpieczonych, dla ktoérych okreslono najnizsza
podstawe wymiaru sktadek;

2) kwota przychodu okre$lona w umowie przypadajaca za miesiac, w ktérym powstalo prawo do zasitku, po
odliczeniach, o ktéorych mowa w art. 3 pkt 4, a jezeli kwota ta w umowie nie zostala okreSlona, kwota przecietnego
miesiecznego przychodu innych ubezpieczonych, z ktérymi platnik skladek zawart takie same lub podobne umowy -
dla ubezpieczonych wykonujacych prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia;

3) przecietny miesieczny przychod innych czlonkéw spotdzielni za miesiac, w ktdorym powstato prawo do zasitku - dla
ubezpieczonych bedacych czlonkami rolniczych spéldzielni produkeyjnych i spotdzielni kolek rolniczych;

4) przecietny miesieczny przychdd os6b wykonujacych prace nakladcza na rzecz danego platnika sktadek za miesiac,
w ktérym powstalo prawo do zasitku - dla 0s6b wykonujacych prace nakladcza.

2. Jezeli niezdolno$¢ do pracy powstala przed uplywem pelnego miesigca kalendarzowego ubezpieczenia
chorobowego, a okres ubezpieczenia chorobowego rozpoczat sie po przerwie nieprzekraczajacej 30 dni od ustania



ubezpieczenia chorobowego z innego tytulu, przy ustaleniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego stosuje sie
odpowiednio przepis art. 37 ust. 1.

3. W przypadku ubezpieczonego, dla ktorego podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe stanowi
zadeklarowana kwota, jezeli niezdolno$¢ do pracy powstala przed uplywem pelnego miesigca kalendarzowego
ubezpieczenia chorobowego, a okres tego ubezpieczenia rozpoczal sie po przerwie nieprzekraczajacej 30 dni od ustania
ubezpieczenia chorobowego z innego tytulu, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 48a. Przy ustalaniu podstawy
wymiaru zasitku chorobowego:

1) przyjmuje sie miesieczng najnizsza podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe oraz kwote
zadeklarowana, w przeliczeniu na pelny miesiac kalendarzowy ubezpieczenia, w czeSci przewyzszajacej najnizsza
podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, za miesigc kalendarzowy, w ktérym powstala niezdolno$é
do pracy, po odliczeniach, o ktérych mowa w art. 3 pkt 4;

2) w liczbie pelnych miesiecy kalendarzowych ubezpieczenia, o ktérej mowa w art. 48a ust. 1 pkt 2, uwzglednia sie
réwniez miesiagc kalendarzowy, w ktorym powstala niezdolno$é do pracy.informacje o jednostce

orzeczenia sgdow
tezy z piSmiennictwa
komentarze
monografie

Art. 50. 1. Jezeli w okresie, o ktorym mowa w art. 48 lub art. 48a, przychdd ubezpieczonego niebedacego
pracownikiem ulegl zmniejszeniu wskutek niewykonywania pracy lub dzialalno$ci w okresie pobierania zasitku
chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego, Swiadczenia rehabilitacyjnego albo odbywania éwiczenn wojskowych,
przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego:

1) wylacza sie przycho6d za miesiagce, w ktorych ubezpieczony wykonywal prace lub dzialalno$é przez mniej niz polowe
miesigca;

2) przyjmuje sie przychod za miesiace, w ktérych ubezpieczony wykonywat prace lub dzialalno$¢ przez co najmniej
polowe miesigca.

2. Jezeli w okresie, o ktorym mowa w ust. 1, przychéd ubezpieczonego w kazdym miesigcu ulegt zmniejszeniu z
przyczyn wymienionych w ust. 1, przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego przyjmuje sie przychod za
wszystkie miesiace.

informacje o jednostce
komentarze
monografie

Art. 51. (uchylony).
informacje o jednostce

komentarze



Art. 52. Przy ustalaniu podstawy wymiaru $wiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku macierzynskiego i zasitku
opiekunczego stosuje sie odpowiednio przepisy art. 36 ust. 2-4, art. 38 ust. 1, art. 42, art. 43, art. 48 ust. 1i art. 48a-50,
a do $wiadczenia rehabilitacyjnego takze przepisy art. 19 ust. 2 i art. 46.

informacje o jednostce
orzeczenia sagdow

tezy z piSmiennictwa
komentarze praktyczne
komentarze
monografie

Art. 52a. Podstawe wymiaru zasilku chorobowego dla oséb odbywajacych sluzbe zastepcza stanowi kwota
Swiadczenia pienieznego, okreslona w przepisach o shuzbie zastepczej, w miesigcu, w ktérym powstala niezdolno$¢ do
pracy, po odliczeniach, o ktérych mowa w art. 3 pkt 4.

Przepis art. 48 a dotyczy ubezpieczonych , ktérzy podlegali ubezpieczeniu przez okres krétszy niz 12 miesiecy. Zatem
w ocenie sgdu sluszne bylo zastosowanie wobec ubezpieczonej zasad wynikajacych z art. 50 ustawy zasitkowe;j.
Zgodnie z nim jezeli w okresie, z ktorego ustalana jest podstawa wymiaru zasitku czyli w przypadku ubezpieczonej
12 _miesiecy przychod ubezpieczonego niebedacego pracownikiem ulegl zmniejszeniu wskutek niewykonywania
pracy lub dzialalno$ci w _okresie pobierania zasitku chorobowego, macierzynskiego, opiekuniczego, $wiadczenia
rehabilitacyjnego albo odbywania ¢wiczen wojskowych, przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego:

1)wylacza sie przychod za miesiace, w ktorych ubezpieczony wykonywal prace lub dziatalno$¢ przez mniej niz polowe
miesigca;

2) przyjmuje sie przych6d za miesigce, w ktérych ubezpieczony wykonywal prace lub dzialalno$é przez co najmniej
polowe miesigca.

Jak wynika z przepisu wylacza sie miesigce w ktdrych ubezpieczony wykonywal prace lub dzialalno$¢ przez mniej niz
potowe miesigca lecz niewykonywanie pracy musi by¢ zwiazane z pobieraniem zasitku. Zatem skoro ubezpieczona w
grudniu 2016r. mogla pomniejszy¢ przychod za 14 dni to slusznie organ rentowy przyjal do podstawy przychéd za
pozostale 17 dni grudnia.

Przychdd , ktéry przyjmuje sie ustalenia podstawy wymiary dzieli sie przez liczbe dni miesiaca co wynika z cytowanego
juz art. 18 ust.9 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych a nie przez 30 dni jak podaje ubezpieczona .

Dopiero tak ustalona podstawe wymiaru dzieli sie przez 30 dla ustalenia wysoko$ci zasitku za 1 dzien.

Ubezpieczona podnosila ,ze nie moze zasilek by¢ nizszy niz kwoty stanowiace 60% prognozowanego przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru skladek,
ogloszonego w trybie art. 19 ust. 10 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych , na dany rok kalendarzowy.

O tym ,ze takie pomniejszenie jest mozliwe stanowi cyt. art. 50 ustawy zasitkowej. Przychodu zgodnie z tym przepisem
sie nie uzupekia .( por komentarze Agnieszki Rzeteckiej —Gil z 2017r. do art. 50 ustawy zasitkowej w programie lex
Omega, komentarz Andrzeja Radzistaw do art. 50 ustawy zasitkowej z 2016r. w programie Legalis )

Przychod z ktoérego ustalana jest podstawa wymiaru $§wiadczen oznacza kwote podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenie chorobowe, po odliczeniu kwoty réwnej 13,71% Zatem Sad ocenit za prawidlowe ,ze podstawa wymiaru
zasitku wyplaconego pani M. J. za okres od 4 listopada 2017 r. zostala ustalona w nastepujacy sposéb: suma kwot



stanowiacych podstawe wymiaru skladek z okresu od listopada 2016 r. do pazdziernika 2017 r., tj. kwota 24 341,95
pomniejszona o 13,71% (% potracanych skladek na ubezpieczenia spoleczne), tj. kwota 21 004,70 podzielona przez 12
miesiecy (liczba miesiecy, z ktérych ustalana jest podstawa wymiaru zasitku wynosi 1 750,39 zl.

Na marginesie nalezy dodaé ,ze ubezpieczona powolywala sie na orzeczenia Sagdéw o mozliwo$ci pomniejszania tylko
najnizszej podstawy a nie deklarowanej. W sprawie ubezpieczonej trzeba mie¢ na uwadze ,ze deklarowana przez
ubezpieczona podstawa byla jednocze$nie podstawa najnizsza i ja ubezpieczona pomniejszala o dni niezdolnoS$ci do
pracy i pobierania zasitkow.



