Sygn. akt VII U 1388/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 14 pazdziernika 2014 r.

Sad Okregowy w Gdansku

VII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSO Bozenna Zalewska

Protokolant: stazysta Barbara Zielazna

po rozpoznaniu w dniu 14 pazdziernika 2014 r. w Gdansku
sprawy T. G.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spoltecznych Oddzial w G.
o prawo do $wiadczenia przedemerytalnego

na skutek odwotlania T. G.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.
z dnia 9 czerwca 2014 r. nr (...)- (...)

oddala odwolanie.

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G. decyzja z dnia

9 czerwca 2014 r. odmowil ubezpieczonemu T. G. prawa do $wiadczenia przedemerytalnego na podstawie przepisu
art. 2 ust. 1 pkt. 4 ustawy

z dnia 30 kwietnia 2004 r. o $wiadczeniach przedemerytalnych

(Dz. U. z 2013 poz. 170 j. t. ze zm.), dalej: ustawa przedemerytalna, w zwiazku z brakiem uprawnieni, bowiem
ubezpieczony pomimo pobierania nieprzerwanie przez okres 5 lat , do dnia w ktérym ustalo prawo do renty nie
ukonczyt wymaganego wieku tj. 60 lat.Odwolanie od powyzszej decyzji wnidst ubezpieczony T. G. , podnoszac,
iz osiagnat juz wymagany wiek 60 lat w dniu(...)roku i spelnia tez pozostale warunki do uzyskania $wiadczenia
przedemerytalnego tj. jest zarejestrowany w PUP, przedlozyl zaswiadczenie z PUP w G. o nieuchylaniu sie od podjecia
proponowanej pracy, udokumentowal wyzszy niz 25 letni ogdlny staz pracy, zlozyt w ZUS-ie wniosek o Swiadczenie
przedemerytalne.

W odpowiedzi odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujac argumentacje zawarta w uzasadnieniu
zaskarzonej decyzji.

Sad Okregowy ustalil nastepujaqcy stan faktyczny:

Ubezpieczony T. G. , urodzony (...), w dniu 27 maja 2014 r. zlozyl do pozwanego organu rentowego wniosek o
przyznanie Swiadczenia przedemerytalnego.



dowod: wniosek o §wiadczenie przedemerytalne z dnia 27 maja 2014 r. — k. 1-3 akt rentowych.

W okresie od 11 grudnia 2005 roku do dnia 31 stycznia 2013 roku ubezpieczony mial ustalone prawo do renty z tytutu
niezdolno$ci do pracy, ktorg otrzymywal nieprzerwanie przez okres dtuzszy niz 5 lat do dnia 31 stycznia 2013 roku.
Wiek 60 lat ukonczyt dnia (...)Posiada ponad 34 letni ogo6lny staz pracy, nie zarejestrowat sie we wtasciwym PUP w
terminie 30 dni od ustania prawa do renty, probe zarejestrowania sie w PUP podjal dnia 5 marca 2013 roku.

okoliczno$¢é bezsporna

Ubezpieczony zglosil sie do Powiatowego Urzedzie Pracy w G. w celu zarejestrowania sie jako bezrobotny w dniu
5 marca 2013 roku. Ostatecznie dnia 10 maja 2013 roku zostal zarejestrowany jako bezrobotny. Wnioskodawca byt
uprawniony do zasitku dla bezrobotnych. Okres szeSciomiesiecznego pobierania zasitku uplynat w dniu 18 listopada
2013 r. W czasie pobierania zasitku dla bezrobotnych ubezpieczony nie odméwil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania prac interwencyjnych lub robot
publicznych, albo udziatu w szkoleniu lub przygotowaniu zawodowym, w rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia.

Wg wyliczen pozwanego wnioskodawca udowodnil lacznie 34 lata i 14 dni okres6w skladkowych i niesktadkowych.

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G. decyzja z dnia 9 czerwca 2014 r. odmoéwil ubezpieczonemu prawa do
Swiadczenia przedemerytalnego w oparciu o przepis art. 2 ust. 1 pkt. 4 ustawy przedemerytalnej w zwigzku z brakiem
uprawnien, gdyz w ocenie pozwanego wnioskodawca nie spelnia ku temu przeslanek nie ukonczyl wieku 60lat w
okresie pobierania renty, nie spelnia tez innych przestanek, ktére dawalyby mu prawo do przyznania tego §wiadczenia
na innej podstawie.

okoliczno$é bezsporna vide: akta rentowe: decyzja pozwanego z dnia 09 czerwca 2014 r., raport ustalenia uprawnien
do $wiadczenia , za§wiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy — akta rentowe..

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o dokumenty zgromadzone w aktach sprawy oraz w aktach rentowych
pozwanego. Nie byly one kwestionowane przez zadng ze stron postepowania co do ich prawdziwo$ci i rzetelnoéci. Sad
rowniez nie znalazl podstaw do podwazenia ich wiarygodno$ci z urzedu.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego nie zastuguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 2 ust. 1. pkt 4 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o §wiadczeniach przedemerytalnych, prawo do
Swiadczenia przedemerytalnego przystluguje osobie, ktora zarejestrowala sie we wlasciwym powiatowym urzedzie
pracy w ciggu 30 dni od dnia ustania prawa do renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy, pobieranej nieprzerwanie przez
okres co najmniej 5 lat, i do dnia, w ktérym ustalo prawo do renty ukonczyla w przypadku mezczyzn 60 lat i posiada
okres uprawniajacy do emerytury wynoszacy 25 lat dla mezczyzn. Za dzien ustania prawa do renty z tytulu niezdolno$ci
do pracy uwaza sie pierwszy dzien miesigca przypadajacy po miesigcu, do ktérego przystugiwata renta okresowa. Jezeli
przyczyna ustania prawa do renty jest inna niz uplyw okresu, na jaki przyznano rente, za dzien ustania prawa do renty
uwaza sie dzien okre$lony w decyzji organu rentowego ZUS. Termin na rejestracje w PUP jest zachowany réwniez,
gdy osoba zainteresowana zglosita wniosek o ustalenie dalszego prawa do renty nie p6zniej niz w miesigcu, od ktoérego
ustalo prawo do renty okresowej i zarejestrowala sie w PUP w ciagu 30 dni od wydania decyzji odmawiajacej jej prawa
do renty na dalszy okres.

Stosownie do art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 roku $§wiadczenie przedemerytalne przystuguje osobie
okre§lonej w ust. 1 cyt. ustawy, po uplywie co najmniej 6 miesiecy pobierania zasitku dla bezrobotnych, o ktérych
mowa w ustawie o promocji zatrudnienia, jezeli ta osoba spelnia nastepujace warunki: nadal jest zarejestrowana jako
bezrobotna, w okresie pobierania zasitku dla bezrobotnych nie odmoéwila bez nieuzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia



albo zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub rob6t budowlanych, zlozyta wniosek o przyznanie $wiadczenia
przedemerytalnego w terminie nieprzekraczajacym 30 dni od dnia wydania przez powiatowy urzad pracy dokumentu
poswiadczajacego 180 — dniowy okres pobierania zasitku dla bezrobotnych, zlozy wniosek o przyznanie §wiadczenia
przedemerytalnego w terminie 30 dni od dnia wydania prze PUP decyzji o utracie prawa do zasitku dla bezrobotnych
w przypadku osdb, ktore utracily to prawo z powodu uplywu okresu, na jaki zasilek ten zostal przyznany.

Na tle przywolanych norm prawnych oraz uwzgledniajac wynik postepowania dowodowego, w ocenie Sadu
wnioskodawca nie nabyt prawa do §wiadczenia przedemerytalnego na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 4 ustawy o
$wiadczeniach przedemerytalnych, gdyz do dnia, w ktérym ustalo prawo do renty (31.01.2013r.) nie ukonczyl
wymaganego wieku — 60 lat — ukonczyl ten wiek dnia (...), pomimo spehienia pozostalych warunkéw okreslonych
w art. 2 ust. 3 ustawy.

Wobec powyzszego, Sad Okregowy uznal, iz ubezpieczony nie spelnia wszystkich przeslanek niezbednych do
przyznania mu prawa do §wiadczenia przedemerytalnego.

W konkluzji, Sad dzialajac na mocy art. 477'* § 1 k.p.c. oddalil odwolanie T. G. jako bezzasadne.

SSO Bozenna Zalewska



