Sygn. akt IV U 1185/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 listopada 2017r.

Sad Okregowy w Elblagu Wydzial IV Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie nastepujacym:

Przewodniczacy: SSO Alicja Romanowska

Protokolant: st. sekr. sgdowy Anna Tomaszewska

po rozpoznaniu w dniu 8 listopada 2017r. w Elblagu na rozprawie
sprawy z odwolania Z. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w E.

z dnia 18 sierpnia 2017r. znak: (...)

0 emeryture pomostowa

zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, ze przyznaje wnioskodawcy Z. K. prawo do emerytury pomostowej od dnia
3 lipca 2017r.

Sygn. akt IV U 1185 /17

UZASADNIENIE

Ubezpieczony Z. K. odwolal sie od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w E. z dnia 18 sierpnia 2017
r., znak (...), ktérg odmoéwiono mu prawa do emerytury pomostowej z uwagi na niewykonywanie po 31.12.2018r
pracy w warunkach szczeg6lnych lub o szczegdlnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust 11i 3 ustawy z 19.12.2008r
o emeryturach pomostowych.

W uzasadnieniu odwolania ubezpieczony wskazal, ze po 31 grudnia 2008r wykonywal prace w warunkach
szczegblnych w rozumieniu art. 3 ust 11 3 ustawy o emeryturach pomostowych - rybaka morskiego w ramach umowy
o prace zawartej z P. Z. w okresie od 27 marca 2017r. do 31.03.2017r.

W odpowiedzi na odwolanie pozwany Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w E. wnidst o jego oddalenie.
Powolujac sie na art. 4 pkt 1i 3 i art. 4 do 7 oraz art. 8 ustawy z dnia 19 grudnia 2008r. o emeryturach pomostowych
( Dz. U. Nr 237, poz. 1656 z 2008r.) pozwany wskazal, ze ubezpieczony nie ukonczyl 60 lat nie wykazal 15-
letniego okresu pracy w warunkach szczegdlnych, a takze aby to 31 grudnia 2008r wykonywal prace w warunkach
szczegblnych. Zdaniem organu brak podstaw, aby przyjac¢ ,ze ubezpieczony wykonywal po 31.12.2008r prace w
warunkach szczegbélnych w rozumieniu art. 3 ust 1 i 3 ustawy o emeryturach pomostowych- rybaka morskiego,
albowiem kroétkotrwale wykonywanie czynnosSci w narazeniu na czynniki ryzyka, o ktérym mowa w art. 3 ust 1 ustawy
o emeryturach pomostowych nie stanowi wykonywania pracy w warunkach szczegblnych.

S a d ustalil, co nast e puje:

Ubezpieczony Z. K. ur. (...),w dniu 3 lipca 2017r. wystapil do pozwanego z wnioskiem o emeryture pomostowa.



Na podstawie dokumentéw dolaczonych do wniosku oraz znajdujacych sie w aktach rentowych i KP skarzacego,
pozwany organ rentowy ustalil, ze ubezpieczony ukonczyl wiek 55 lat, wykazal okres skladkowy i nieskladkowy w
wymiarze co najmniej 25 lat.

Decyzja z dnia 18 sierpnia 2017r. pozwany odmowit ubezpieczonemu prawa do emerytury pomostowej podnoszac, ze
po 31 grudnia 2008r. nie wykonywal on prac w szczegdlnych warunkach lub szczegélnym charakterze w rozumieniu
art. 3ust 1i 3 ustawy z19.12.2008r 0 emeryturach pomostowych. Organ rentowy nie kwestionowal, ze Z. K. wykazal on
co najmniej 10 letni okresu / 11 lat 1 miesiaci 2 dni/ zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach w rozumieniu przepiséw
ustawy o emeryturach i rentach z FUS- rybak rybolowstwa wskazat jednak, ze brak jest podstaw do przyjecia, ze byla to
praca wykonywana w warunkach szczegolnych w rozumieniu ustawy, ze i art. 3 ustawy o emeryturach pomostowych,
albowiem pracodaweca nie po twierdzil, ze ubezpieczony wykonywal prace wymieniona w pkt 22 zalgcznika nr 1 ustawy
o emeryturach pomostowych.

Z. K. nie zgodzit sie z powyzsza decyzja, podnoszac, ze po 31 grudnia 2018r. wykonywal prace w warunkach
szczegblnych w rozumieniu ustawy o emeryturach pomostowych wykonujac prace w ramach umowy zawartej z P. Z. w
okresie od 27 marca 2017r. do 31.03.2017r.na stanowisku rybaka morskiego wymieniong w pkt 22 zalacznika nr 1 do
ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r o emeryturach pomostowych- prace czlonkéw zespoldéw ratownictwa medycznego.

Z. K. w okresie zatrudnienia od 1.05.1982r. do 31.12..2000r pracowal w pelnym wymiarze czasu Spoéldzielni Pracy
(...) w okresie od 1.03.1982r. do 30.09.1997r. /$wiadectwo pracy k-35/ i w okresie od 29.03.1985r do 31.10.1994r ,0d
1.12.1994r do 31.12.1994r ,0d 1.03.1995r do 30.06.1995r., 0d 1.08.1995r do 31.10.19951 .0d 1.04.1996r1. d0 30.06.1996T
0d 1.09.1996r do 31.10.1996r. od 1.12.1996r do 31.03.1997r oraz od 1.05.1997r do 30.06.1997r jako rybak.

(okolicznosé bezsporna, nadto §wiadectwo pracy k-35//

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie ubezpieczonego zastlugiwalo na uwzglednienie cho¢ z innych powod6éw niz podniesiono w odwolaniu. .

Warunki nabywania prawa do emerytury pomostowej okresla ustawa z dnia 19 grudnia 2008 r. 0o emeryturach
pomostowych (Dz. U z 2008 r. Nr 237, poz. 1656 ze zm.), ktora weszla w zycie z dniem 1 stycznia 2009 r.

Podkresli¢ nalezy, ze ustawa o emeryturach pomostowych zastapila przepisy ustawy o emeryturach i rentach z FUS
okre$lajace zasady przyznawania emerytur w nizszym wieku pracownikom zatrudnionym w szczegblnych warunkach
pracy lub w szczegblnym charakterze nowymi regulacjami okreélajacymi zasady nabywania wcze$niejszych emerytur
z tytulu tego rodzaju pracy. Najogodlniej rzecz ujmujac celem tej ustawy jest ograniczenie kregu uprawnionych do

emerytury z powodu pracy w szczegélnych warunkach pracy lub w szczegélnym charakterze do mniejszej liczby
sytuacji uzasadnionych rzeczywista konieczno$cia przejécia na emeryture przed osiggnieciem wieku emerytalnego, w
ktorych oczekiwania os6b, ktore rozpoczely wykonywanie takiej pracy na starych zasadach, na wezeéniejsze przejscie
na emeryture powinny zosta¢ zaspokojone. Ustawa ma charakter przej$ciowy, ograniczajac prawo do uzyskania
emerytury pomostowej do oséb urodzonych po 31 grudnia 1948 r., ktoére prace w szczegbdlnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze (w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS) rozpoczely przed 1 stycznia 1999 r. (art. 4 pkt 5 ustawy). Jak wskazal Trybunal Konstytucyjny emerytura
pomostowa ma by¢ ,pomostem miedzy dotychczasowym systemem z licznymi mozliwo$ciami przechodzenia
na emeryture w obnizonym wieku emerytalnym i nowym systemem, w ktéorym tego typu rozwigzania beda
wyjatkiem” (uzasadnienie wyroku z dnia 16 marca 2010r.,K17/09, (...) 2010 nr 3, poz. 21). Wskazany wyzej cel ustawy
realizuja w najbardziej widoczny sposob jej przepisy okreslajace przeslanki nabycia emerytury pomostowe;j.

Zgodnie z art. 4 cyt ustawy prawo do emerytury pomostowej, przysluguje pracownikowi, ktéry spelnia lacznie
nastepujace warunki:

1. urodzit sie po dniu 31 grudnia 1948 r.,



2. ma okres pracy w szczeg6olnych warunkach lub o szczegélnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat,
3. osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn,

4. ma okres skladkowy i nieskladkowy, ustalony na zasadach okre§lonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn,

5. przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywal prace w szczegolnych warunkach lub prace w szczegolnym charakterze,
w rozumieniu art. 3 ust. 11i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS,

6. po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 113,

7. nastgpilo z nim rozwigzanie stosunku pracy.

Z art. 4 ustawy o emeryturach pomostowych wynika, ze jakkolwiek w Swietle art. 4 pkt 2 i 5 w zwiazku z art. 3 ust. 7
ustawy, do wymaganego przez ustawe stazu przypadajacego przed dniem jej wejScia w zycie, tj. przed 1 stycznia 2009
r., wlicza sie okresy pracy w szczegoélnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze w rozumieniu zar6wno art. 3 ust.
1i 3 tej ustawy, jakiart. 321 art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, to wlasciwego ograniczenia do zamierzonego
przez ustawodawce kregu osob uprawnionych do emerytury pomostowej dokonuje koniecznoé¢ spelnienia przestanki
z art. 4 pkt 6. Wymaganie to spelnia zasadnicza funkcje eliminacyjna, ograniczajac ostatecznie prawo do emerytury
pomostowej do kregu oséb wykonujacych prace kwalifikowana jako szczegdlna w rozumieniu art. 3 ust. 1i 3 ustawy
o emeryturach pomostowych.

W zalgczniku 1 do ustawy o emeryturach pomostowych wymienia sie¢ w punkcie 22 prace rybakdéw morskich ‘W
ocenie Sadu w pierwszej kolejnoSci wyja$nienia wymagato, czy ubezpieczony po 31 grudnia 2008r. wykonywal prace
w szczegblnych warunkach lub prace o szczegdlnym charakterze w rozumieniu art.3 ust.1 i 3 ustawy o emeryturach
pomostowych. Wskazaé nalezy, iz ubezpieczony podnosil, iz wykonywal w okresie od 27 do 31 marca 2017r. prace
rybaka morskiego u pracodawcy P. Z. i ten okres powinien by¢ zaliczony do uprawnien do emerytury pomostowe;j.
Stanowisko ubezpieczonego jest niezasadne. Z wyjasnien samego ubezpieczonego wynika, ze podejmujac zatrudnienie
u P. Z. nie zostal skierowany na badanie do lekarza medycyny pracy, albowiem zdawal sobie sprawe, ze z uwagi
na stan zdrowia watpliwe jest, aby byl w stanie wykonywaé¢ w pelnym wymiarze czasu pracy ciezka prace rybaka
morskiego. Ubezpieczony, na co sam wskazuje w odwolaniu od lat leczy sie na nadci$nienie tetnicze, cierpi na silny
bezdech senny, napadowe migotanie przedsionkéw, krwioplucie, a takze schorzenia kregostupa i kolan. Trudno zatem
da¢ wiare, ze jego zamiarem bylo realizowanie umowy, a nawet watpliwe jest czy przystapil on do pracy, a nie
upozorowanie jej w celu uzyskania Swiadczen z ubezpieczenia spolecznego. Zdaniem Sadu nawet jesli do umowy
doszlo do zawarcia umowy to byla to umowa pozorna i jako taka zgodnie z art. 83 k¢ nie moze zosta¢ uznana za
wazng. Nadto Sad podziela stanowisko pozwanego powto6rzone za Sadem Najwyzszym, ze skoro incydentalne, uboczne
i krotkotrwale —w stosunku do czynnos$ci podstawowych kwalifikowane jako praca w warunkach szczego6lnych-
wykonywanie czynno$ci w warunkach narazajacych na dzialanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia nie stanowi
podstawy do wylaczenia ich wykonywania z okresow szczegolnego zatrudnienia dla celé6w emerytalnych ,to a contrario
—sporadyczne i krotkotrwate wykonywanie czynnoéci w narazeniu na czynniki ryzyka,o ktérych mowa w art. 3 ust 1
ustawy o emeryturach pomostowych, nie stanowi wykonywania pracy w szczegblnych warunkach w pelnym wymiarze
czasu pracy w rozumieniu art. 3 ust 4 tej ustawy./vide wyrok SN z 19.01.2016r w sprawie I UK 269/15/

Nie mniej jednak, mozliwo$§¢ uzyskania emerytury pomostowej przez osoby niespelniajace warunku z art. 4 pkt 6
przewiduje art. 49 ustawy wedlug ktérego prawo do emerytury pomostowej przystuguje réwniez osobie, ktora:

1. po dniu 31 grudnia 2008 r. nie wykonywala pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 1i 3;

2. spelnia warunki okres§lone w art. 4 pkt 1-51i 71 art. 5-12;



3. w dniu wejscia w zycie ustawy miala wymagany w przepisach, o ktérych mowa w pkt 2, okres pracy w szczegélnych
warunkach lub o szczegélnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3.

Prawidlowa wykladnia przepisu art. 49 pkt 3 ustawy wymaga podkreSlenia, iz osoba ubiegajaca sie o emeryture
pomostowa, ktora po dniu 31 grudnia 2008 r. nie kontynuuje pracy w warunkach szczegdlnych lub o szczeg6lnym
charakterze i legitymuje sie w zwiazku z tym jedynie stazem pracy "szczegolnej" wedlug poprzednio obowiazujacych
przepisow, moze naby¢ prawo do tej emerytury na podstawie art. 49 ustawy, jedynie wowczas, gdy dotychczasowy
staz pracy mozna kwalifikowaé, jako prace w warunkach szczegoblnych lub o szczegdlnym charakterze w rozumieniu
art. 3 ust. 11 3 ustawy o emeryturach pomostowych (por. powolane wyzej wyroki Sadu Najwyzszego z dnia 13
marca 2012 r., IT UK 164/11 i z dnia 4 wrze$nia 2012 r., I UP 164/12 oraz wyrok z dnia 22 lipca 2013 r., III
UK 106/12, niepublikowany). Ubezpieczony winien zatem wykazaé, iz prace wykonywana przez niego w spornym
okresie: 1) stanowila prace w warunkach szczego6lnych badz w szczegélnym charakterze w rozumieniu art. 32 ustawy
emerytalnej oraz 2) jest to takze praca w warunkach szczegdlnych badz w szczegdlnym charakterze w rozumieniu art.
3 ust 1 lub 3 ustawy. Dodatkowo wskaza¢ nalezy,ze ubezpieczony w dacie wniosku o §wiadczenie i wydania decyzji
(odpowiednio 3.07.2017r. i 18.08. 2017r.) mial niespelna 57 lat — wiek emerytalny 60 lat okre$lony przepisem art. 4
pkt 3 ustawy osiagnie dopiero 9.08. 2020r., stad przyznanie mu §wiadczenia uwarunkowane bylo wykazaniem przez
niego spehienia przestanek okre$lonych w przepisie art. 8 w zwiazku z art. 49 pkt 2 i 3 ustawy.

Zgodnie z art. 8 ustawy o emeryturach pomostowych pracownik wykonujacy prace w szczegbdlnych warunkach
wymienione w pkt 20, 22 i 32 zalgcznika nr 1 do ustawy, ktéry spelnia warunki okreélone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa
prawo do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiggnal wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mezczyzn;

2) ma okres pracy w szczeg6lnych warunkach wymienionej w pkt 20, 22 i 32 zalacznika nr 1 do ustawy, wynoszacy
co najmniej 10 lat.informacje o jednostce

Tym samym dla nabycia prawa do emerytury pomostowej (oprocz wieku 55 lat) ubezpieczony musial legitymowac sie
co najmniej 10 letnim okresem pracy w szczegdlnych warunkach wymienionej w punkcie 22 zalacznika nr 1 do ustawy
o emeryturach pomostowych.

Pod pozycja 22 tego zalacznika ustawodawca wymienil prace rybakéw morskich. Z zeznan §wiadkow M. J. /00:35:53
nagrania z 8.11.2017r./K. M. /00: 30:38 nagrania z 8.11.2017r/I W. K. / 00: 21:49 nagrania z 8.11.2017r/ w spos6b
nie budzacy watpliwoéci Sadu wynika,ze ubezpieczony wykonywal prace rybaka morskiego,co potwierdzaja takze
zapisy w ksiazeczce zeglarskiej /k-28-30/ I karta rybaka k-30-34/Sad dal wiare zeznaniom tych §wiadkéw, albowiem
mieli oni codzienny kontakt z ubezpieczonym w okresie zatrudnienia w Spoldzielni (...) “Z. "w T..Potwierdzili oni,ze
ubezpieczony jako czlonek zalogi kutra wyplywal na Z. stawial sieci,a nastepnie wyplywal na polow.

W ocenie Sadu okres pracy ubezpieczonego w Spoéldzielni Pracy (...) w T. na stanowisku rybaka morskiego nalezy
uzna¢ za prace rybaka morskiego.

Zgodnie z powszechnie przyjetym podzialem zawod rybaka dzieli sie na rybaka $§rédladowego oraz morskiego. Zgodnie
z § 54 rozporzadzenia Ministra Zeglugi z 30.10.1971r. w sprawie kwalifikacji zawodowych czlonkéw zalég polskich
statkdw morskich (Dz.U.Nr 33, poz. 299) w sluzbie pokladowej wystepuja kategorie rybakéw przybrzeznych oraz
pelomorskich, przy czym rybacy przybrzezni moga by¢ zatrudnieni tylko na lodziach rybackich w zegludze na wodach
oslonietych i w zegludze przybrzeznej, a rybacy pelnomorscy — na wszelkich innych statkach rybackich w kazdej
zegludze. Dla rybakéw przybrzeznych ustalono stopnie i stanowiska - praktykant przybrzezny - rybak przybrzezny -
starszy rybak przybrzezny. Dalsze przepisy tegoz rozporzadzenia okre$laja warunki uzyskania poszczegblnych stopni
w kategorii rybakow przybrzeznych, z ktorych to wynika, iz do uzyskania stopnia rybaka przybrzeznego wymagane jest
ukonczenie zasadniczej szkoly ryboldwstwa morskiego w zawodzie rybak morski albo posiadanie stopnia praktykanta



przybrzeznego, posiadanie 12 miesiecznej praktyki plywania na morskich lodziach rybackich na stanowisku i w
stopniu praktykanta przybrzeznego i zlozenie egzaminu z zakresu umiejetnoSci kierowania lodzia rybacka.

Nie budzilo zadnych watpliwo$ci Sadu, iz skarzacy mial uprawnienia i wykonywat prace rybaka morskiego / ksigzeczka
rybaka k-31, 38/, dokonujac polowdéw wylacznie na Zalewie W. oraz na wodach przybrzeznych, w kilkuosobowych
lodziach .Nie budzilo watpliwoéci Sadu, ze rybak przybrzezny dokonujacy potlowow na zalewie W. jest jednocze$nie
rybakiem morskim, gdyz wody Zalewu W. zaliczane sa na podstawie art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 21 marca 1991 roku o
obszarach morskich Rzeczypospolitej Polskiej i administracji morskiej (Dz. U. Z 2003r. Nr 153, poz. 1502 ze zm.) do
morskich wod wewnetrznych. Przepis ten wyraznie wskazuje, ze cze$¢ Zalewu W. znajdujaca sie na potudniowy zachod
od granicy panstwowej miedzy Rzeczpospolita Polska a Federacja Rosyjska na tym Z. ma wla$nie kategorie morskich
wod wewnetrznych. Wod tych wiec w zaden sposbéb nie mozna zaliczy¢ do wod $rédladowych. Skoro ubezpieczony
dokonywal polow6w na morskich wodach wewnetrznych, to przysluguje mu status rybaka morskiego.

W $wiadectwie pracy z 15.10.1997r /k-35/ wyraznie zaznaczono stanowisko pracy ubezpieczonego oraz dokladnag
pozycje w w/w rozporzadzeniu, gdzie to stanowisko zostalo uwzglednione, przy czym wskazano wykaz B, dzial IV poz
4 . Dodatkowo zauwazy¢ nalzy ,ze wykazie A rozporzadzenia z 7.02.1983r. stanowisko rybaka morskiego zostato ujete
w dziale VIII pod poz. 9, ktdry to dzial nosi ogblna nazwe Transport i Lacznoéc. Zgodnie z Biuletynem (...) Zwiazku
(...) z dnia 10 sierpnia 1983 roku zakres stanowisk objety tymze dzialem zostal ujety ogolnie, poprzez okreslenie -
pracownicy wpisani na liste zalogi statku. Natomiast odnoénie rybakéw morskich ujetych w wykazie B, w/w Biuletyn
wyraznie opisuje stanowiska, na ktorych praca uznawana jest za prace w szczeg6lnych warunkach. Wynika z niego
w sposob bezsprzeczny, iz praca w Spoéldzielni (...) w T. na stanowisku rybaka zaliczana jest do wykazu B w/w
rozporzadzenia i jest praca w szczegdlnych warunkach .

Ubezpieczony wykonywal wszystkie prace rybaka na pokladzie todzi. Wykonywanie prac zawartych w wykazie A
uprawnia do nabycia prawa do emerytury ubezpieczonego, ktory osiagnal wiek emerytalny wynoszacy: 55 lat dla
kobiet i 60 lat dla mezczyzn oraz ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczego6lnych
warunkach. Z kolei wykonywanie pracy wymienionej w dziale IV wykazu B uprawnia do nabycia prawa do emerytury
przez ubezpieczonego, ktéry osiagnal wiek emerytalny wynoszacy: 50 lat dla kobiet i 55 lat dla mezczyzn oraz
ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 10 lat wykonywal prace wymienione w dziale IV wykazu B.
Identyczne przeslanki nabycia prawa do emerytury okres§lone sa w art. 8 ustawy pomostowej, zgodnie z ktérym
emerytura pomostowa przystuguje pracownikowi, ktéry spelnil warunki okreélone w art. 4 pkt 1, 4-7 oraz osiggnat
wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mezczyzn oraz ma okres pracy w szczeg6lnych
warunkach wymienionej w pkt 20, 22 (prace rybakéw morskich) i 32 zalgcznika nr 1 do ustawy, wynoszacy co najmniej
10 lat. Analiza powyzszych przepisow wskazuje, ze warunki wymagane do nabycia prawa do emerytury pomostowej
przez ubezpieczonych wykonujacych prace rybakéw morskich sg tozsame z warunkami nabycia prawa do emerytury
z tytulu pracy w szczeg6lnych warunkach, wymienionymi w § 8 rozporzadzenia z dnia 77 lutego 1983 r. A zatem
majac na uwadze wykladnie celowo$ciows i historyczna za prace rybakéw morskich ujeta w pkt 22 zalacznika nr 1
ustawy o emeryturach pomostowych nalezy przyjmowa¢ prace rybakdéw morskich w stuzbie pokladowej .Nie budzito
watpliwo$ci Sadu, ze miejscem pracy ubezpieczonego jako rybaka morskiego byl przede wszystkim poklad lodzi, kutra.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia Sad na podstawie art. 477'% § 2 k.p.c. zmienil zaskarzong decyzje i orzekl jak
w sentencji wyroku.



