Sygn. akt IV U 2488/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 czerwca 2013r.

Sad Okregowy w Elblagu Wydzial IV Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie nastepujacym:

Przewodniczacy: SSO Renata Zywicka

Protokolant: sekr. sadowy Jolanta Fiedorowicz

po rozpoznaniu w dniu 4 czerwca 2013r. w Elblagu na rozprawie
sprawy z odwolania Z. W. (1)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w E.

z dnia 30/07/2012 r. znak: (...)-2012

o wysoko$¢ kapitatu poczatkowego

I. zmienia w czesci zaskarzong decyzje w ten sposoéb, ze przyznaje wnioskodawcey Z. W. (1) prawo
do ustalenia podstawy wymiaru kapitatu poczqtkowego z 10-ciu kolejnych lat kalendarzowych tj.
lat 1973 — 1982 1 wskaznika wysokosci podstawy wymiaru kapitatu poczagtkowego 87,71 % ,

II. w pozostalym zakresie oddala odwolanie.

Sygn. akt IVU 2488/12

UZASADNIENIE

Decyzja nr (...) z dnia 30 lipca 2012r. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddziat w E. ustalit wnioskodawcy Z. W.
(1) kapitat poczatkowy na dzien 1 stycznia 1999 r. Od decyzji tej odwolal sie skarzacy Z. W. (1) ,wskazujac na
wadliwe ustalenie jego podstawy . Skarzacy wskazal ,ze jego zdaniem wysokos$¢ kapitalu zostala zanizona na skutek
przyjecia okresu z kolejnych 10-ciu lat kalendarzowych ,ktoéry nie byl najkorzystniejszy dla ubezpieczonego tj. z
okresu od 01.01.1976r. do 31.12.19857, zamiast z okresu od 01.01.1971r. do 31.12.1981r, nieuwzglednienie osigganych
zarobkow z okresu od 12.08.1968r. do 31.12.1975r. zatrudnienia Zakladach (...) w E. , wskutek czego blednie zostala
zwaloryzowana kapitalu poczatkowego . Dodatkowo skarzacy wniost o przestuchanie w charakterze §wiadkéw J. M. ,
Z.W.(2),F.K.,S.G.iJ. K. naokolicznoé¢ zatrudnienia ubezpieczonego w Zakladach (...) w E. w okresie 12.08.1968r.
do 31.12.1975r. na stanowisku stolarza z uposazeniem nie nizszym niz przecietne wynagrodzenie innych pracownikow
na tym stanowisku i nie mniejszym niz 99% przecietnego wynagrodzenia w poszczeg6lnych latach .

W pi$mie procesowym z dnia 13 lutego 2013r.skarzacy wniést dodatkowo o ponowne ustalenie kapitalu poczatkowego
z uwzglednieniem zarobkéw z roku 1982 - od I do VII z Zakladow (...) w E. i okresu od VIII do XII 1982 z prowadzonej
dzialalnosSci gospodarcze;j.

W odpowiedzi na odwolanie pozwany wniost o jego oddalenie, wskazujac , ze wbrew twierdzeniom wnioskodawcy, nie
udokumentowat on zarobkow za okres od 12.08.1968r. do 31.12.1975r, dlatego tez za ten okres przyjeto wynagrodzenie
minimalne , jednak wynagrodzenie to jest niekorzystne w stosunku do uwzglednionego dochodu za lata 1982-1985 .
Brak jest rowniez podstaw , zdaniem pozwanego, do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego w oparciu o



inne wynagrodzenie niz minimalne zlat 1971-1975, gdyz skarzacy nie przedlozyl zadnych dowodow, poza §wiadectwem
pracy , z ktérego wynikala tylko ostatnia stawka godzinowa ( wg. XIV kat. od 11" 1981 w kwocie 5.400 zl1 ).

Sad Okregowy ustalil i zwazyt, co nastepuje :

Instytucja kapitalu zakladowego zostala wprowadzona ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U.2009.153.1227j.t.) . Jest ona zwigzana z odmiennymi od dotychczasowych
zasadami ustalania emerytury dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., ktéra oblicza sie na
podstawie sumy skladek zgromadzonych na indywidualnym koncie emerytalnym w calym okresie ubezpieczenia (art.
25 ust. 1 w/w ustawy).

Jak stanowi art. 173 ust. 1 powolywanej ustawy - dla os6b objetych nowymi zasadami obliczania emerytur, ktore
podlegaly ubezpieczeniu przed dniem wej$cia w zycie ustawy, kiedy nie bylo jeszcze obowigzku ewidencjonowania
skladek na indywidualnych kontach, ustala sie kapital poczatkowy.

Kapital poczatkowy mozna wiec okresli¢ jako umowna kwote stanowiaca rownowarto$¢ oplaconych sktadek na
ubezpieczenie spoleczne przed 1999 r., a wiec przed wprowadzeniem w zycie reformy emerytalnej. Kapital poczatkowy
mozna zatem nazwac hipotetyczna emerytura za okresy sktadkowe i nieskladkowe 0s6b ubezpieczonych do 31 grudnia
1998 r., gdyby od 1 stycznia 1999 r. nabyly do niej uprawnienia.

Kapital poczatkowy oblicza sie wedlug zasad okres§lonych w art. 174 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych. W mysl ust. 1 w/w przepisu wysoko$¢ hipotetycznej emerytury oblicza sie za$ na podstawie
art. 53. Jest ona uzalezniona od podstawy wymiaru oraz liczby okreséw skladkowych i nieskladkowych. Oba te
skladniki sg przy ustalaniu kapitalu poczatkowego zmodyfikowane w stosunku do zasad ogdlnych.

Stosownie do art. 174 ust. 2 powolywanej ustawy - przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed
dniem wejécia w zycie ustawy:

1) okresy skladkowe, o ktérych mowa w art. 6,

2) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5,

3)okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okre§lony w art. 5 ust. 2.
W $wietle art. 174 ust.3, 71 8 tej ustawy :

3.Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18,
z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r.

7. Do obliczenia kapitalu poczatkowego przyjmuje sie kwote bazowa wynoszaca 100 % przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w II kwartale kalendarzowym 1998 r.

8. Przy obliczaniu kapitalu poczatkowego cze$¢ kwoty bazowej wynoszacej 24 % tej kwoty mnozy sie przez
wspoétezynnik proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu skladkowego i niesktadkowego osiggnietego do
dnia 31 grudnia 1998 r. Wspoélczynnik ten oblicza sie wedlug nastepujacego wzoru:

Wzoér gdzie:
"p" - oznacza wspolczynnik;

wiek ubezpieczonego - oznacza wiek w dniu 31 grudnia 1998 r.;

wiek emerytalny - oznacza 60 - dla kobiet i 65 - dla mezczyzn;



staz ubezpieczeniowy - oznacza udowodniony okres skladkowy i nieskladkowy;
wymagany staz - oznacza 20 - dla kobiet i 25 - dla mezczyzn; z zastrzezeniem ust. 12.

W dniu 15 czerwca 2012r. skarzacy Z. W. (1) zlozyt do Zakladu Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial w E. wniosek o
ustalenie kapitalu poczatkowego.

Po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego pozwany wydal decyzje ustalajaca kapital poczatkowy na dzien
01.01.1999r.Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysokoSci tej
podstawy , przyjeto przecietng podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10-ciu kolejnych lat
kalendarzowych tj. od 01.01.1976r. do 31.12.1985r.Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego
wynibst 84,74% . Do wysoko$ci kapitalu poczatkowego przyjeto 33 lata , 3 miesiace i 17 dni okres6w skladkowych i 1
miesigc okresow nieskladkowych . Tak ustalony kapitat wynio6st 153 790,56 zt .

Na dowdd zatrudnienia w Zakladach (...) w E. skarzacy zlozyl Swiadectwo pracy za okres od 12 sierpnia 1968r. do 31
lipca 1982r, zktérego wynikalo ,ze byl zatrudniony jako stolarz montazowy , brakarz, mistrz, a ostatnio jako kierownik
magazynu wyrobow gotowych za wynagrodzeniem zasadniczym 5.400 zl netto miesiecznie plus dodatek funkcyjny
wedlug II kategorii zatrudnienia tj. 500 zl miesiecznie plus premia regulaminowa -10% dodatku za staz pracy .

/ dowdd : wniosek k. 1-3 a.e, dokumenty w aktach kapitalowych , obliczenie wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru
— zalacznik do decyzji w aktach kapitalowych ,Swiadectwo pracy k. 8 ae. /

Z angazy zawartych w aktach osobowych /zalaczonych do akt sprawy koperta k. 37 a.s. / wynikalo ,ze wnioskodawca w
okresie zatrudnienia w Zakladach (...) byt zatrudniony na caly etat , a wynagrodzenie wynikajace z angazy wynosito :

- od 05 do 16.04.1974r.- 13 zl netto na godzine ,

- 0d 17.04.1974r. do 15.05.1974r. -2.500 z} netto plus 400 zl dodatku funkcyjnego miesiecznie ,

- 0d 16.05. 1974r. do 07.06.1974r. - 2.500 zl netto plus 400 zl dodatku funkcyjnego miesiecznie ,
- od 08.06.1974r. do 15.07.1974r. — 2.500 zl netto ,

- 0d 16.07.1974r. do 09.03.1975r. — 13zt / h |

- 0od 10.03.1975r. do 31,03.19751. 2800 2zl plus 600 zlotych dodatku funkcyjnego .

W zwiazku z powyzszym Sad zobowiazal pelnomocnika pozwanego do symulacyjnego wyliczenia wysoko$ci kapitatu
poczatkowego wg najkorzystniejszego wariantu z przyjeciem do jego podstawy wynagrodzen jak wyzej oraz
wynagrodzenia minimalnego za okres od stycznia do kwietnia 1973r. oraz od 01.04.1975r. do 31.12.1975r. Tak
wyliczony wskaznik podstawy wymiaru z 10-ciu najkorzystniejszych lat kalendarzowych 1973-1982 w wysokosci 87,71
% . Tak ustalony kapital poczatkowy wynidst 157 069,77 zt /symulacyjne wyliczenie k. 43 do 59 a.s/

Sad uznal dowody w postaci dokumentéw za w pelni wiarygodne, albowiem nie znalazt powodéw, aby im tego
przymiotu odmoéwic. Ich warto$¢ dowodowa oraz autentyczno$c nie budza bowiem watpliwosSci i w toku procesu nie
byly kwestionowane przez zadng ze stron.

Sad nie znalazt podstaw dla ustalenia wynagrodzen za lata 1968 do 1975 w oparciu o zeznania $wiadkow
zawnioskowanych przez skarzacego .

Z zeznan wszystkich przestuchanych w sprawie §wiadkéw wynikalo ,ze wnioskodawca oraz Swiadkowie pracowali
w systemie akordowym , co zdaniem Sadu wyklucza jakiekolwiek ustalenia poréwnawcze z innymi pracownikami



zatrudnionymi na takich samych stanowiskach pracy, gdyz z natury rzeczy kazdy pracownik posiadal r6zna wydajnosé
w poszezego6lnych dniach , a co za tym idzie otrzymywatl r6zne wynagrodzenie .

Swiadek S. G. zeznal ,ze pracownicy w wydziale wnioskodawcy pracowali w akordzie . Akord by} rozliczany na caly
wydzial .Nikt z pracownikéw nie otrzymywal wynagrodzenia zasadniczego. Tylko w sytuacjach przestoju wyplacano
wynagrodzenie wedlug grupy zaszeregowania.

Swiadek F. K. zeznal ,Ze najczeéciej pracowalo sie w akordzie . Akord byt ustalany w normach dla brygady . Oprocz
wynagrodzenia byla wyplacana premia w stalej wysokosci , ale nie pamieta w jakiej kwocie oraz dodatek stazowy ,
ktdérego kwoty i zasad naliczania roéwniez $wiadek nie pamieta .

Rowniez $§wiadek J. M. potwierdzil ,ze wnioskodawca pracowal w akordzie , dodatkowo otrzymywal premie za
wykonanie akordu , jesli byl przestoj , to wynagrodzenie bylo wyplacane wedlug grupy zaszeregowania .

Swiadek Z. W. (2) zeznal ,ze wnioskodawca pracowal w akordzie . Wynagrodzenie za dniéwki otrzymywali tylko ci
pracownicy , ktérzy usuwali usterki . Pracownicy otrzymywali réwniez premie akordowe , ktdre nie byly wyplacane
w stalej wysokoS$ci . Byly rowniez wyplacane premie eksportowe , ale Swiadek nie pamietal od kiedy. Byl rowniez
wyplacany dodatek stazowy ,ale §wiadek nie byl w stanie sprecyzowaé w jakiej wysokosci i po ilu latach pracy .

/ dowdd : zeznania $§wiadkoéw — e-protokoél z rozprawy z dnia 04 czerwca 2013r. 00:03:11 do 00:53:56 /

Sad dat wiare zeznaniom w/w Swiadkéw albowiem z glownych kwestiach, w szczeg6lnoéci co do akordowego systemu
pracy w spornym okresie byly one spojne . Pewne réznice w zeznaniach wynikajg zdaniem Sadu ze znacznego upltywu
czasu od zdarzen , na okoliczno$¢ ktorych $§wiadkowie zeznawali, co zresztg podkreslali skladajac zeznania.

Majac powyisze na uwadze, wyzej wymienione przepisy oraz tre$¢ art. 477482 kpc Sad uznal, iz odwolanie
wnioskodawcy zastuguje na cze$ciowe uwzglednienie , gdyz z materialu dowodowego w postaci zeznan $wiadkéw nie
dato sie ustali¢ rzeczywistego wynagrodzenia wnioskodawcy za sporny okres.

Dlatego tez, Sad przyjal wynagrodzenie wynikajace z angazy skarzacego , jako rzeczywiste wykazane przez niego
dochody za sporny okres , zgodnie z ciezarem dowodu , ktéry w tym przypadku obciazat skarzacego zgodnie z treécig
art.6 k.c. w zw. z art. 232kpc .

W pozostalej czeéci, Sad oddalil odwolanie wnioskodawey jako niezasadne w oparciu o art. 477481 kpc .



