Sygn. akt VI U 1379/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 5 marca 2015 r.

Sad Okregowy w Bydgoszczy VI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Janusz Madej

Protokolant st. sekr. sgdowy Dorota Hanc

po rozpoznaniu w dniu 19 lutego 2015 r. w Bydgoszczy

na rozprawie

odwolania F. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w B.

z dnia 17 kwietnia 2014 r. znak:(...)

w sprawie: F. M.

przeciwko: Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzialowi w B.

o emeryture

I zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonemu F. M. prawo do emerytury od dnia (...)

IT nie stwierdza odpowiedzialno$ci Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w B. za nieustalenie ostatniej
okolicznosci niezbednej do wydania decyzji,

IIT zasadza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w B. na rzecz ubezpieczonego F. M. kwote 180 ( sto
osiemdziesiat ) zlotych tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa prawnego.
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UZASADNIENIE

Decyzja z..., odmowng z dnia 17 kwietnia 2014 roku Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. po rozpoznaniu
wniosku ubezpieczonego F. M. z dnia 10 kwietnia 2014 roku odmoéwil przyznania ubezpieczonemu prawa do
emerytury, wskazujac jako przyczyne nieprzyznania $wiadczenia nieudowodnienie 15-letniego okresu pracy w
szczegblnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Na podstawie dowodow dolgczonych
do wniosku i uzyskanych w wyniku przeprowadzonego postepowania, organ rentowy przyjal za udowodnione na
dzien 1 stycznia 1999 roku okresy nieskladkowe w wymiarze 1 rok, 1 miesiac i 20 dni, skladkowe 25 lat, 10 miesiecy
i 3 dni, stazu sumarycznego 26 lat, 11 miesiecy, 23 dni oraz stazu w szczeg6lnych warunkach 9 miesiecy i 6 dni.
Organ rentowy wskazal takze, ze w zwigzku z nieudokumentowaniem wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach
i nieprzedlozeniem $wiadectwa wykonywania pracy w szczegolnych warunkach, wniosek o emeryture zalatwia sie
odmownie. A jako podstawe prawna organ rentowy wskazal artykul 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, tekst jednolity Dziennik Ustaw z 2013 roku pozycja
1440 ze zmianami oraz paragraf 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku



emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegoélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze, Dziennik
Ustaw z 1983 roku numer 8 pozycja 43. Odwotlanie od tej decyzji wniést w imieniu ubezpieczonego jego pelnomocnik
procesowy, domagajac sie zmiany zaskarzonej decyzji i przy..., przyznania prawa do emerytury od dnia zgloszenia
wniosku o to $wiadczenie. W zaskarzonej decyzji zarzucono w odwolaniu niewyja$nienie istotnych okoliczno$ci sprawy
dotyczacych przebiegu ubezpieczenia ubezpieczonego, naruszenia artykulu 184 ustepu 1 ustawy o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych poprzez nieprawidlowe obliczenie przez ZUS okresu zatrudnienia, a
tym samym nieuwzglednienie wskazanych w decyzji okresoéw zatrudnienia jako pracy w szczeg6lnych warunkach w
sytuacji, gdy ze Swiadectw pracy wydanych przez (...) Zaklady (...) wS., (...) Spbétka Akcyjna w B., (...) Spbtke Akcyjna
w W. oraz Zaklad (...)-Badawczych (...) wP....

[(...):06:28.426]
Pionkach.

[ (...):06:28.836]

W P., jednoznacznie wynika fakt zatrudnienia ubezpieczonego stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w szczeg6lnych
warunkach w okresie od 12 sierpnia 1969 roku do 31 grudnia 1992 roku, co ma przelozenie na osiagniecie przez
ubezpieczonego wymaganego 15-letniego okresu zatrudnienia w warunkach szczego6lnych i do przyznania emerytury.
Jak roéwniez zarzucono naruszenie paragrafu 2 i 4 Rozpo..., powolanego Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego
1983 roku poprzez bledne uznanie przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, iz praca jaka wykonywal ubezpieczony
nie jest praca w szczegblnych warunkach w rozumieniu Rozporzadzenia w sytuacji, gdy okolicznoéci faktyczne
sprawy prowadza do wnioskow odmiennych. W uzasadnieniu odwolania odniesiono sie do okres6w zatrudnienia
ubezpieczonego, ktoérych domaga sie on zaliczenia do pracy w szczegblnych warunkach oraz powotano dowody z
zeznan $wiadkéw. W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnosit o jego oddalenie, powolujac argumentacje
przedstawiona w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji. Ponadto organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie przychylil
sie do wniosku pelnomocnika ubezpieczonego o dopuszczenie dowodu z zeznan Swiadkow. Rozpoznajac spor, Sad
Okregowy ustalil i rozwazyl, co nastepuje: spor w niniejszej sprawie dotyczyt tego, czy ubezpieczony spelnia warunki
nabycia prawa do emerytury z osiagnieciem wieku nizszego od powszechnego i z tytutu z..., wykonywania zatrudnienia
w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze. Warunki nabycia tego rodzaju $wiadczenia okre$lone
sa w artykule 184 i 32 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych oraz w przepisach
Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze. Przypomnie¢ nalezy, ze zgodnie z artykulem 184
ustepem 1 ustawy emerytalnej ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 roku przystuguje emerytura po
osiagnieciu wieku przewidzianego w artykule 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy osiagneli: po
pierwsze - okres zatrudnienia w szczego6lnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn
oraz po drugie - okres skladkowy i nieskladkowy, o ktorym mowa w artykule 27. Artykul 32 ustawy emerytalnej
stwierdza z kolei, ze ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 roku, bedacym pracownikami, o
ktorych mowa w ustepie 2 i 3, zatrudnionymi w szczegdlnych warunkach lub w szczegolnym charakterze przystuguje
emerytura w wieku nizszym niz okre$lony w artykule 27 ustep 2 i 3, a ustep 2 artykulu 32 wskazuje, ze dla
celéw ustalenia uprawnien, o ktorych mowa w ustepie 1 za pracownikéw zatrudnionych w szczegoélnych warunkach
uwaza sie pracownikéw zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwosci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu
ucigzliwoéci lub wymagajacych wysokiej sprawnoéci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne lub
otoczenia. Artykut 184 ustep 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych méwiac o
dotychczasowych przepisach ma na mysli przepisy Rozporzadzenia Rady Ministréw z 7 lutego 1983 roku w sprawie
wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze. Paragraf
2 ustep 1 i ustep 2 tego Rozporzadzenia stwierdzaja, ze okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $wiadczen na
zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu sa okresy, w ktorych praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy.
Okresy pracy, o ktéorych mowa w ustepie 1, stwierdza zaklad pracy na podstawie posiadanej dokumentacji, w
Swiadectwie wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach wystawionym wedlug wzoru stanowigcego zalacznik do



przepisow wydanych na podstawie paragrafu 1 ustepu 2 Rozporzadzenia lub w §wiadectwie pracy. Z kolei paragraf 3
i paragraf 4 ustep 1 punkt 1i 3 wskazuja, ze za okres..., Ze za okres zatrudnienia wymagany do uzyskania emerytury,
zwany dalej wymaganym okresem zatrudnienia, uwaza sie okres wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn,
liczony lacznie z okresami réwnorzednymi i zaliczalnymi do okreséw zatrudnienia. Pracownik, ktory wykonywal
prace w szczeg6lnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelia lacznie
nastepujace warunki: osiggnat wiek emerytalny wynoszacy w przypadku mezczyzn 60 lat, ma wymagany okres
zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach. Miedzy stronami nie bylo sporu co do
tego, iz ubezpieczony posiada wymagany okres zatrudnienia w paragrafie 3 powolanego Rozporzadzenia, albowiem z
uzasadnienia zaskarzonej decyzji wynikalo, iz organ rentowy ustalil okres uprawniajacy do emerytury ubezpieczonego
w wymiarze 26 lat, 11 miesiecy i 23 dni. Ubezpieczony nie by} tez czlonkiem Otwartego Funduszu Emerytalnego,
co wynika z tre$ci wniosku i co takze jest, zgodnie z artykulem 184 ustepem 2, warunkiem przyznania emerytury z
tytulu pracy w szczegélnych warunkach. Ewentualnie przepis ten wymaga przekazania Srodkow zgromadzonych na
rachunku w Otwartym Funduszu Emerytalnym na dochody Budzetu Panstwa za poérednictwem Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych. Niesporne miedzy stronami bylo rowniez to, ze w momencie sktadania wniosku ubezpieczony mial juz
ukonczone 60 lat. Spor sprowadzal sie do tego, czy ubezpieczony posiada, w rozumieniu powolanych przepiséw,
co najmniej 15-letni okres zatrudnienia pracowniczego wykonywanego w szczegdlnych warunkach. Ubezpieczony
domagal sie wliczenia do okresu pracy w szczegélnych warunkach swojego zatrudnienia w Zakladach (...) w S.,
pozniej (...) Zaklady (...) w S. od 12 sierpnia 1969 roku do 9 pazdziernika 1970 roku. Nastepnie okresu zatrudnienia
w Zakladach (...) w B. od 16 listopada 1970 roku do 21 sierpnia 1971 roku. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych ten
okres zatrudnienia zaliczyl do pracy w szczegdlnych warunkach ubezpieczonemu, co wynika z treSci uzasadnienia
zaskarzonej decyzji. Nastepnym okresem, ktérego ubezpieczony domagal sie zaliczenia do pracy w szczegdlnych
warunkach byl okres pracy w Zakladzie (...)-Badawczych (...) w P. od 15 pazdziernika 1971 roku do 22 marca
1987 roku oraz w Przedsiebiorstwie (...) w W. I. od 23 marca 1987 roku do 29 listopada 1988 roku. Na podstawie
przeprowadzonego w sprawie postepowania dowodowego, w szczegolnoéci dowodéw z dokumentéw nadestanych
przez podmioty przechowujace akta osobowe dotyczace zatrudnienia u wyzej wskazanych pracodawcéw, na podstawie
dowodoéw z przestuchania z..., ubezpieczone..., dowodu z przestuchania ubezpieczonego w charakterze strony oraz z
zeznan $wiadkow: W. G., W.P.,, M. S,,L.L,,S.L.,J. S.iS..

[koniec czes$ci00:18:38.396]
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(...). Sad Okregowy ustalil, co nastepuje. W okresie od 12 sierpnia 1969 roku do 9 pazdziernika 1970 roku ubezpieczony
zatrudniony byl w Zakladzie (...) numer 2 w S., p6zniej (...) Zaklady (...) na stanowisku tokarza. Okres ten nie mog}t
zosta¢ zaliczony do pracy w szczeg6lnych warunkach z uwagi na to, iz nie podlegal kwalifikacji zatrudnienia wedlug
wykazu A stanowiacego zalacznik do Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 roku, prace tokarskie nie byly
wymienione, nie s3 wymienione w tym wykazie, jako prace w szczegbdlnych warunkach. Natomiast do okresu...6w,
do okresu zatrudnienia pracowniczego ubezpieczonego w szczegbdlnych warunkach Sad Okregowy zaliczyl okresy
z, Z, okresy zatrudnienia: uznany przez organ rentowy w zaskarzonej decyzji za prace w szczegdlnych warunkach,
okres pracy w Zaktadach (...) w B. od 16 listopada 19770 roku do 21 sierpnia 1971 roku, a takze okres zatrudnienia
ubezpieczonego w Zakladzie (...)-Badawczych (...) w P. od 15 pazdziernika 1971 roku do 22 marca 1987 roku,
w tym okres stuzby, zasadniczej stuzby wojskowej odbytej przez ubezpieczonego od 5 listopada 1973 roku do 15
pazdziernika 1975 roku, ubezpieczony powrdcil po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej w terminie 30 dni do pracy
u tego pracodawcy, co wedlug przepiséw Ustawy o powszechnym obowigzku obrony PRL kwalifikowalo normatywnie
okres stuzby wojskowej do pracy w szczeg6lnych warunkach, zgodnie z obecnie niekwestionowanym orzecznictwem
Sadu Najwyzszego. W okresie zatrudnienia w Zakladzie (...)-Badawczych (...) w P. ubezpieczony najpierw pracowat
na stanowisku montera konstrukeji stalowych. To stanowisko okreslane bylo w dokumentach z akt osobowych
ubezpieczonego, dotyczacych zatrudnienia u tego pracodawcy jako §lusarz, tak jak w umowie o prace z dnia 15
pazdziernika 1971 roku, w pidémie angazujacym, dotyczacym warunkéw wynagrodzenia z 28 maja 1973 roku jako
Slusarz konstrukeji metalowych, w umowie o prace, ktora zostala podpisana przez ubezpieczonego po powro..., po



odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej, jako monter konstrukeji stalowych. Nastepnie ubezpieczony od 1 maja 1976
roku zatrudniony byl na stanowisku st..., starszego technika z..., a od 1 kwietnia 1977 roku objal stanowisko mistrza. W
dokumentach dotyczacych zatrudnienia u tego pracodawcy, zebranych w aktach osobowych wynikalo, iz ubezpieczony
pracowal na tych stanowiskach i tego rodzaju praca podlegala kwalifikacji wedlug przepis6w Rozporzadzenia i ocenie,
czy jest to praca w szczegolnych warunkach, czy nie. Zdaniem Sadu Okregowego zebrane w sprawie dowody dawaly
podstawe do uznania, iz ubezpieczony pracowal w szczegblnych warunkach. Wykonywal on kilka rodzajow pracy
w szczegblnych warunkach. Po pierwsze wykonywat prace montera konstrukeji stalowych na wysokosciach, k...,
ktb..., prosze wylaczy¢ komputer, telefon komérkowy. Nastepnie wykonywal takze u, u tego pracodawcy prace w
szczegbOlnych warunkach, o kt..., wskazanga w zalaczniku do Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 roku
w pozycji 25-tej na stanowisku montera konstrukeji stalowych, biezaca konserwacje agregatéw i urzadzen oraz
prace budowlano-montazowe i budowlano-remontowe na oddzialach bedacych w ruchu, w ktorych jako podstawowe
wykonywane sg prace wymienione w wykazie. Ze zn..., z przestuchania ubezpieczonego i zeznan $wiadkoéw wynikalo
w sposob jednoznaczny, iz pracownicy na wydzialach, na ktérych pracowal ubezpieczony wykonywali prace w
szczeg6lnych warunkach. Byly to prace wykonywane na terenie Zakladow (...) w B., na kt..., w ktérych prowadzona
byla produkcja chemiczna szczeg6lnie szkodliwa dla zdrowia, miedzy innymi s..., ze stosowaniem technologicznym
gazow trujacych, takich jak fosgenu, a, a na stanowisku mistrza ubezpieczony wykonywat kontrole miedzyoperacyjna,
kontrole jakosci produkeji i ustug oraz dozoér inzynieryjno-techniczny na oddzialach i w wydzialach, w ktorych jako
podstawowe wykonywane byly prace wymienione w wykazie. Podlegli pracownicy ubezpieczonego wykonywali prace
w szczegblnych warunkach, czy to na stanowiskach monter6w konstrukeji stalowych na wysokoSci, czy spawaczy,
dlatego tego rodzaju praca ubezpieczonego podlegata kwalifikacji wedlug wykazu A dziatu XIV - prace rézne - pozycji
24-tej. Przeciwko zakwalifikowaniu pracy ubezpieczonego w przedsiebiorstw..., w Zakladzie (...)-Badawczych (...)
w P. nie mogly przemawia¢ takie okoliczno$ci faktyczne jak to, iz ubezpieczony okazjonalnie wykonywal jakie$
prace na tokarce w warsztacie, czy tez prace zwigzane z pracg biu..., biurowa dotyczaca wypelniania dokumentow
w $cidle zwigzanych z pracami podleglych brygad ubezpieczonemu. Tego rodzaju praca z..., Sci§le zwigzana z praca
pracownikow w szczegblnych warunkach nie wyklucza ustalenia, iz ubezpieczony wykonywal prace w szczeg6lnych
warunkach. Dodatkowo tylko wskazac nalezy, ze juz zaliczenie okresu zatrudnienia ubezpieczonego, wlacznie ze shuzba
wojskowa od 15 pazdziernika 1971 roku do dwu..., 22 marca 1987 roku dawalo okres pracy 15 lat, 5 miesiecy i 9 dni, co
juz wystarczato samo w sobie do nabycia prawa do emerytury i spelnienia spornej miedzy stronami przestanki nabycia
tego prawa. Natomiast oprocz zatrudnienia w tym zakladzie, ubezpieczony zatrudniony byt w okresie od 23 marca 1987
roku do 29 listopada 1988 roku - 1 rok, 8 miesiecy i 8 dni w Przedsiebiorstwie (...) w W., ktére wyslalo ubezpieczonego,
jako pracownika na budowe eksportowa. Z akt osobowych dotyczacych tego pracodawcy wynikalo, ze byla to praca
montera konstrukeji metalowych, montera instalacji technologicznych. W jednej z notatek stuzbowych wskazywano,
ze ubezpieczony pracowal przy wymianie rurociggéw do kotléw energetycznych. Tego rodzaju praca byla praca
montera konstrukcji metalowych na wysokos$ci w..., wskazana w wykazie A w dziale V pod pozycja 5. U...., z, przez,
dowdd z przestuchania ubezpieczonego wskazywal, iz ubezpieczony pracowal na znacznych wysoko$ciach na budowie
eksportowej. Wskaza¢ takze nalezy, ze stanowiska pracy w, u wyzej wskazanych dwoch pracodawcow montera
urzadzen i konstrukcji metalowych na wysokoSci zostaly wskazane w zarzadzeniu resortowym ministra numer 9,
Ministra Budownictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych z 1 sierpnia 1983 roku w sprawie wykazu stanowisk
pracy w zakladach pracy podleglych Ministrowi Budownictwa i Przemystlu Materialbw Budowlanych, na ktérych
sq wykonywane prace w szczegblnych warunkach. Takze w dziale XIV pod pozycja 25-ta wskazano prace zwiaz...,
w zarzadzeniu resortowym, prace polegajace na biezacej konserwacji agregatow urzadzen oraz prace budowlano-
montazowe i budowlano-remontowe na oddzialach bedacych w ruchu, w ktoérych jako podstawowe wykonywane sa
prace wymienione w wykazie. Z uwagi na to, iz ubezpieczony spelnil zatem przeslanke nabycia prawa do emerytury
w postaci legitymowania sie, co najmniej 15 letnim okresem pracy w szczegblnych warunkach, Sad Okregowy na
podstawie artykutlu 477 ze znaczkiem 14 paragraf 1 Kodeksu postepowania cywilnego zmienil zaskarzona decyzje i
przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury od 1-go dnia miesiaca, w ktérym ubezpieczony zlozyt wniosek o to
Swiadczenie zgodnie z artykulem 129 ustepem pierwszym Ustawy emerytalnej. Jednocze$nie Sad Okregowy w punkcie
drugim wyroku nie stwierdzil odpowiedzialno$ci organu rentowego za nieustalenie ostatniej okolicznoS$ci niezbednej
do wydania decyzji, o kt6..., odpowiedzialnoéci, o ktérej mowa w artykule 118 ustep 1a Ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, albowiem ubezpieczony nie legitymowal sie $wiadectwem wykonywania pracy



w szczeg6lnych warunkach. W zwigzku z tym organ rentowy nie mial podstaw dowodowych do uwzglednienia wniosku
ubezpieczonego w postepowaniu administracyjnym, a istotne dla rozstrzygniecia sprawy okolicznoéci faktyczne
ustalane byly przez Sad dopiero w postepowaniu rozpoznawczym sagdowym, w ktérym przeprowadzono dowody
z zeznan $wiadkoéow, ktorych organ rentowy uwzgledni¢ nie mogl. W punkcie trzecim wyroku z..., na podstawie
artykulu 98-go paragrafu 1-go i paragrafu 3-go Kodeksu postepowania cywilnego w zwigzku z paragrafem 11-tym
ustepem drugim Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 28 wrzeénia 2002 roku w sprawie oplat za czynno$ci
radcow prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej u..., z, przez radce
prawnego ustanowionego z urzedu, tekst jednolity Dziennik Ustaw z 2013 roku, pozycja 490, Sad zasadzil od
Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych na rzecz ubezpieczonego kwote 180-ciu zlotych tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa
prawnego. Sad zasadzajac te koszty uwzglednil rowniez naklad pracy pelnomocnika procesowego ubezpieczonego,
zgodnie z dyrektywami paragrafu drugiego ustepu pierwszego i drugiego powolanego rozporzadzenia i koszty te
przyznal wedlug trzykrotnosSci stawki minimalnej. Na tym wygloszenie uzasadnienia zakonczono. Prosze Pana to
wszystko, Pan ma pelnomocnika fachowego, wiec Sad juz Panu pouczen nie bedzie udzielal. Jezeli wplynie apelacja
to Pana pelnomocnik otrzyma z Sadu Okregowego odpis apelacji organu rentowego. Jezeli apelacja nie wplynie, to
Sad z urzedu uprawomocni wyrok i przekaze organowi rentowemu w celu wydania decyzji realizujacej postanowienia
prawomocnego wyroku. To wszystko. Dziekuje bardzo.

[Ubezpieczony F. (...):34:59.758]
Dziekuje. Do widzenia.

[ (...):35:05.298]

Do widzenia.

[ (...):35:05.688]

Do widzenia.



