Sygn. akt ITIT AUa 1407/16

WYROK

W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 12 stycznia 2017 r.

Sad Apelacyjny w Gdansku - ITI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Grazyna Horbulewicz (spr.)
Sedziowie: SSA Grazyna Czyzak
SSA Barbara Mazur
Protokolant: st.sekr.sadowy Wioletta Blach

po rozpoznaniu w dniu 12 stycznia 2017 r. w Gdansku

sprawy Szpitala (...) Sp6lka z 0.0. w B.

z udzialem zainteresowanego Szpitala Miejskiego w (...) Sp. z. 0.0. w M.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S.

o ustalenie obowigzku zaplaty skltadek

na skutek apelacji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

od wyroku Sadu Okregowego w Stupsku V Wydzialu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych z dnia 7 czerwca 2016 r., sygn.
akt VU 931/15

I. oddala apelacje;

II. zasadza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w S. na rzecz Szpitala (...) Spolka z o.0. w B. kwote 240,00
(dwiescie czterdzie$ci 00/100) zlotych tytulem zwrotu kosztow procesu za II instancje;

ITI. zasadza od Szpitala Miejskiego w (...) Sp. z 0.0. w M. na rzecz Szpitala (...) Spolka z o.0. w B. kwote 240,00
(dwieécie czterdziesSci 00/100) zlotych tytulem zwrotu kosztéw procesu za II instancje.

SSA Grazyna Czyzak SSA Grazyna Horbulewicz SSA Barbara Mazur

Sygn. akt ITII AUa 1407/16

UZASADNIENIE



Szpital (...) Spolka z o.0. w B. odwolal sie od decyzji Zakladu Ubezpieczenr Spolecznych Oddzial w S. z dnia 23
wrzesnia 2015 r. odmawiajacej uznania, iz po stronie Szpitala (...) Spolki z 0.0. brak jest obowiazku zaplaty skladek
na ubezpieczenia spoleczne z tytutu zatrudnienia pracownikéw za grudzien 2013 r. Zaskarzonej decyzji zarzucit:

- naruszenie art. 93 ¢ § 1i § 2 ustawy AOrdynacja podatkowa w zw. z art. 31 ustawy o systemie ubezpieczen spoltecznych
poprzez ich niezastosowanie i uznanie, ze skarzaca Spotka zobowiazana jest do uiszczenia naleznosci skladkowych za
grudzien 2013 r., podczas gdy obciazenia te z dniem 31 grudnia 2013 r. na mocy powolanych przepiséw przejal Szpital
Miejski w (...) Sp. z 0.0.;

- naruszenie art. 4 pkt 2 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych poprzez jego bledne zastosowanie i uznanie,
ze skarzgca jest platnikiem w stosunku do ubezpieczonych, ktérych pracodawca z dniem 31 grudnia 2014 r. stal sie
Szpital Miejski w (...) Spotka z 0.0.;

- naruszenie art. 34 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych polegajace na jego niezastosowaniu i niedopelnieniu
obowiazku zapewnienia rzetelno$ci i kompletno$ci informacji gromadzonych na kontach ubezpieczonych i na kontach
platnikéw sktadek w spos6b uregulowany ustawa;

- w konsekwencji powyzszego blad w ustaleniach faktycznych stanowiacych podstawe rozstrzygniecia organu
rentowego, polegajacy na przyjeciu, ze skarzaca jest platnikiem z tytulu skladek na ubezpieczenia spoteczne,
Fundusz Emerytur Pomostowych ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych.

W konkluzji skarzaca domagata uchylenia zaskarzonej decyzji oraz wydania decyzji okreSlajacej brak po stronie
skarzacej obowiazku zaplaty skladek na ubezpieczenie spoleczne z tytutu zatrudniania pracownikéw, wymienionych
w zalgczniki do wniosku, za grudzien 2013 r. oraz zasadzenia od organu rentowego na rzecz skarzacej zwrotu kosztéw
postepowania, w tym kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych.

W odpowiedzi na odwolanie pozwany wnidst o jego oddalenie oraz zasadzenie od kosztéow zastepstwa prawnego
wedlug norm przepisanych.

Postanowieniem z dnia 7 grudnia 2015 r. Sad Okregowy w Stupsku zawiadomil o mozliwoSci wziecia udziatu w sprawie
w charakterze zainteresowanego Szpital Miejski w (...) Sp. z o0.0. z/s w M., ktéra zglosila swdj udzial i domagala
sie oddalenia odwolania oraz zasadzenia kosztéw sadowych, podnoszac ze od chwili faktycznego podzialu, Szpital
(...) w M. nie dokonaly wzajemnych rozliczen w zakresie zobowiazan finansowych w tym skladek, ktére winny zostaé
przekazane na rzecz pozwanego.

Wyrokiem z dnia 77 czerwca 2016 r. Sad Okregowy w Shupsku V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych zmienil
zaskarzona decyzje w ten sposdb, ze uznal, iz po stronie Szpitala (...) Sp. z 0.0. w B. brak jest obowiazku zaplaty
skladek na ubezpieczenia spoleczne z tytulu zatrudnienia pracownikow, ktorzy przeszli do nowej Spotki w M. w dniu 31
grudnia 2013 r., wymienionych w zalaczniku do wniosku za grudzien 2013 r., zasadzil od pozwanego na rzecz Szpitala
(...) 180 zl tytulem kosztow procesu oraz zasadzil od Szpitala Miejskiego w M. na rzecz Szpitala (...) 180 z} tytulem
kosztow procesu. Uzasadniajac swoje stanowisko Sad wskazal, ze wnioskiem z dnia 26 sierpnia 2015 r. Szpital (...)
Spolka z 0.0. w B., jako platnik skladek domagal sie wydania decyzji o braku po jego stronie obowigzku zaplaty skladek
na ubezpieczenia spoleczne z tytulu zatrudnionych pracownikéw wymienionych w zalaczniku do wniosku za grudzien
2013 1.

Prawomocnym wyrokiem Sadu Apelacyjnego w Gdansku III Wydzialu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych, sygn. akt
IIT AUa 53/15 wydanym w dniu 10 czerwca 2015 r. Sad zmienil zaskarzony wyrok Sadu Okregowego w Shupsku z
dnia 24 pazdziernika 2014 r., sygn. akt VU561/14 i oddalil odwolanie Szpitala (...) Spotki z 0.0. w sprawie wydania
za$wiadczenia o nie zaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoleczna. Sad Apelacyjny podniosl, ze Sad Okregowy



nie rozpatrzyl merytorycznie zadania skarzacego Szpitala o ustalenie obowiazku zaplaty skladek za grudzien 2013 r.
w zwigzku z przejeciem pracownikéw przez Szpital Miejski w (...) Spdlke z o.0.

Bezspornym w sprawie jest, iz na podstawie podjetych uchwal o podziale Spétki Szpital (...) powstala (...) Spélka z
ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w M..

Sad Rejonowy Gdansk-Poinoc VIII Wydzial Gospodarczy KRS dokonal wpisu do rejestru przedsiebiorcow nowo
zawigzanej spolki tj. Szpital Miejski w M. w dniu 31 grudnia 2013 1.

W zwigzku z powyzszym, z tym dniem, na skazana Spotke przeszly prawa i obowiazki Szpitala (...) w odniesieniu do
wydzielonej cze$ci majatku, w tym rowniez obowigzki, jako pracodawcy w rozumieniu art. 231 k.p. co do pracownikéw
zatrudnionych na terenie Szpitala Miejskiego w M..

Przepis art. 231 k.p. dotyczy tych oséb, ktére w dniu przejecia zakladu pracy lub jego czesci byly pracownikami
przejmowanego zaktadu (lub przejmowanej czeSci zakladu).

Szpital (...) Spotka z o.0. jako platnik skladek zlozyl w dniu 10 stycznia 2014 r. deklaracje rozliczeniowa i imienne
raporty miesieczne za pracownikow, ktorzy zostali przejeci z dniem 31 grudnia 2013 r. przez Szpital Miejski w M.
Spolke o.0.

Zadluzenie za grudzien 2013 r. dotyczylo nie oplaconych skladek za pracownikéw zatrudnionych na terenie Szpitala
Miejskiego w M..

Wynagrodzenie za prace za grudzien 2013 r. dla wszystkich pracownikéw, w tym pracownikéw z M., wyplacita Spotka
z 0.0. Szpital (...) z siedziba w B. w dniu 277 grudnia 2013 r. pracownicy Szpitala (...) Spélki z 0.0. w B., ktorzy przeszli
do nowo utworzonej Spotki Szpital Miejski w (...) Spoiki z 0.0. w M., zostali wyrejestrowani z ubezpieczen spolecznych
przez dotychczasowego pracodawce - Szpital (...) od dnia 31 grudnia 2013 r. Skladki za grudzieh 2013 r. w terminie
platnosci tj. do 15 stycznia 2014 r. Szpital (...) zaplacil wylacznie za pracownikow Szpitala (...), ktérych miejscem
pracy jest B..

W dniu 23 kwietnia 2014 r. Szpital (...) uregulowal zalegloéci, wystepujac ponownie o wydanie za§wiadczenia o
niezaleganiu ze sktadkami, ktére otrzymal w tym samym dniu.

Sporne w przedmiotowej bylo, kto jest platnikiem sktadek za grudzien 2013.

Zgodnie z treScia art. 4 pkt 2a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych platnikiem
skladek dla pracownikéw jest pracodawca. Ten sam podmiot realizuje obowigzek odprowadzania skladek na
ubezpieczenie zdrowotne oraz Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych.

W my$l art. 23" § 1k.p. w razie przejécia zaktadu pracy lub jego czesci na innego pracodawce staje sie on z mocy prawa
strong w dotychczasowych stosunkach pracy.

Stosownie do art. 17 ust.1 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych skladki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe,
wypadkowe oraz chorobowe za ubezpieczonych, obliczaja, rozliczaja i przekazuja co miesigc do Zakladu w catosci
platnicy skladek.

Kazda osoba objeta obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi podlega zgloszeniu do ubezpieczen
spotecznych.

Obowiazek zgloszenia do ubezpieczen spolecznych nalezy do platnika skladek.

Zgloszen dokonuje sie w terminie 7 dni od daty powstania obowiazku ubezpieczenia. Platnik skladek przekazuje do
ZUS imienne raporty miesieczne, po uplywie kazdego miesigca kalendarzowego, w terminie ustalonym dla rozliczania
skladek. Przesyla w tym samym terminie réwniez deklaracje rozliczeniowg ZUS DRA, imienne raporty miesieczne



oraz oplaca sktadki za dany miesiac, nie pdzniej niz do 15-go dnia nastepnego miesigca. Stosownie do tresci art. 36
ust. 13 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych o wszelkich zmianach w stosunku
do danych wykazanych w zgloszeniu do ubezpieczen ZUS ZUA, platnik skladek zawiadamia ZUS w terminie 7 dni od
zaistnienia zmian, stwierdzenia nieprawidlowo$ci we wlasnym zakresie lub otrzymania zawiadomienia o stwierdzeniu
nieprawidlowosci przez ZUS.

Zgodnie z art. 41 ust. 6 ustawy systemowej platnik skladek jest zobowigzany zlozyé¢ imienny raport miesieczny
korygujacy w formie nowego dokumentu zawierajgcego wszystkie prawidlowe informacje, jezeli zachodzi konieczno§é
korekty danych podanych w imiennym raporcie miesiecznym w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci: 1) przez
platnika skladek we wlasnym zakresie, 2) przez ZUS. Jak wynika z art. 47 ust. 3 w takim przypadku platnik skladek
jest zobowiazany zlozy¢ w ZUS takze deklaracje rozliczeniowa korygujaca w formie nowego dokumentu zawierajacego
wszystkie prawidlowe dane. Zasadniczo komplet dokumentéw rozliczeniowych korygujacych sklada sie z deklaracji
rozliczeniowej korygujacej oraz imiennych raportéw miesiecznych korygujacych (nie sktada sie ponownie w ZUS tych
imiennych raportéw miesiecznych, w ktory wystapily nieprawidlowosci). Wyjatek stanowi przypadek, gdy korekty
wymagaja jedynie dane wykazane w deklaracji rozliczeniowej, gdyz w takim przypadku platnik skladek sktada w ZUS
wylgcznie deklaracje rozliczeniowa korygujaca.

W niniejszej sprawie nie budzi zadnych watpliwos$ci Sadu, ze pracodawca wszystkich pracownikéw zatrudnionych w
Szpitalu w M. z dniem 31 grudnia 2013 r. byta nowo powstala spolka Szpital Miejski w (...) Spotka z 0.0. z siedziba w M..

Zadna ze stron nie zakwestionowala faktu wpisu spotki Szpital Miejski w M. do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego w dniu 31 grudnia 2013 r. Wpis ten za§ ma charakter konstytutywny. Z dniem 31 grudnia 2013 .
pracodawca, a co za tym idzie i platnikiem skladek stal sie Szpital Miejski w (...) Spbltka z o.0.

Sad Okregowy rozpoznajac sprawe kierowal sie terminem wymagalnos$ci skladek tj. 15 stycznia 2014 r. i uznal, iz w
momencie wymagalno$ci skladek, platnikiem ich byl nowy pracodawca, czyli Szpital Miejski w M..

Zgodnie z powolanymi przepisami do nabycia badz utraty statusu platnika decydujacy jest fakt posiadania lub nie
posiadania przymiotu pracodawcy.

W myél art. 17 ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych skladki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe,
wypadkowe oraz chorobowe za ubezpieczonych, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1-3, 5, 6 i 9-12, obliczaja, rozliczaja
i przekazujg co miesigc do Zakladu w caloSci platnicy sktadek. Zatem skladka za dany miesigc jest niepodzielna i
do jej oplacenia zobowigzany jest platnik - pracodawca. W okoliczno$ciach niniejszej sprawy nie budzi watpliwosci,
ze pracodawcg pracownikoéw przejetych przez Szpital Miejski w M. z dniem 31 grudnia 2014 r. stal sie ten podmiot.
Zatem byl on zatem zobowiazany do zlozenia dokumentéw wymaganych przepisami oraz do optacenia skladek za caly
grudzien 2014 r.

Okoliczno$é, ze Szpital (...) zlozyl deklaracje rozliczeniowg i imienne raporty miesieczne za pracownikéw, ktorzy
zostali przejeci z dniem 31 grudnia 2014 r. przez Szpital Miejski w M. i mial mozliwo$é skorygowania deklaracji
rozliczeniowych lecz tego nie uczynil jak rowniez to, ze zaplata spornych skladek nastgpila przez Szpital (...) nie
moze mie¢ wplywu na posiadanie statusu pracodawcy — platnika, gdyz nie decyduje o tym statusie fakt zlozenia
odpowiednich dokumentéw lub oplacenia skladek lecz spelnianie przez dany podmiot wskazanych wyzej ustawowych
kryteridéw bycia pracodawca.

Ustosunkowujac sie do treéci zarzutow podniesionych przez zainteresowanego, Sad wskazal, ze roszczenia zwigzane
z wykonaniem badZ niewykonaniem ustalen zwiazanych z podzialem spoélki Szpital (...) maja charakter cywilno -
prawny i nie maja zadnego znaczenia przy rozpoznaniu niniejszego odwolania.

W tym stanie rzeczy Sad na mocy art. 477'% § 2 k.p.c. orzekl, jak w punkcie 1 sentencji.

O kosztach procesu orzeczono w punkcie 2 i 3 na mocy art. 98 § 1i 3, art. 991108 § 1 k.p.c.



Apelacje od wyroku wywiodl pozwany zaskarzajac go w punkcie 1 i zarzucajac mu blad w ustaleniach faktycznych
polegajacy na przyjeciu ustalenia, ze sktadka na ubezpieczenia spoteczne oplacona przez platnika za pracownika za
dany miesigc jest niepodzielna oraz naruszenie prawa materialnego, a w szczeg6lno$ci art. 17 ust 1i 2 w zw. z art.
16 ust 1 pkt 1 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych poprzez bezpodstawne przyjecie ustalenia, iz po stronie
Szpitala (...) brak jest obowiazku zaplaty skladek na ubezpieczenia spoleczne z tytulu zatrudnienia pracownikow,
ktorzy przeszli do nowej spotki w M. w dniu 31 grudnia 2013 r., wymienionych w zalaczniku do wniosku za grudzien
2013 1.

Wskazujac na powyzsze pozwany wnidst o zmiane zaskarzonego wyroku poprzez odmowe uznania, ze po stronie
Szpitala (...) sp. z 0.0. z siedziba w B. brak jest obowiazku zaplaty skladek na ubezpieczenia spoleczne z tytulu
zatrudnienia pracownikoéw, ktorzy przeszli do nowej spdtki w M. w dniu 31 grudnia 2013 r., wymienionych w
zalaczniku do wniosku za okres od 1 grudnia 2013 r. do 30 grudnia 2013 r. oraz zasadzenie od platnika skladek tj.
Szpitala (...) na rzecz pozwanego kosztéw postepowania za obie instancje wedlug norm przepisanych.

Uzasadniajac swoje stanowisko pozwany wskazal, iz Sad dokonujgc oceny zebranego w sprawie materialu
dowodowego kierowal sie terminem wymagalnoSci skladek tj. 15 stycznia 2014 r. uznajac, iz w momencie
wymagalnoSci, skladek platnikiem byl nowy pracodaweca, czyli Szpital Miejski w M.. W konsekwencji Sad uznal, iz
skladka ma charakter niepodzielny i stosownie do tredci art. 17 ust 1 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych
Szpital Miejski w (...) spotka z 0.0. obowigzany jest do jej rozliczenia i zaplaty.

W ocenie pozwanego powyzsze ustalenia i wykladnia dokonana przez Sad jest bledna. Zwrocié nalezy uwage, iz z
powolanych przez Sad I instancji przepis6w nie mozna wywieS¢ normy prawnej, iz sktadka odprowadzana przez
platnika za dany miesigc ma charakter niepodzielny. Oczywistym jest, iz w trakcie danego miesiaca kalendarzowego
sytuacja prawna pracownika moze sie zmienié¢, chociazby z uwagi na zmiane pracodawcy. Bezspornym jest rowniez
fakt, iz Szpital Miejski w M. stal sie pracodawca w odniesieniu do przejetych pracownikéw z dniem 31 grudnia 2013
r., a wiec dopiero z ta data stal sie platnikiem w rozumieniu art. 4 ust. 2 ustawy systemowej. W konsekwencji wiec
za okres od 1 do 30 grudnia 2013 r. obowigzek rozliczenia i odprowadzenia skladek, stosownie do tresci art. 17 ust 1
powolanej wyzej ustawy spoczywa na Szpitalu (...) sp. z 0.0. W tym kontekscie brak jest podstaw formalno-prawnych
zobowigzania do dokonania zgloszenia sie, jako platnik sktadek Szpitala Miejskiego w (...) sp. z 0.0. za okres przed
uzyskaniem wpisu do KRS, a wiec za okres w ktérym w sensie formalno-prawnym jeszcze nie istnial. ZUS moze
dokona¢ bowiem rejestracji konta platnika skladek tj. Szpitala Miejskiego w (...) sp. z 0.0. dopiero od daty wpisu w
KRS.

Pozwany zwrocil rowniez uwage, na materialno-prawny kontekst rozstrzygniecia Sadu zwigzany z ustaleniem

odpowiedzialnoéci za zobowigzania finansowe. Na gruncie art. 23" k.p. odpowiedzialnoé¢ ta ma charakter solidarny.
Brak jest wiec podstaw faktycznych i prawnych do zwolnienia za w/w okres z odpowiedzialnoSci jednej ze stron tj.
Szpitala (...) sp. z0.0., na rzecz ktérego zatrudnieni pracownicy $wiadczyli prace w spornym okresie. Nie bez znaczenia
przy tym jest fakt, iz Szpital (...) sp. o. o. zlozyt dokumenty rozliczeniowe za zatrudnionych pracownikéw w spornym
okresie jako platnik, a w dniu 23 kwietnia 2014 r. dokonal rozliczenia skladek za w/w okres w lacznej kwoc 88.973,42z}
ido tej pory nie dokonat korekty wskazanych dokumentéw.

W konkluzji skarzacy zaznaczyl, ze roszczenia zwigzane z wykonaniem badz niewykonaniem ustaleni zwigzanych z
podzialem Spoélki, Szpital (...), maja charakter cywilno - prawny i strony moga dochodzi¢ ich wykonania w odrebnym
trybie. Organ rentowy ustala jedynie zadluzenie na koncie platnika na podstawie zlozonych przez niego deklaracji
rozliczeniowych, na zasadach okre$lonych w ustawie systemowe;j.

W odpowiedzi na apelacje Szpital Miejski w M. wnioésl o uwzglednienie jej w czeéci, tj. w zakresie stanowiska o
proporcjonalnoéci podziatu sktadki w zalezno$ci od okresu, za jaki pracownik pozostawal w stosunku pracy z danym

pracodawcy, a w konsekwencji zmiane wyroku w pkt. 2 i 3 oraz oddalenie apelacji w czesci, tj. w zakresie wniosku
o zmiane zaskarzonego orzeczenia poprzez odmowe uznania, ze po stronie Szpitala (...) brak jest obowiazku zaplaty



skladek na ubezpieczenie spoleczne, z tytutu zatrudnienia pracownikow, ktorzy przeszli do nowej spotki w M. w dniu
31 grudnia 2013 r. oraz o zasadzenie kosztow sadowych za obie instancje.

W odpowiedzi na apelacje Szpital (...) wniost o jej oddalenie oraz zasadzenie od pozwanego zwrotu kosztéw
postepowania za drugg instancje w tym kosztow zastepstwa procesowego w wysokoSci trzykrotnoSci stawki
stanowigcej minimalne wynagrodzenie pelnomocnika procesowego bedacego radca prawnym, na podstawie § 9 ust.
2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynno$ci radcoéw prawnych.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:
Apelacja pozwanego nie zaslugiwala na uwzglednienie.

Spér w analizowanej sprawie sprowadzal do ustalenia, czy Szpital (...) sp. z 0.0. w B. jest zobowiazany do zaplaty
skladek na ubezpieczenia spoleczne z tytulu zatrudnienia pracownikéw, ktorzy przeszli do (...) spotki Szpital Miejski
w M.” w dniu 31 grudnia 2013 r.

W ocenie Sadu Apelacyjnego rozwazajgc powyzsza kwestie Sad Okregowy przeprowadzit stosowne postepowanie
dowodowe, a w swych ustaleniach i wnioskach nie wykroczyl poza ramy swobodnej oceny wiarygodnosci i mocy
dowodow wynikajace z przepisu art. 233 k.p.c., nie popekil tez uchybien w zakresie ustalonych faktoéw, jak tez ich
kwalifikacji prawnej, ktore moglyby uzasadnié ingerencje w treS¢ zaskarzonego orzeczenia. W konsekwencji, Sad
odwolawczy oceniajac, jako prawidlowe ustalenia faktyczne dokonane przez Sad pierwszej instancji uznal je za wlasne,
co oznacza, iz zbednym jest ich szczegblowe powtarzanie w uzasadnieniu wyroku Sadu odwolawczego (por. wyrok
Sadu Najwyzszego z 5 listopada 1998 r., sygn. I PKN 339/98, OSNAPiUS z 1999 r., z. 24, poz. 776).

Jak trafnie ustalil Sad I instancji, moca uchwaly nr 16 /2013 oraz uchwaty nr 2/2013 z dnia 9 grudnia 2013 r. - na skutek
podzialu Szpitala (...) - powstala spoéltka Szpital (...) sp. z 0.0. oraz Szpital Miejski w (...) Spotka z 0.0. w organizacji.

W dniu 31 grudnia 2013 r. Sad Rejonowy Gdansk-Péinoc w Gdansku VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego wydal postanowienie o wpisie do Rejestru Przedsiebiorcow KRS spoélki Szpital Miejski w (...) Spotka z o.o.
w M. pod numerem (...), w konsekwencji czego na przedmiotowa spoltke przeszly prawa i obowiazki Szpitala (...) w

odniesieniu do wydzielonej czeéci majatku, w tym réwniez obowigzki pracodawcy w rozumieniu art. 23" k.p., co do
pracownikoéw zatrudnionych na terenie Szpitala Miejskiego w M..

Whnioskiem z dnia 10 kwietnia 2014 r. Szpital (...) Spdélka z o.0., jako platnik skladek domagal sie wydania
za$wiadczenia o nie zaleganiu ze skladkami na ubezpieczenia spoleczne, ktéry to wniosek decyzja Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych z dnia 10 kwietnia 2014 r. zostal zalatwiony odmownie, albowiem w ocenie pozwanego
spotka posiadala zaleglo$ci z tytulu nieuregulowanych sktadek na FUS za grudzien 2013 r. - zadluzenie dotyczylo nie
oplaconych skladek za pracownikéw zatrudnionych na terenie Szpitala Miejskiego w M..

Wynagrodzenie za prace za grudzien 2013 r., dla wszystkich pracownikéw, w tym pracownikéw z M., wyplacila
Spolka z o.0. Szpital (...) z siedziba w B. w dniu 27 grudnia 2013 r. (...) Spolki z 0.0. w B., ktérzy przeszli do nowo
utworzonej Spolki Szpital Miejski w (...) Spolki z 0.0. w M., zostali wyrejestrowani z ubezpieczen spolecznych przez
dotychczasowego pracodawce — Szpital (...) Spolke z 0.0. w B. od 31 grudnia 2013 .

Skladki za grudzien 2013 r. w terminie platnosci tj. do 15 stycznia 2014 r. Szpital (...) Spoélka z 0.0. zaplacil wylgcznie
za pracownikow Szpitala (...) Spolki z o.0., ktorych miejscem pracy jest B..

W dniu 23 kwietnia 2014 r. - wobec odmowy wydania przez pozwanego zaswiadczenia o niezaleganiu ze skladkami
- Szpital (...) Spolka z o.0. w B. uregulowal zaleglosci, wystepujac ponownie o wydanie zaswiadczenia o niezaleganiu
ze skladkami, ktére otrzymal w tym samym dniu.

Szpital (...) Spolka z 0.0. z siedziba w B., jako platnik skladek zlozyl 10 stycznia 2014 r. w organie rentowym deklaracje
rozliczeniowa i imienne raporty miesieczne za pracownikow, ktdrzy przejeci zostali 31 grudnia 2013 r. przez Szpital



Miejski w (...) sp. z 0.0. z siedziba w M.. Szpital nie korygowal deklaracji rozliczeniowej, jednak zgodnie z sugestig Sadu
Apelacyjnego, rozpoznajacego sprawe o wydanie zaswiadczenia o niezaleganiu ze skladkami, zakoficzong wyrokiem z
dnia 10 czerwca 2015 r. (III AUa 53/15), zwr6cil sie do pozwanego o wydanie decyzji merytorycznej w zakresie braku
obowiazku zaplaty skladek po jego stronie. Wniosek 6w zostal przez pozwanego rozpoznany negatywnie, decyzja,
ktérej zasadno$¢ analizowana jest w toku niniejszego postepowania.

Sad Apelacyjny badajac prawidlowo$é decyzji pozwanego zwazyl, iz bezsprzecznie trafnie Sad I instancji uznal,
ze Szpital (...) Spotka z o.0. nie ma obowigzku zaplaty skladek na ubezpieczenie spoleczne, Fundusz Emerytur
Pomostowych, ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za
grudzien 2013 r. z tytulu zatrudnienia pracownikéw wymienionych w zalaczniku do wniosku.

Jak prawidlowo wskazala wnioskodawczyni w odpowiedzi na apelacje, zgodnie z art. 531 § 1 k.s.h., sp6tki przejmujace
lub spélki nowo zawigzane powstale w zwiazku z podzialem (co mialo miejsce w analizowanej sprawie) wstepuja z
dniem podzialu badZ z dniem wydzielenia w prawa i obowiazki spo6lki dzielonej, okreslone w planie podzialu. Wedle
natomiast art. 93¢ § 1 ustawy Ordynacja podatkowa, stosowanego do zobowiazan z tytulu skladek na ubezpieczenia
spoleczne na mocy art. 31 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, osoby prawne przejmujace lub osoby prawne
powstale w wyniku podzialu wstepuja, z dniem podzialu lub z dniem wydzielenia, we wszelkie przewidziane w
przepisach prawa podatkowego prawa i obowiazki osoby prawnej dzielonej pozostajace w zwiazku z przydzielonymi
im w planie podzialu skladnikami majatku.

Roéwniez powolany przez Sad pierwszej instancji przepis art. 23" § 1 k.p. stanowi, ze w razie przejscia zakladu pracy
lub jego czeéci na innego pracodawce staje sie on z mocy prawa strona w dotychczasowych stosunkach pracy.

Przekladajac powolane przepisy na grunt analizowanej sprawy przypomnieé nalezy, ze w dniu 31 grudnia 2013 r., to
jest z dniem wydzielenia, Szpital Miejski w (...) Sp. z o.0. stal sie pracodawca oso6b wskazanych w zalaczniku nr 15 do
Planu podzialu z 30 wrze$nia 2013 r., a tym samym stal sie platnikiem skladek na ubezpieczenia spoleczne tych oséb,
o czym przesadza art. 4 pkt 2 lit. a ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych. Zgodnie ze wskazanym przepisem,
platnikiem w stosunku do pracownikéw jest pracodawca, a skoro tak, bo bezsprzecznie trafna byta konkluzja Sadu I
instancji, ktory stanal na stanowisku, iz pracodawcg, a zarazem platnikiem skladek wobec pracownikéw wykonujacych
prace w Filii M. z dniem 31 grudnia 2013 r. stal sie Szpital Miejski w (...) Sp. z 0.0. i to on byl zobligowany do
uregulowania skladek na ubezpieczenie spoleczne za zatrudnionych pracownikéw, wymienionych w zalgczniku do
wniosku za grudzien 2013 r.

Odnoszac sie do zawartego w apelacji zarzutu pozwanego bledu w ustaleniach faktycznych polegajacego na przyjeciu
przez Sad I instancji ustalenia, ze skladka na ubezpieczenia spoleczne oplacona przez platnika za pracownika za
dany miesigc jest niepodzielna, Sad Apelacyjny wyjasnia - podzielajac w tym zakresie poglad zaprezentowany przez
Wojewo6dzki Sad Administracyjny w Krakowie w wyroku z dnia 13 kwietnia 2010 r. (I SA/Kr 331/10) - ze istotnym
jest to, ze ,0soby prawne przejmujace, wstepuja w prawa i obowiazki z dniem wydzielenia. Skutki zatem podatkowe
powstaja dopiero z tym dniem. W takim zatem dniu sukcesji podlegaja wszelkie prawa oraz wszelkie obowiazki,
ktore ciazyly na poprzedniku, a wynikaly z przepisow prawa podatkowego. Na przyklad bedzie to konieczno$é zaplaty
nalezno$ci podatkowych, ktére ciazyly na poprzedniku i nie zostaly przez niego uregulowane, czy tez prawo do zwrotu
nadptat”.

Jak podkreélala pelnomocnik wnioskodawcy w odpowiedzi na apelacje, nastepstwo prawne zgodnie z art. 93¢ ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2015 r., poz. 613) nalezy rozumie¢, jako kontynuacje od
dnia wydzielenia rozliczen publicznoprawnych prowadzonych dotychczas przez Spoélke (...). Powyzsze potwierdza, ze
od dnia wydzielenia, spétke nowo powstala obcigzaja dotychczasowe zobowigzania spélki dzielonej, niezaleznie od
daty ich powstania. A skoro tak, to z dniem 31 grudnia 2013 r. Szpital Miejski w (...) Sp. z o.0. stal sie podmiotem
wszelkich praw i obowigzkow pozostajacych w zwigzku z przydzielonymi mu w planie podziatu skladnikami majatku,
w tym powstalymi przed ta data, a nie wykonanymi zobowigzaniami z tytulu skladek na ubezpieczenia spoleczne,
Fundusz Emerytur Pomostowych, ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer



Pracowniczych dotyczacych pracownikéw, dla ktérych stat sie pracodawca. Szpital (...) pelnil role pracodawcy oraz
platnika w stosunku do pracownikow zatrudnionych w dawnej Filii M. do dnia 30 grudnia 2013 r. Zgodnie z przepisami
prawa pracy obowigzujgcymi w Szpitalu (...) Sp. z 0.0. wynagrodzenie za prace za grudzien 2013 r. zostalo wyplacone
pracownikom 27 grudnia 2013 r., albowiem w tym dniu wnioskodawca byt jeszcze pracodawca pracownikow
zatrudnionych w dawnej Filii M., wobec czego to na nim ciazyl obowiazek terminowej wyplaty wynagrodzenia za

prace. Deklaracja rozliczeniowa oraz imienne raporty miesieczne dotyczace sktadek za grudzien 2013 r. zostaly przez
wnioskodawce zloZone 1 grudnia 2013 r., a zatem takze w czasie, kiedy pehil on role ptatnika skladek.

Zgodnie z art. 47 ust. 1 lit. ¢ ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczenn spolecznych platnik
skladek przesyla deklaracje rozliczeniowa, imienne raporty miesieczne oraz oplaca sktadki za dany miesigc nie pézniej
niz do 15 dnia nastepnego miesigca. Z powyzszego wynika, ze naleznoSci z tytutu skladek stajg sie wymagalne 15-
go dnia miesigca nastepujacego po miesiacu, w ktoérym zostalo wyplacone wynagrodzenie, bedace podstawa ich
naliczenia. Wobec powyzszego wnioskodawca nie byt zobowigzany do uiszczenia naleznoéci skltadkowych zwigzanych
zwyplaconymi 27 grudnia 2013 r. wynagrodzeniami, albowiem termin ich platnosci, zgodnie z art. 47 ust. 1 lit. c ustawy
o systemie ubezpieczen spolecznych ustalony zostal na 15 stycznia 2014 r., kiedy to Szpital (...) Spotka z ograniczona
odpowiedzialno$cia nie pehil juz roli pracodawcy ani platnika skladek.

Majac na uwadze powyzsze, podzielajac stanowisko Sadu I instancji i uznajac apelacje pozwanego za chybiong, Sad
Apelacyjny, na mocy art. 385 k.p.c., orzekl, jak w punkcie 1 wyroku.

W pkt 2 wyroku Sad, stosownie do tresci § 9 ust. 2 w zw. z § 10 ust.1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci
z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynnoéci radcow prawnych (Dz. U z 2015 r., poz. 1804), przy
uwzglednieniu treSci art. 108 § 1 k.p.c., art. 98 § 11 3 k.p.c., orzekt o kosztach postepowania w ten sposob, ze zasadzil
od pozwanego na rzecz Szpitala (...) Sp6lki z ograniczona odpowiedzialno$cig w B. kwote 240 zlotych tytutem zwrotu
kosztow zastepstwa procesowego w postepowaniu apelacyjnym.

W pkt 3, na mocy § 9 ust. 2 w zw. z § 10 ust.1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 22 pazdziernika
2015 r. w sprawie oplat za czynno$ci radcéw prawnych, przy uwzglednieniu art. 108 § 1 k.p.c., art. 98 §1i 3 k.p.c,,
Sad Apelacyjny zasadzil od Szpitala Miejskiego w (...) sp6lki z 0.0. na rzecz Szpitala (...) sp. z 0.0. kwote 240 zlotych
tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego w postepowaniu apelacyjnym.
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