Sygn. akt ITT AUa 121/16

WYROK

W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 7 czerwca 2016 r.

Sad Apelacyjny - 11T Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Gdansku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Maciej Piankowski (spr.)
Sedziowie: SSA Michal Bober
SSA Lucyna Ramlo
Protokolant: stazysta Anita Musijowska

po rozpoznaniu w dniu 7 czerwca 2016 r. w Gdansku

sprawy E. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.

o wysoko$¢ kapitalu poczatkowego

na skutek apelacji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.

od wyroku Sadu Okregowego w Gdanisku VIII Wydzialu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych z dnia 4 listopada 2015 1.,
sygn. akt VIII U 342/15

oddala apelacje.
SSA Lucyna Ramlo SSA Maciej Piankowski SSA Michal Bober

Sygn. akt ITT AUa 121/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 23.02.2015 r. pozwany organ rentowy - Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w G. ponownie
ustalil ubezpieczonemu E. L. kapital poczatkowy. Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego przyjeto podstawe
wymiaru kapitatu poczatkowego w kwocie 896,13 zl. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru obliczony z 10 kolejnych
lat kalendarzowych, to jest od 1974 r. do 1983 r. wyniost 73,40%. Kapital poczatkowy ustalony na dzien 01.01.1999 r.
wyniodst 123.707,10 zL. Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego pozwany nie uwzglednit okreséw: od 05.09.1970
r.do 22.09.197171.,0d 28.09.1971 1. d0 15.10.1971T.,0d 16.10.1971 1. d0 11.12.1972 . oraz od 12.12.1972 r. do 23.12.1972
r. wskazujac, iz zaSwiadczenie z 04.05.2015 r. wystawione przez Zaklad Karny w K. nie zawiera informacji o wymiarze
czasu pracy, jaki obowiazywal ubezpieczonego.



Ubezpieczony E. L. kwestionujac powyzsza decyzje wnidst o uwzglednienie powyzszych spornych okreséw do ustalenia
wartoSci kapitalu poczatkowego twierdzac, ze podczas odbywania kary w Zakladach Karnych w S. i K. zatrudniony by}l
w pelnym wymiarze czasu pracy.

Pozwany organ rentowy wniost o oddalenie odwolania, powolujac sie na argumentacje wskazang w uzasadnieniu
zaskarzonej decyzji.

Wyrokiem z dnia 04.11.2015 r. Sad Okregowy w Gdansku VIII Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spolecznych zmienil
zaskarzona decyzje i ustalil wysokos¢ kapitalu poczatkowego na dziefi 01.01.1999 r. na kwote 127.283,09 zl.

Powyzsze rozstrzygniecie Sad Okregowy oparl na nastepujacych ustaleniach i rozwazaniach.

Ubezpieczony (ur. (...)) od 05.09.1970 r. do 22.09.1971 r. by} zatrudniony w Zakladzie Karnym w S. odplatnie, w
pelnym wymiarze czasu pracy. Ubezpieczony pracowal w przywieziennej stolarni przy produkeji m.in. stolikéw pod
telewizory.

Od 28.09.1971 r. do 15.10.1971 r. oraz od 12.12.1972 r. do 23.12.1972 r. zatrudniony byt w Zakladzie Karnym w K.
odplatnie, w pelnym wymiarze czasu pracy.

Od 28.09.1971 r. do 15.10.1971 r. ubezpieczony pracowal poza terenem zakladu karnego przy kopaniu rowdéw do
urzadzen kanalizacyjnych. Od 12.12.1972 r. do 23.12.1972 r. pracowal przy zgrzewaniu workow foliowych.

0Od 16.10.1971 1. do 11.12.1972 r. ubezpieczony wykonywal nieodptatnie prace w dziale finansowym.

Zaskarzong decyzja z 23.02.2015 r. pozwany ponownie ustalil ubezpieczonemu kapital poczatkowy. Do ustalenia
warto$ci kapitalu poczatkowego przyjeto podstawe wymiaru kapitatlu poczatkowego w kwocie 896,13 zt. Wskaznik
wysokos$ci podstawy wymiaru obliczony z 10 kolejnych lat kalendarzowych, to jest od 1974 r. do 1983 r. wyniost
73,40%. Kapital poczatkowy ustalony na dziefi 01.01.1999 r. wynio6st 123.707,10 zk.

Wykonujac zobowigzanie Sadu, organ rentowy dokonal hipotetycznego ustalenia wysoko$ci kapitalu poczatkowego
przy uwzglednieniu zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy w okresach od 05.09.1970 r. do 22.09.1971 1., od
28.09.1971r. do 15.10.1971 ., oraz od 12.12.1972 r. do 23.12.1972 .

Doliczajgc okresy od 05.09.1970 . do 22.09.1971r.,0d 28.09.1971 1. d0 15.10.1971 . oraz od 12.12.1972 r. do0 23.12.1972
r. oraz przyjmujac za te okresy wynagrodzenie w wysoko$ci minimalnej wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru wynosi
73,40%, za$§ warto$c¢ kapitalu poczatkowego na dzien 01.01.1999 r. wynosi 127.283,09 zl.

Sad Okregowy wskazal, ze powyzszy stan faktyczny ustalil na podstawie dokumentacji zgromadzonej w aktach
ubezpieczeniowych pozwanego i dokumentach zgromadzonych w aktach sprawy przedmiotowego postepowania,
ktoérych wiarygodnoSci oraz autentyczno$ci nie kwestionowala zadna ze stron procesu. Sad ten rowniez nie znalazl
podstaw do podwazenia jej wiarygodnosci z urzedu. Sad réwnoczeénie positkowal sie zeznaniami ubezpieczonego,
ktbre uznal za miarodajne i wiarygodne.

Sad Okregowy zwazyl, Ze odwolanie bylo zasadne i wskazal, ze zgodnie z art. 173 ustawy z dnia 17.12.1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 748) dla ubezpieczonych
urodzonych po dniu 31.12.1948 r., ktorzy przed dniem wejscia w zycie ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie
spoteczne lub za ktorych skladki oplacali platnicy skladek ustala sie kapitat poczatkowy. Kapital poczatkowy stanowi
rownowarto$¢ kwoty obliczonej wedlug zasad okre§lonych w art. 174 pomnozonej przez wyrazone w miesigcach
Srednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie z art. 26 ust. 3 dla os6b w wieku 62 lat. Warto$¢ kapitatu poczatkowego
ustala sie na dzien wejscia w zycie ustawy.

W mysél art. 174 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okreslonych
w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12. Zgodnie z ust. 2 przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte



przed dniem wejScia w zycie ustawy: 1) okresy sktadkowe, o ktorych mowa w art. 6, 2) okresy nieskladkowe, o ktérych
mowa w art. 7 pkt 5, 3) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz
okre§lony w art. 5 ust. 2, czyli w wymiarze nieprzekraczajacym jednej trzeciej udowodnionych okres6w skladkowych.
Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okreslonych w art. 15, 16, 17 ust. 1i 3 oraz art. 18, z
tym, ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu od 01.01.1980 r. do 31.12.1998 1.

Kwestia sporna bylo uwzglednienie przy ustaleniu warto$ci kapitalu poczatkowego okreséw zatrudnienia
ubezpieczonego od 05.09.1970 r. do 22.09.1971 r., od 28.09.1971 r. do 15.10.1971 1., od 16.10.1971 1. do 11.12.1972 T.
oraz od 12.12.1972 r. do 23.12.1972 r.

Jak wskazywal pozwany, zaswiadczenie z dnia 04.05.2015 r. wystawione przez Zaklad Karny w K. nie zawieralo
informacji o wymiarze czasu pracy, jaki obowigzywal ubezpieczonego.

Na powyzsze okolicznoéci Sad Okregowy przeprowadzil postepowanie dowodowe z dokumentéw znajdujacych
sie w aktach ubezpieczeniowych oraz dokumentéw zgromadzonych w toku postepowania sagdowego oraz zeznan
ubezpieczonego przestuchanego w charakterze strony.

Zgodnie z ugruntowanym orzecznictwem, w postepowaniu przed sadem, gdy przedmiotem sporu jest podstawa
wymiaru $wiadczen ubezpieczeniowych, fakty majace dla rozstrzygniecia sprawy istotne znaczenie moga byé
dowodzone wszelkimi dostepnymi §rodkami, a do sagdu nalezy ocena ich wiarygodno$ci (por. wyrok Sadu Apelacyjnego
w Bialymstoku z 18.08.1993 r., III AUr 294/93, PS-wkl. 1994/3/6; wyrok Sadu Najwyzszego z 25.07.1997 r.., II
UKN 186/97, OSNP 1998/11/342, LEX 32696). W sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych w
postepowaniu sagdowym zgodnie z art. 473 Kk.p.c. nie stosuje sie przepiséw ograniczajacych dopuszezalno$é dowodu
z zeznan $wiadkow i przestuchania stron.

Bezspornym byto, ze od 05.09.1970 r. do 22.09.1971 r., od 28.09.1971 r. do 15.10.1971 r. oraz od 12.12.1972 r. do
23.12.1972 r. ubezpieczony $wiadczyl odplatnie prace na rzecz Zakladéw Karnych w K. i S. oraz, iz w okresie od
16.10.1971 r. do 11.12.1972 r. §wiadczyl prace nieodplatnie.

Jednocze$nie w aktach osobowych ubezpieczonego brak bylo informacji dotyczacych wymiaru czasu pracy w okresach
od dnia 28.09.1971 r. do 15.10.1971 r. oraz od 12.12.1972 r. do 23.12.1972 r. Zaréwno Zaklad Karny w S. jak i Zaklad
Karny w K. nie byl tez w stanie okresli¢ wysokoSci zarobkéw jakie ubezpieczony uzyskat w ww. okresach.

Przestuchany na rozprawie w dniu 07.10.2015 r. ubezpieczony wskazywal, iz w okresach od 05.09.1970 r. do
22.09.1971 1., od 28.09.1971 r. do 15.10.1971 r. oraz od 12.12.1972 r. do 23.12.1972 r. pracowal w pelnym wymiarze
czasu pracy.

Podstawe orzekania Sadu Okregowego stanowilo hipotetyczne wyliczenie kapitalu poczatkowego (k. 53 akt kpu,
pismo ZUS k.33) — wykonane w oparciu o opisane wyzej ustalenia Sadu. Z uwzglednieniem okreséw zatrudnienia
od 05.09.1970 r. do 22.09.1971 r., od 28.09.1971 r. do 15.10.1971 1., oraz od 12.12.1972 r. do 23.12.1972 r. kapital
poczatkowy ustalony na dzien 01.01.1999 r. wynidst 127.283,09 zt przy przyjeciu za powyzsze okresy wynagrodzenia
minimalnego (pelny etat), podstawa wymiaru pozostala bez zmian w kwocie 896,13 zt — wskaznik wysoko$ci podstawy
73,40% z lat 1974-1983.

Decyzja hipotetyczna okazala sie korzystniejsza dla ubezpieczonego od spornej decyzji pozwanego, zatem na jej
podstawie Sad Okregowy uwzglednil odwolanie.

Na podstawie art. 217 § 2 k.p.c.,, Sad Okregowy nie uwzglednil wniosku pozwanego o przeliczenie kapitalu
poczatkowego z uwzglednieniem okresu zatrudnienia od 16.10.1971 r. do 11.12.1972 r. Jak wskazano powyzej, w
sprawie bezspornym bylo, iz w spornym okresie ubezpieczony Swiadczyl prace nieodplatnie - zatem okres ten nie
stanowi zadnego z okresow, ktdre przyjmuje sie przy ustalaniu kapitalu poczatkowego w mysl ww. art. 174 ust. 2 ustawy
o emeryturach i rentach z FUS. W zwigzku z tym, Sad Okregowy uznal, ze powolywanie powyzszego dowodu jest



zbedne i moze postuzy¢ jedynie przedluzeniu postepowania, co jest sprzeczne z postulatem szybkoSci postepowania
sadowego.

Majac powyzsze na uwadze, Sad Okregowy na mocy art. 477" § 2 k.p.c. w zwiagzku z przywolanymi wyzej przepisami
orzekl jak w sentencji wyroku.

Apelacje od powyzszego orzeczenia wywiodt pozwany organ rentowy, ktory zaskarzyt wyrok Sadu Okregowego w
calo$ci, zarzucajgc naruszenie art. 174 w zwiazku z art. 6 ust. 2 pkt 4 oraz art. 15 i nast. ustawy z dnia 17.12.1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 748) poprzez uznanie,
ze ubezpieczony byl zatrudniony na umowe o prace w okresie od 15.08.1975 r. do 29.05.1976 r. Pozwany zarzucil
tez naruszenie art. 233 § 1 k.p.c. poprzez przekroczenie granic swobodnej oceny dowodéw polegajacej na dokonaniu
blednej oceny materialu dowodowego.

Pozwany wniost o zmiane zaskarzonego wyroku w caloéci i oddalenie odwolania, a ewentualnie o uchylenie
zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania przez Sad I instancji.

Uzasadniajac apelacje pozwany podal, ze Sad Okregowy nie przeprowadzil innego postepowania dowodowego
poza dowodem z akt sprawy oraz wyjasnien samego zainteresowanego. Powyzsze skutkuje naruszeniem art. 233
§ 1 k.p.c. poprzez przekroczenie granic swobodnej oceny dowodéw polegajacej na dokonaniu blednej oceny
materialu dowodowego oraz przyjeciu, iz wyjaénienia wnioskodawcy stanowig wystarczajacy dowod potwierdzajacy
wykonywanie pracy w pelnym wymiarze czasu pracy. Sad Okregowy zobowigzaniem z dnia 09.10.2015 r. zobowigzal
organ rentowy do hipotetycznego ustalenia kapitalu poczatkowego przy uwzglednieniu spornych okreséw jako okresy
pracy w pelnym wymiarze czasu pracy. Organ rentowy przeliczyl hipotetycznie kapital poczatkowy przyjmujac
wynagrodzenia minimalne za sporne okresy od 05.09.1970 r. do dnia 22.09.1971 r., od dnia 28.09.1971 r. do dnia
15.10.1971 1. oraz od dnia 12.12.1972 r. do dnia 23.12.1972 1.

Ustalenia poczynione przez Sad zostaly oparte o te dokumentacje, ktéra byta dostepna organowi rentowemu. Ocena
dowoddéw przeprowadzona przez Sad musi by¢ dokonana na podstawie wszechstronnego rozwazenia zebranego
materiatu dowodowego. Nie moze byé¢ calkowicie dowolna, ale wynika¢ z przeprowadzonych dowodéw. Sad musi
oceni¢ wszystkie przeprowadzone dowody oraz uwzgledni¢ wszelkie towarzyszace im okolicznoéci ktére moga miec
znaczenie dla oceny mocy i wiarygodnoéci tych dowodéw. Sad oparl sie wylacznie na wyjaénieniach ubezpieczonego.
Ubezpieczony jako osoba zainteresowana wynikiem postepowania wskazywal na okoliczno$ci, ktére sa korzystne dla
jego sytuacji prawnej. Nie poczynil staran aby w toku postepowania zgromadzi¢ inne dokumenty poza przedlozonymi
do akt rentowych.

Ubezpieczony wnidst o oddalenie apelacji i wskazal, ze wobec braku zaswiadczen co do czasu pracy i zarobkéw czynit
starania by pozyska¢ wymagane przez organ rentowy zaswiadczenia, ale bezskutecznie. Nie jest prawda, ze orzekajac
w sprawie Sad Okregowy opart sie jedynie na zeznaniach ubezpieczonego, gdyz uwzglednit takze zaswiadczenia z
Zakladu Karnego S., $wiadectwo kwalifikacji z Przedsiebiorstwa (...) oraz §wiadectwo zwolnienia z Zaktadu Karnego
K., a takze za§wiadczenia o okresach pracy w ZK K.. Ponadto Sad Okregowy nie zajmowal sie w ogole okresem pracy
od 15.08.1975 r. do 29.05.1976 1. i na ten temat sie nie wypowiedzial.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje.
Apelacja nie zaslugiwala na uwzglednienie.

Sad Apelacyjny aprobuje ustalenia i rozwazania poczynione przez Sad Okregowy w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku
oraz przyjmujac je za wlasne co oznacza, ze nie zachodzi konieczno$¢ ich szczegblowego powtarzania (por. wyroki
Sadu Najwyzszego z 27.03.2012 r., ITII UK 775/11, LEX nr 1213419; z 14.05.2010 r., II CSK 545/09, LEX nr 602684; z
27.04.2010 1., Il PK 312/09, LEX nr 602700; z 20.01.2010 1., I PK 178/09, LEX nr 577829; z 08.10.1998 r., II CKN
923/97, OSNC 1999 nr 3, poz. 60).



W pierwszej kolejnoéci nalezy odniesé sie do zarzutdéw apelacji dotyczacych naruszenia przez Sad Okregowy zasad
postepowania. Trzeba bowiem mie¢ na wzgledzie, ze tylko niewadliwe ustalenia faktyczne moga byé¢ podstawa
prawidlowego zastosowania norm prawa materialnego.

PodkreSlenia wymaga, ze sad drugiej instancji rozpoznajgcy sprawe na skutek apelacji nie jest zwigzany
przestawionymi w niej zarzutami dotyczacymi naruszenia prawa materialnego, wiaza go natomiast zarzuty dotyczace
naruszenia prawa procesowego, w granicach zaskarzenia bierze jednak z urzedu pod uwage niewazno$¢é postepowania.
Oznacza to, ze sad drugiej instancji nie moze z urzedu wzia¢ pod rozwage uchybienl przepisom prawa procesowego
nieobjetych zarzutami apelacji. Obowiazkiem tego sadu jest rozpoznanie podniesionych w apelacji zarzutow
odnoszacych sie do przepisow postepowania (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 07.04.2011 r., I UK 357/10, Lex
nr 863946 oraz uchwala skladu siedmiu sedziéw Sadu Najwyzszego, majaca moc zasady prawnej z 31.01.2008 r., 111
CZP 49/07, OSNC 2008 nr 6, poz. 55).

Apelujacy zarzucil naruszenie przez Sad I instancji przepiséw postepowania jedynie w zakresie art. 233 § 1 k.p.c.

Wedlug jednolitego stanowiska judykatury, mozliwo$¢ zakwestionowania oceny dowodéw w postepowaniu
apelacyjnym jest ograniczona i sprowadza sie do sytuacji, w ktorych skarzacy wykaze, ze ocena ta byta razaco wadliwa
lub oczywiScie bledna (por. wyroki: Sadu Najwyzszego z dnia 26.01.2006 r., II CK 372/05, OSP 2008, nr 9, poz.
96; z dnia 07.10.2005 1., IV CK 122/05, Lex nr 187124; z dnia 27.07.2005 r., IT CK 793/04, Lex nr 202087; z dnia
06.07.2005 r., III CK 3/05, Lex nr 180925; Sadéw Apelacyjnych - w Poznaniu z dnia 10.09.2009 r., I ACa 550/09,
Lex nr 756654; z dnia 25.01.2006 r., I ACa 772/05, Lex nr 186521; w Lublinie z dnia 25.04.2013 r., I ACa 67/13, Lex
nr 1348125; z dnia 31.05.2011 r., I ACa 195/11, Lex nr 861318; w Krakowie z dnia 05.09.2012 r., I ACa 737/12, Lex nr
1223204 oraz w Gdansku z dnia 09.02.2012 1., V Aca 114/12, Lex nr 1311946).

W ocenie Sadu Apelacyjnego nie ma racji apelujacy zarzucajac, ze Sad I instancji dokonal ustalen faktycznych
sprzecznie z zebranym materialem dowodowym. Wedlug utrwalonego orzecznictwa sadowego bledna ocena dowodow
polega na wyprowadzeniu z dowodéw wnioskow nie dajgcych sie pogodzi¢ z ich treécia oraz na formulowaniu
ocen - bez rozwazenia caloSci zebranego w sprawie materialu, a takze ocen sprzecznych z zasadami doswiadczenia
zyciowego i logicznego rozumowania. Do naruszenia przepisu art. 233 § 1 k.p.c. dochodzi w zwiazku z powyzszym tylko
wowczas, gdy strona apelujaca wykaze sadowi pierwszej instancji uchybienie podstawowym regutom stuzgcym ocenie
wiarygodno$ci i mocy poszczegbdlnych dowodoéw tj. regutom logicznego myslenia, zasadzie doswiadczenia zyciowego
i wladciwego kojarzenia faktow, co w niniejszej sprawie nie miato miejsca.

Tymczasem — wbrew zarzutom zawartym w apelacji - Sad Okregowy wszechstronnie rozwazyl caly material dowodowy
i wysnul z niego prawidlowe wnioski, szczegélowo ustalajac stan faktyczny sprawy i dokonujac wlasciwej analizy
zebranego materialu dowodowego, jaki zaoferowaly mu strony.

Apelujacy w wywiedzionej apelacji nie sprecyzowal, ktore konkretnie z przeprowadzonych dowodéw i w jakim
dokladnie zakresie zostaly blednie ocenione, czy tez zostaly ocenione sprzecznie z innymi dowodami (tez bez ich
precyzyjnego wskazania).

Reasumujgc, nalezy stwierdzic, ze art. 233 § 1 k.p.c. daje wyraz obowigzywaniu zasady swobodnej oceny dowodow i
moze stanowi¢ punkt zaczepienia w apelacji jedynie wtedy, gdy postugujac sie wylacznie argumentami jurydycznymi
skarzacy wykaze, ze doszto do razacego naruszenia ustanowionych w tym przepisie zasad oceny wiarygodno$ci i mocy
dowoddw, a nie wowczas gdy bedzie dazy} jedynie do przeforsowania ustalonego przez siebie stanu faktycznego a w
konsekwencji i oceny prawne;.

Ubezpieczony przedstawil zaswiadczenie Zakladu Karnego w K. z dnia 05.03.2015 r. w ktérym podano w jakich
okresach ubezpieczony podczas odbywania kary pozbawienia wolno$ci wykonywal prace odplatnie i nieodplatnie.
Jednocze$nie wskazano, ze zachowanych dokumentach brak jest danych dotyczacych wymiaru czasu pracy (k. 3).
W piémie z dnia 05.05.2015 r. Zaklad Karny w K. podal, ze dokumenty dotyczace wynagrodzenia uzyskanego przez



ubezpieczonego za okres odplatnie §wiadczonej pracy zostaly wybrakowane, a ponadto w zachowanych dokumentach
brak jest informacji dotyczacych wymiaru czasu pracy ubezpieczonego (k. 9). Natomiast z pisma Zakladu Karnego w
S. z dnia 06.08.2015 r. wynika, ze ubezpieczony w okresie od 05.09.1970 r. do 22.09.1971 r. byl zatrudniony odplatnie
w pelnym wymiarze czasu pracy, jednak nie zachowaly sie dokumenty, ktére umozliwilyby ustalenie wysokoSci
wyplaconego ubezpieczonemu wynagrodzenia (k. 17).

Nalezy zaznaczy¢, ze po ogloszeniu zaskarzonego wyroku ubezpieczony zlozyt wniosek o zwrocenie sie do (...) Sp. z
0.0. w G. o udostepnienie dokumentéw dotyczacych jego pracy w Przywieziennym Przedsiebiorstwie (...) Zakladu
Karnego w S..

Sad Apelacyjny nie uwzglednil powyzszego wniosku z nastepujacych przyczyn. Po pierwsze, informacja o analogiczne;j
treéci zostala juz zawarta we wcze$niej doreczonym organowi rentowemu pi$mie Zakladu Karnego w S. z dnia
13.03.2015 r. (pismo na k. 40 akt pozwanego). Po drugie, z treSci pism skladanych przez ubezpieczonego
organowi rentowemu przed wydaniem zaskarzonej decyzji wynika, ze organ rentowy mial wiedze o okresach pracy
ubezpieczonego w czasie pozbawienia go wolnoSci i w toku postepowania administracyjnego organ rentowy winien
byt — zgodnie z dyspozycja § 29 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11.10.2011 r. w sprawie
postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. nr 237, poz. 1412) — zwro6cic sie bezposrednio do Zakladow
Karnych i zakladow pracy o udostepnienie dokumentéw, ktére umozliwilyby poczynienie ustalen koniecznych dla
prawidlowego rozpoznania wniosku ubezpieczonego z dnia 13.02.2015 r. (k. 28 akt ZUS). Po trzecie za$, z adnotacji
ubezpieczonego z dnia 17.03.2015 r. (na piSmie Zakladu Karnego w S. zawartym w aktach ZUS na k. 40) wynika, ze w
zasobach archiwalnych nie ma informacji o wysoko$ci zarobkow i czasie pracy.

W $wietle powyzszego nie zachodzily podstawy do prowadzenia postepowania dowodowego przez Sad Apelacyjny w
zakresie wskazanym przez ubezpieczonego w jego pi$mie z dnia 11.01.2016 r. (k. 57).

Zgodnie z art. 299 k.p.c., jezeli po wyczerpaniu Srodkéw dowodowych lub w ich braku pozostaly niewyjasnione fakty
istotne dla rozstrzygniecia sprawy, sad dla wyja$nienia tych faktéw moze dopusci¢ dowéd z przestuchania stron.

Sad Okregowy zgodnie z treécia powyzszego przepisu, a takze uwzgledniajac dyspozycje art. 473 § 1 k.p.c. zasadnie
dopuscil dowdd z przestuchania ubezpieczonego, ktory zeznal, ze w okresach pozbawienia wolno$ci, kiedy $§wiadczyt
odplatnie prace, wykonywal ja w pelnym wymiarze czasu pracy. Powyzsze zeznania ubezpieczonego znajduja
potwierdzenie w przywolanym wyzej piémie Zaktadu Karnego w S. z dnia 06.08.2015 r. (k. 17).

Z powyzszych wzgledow zarzut apelacji naruszenia przez Sad Okregowy dyspozycji art. 233 § 1 k.p.c. okazal sie
bezzasadny.

Nalezy tez zaznaczy¢, ze postanowieniem z dnia 07.10.2015 r. (na k. 27v) Sad Okregowy zobowigzal organ
rentowy do dokonania przeliczenia i sporzadzenia decyzji hipotetycznej dotyczacej wysokoéci kapitatu poczatkowego
ubezpieczonego przy uwzglednieniu zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy w okresie od 05.09.1970 r. do
22.09.1971 1., od 28.09.1971 r. do 15.10.1971 r. oraz od 12.12.1972 r. do 23.12.1972 r. Powyzszej treéci zobowigzanie
doreczono pelnomocnikowi organu rentowego (k. 30) i w piSmie procesowym z dnia 16.10.2015 r. (k. 33) pozwany
wykonal powyzsze zobowigzanie.

Zaréwno w postanowieniu Sadu Okregowego, jak i w wykonaniu tego postanowienia wyliczeniu sporzadzonym przez
organ rentowy nie byl zawarty okres od dnia 15.08.1975 r. do dnia 29.05.1976 .

Okres od dnia 15.08.1975 r. do dnia 29.05.1976 r. nie byl przedmiotem sporu przed Sagdem Okregowym, a nadto tego
okresu nie wskazywal tez ubezpieczony przy skladaniu wniosku z dnia 13.02.2015 r. (k. 28-29 akt ZUS).

Rowniez z treéci sentencji i uzasadnienia zaskarzonego wyroku nie wynika, aby przedmiotem rozstrzygniecia Sadu
Okregowego w niniejszej sprawie pozostawala kwestia okresu ubezpieczenia od 15.08.1975 r. do dnia 29.05.1976 .



Tym samym z powyzszych wzgledoéw za calkowicie chybiony nalezy uznaé zarzut apelacji dotyczacy naruszenia przez
Sad Okregowy przepisow art. 174 w zwiazku z art. 6 ust. 2 pkt 4 oraz art. 15 i nastepnych ustawy z dnia 17.12.1998
r. 0 emeryturach i rentach z FUS poprzez uznanie, ze ubezpieczony byt zatrudniony na umowe o prace w okresie od
15.08.1975 r. do dnia 29.05.1976 r.

W zakresie objetym sporem Sad Okregowy rozstrzygnat bowiem o innych okresach, czyli o okresach od 05.09.1970
r. do 22.09.1971 r., od 28.09.1971 r. do 15.10.1971 r. oraz od 12.12.1972 r. do 23.12.1972 r. W powyzszym zakresie
prawidlowo zastosowano przepisy prawa materialnego.

W szczegoblnoSci prawidlowo Sad Okregowy wskazal, iz okresy odplatnej pracy w trakcie odbywania kary pozbawienia
wolnosci, ktora byla wykonywana w pelnym wymiarze czasu pracy, nalezalo zaliczy¢ ubezpieczonemu do stazu pracy,
w oparciu o art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy o emeryturach i rentach z FUS (w zwiazku z art. 174 i art. 15 tej ustawy), zgodnie
z ktorym za okresy skladkowe uwaza sie réwniez przypadajace przed dniem 15.11.1991 r. okresy pracy wykonywanej
w czasie odbywania na obszarze Panstwa Polskiego kary pozbawienia wolno$ci, kary aresztu za wykroczenie oraz w
czasie tymczasowego aresztowania — w wymiarze czasu pracy nie nizszym niz polowa pelnego wymiaru czasu pracy
okre§lonego dla takiej pracy, za ktére zostala oplacona skladka na ubezpieczenie spoleczne albo za ktbére nie bylo
obowigzku oplacania sktadek na ubezpieczenie spoleczne.

Z powyzszych wzgledow Sad Apelacyjny na podstawie art. 385 k.p.c. apelacje oddalil.
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