Sygn. akt I APa 13/14

WYROK

W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 27 czerwca 2014 r.

Sad Apelacyjny - 11T Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Gdansku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Barbara Mazur (spr.)
Sedziowie: SSA Maria Salanska - Szumakowicz
SSO del. Alicja Podlewska
Protokolant: st.sekr.sadowy Alicja Urbanska

po rozpoznaniu w dniu 27 czerwca 2014 r. w Gdansku

z powodztwa J. M.

przeciwko B. S. (1) iR. S.

o odszkodowanie w kwocie 160.000,-z}. z odsetkami

na skutek apelacji J. M.

od wyroku Sadu Okregowego w Stupsku V Wydziatu Pracy i Ubezpieczenn Spotecznych
z dnia 26 listopada 2013 r., sygn. akt V P 21/12

1. oddala apelacje;

2. zasadza od powoda J. M. na rzecz pozwanych B. S. (1) i R. S. kwoty po 2.700 ( dwa tysigce siedemset) z} tytutem
zwrotu kosztow zastepstwa procesowego za druga instancje.

Sygn. akt I APa 13/14

UZASADNIENIE

Powo6d J. M. w dniu 31 pazdziernika 2012 r. wniost pozew przeciwko pozwanym: R. S.iB. S. (1) domagajac sie zaplaty
160.000,00 7zt z ustawowymi odsetkami od dnia 09 sierpnia 2012 r. do dnia zaplaty tytutem odszkodowania w zwiazku
z choroba zawodowa. Podnidsl, iz byt pracownikiem pozwanych: R. S. od dnia 01 czerwca 1994 r. do dnia 31 marca
2004 ., B. S. (1) od dnia 01 kwietnia 2004 r. do dnia 31 pazdziernika 2009 r., zatrudnionym na stanowisku §lusarza
— spawacza. Umowa o prace zostala rozwigzana w zwigzku z niezdolnos$cia do pracy z powodu choroby. W zwiazku z
choroba zawodowa, poczynajac od dnia o1 listopada 2009 r. jego zarobki ulegly znacznemu obnizeniu od 1.000,00 z}
do 1.500,00 zl netto miesiecznie, co bedzie mialo tez bezpo$redni wplyw na wysokos$é jego emerytury. Wiek emerytalny



osiagnie z dniem 05 marca 2023 r., przy zatozeniu szkody 1.000,00 z} miesiecznie za okres od dnia 01 listopada 2009
r. do dnia 05 marca 2023 r. daje to kwote 160.000,00 z (160 miesiecy po 1.000,00 z}).

Powod podnibsl, iz choroba zawodowa — pylica krzemowa pluc, w zwigzku z zatrudnieniem u pozwanych, zostala
stwierdzona decyzja z dnia 04 wrze$nia 2009 r. Panistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego. Rozpoznanie
choroby zawodowej skutkowalo przyznaniem 15 % uszczerbku na zdrowiu. Wniosek o rente z ogolnego stanu zdrowia i
o rente w zwigzku z choroba zawodow3 zostal prawomocnie oddalony decyzjami ZUS i wyrokami sagdowymi. Podniost,
iz posiada lekki stopien niepelnosprawnos$ci na stale. Wezwanie do zaplaty kwoty dochodzonej pozwem, doreczone
pozwanym w dniu 09 sierpnia 2012 r., pozostalo bez odpowiedzi. Wni6st o dopuszczenie dowodu z opinii biegtego
sadowego na okoliczno$¢ stanu zdrowia i mozliwoS$ci zarobkowania oraz z zeznan §wiadkéw na okoliczno$¢ warunkow
pracy u pozwanych.

Pozwani: R. S. i B. S. (1), reprezentowani przez tego samego profesjonalnego pelnomocnika procesowego, w
odpowiedzi na pozew wniesli o oddalenie powodztwa i zasadzenie od powoda na rzecz pozwanych kosztow
postepowania wedlug norm przepisanych. Jednoczes$nie zglosili zarzut przedawnienia podnoszac, iz choroba
zawodowa zostala rozpoznana decyzja z dnia 04 wrze$nia 2009 r., za$ pozew zostal wniesiony w dniu 31 pazdziernika
2012 1., przy czym o chorobie powdd wiedzial duzo wezeéniej przed wydaniem decyzji, tj. od grudnia 2008 r., a zatem
uplynal trzyletni okres przedawnienia z art. 442 (1) § 1 k.c., gdyz dla biegu przedawnienia nie jest istotne, czy znal
wysoko$¢ szkody.

Pozwani odniesli sie takze merytorycznie do zadania pozwu. W ocenie pozwanych powodztwo jest nieczytelne,
albowiem powdd nie wskazuje jakich kwot domaga sie od kazdego z pozwanych i z jakich tytulow. W przedsadowym
wezwaniu powdd wskazywal na jednorazowe odszkodowanie podnoszac, iz jest to odszkodowanie i zadoS¢éuczynienie,
a obecnie warto$¢ przedmiotu sporu wyliczyl jako réznice w otrzymywanych wynagrodzeniach.

Pozwani podniesli takze, iz powdd odzyskal pelng zdolno§¢ do pracy juz od dnia 13 maja 2009 r., a stosunek
pracy zostal rozwigzany wobec niemoznoSci dalszego zatrudniania powoda z przyczyn profilaktycznych. Stwierdzona
choroba zawodowa nie ogranicza zdolno$ci do pracy powoda zgodnej z kwalifikacjami. Powod przebywal na zasitku
dla bezrobotnych nie dlatego, ze stwierdzono u niego chorobe zawodowa, a dlatego, ze nie otrzymal innych propozycji
z rynku pracy z uwagi na kryzys i bezrobocie. Skoro byt na zasitku dla bezrobotnych to oznacza, iz byt zdolny do pracy
i gotowy do jej podjecia.

W ocenie pozwanych zasadzenie ewentualnej renty jest nieuzasadnione, gdyz jak wynika z art. 444 § 2 k.c. renta
ma charakter wyré6wnaweczy (a nie alimentacyjny), za$ powod nie wykazal zadnej przestanki do jej uzyskania. Powod
ma kwalifikacje $lusarza i taki zawdd wyuczony. Renta przysluguje, gdy jest sie co najmniej cze$ciowo niezdolnym
do pracy i powinna odpowiadaé r6znicy miedzy zarobkami jakie moglby osiagna¢ i jakie osiaga przy wykorzystaniu
swej uszczuplonej zdolnosci do pracy. Ta réznica odzwierciedla bowiem szkode jaka ponosi poszkodowany i ktorg
ma zrekompensowaé przewidziana w tym przepisie renta. Tymczasem powdd juz w pozwie przyznal, iz nie ma
orzeczonej niezdolno$ci do pracy. Pozwani nie moga ponosi¢ odpowiedzialno$ci za to, ze jest kryzys. Powdd nie
przedlozyt zadnych dowodéw na to, ze gdyby nie choroba, to jego zarobki bylyby wyzsze od obecnych, tj. 0 1.000,00
z od zarobkéw uzyskiwanych na stanowisku konserwatora w szkole. Nie mozna daé¢ wiary powodowi, ze zarabialby
na stanowisku konserwatora o 1.000,00 zt wiecej, niz obecnie gdyby nie stwierdzono u niego choroby zawodowe;j.
Zdaniem pozwanych powod moze pracowac zgodnie z kwalifikacjami, gdyz odsuniecie od pracy mialo charakter
profilaktyczny.

Zdaniem pozwanych nieuprawniony jest wniosek powoda o dopuszczanie dowodu z opinii bieglych na okolicznoéc
ustalenia zdolno$ci do zarobkowania, gdyz wyroki w sprawach o rente sa prawomocne i wigzace w okresie do wrzesnia
2011r. (data wyroku w sprawie V Ua 5/11, a powdd nie pracuje u pozwanych od okolo 3,51at i pozwani nie maja wplywu
na to co powod robi i w jakim $rodowisku przebywa. Ponadto podniesli, iz nie zostalo przez pozwanych popelnione
zadne przestepstwo, nie wystapil tez czyn niedozwolony. Powod nie doznal w sferze psychicznej, czy moralnej zadnego
uszcezerbku, a jego perspektywy zyciowe, osobiste nie ulegly pogorszeniu.



Wyrokiem z dnia 26 listopada 2013 r. w sprawie V P 21/12 Sad Okregowy w Stlupsku V Wydzial Pracy i Ubezpieczen
Spolecznych:

I. oddalil powbdztwo;
I1. zasadzil od powoda J. M. na rzecz pozwanych: B. S. (1) i R. S. po 1.800,00 zl tytulem zwrotu kosztow procesu.
Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:

Powod J. M. (ur. (...)) z zawodu jest Slusarzem mechanikiem, ponadto posiada uprawnienia do spawania — po
odbytym kursie. W toku zatrudnienia pracowal jako uczen zawodu a nastepnie pracownik na stanowisku Slusarza w
Wojewoddzkim Zakladzie (...) w S. (od dnia 01 wrze$nia 1971 r. do dnia 30 kwietnia 1975 r.), w gospodarstwie rolnym
(...) jako rolnik (od dnia 01 maja 1975 r. do dnia 31 grudnia 1982 r.), w S. Spéldzielni (...) jako wozak mleka (od dnia 02
stycznia 1983 r. do dnia 28 lutego 1991 r.), w Wojewodzkim Szpitalu (...) w S. na /2 etatu jako pracownik gospodarczy
(od dnia 02 grudnia 1992 r. do dnia 30 maja 1993 r.). Byl bezrobotny w okresach: od dnia 28 lutego 1991 r. do dnia
01 grudnia 1992 r. i od dnia 01 czerwca 1993 r. do dnia 30 maja 1994 r.

Od dnia 01 czerwca 1994 r. do dnia 31 marca 2004 r. powod pracowal w zakladzie produkcyjnym prowadzonym
przez pozwanego R. S. usytuowanym w K. przy ul. (...), a nastepnie byl pracownikiem pozwanego B. S. (1) od dnia 01
kwietnia 2004 r. i pracowal w tym samym miejscu i przy tych samych czynnosciach. Poczatkowo powod pracowatl jako
Slusarz — dorabiat detale na szlifierkach, gilotynie. Potem pracowat jako §lusarz — spawacz w brygadzie zajmujacej sie
spawaniem konteneréw. W jednej brygadzie z pozwanym pracowali: W. S. (brygadzista), R. H., M. F.. Praca odbywata
sie przewaznie na jedna zmiane. Spawanie bylo elektryczne, spawanie drutem w oslonie gazow. W tej samej hali
produkcyjnej, w ktorej pracowaly brygady Slusarsko — spawalnicze pracowali takze Slusarze obstugujacy takie maszyny
jak: gietarka, prasa hydrauliczna, prasa krawedziowa, przecinarka automatyczna, gilotyna, ktérzy przygotowywali
elementy do produkcji konteneréw.

Czynnoéci przy produkcji konteneréw wymagaja prac spawalniczych, ktére wykonywane sg wewnatrz i na zewnatrz
kontenera. Oprocz hali produkeyjnej, na ktorej pracowal powod, w zakladzie byly pomieszczenia, w ktérych pracowaly
osoby zajmujace sie przygotowaniem do malowania (skrobaki) i pracujacy przy piaskowaniu. Byly trzy brygady
Slusarsko — spawalnicze liczace od 5 do 7 0s6b oraz okolo 10 stanowisk §lusarskich.

Zaklad byl kontrolowany przez Panstwowa Inspekcje Pracy. Kontrole nie wykazaly ponadnormatywnego zapylenia.
Pracownicy byli wyposazeni w Srodki ochrony indywidualne;j.

W wyniku okresowych badan kontrolnych medycyny pracy powdd byl diagnozowany w kierunku choroby ptuc. W
okresie od dnia 12 do dnia 14 listopada 2008 r. przebywal na Oddziale Gruzlicy i Choréb Pluc Wojewo6dzkiego Szpitala
(...) w S., gdzie rozpoznano: zmiany rozsiane w plucach w trakcie diagnostyki, nadci$nienie tetnicze, poczatkowa
za¢me podtorebkowa tylna oka prawego. Wykonane dnia 30 pazdziernika 2008 r. badanie tomokomputerowe klatki
piersiowej wykazalo obecne liczne, rozsiane bardzo drobne zmiany guzkowe w plucach (obciazony wywiad rodzinny
w kierunku ca pulmonis). W celu diagnostyki operacyjnej przebywal w Katedrze i Klinice (...) w G. w dniach od dnia
12 do dnia 19 stycznia 2009 r. Badanie histopatologiczne wykazalo zmiany wtokniste i rozedmowe oraz guzki pylicze.

Lekarz leczacy powoda w Poradni Chor6b Phuc rozpoznal pylice ptuc spawacza i wskazal na koniecznos$¢ przesuniecia
powoda do innej pracy. Powod po wykorzystaniu zasitku chorobowego (zasilek chorobowy od dnia 12 listopada 2008
r. do dnia 12 maja 2009 roku) i urlopu wypoczynkowego wrocil w lipcu 2009 r. do pracy u pozwanego B. S. (1), ale
zgodnie z zaleceniami lekarskimi, nie mégt §wiadczy¢ pracy na dotychczasowym stanowisku pracy.

W lipcu 2009 r. pozwany B. S. (1) rozwiazal z powodem umowe o prace za wypowiedzeniem, ktora ulegla rozwigzaniu
z konicem pazdziernika 2009 r. Jako przyczyne podano przeciwwskazania zdrowotne do wykonywania pracy na
dotychczasowym stanowisku pracy ze wzgledu na chorobe.



Decyzja z dnia 04 wrzeSnia 2009 r. nr 4/09 Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w S. stwierdzil u powoda
chorobe zawodowa: pylice pluc, pylice krzemowa.

W dniach od 24 do 27 marca 2010 r. powod byl hospitalizowany na Oddziale Kardiologicznym Szpitala w S. z powodu
dolegliwos$ci bolowych w okolicy zamostkowej. Wykonana w marcu 2010 r. koronarografia nie wykazala zmian w
naczyniach wieficowych.

Powod orzeczeniem z dnia 16 wrze$nia 2010 r. (...) ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w S. zaliczony zostat na stale
do lekkiego stopnia niepelnosprawnoéci — przyczyna o7 — S, ktory to stopien datuje sie od dnia 16 wrze$nia 2010
roku, a daty poczatkowej nie da sie ustali¢. W orzeczeniu zawarto wskazanie odpowiedniego zatrudnienia na otwartym
rynku pracy.

Powod ubiegal sie o jednorazowe odszkodowanie w zwigzku z choroba zawodowa. Komisja lekarska ZUS ustalita
15 % dlugotrwaly uszczerbek na zdrowiu spowodowanym skutkami choroby zawodowej. Organ rentowy przyznal
powodowi jednorazowe odszkodowanie w kwocie 8.835,00 zl (15 % razy 589,00 zl za kazdy procent). Odwolanie
powoda od decyzji ZUS zostalo oddalone wyrokiem Sadu Rejonowego w Stupsku V Wydzialu Pracy i Ubezpieczen
Spolecznych z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie V U 58/10. Apelacja powoda zostala oddalona wyrokiem Sadu
Okregowego w Stupsku V Wydzialu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych z dnia 30 wrzeénia 2011 r. w sprawie V Ua 5/11.

Powdd ubiegal sie o rente z tytulu niezdolnos$ci do pracy z ogolnego stanu zdrowia. Wniosek zlozyt w kwietniu 2009
r. Organ rentowy odmowil Swiadczenia, gdyz komisja lekarska nie stwierdzila niezdolnoéci do pracy. Na skutek
odwolania Sad Okregowy w Stlupsku V Wydzial Pracy i Ubezpieczenn Spolecznych wyrokiem z dnia 12 maja 2011
r. w sprawie V U 959/09 oddalil odwolanie. Biegly pulmonolog w opinii z dnia 13 marca 2010 roku rozpoznal
pylice krzemowa pluc spawacza — chorobe zawodowa i orzekl, iz w zwigzku z rozpoznang pylica przeciwwskazana
praca w zawodzie spawacza. Zachowana zdolno$¢ do pracy z ograniczeniami, w celu zminimalizowania czynnikow
draznigcych. Stwierdzila wydolnos¢ oddechowa i krazeniowa badanego. Specjalista medycyny pracy orzek! zdolno$c
do pracy w wyuczonym zawodzie §lusarz. Apelacja powoda od tegoz wyroku zostala oddalona wyrokiem Sadu
Apelacyjnego w Gdansku z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie III AUa 933/11.

Po wydaniu decyzji o stwierdzeniu choroby zawodowej powod zlozyt wniosek o rente w zwiagzku z choroba zawodowa.
Organ rentowy odmoéwil prawa do renty w zwiazku z chorobg zawodowa. Na skutek wniesionego przez powoda
odwolania sprawa toczyla sie przed Sadem Okregowym w Stlupsku V Wydzialem Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
pod sygn. akt V U 233/10 i zakonczyta wyrokiem oddalajagcym odwolanie z dnia 08 lutego 2011 roku, ktoéry nie
zostal zaskarzony. Sad opartl sie na opiniach bieglego pulmonologa i specjalisty medycyny pracy, ktorzy nie stwierdzili
niezdolno$ci do pracy w zwiazku z chorobg zawodowa, gdyz w badaniu przedmiotowym, ani w dokumentacji z leczenia
nie stwierdzili objawéw niewydolno$ci oddechowe;.

Powod w okresie po ustaniu zatrudnienia byl zarejestrowany jako bezrobotny. Pobieral zasitek dla bezrobotnych w
okresie od dnia 12 listopada 2009 r. w kwocie 690,00 zl miesiecznie.

W toku pobierania zasitku dla bezrobotnych poszukiwal pracy m.in. w zakladzie pracy chronionej zajmujacej sie
produkcja drzwi i o$ciezy. Z uwagi na ciezki okres — kryzys, zaklady pracy nie dokonywaly przyjeé¢. Powod dowiadywat
sie o prace w szkolach na stanowisku konserwatora i na wiosne 2010 r. powzigl wiadomos$¢, iz Gimnazjum z
Oddzialami Integracyjnymi (...) w S. bedzie potrzebowalo konserwatora, dostal obietnice zatrudnienia od dyrektora
szkoly i przestal szukaé innego zatrudnienia. Zdawal sobie sprawe, iz zarobki beda nizsze. Podjal prace w Gimnazjum
od dnia 01 grudnia 2010 roku na stanowisku konserwatora z wynagrodzeniem zasadniczym 1.663,00 z}, plus dodatek
stazowy 20 % (332,60 zl, lacznie 1.995,60 z1) plus premia regulaminowa. Od dnia 01 wrze$nia 2011 r. zarobki powoda
ulegly podwyzszeniu, albowiem otrzymal dodatek majsterski w kwocie 100,00 zl, co lacznie z wynagrodzeniem
zasadniczym i dodatkiem stazowym wynosi 2.095,60 zl. Od dnia 01 kwietnia 2012 r. wynagrodzenie zasadnicze
powoda wzroslto do 1.763,00 zl, dodatek stazowy 352,60 zl, dodatek specjalny 100,00 zl, acznie 2.215,60 zl.



Wraz z powodem w zakladzie prowadzonym przez pozwanych pracowali: J. A. (1) i A. P. (1). A. P. (1) jest z zawodu
Slusarzem. Pracowal w zakladach prowadzonych przez pozwanych, badz ich ojca od 1985 r. do 2005 r. W zakladzie
w K. pracowal przy spawaniu konteneréw, przez dtugi czas byl w jednej brygadzie z powodem. Odszed! z pracy ze
wzgledu na stan narzadu wzroku. Nie dalo sie ustali¢ przyczyny postepujacej utraty wzroku.

A. A. ma stwierdzona chorobe zawodowa — pylice krzemowa pluc decyzja (...) z dnia 30 lipca 2007 r. W zakladzie
prowadzonym przez pozwanych w K. przy ul. (...) pracowal do marca 2005 r. przez 11 lat.

W brygadzie spawaczy w przedsiebiorstwie (...) w latach 2009 do 2013 zatrudnieni byli: W. S. (brygadzista), R. H. i
M. F.. Wynagrodzenie tych os6b w poszczegblnych latach ksztaltowalo sie nastepujaco:

ROK 2009 W.S. R. H. M. F.

XI 1.564,00 zt 1.647,00 z1 1.624,00 7}
XII 3.428,25 71 3.284,36 zi 3.284,10 zt
ROK 2010 1.582,00 z1 1.682,00 z1 1.612,00 z}
I

II 1.577,00 z1 1.752,00 z} 1.435,00 z}
III 2.274,00 zk 2.080,00 7} 1.927,00 z1
v 1.409,00 z} 1.987,00 z} 1.940,00 z}
A% 2.098,00 z1 1.998,00 z} 1.751,00 z}
VI 1.987,00 zi 1.987,00 zi 1.597,00 zi
VII 2.397,00 z} 1.975,00 z} 1.233,00 zt
VIII 2.281,00 z1 1.975,00 zt 1.105,00 z}
IX 2.452,00 z} 2.064,00 z1 1.167,00 zk
X 2.580,00 7l 2.146,00 z1 1.234,00 zi
XI 2.586,00 zl 2.181,00 7zl 1.446,00 zl




XII 2.808,00 7zt 2.369,00 z} 2.010,00 z}
ROK 2011 2.708,00 z} 2.507,00 z} 2.409,00 z}
I

II 2.083,00 zl 2.316,00 z} 1.269,00 z1
I11 3.010,00 z} 2.861,00 z} 1.608,00 zi
v 2.451,00 z} 2.392,00 z1 2.123,26 zt

A% 2.660,00 z1 2.380,00 z1 2.562,00 z1
VI 2.349,00 z1 2.264,00 z} 2.217,00 z1

VII 2.349,00 z1 2.149,00 z} 2.097,00 z1
VIII 2.567,00 z1 2.342,00 z1 2.205,00 z}
IX 2.797,00 z1 2.456,00 z1 2.550,00 z1
X 2.804,00 z1 2.444,00 z} 2.550,00 z1
XI 2.567,00 z1 2.374,00 7zt 2.333,00 z1
XII 2.580,00 7z} 2.380,00 z} 2.033,00 z}
ROK 2012 2.694,00 z} 2.380,00 z} 1.447,00 z}

I

II 2.694,00 z} 2.456,00 zl 2.147,00 z1

I11 2.990,00 z} 2.900,00 zl 2.581,00 z1
v 2.477,00 z1 2.162,00 zi 1.980,00 z}
A% 2.460,00 z} 2.380,00 z1 2.232,00 z1




VI 2.247,00 zk 1.450,00 z1 1.885,00 z1
VII 2.597,00 z} 2.345,00 z} 2.286,00 zt
VIII 2.417,00 zl 2.345,00 7zl 2.442,00 zl
IX 2.528,00 z1 2.106,00 z} 2.112,00 z}

X 2.528,00 zl 2.452,00 zi 2.351,00 z}

XI 2.528,00 z1 2.239,00 z1 2.220,00 7z}
XII 1.820,00 7zt 1.610,00 z1 1.473,00 z1

ROK 2013 2.539,00 zl 2.345,00 z1 2.286,00 zt
I

II 2.417,00 z1 2.132,00 zl 2.056,00 zl
I1I 2.328,00 z} 2.212,00 zt 2.170,00 z}
v 2.653,00 z} 2.358,00 zl 2.400,00 z}
A% 2.417,00 z1 2.119,00 zt 2.056,00 z}
VI 2.417,00 z1 2.217,00 z} 1.856,00 z1
VII 2.750,00 z} 2.550,00 z1 2.401,00 z}
VIII 2.428,00 zt 2.328,00 z} 2.120,00 7}
IX 2.328,00 zl 2.328,00 zt 1.370,00

Sredni dochéd brutto spawaczy i §lusarzy ksztaltowat sie nastepujaco:

R. H. spawacz | M. F. spawacz

T. L. §lusarz

L. P. Slusarz

Z. R. §lusarz

M. S. Slusarz

2009

3.284,36 zi

3.284,10 zi

2.961,90 zt

2.534,00 zt

3.021,75 z}

2536,80 zi




2010 3.049,71 7} 2.920,47 z} 2.831,16 zt 2.508,43 7t 2.903,40 z1 2.403,00 zt
2011 3.320,88 z} 3.342,01 z} 2.869,91 z} 2.555,99 z1 3.278,50 z1 2.553,84 zi
2012 3.076,92 z} 3.301,08 z1 2.816,02 z1 2.375,50 z} 3.186,68 zi 2.452,35 z1
2013 3.151,85 3.374,78 z1 2.819,68 zi 2.456,10 z1 3.235,16 z} 2.498,79 z1

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Powodztwo nie zastugiwalo na uwzglednienie.

Na wstepie Sad I instancji zwazyl, ze pow6d domagal sie w niniejszej sprawie zasadzenia kwoty 160.000,00 zl z
ustawowymi odsetkami od dnia 09 sierpnia 2012 r. do dnia zaplaty tytulem odszkodowania w zwigzku z choroba
zawodowa. Sad ten stwierdzil, Ze roszczenie powoda jako cywilnoprawne ma charakter uzupekniajgcy. Zmierza ono
do przyznania §wiadczen wymienionych w art. 444 k.c. oraz 447 k.c. w zw. z art. 300 k.p., wyr6wnujacych tak zwang
szkode na osobie, bedgcg - w tym wypadku - skutkiem czynu niedozwolonego pracodawcy powoda. Czyn niedozwolony
to obecnie nie tylko zawinione dzialanie czlowieka, ale takze zdarzenia, z ktorymi ustawa laczy obowiazek naprawienia
szkody.

Powolujgc sie na zasade prawna wyrazona w uchwale skltadu siedmiu sedziéw Sadu Najwyzszego z dnia 04 grudnia
1987 r. w sprawie III PZP 85/86, publik. OSNCP 1988 nr 9, poz. 109 Sad Okregowy wskazal, ze pracownik, ktory doznat
uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku przy pracy (choroby zawodowej), moze z mocy art. 300 k.p. dochodzi¢ od
pracodawcy roszczen odszkodowawczych na podstawie przepiséw prawa cywilnego. Dochodzenie odszkodowania lub
zado$éuczynienia na podstawie stosowanych odpowiednio przepiséw Kodeksu cywilnego przed sadem pracy powinno
odbywac sie z uwzglednieniem okreslonych w Kodeksie cywilnym zasad odpowiedzialno$ci, ktéra moze ksztaltowac
sie badz na zasadzie ryzyka (art. 435 k.c.), badZ na zasadzie winy (art. 415 k.c.). W przypadku obu wskazanych reziméw,
przestanki odpowiedzialno$ci pracodawcy ksztaltuja sie odmiennie, a obowiazek ich precyzyjnego wykazania, zgodnie
z art. 6 k.c., spoczywa na stronie wywodzacej z tego tytulu skutki prawne.

Rozwdj techniki doprowadzit do tego, iz w réznych galeziach gospodarki powszechnie stosowane sa urzadzenia
i mechanizmy poruszajace sie dzieki sitom przyrody, ktérych funkcjonowanie stwarza powazne zagrozenie
dla otoczenia. Fakt ten stal sie glownym motywem legislacyjnym, ktory legt u podloza przyjecia zaostrzonej
odpowiedzialno$ci za szkody wynikle z dzialalno$ci podmiotéw postugujacych sie tego rodzaju urzadzeniami.
Unormowana w art. 435 § 1 k.c. odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza prowadzacych na wilasny rachunek
przedsiebiorstwo lub zaklad wprawiane w ruch za pomoca sil przyrody za szkody spowodowane ruchem
przedsiebiorstwa (zakladu) oparta zostala za zasadzie ryzyka, stanowiac odstepstwo od wynikajacej z art. 415 k.c.
generalnej reguly odpowiedzialnoéci za szkody wyrzadzone czynem niedozwolonym na zasadzie winy.

Zgodnie ze stanowigcym podstawe tego rezimu odpowiedzialnos$ci art. 435 k.c., prowadzacy na wlasny rachunek
przedsiebiorstwo lub zaklad wprawiany w ruch za pomoca sit przyrody (pary, gazu, elektrycznoSci, paliw plynnych
itp.) ponosi odpowiedzialno$¢ za szkode na osobie lub mieniu, wyrzadzona komukolwiek przez ruch przedsiebiorstwa
lub zakladu, chyba ze szkoda nastapita wskutek sily wyzszej albo wylacznie z winy poszkodowanego lub osoby trzeciej,
za ktbra nie ponosi odpowiedzialnoSci. Dla uznania, ze dane przedsiebiorstwo lub zaklad sa ,,wprawiane w ruch za
pomoca sit przyrody” nie bedzie wystarczajace, gdy jednostki te beda bezposrednio wykorzystywaly elementarne
sity przyrody (energie elektryczna, pare, paliwa plynne, gaz, energie atomowg i inne zrédla energii), lecz chodzi o
procesy polegajace na przetwarzaniu energii elementarnej na prace lub inne postacie energii, co wymaga uzycia
maszyn i innych urzadzen przetwarzajacych. Odpowiedzialno$¢ na zasadzie ryzyka oparta jest na zalozeniu, ze samo



funkcjonowanie zaktadu wprawianego w ruch za pomoca sil przyrody stwarza niebezpieczenstwo wyrzadzenia szkody,
niezaleznie od dzialania lub zaniechania prowadzacego taki zaklad (por. wyrok S.N. z dnia 19 czerwca 2001 1. w Sprawie
II UKN 424/00, publik. OSNP 2003, nr 6, poz. 155).

Przyczyne wprowadzenia obostrzonej odpowiedzialnoéci za szkode wyrzadzong przez przedsiebiorstwa wprawiane
w ruch silami przyrody stanowi szczeg6lne zagrozenie dla otoczenia. Stopien komplikacji utrudnia tez ocene, czy
zachodzi wina po stronie obstlugujacego okresSlona maszyne. Przy rozwazaniu tego zagadnienia trzeba mie¢ na uwadze
trzy aspekty: stopien zagrozenia ze strony urzadzen, stopien komplikacji przy przetwarzaniu energii elementarnej na
prace oraz ogdlny poziom techniki (por. wyrok S.N. z dnia 12 lipca 1977 r. w sprawie IV CR 216/77, publik. OSNCP
1978, nr 4, poz. 73).

Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 23 maja 2012 r. w sprawie II PK 198 /11 wyjasnil, ze ocena, czy przedsiebiorstwo nalezy
do kategorii wskazanej w art. 435 k.c., musi by¢ dokonywana z uwzglednieniem faktycznego znaczenia okre$lonych
technologii w dzialalno$ci przedsiebiorstwa oraz na podstawie ustalenia, czy mozliwe bytoby osiagniecie zakladanych
celdéw produkeyjnych bez uzycia sit przyrody.

Pojecie ruchu przedsiebiorstwa odnosi sie do funkcjonowania przedsiebiorstwa jako caloSci, a nie tylko do ruchu
jego poszczegdlnych elementéw oraz urzadzen. Zwigzek pomiedzy ruchem i szkoda wystepuje zatem wtedy, gdy
szkoda nastapila w wyniku zdarzenia funkcjonalnie powiazanego z dzialalnoscia przedsiebiorstwa, choéby nie bylo
bezposredniej zalezno$ci pomiedzy uzyciem sit przyrody, a szkoda. Podstawowa przeslanke odpowiedzialnoéci na
podstawie art. 435 § 1 k.c. stanowi ryzyko wyrzadzenia szkody zwigzane z dzialalno$cia gospodarcza. Przestaniem tego
unormowania jest wiec powinno$¢ naprawienia szkody przez tego, kto prowadzi przedsiebiorstwo wprawiane w ruch
za pomocy sil przyrody.

Odpowiedzialnoéé ta powstaje bez wzgledu na wine prowadzacego przedsiebiorstwo, a takze bez wzgledu na to,
czy szkoda nastgpila w warunkach bezprawnego zachowania odpowiedzialnego. Nie wyklucza jej okoliczno$é,
ze dzialalno$¢ przedsiebiorstwa byla w peli zgodna z prawnie okre§lonymi wymaganiami. Pojecie ruchu
przedsiebiorstwa odnosi sie przy tym do jego funkcjonowania jako calo$ci. Do odpowiedzialno$ci na zasadzie ryzyka z
art. 435 § 1 k.c. nie jest wymagana jakakolwiek nieprawidlowos$¢ dzialania podmiotu zobowigzanego, a wystarczajgca
przeslanka jego odpowiedzialnoéci jest wyrzadzenie szkody przez ruch przedsiebiorstwa lub zakladu. W przypadku
winy poszkodowanego podmiot zobowiazany jest wolny od odpowiedzialnos$ci tylko wtedy, gdy wina jest wylaczna
przyczyna szkody; w pozostalych przypadkach moze by¢ podstawa zmniejszenia odszkodowania na podstawie art. 362
k.c. (por. wyrok S.N. z dnia 18 maja 2012 r. w sprawie III PK 78/11).

Odnoszac te poglady do okoliczno$ci rozpatrywanej sprawy Sad I instancji stwierdzil, Zze odpowiedzialno$¢ strony
pozwanej ksztaltowala sie w niniejszej sprawie na zasadzie ryzyka.

Sad ten wywodzit dalej, ze skoro odpowiedzialno$¢ strony pozwanej za szkode wyrzadzona powodowi miataby by¢
odpowiedzialnoS$cig uksztaltowana na zasadzie ryzyka (art. 435 § 1 k.c.), to powstalaby bez wzgledu na to, czy pozwany
jako przedsiebiorca prowadzacy przedsiebiorstwo ponosi wine. Wylaczenie tej odpowiedzialnoSci mogloby nastapic
tylko w razie wykazania w toku procesu okoliczno$ci egzoneracyjnych, wyszczeg6lnionych w art. 435 § 1 k.c.

Strona pozwana zajmuje sie produkcja konstrukeji stalowych, kontenerow, palet, wykonywaniem robét §lusarskich,
obrébka wiorows, ttoczeniem od 5 do 500 t, a takze przewijaniem silnikow. Na wyposazeniu firmy sa agregaty
pradotworcze, sprzet typu spawarki, wiertarki, szlifierki. Przedsiebiorstwo zajmujace sie produkcja poteznych
konteneréw, pras do zgniotu i transportu odpadéw i platform opiera zatem swg dziatalno$é produkcyjng na pracy
réznych maszyn wprawianych w ruch za pomoca sil przyrody. Cywilna odpowiedzialno§é strony pozwanej w niniejszej
sprawie winna by¢ zatem oceniana na podstawie tego przepisu.

Sad Okregowy zauwazyl, ze powod dochodzac roszczen uzupeliajacych z tytulu choroby zawodowej, opartych na
przepisach prawa cywilnego, musial wykaza¢ przestanki prawne odpowiedzialno$ci odszkodowawczej: 1) cigzaca
odpowiedzialno§¢ z tytulu czynu niedozwolonego, 2) poniesiona szkode, 3) zwiazek przyczynowy pomiedzy



zdarzeniem (choroba zawodowa), a szkoda. Zasada powyzsza dotyczy tak samo chor6b zawodowych, jak i wypadkow
przy pracy.

Majac przesadzona kwestie ciazacej odpowiedzialno§é pracodawcy z tytulu czynu niedozwolonego Sad ten zwazyl,
ze pozostaly do udowodnienia pozostate przestanki odpowiedzialno$ci odszkodowawczej, mianowicie: szkoda oraz
zwiazek przyczynowy pomiedzy zdarzeniem (choroba zawodowa), a szkoda.

Szkoda jest pojeciem o charakterze doktrynalnym. Szkoda jest uszczerbek majatkowy, czyli zmniejszenie sie majatku
wskutek okreslonego zdarzenia, z pominieciem tych, ktore zaleza od woli doznajacego uszczerbku. Szkoda jest wszelki
uszczerbek w dobrach lub interesach prawnie chronionych, ktérych poszkodowany doznal wbrew swej woli i z
ktorym ustawa wiaze obowiazek odszkodowawczy. Uszczerbek w majatku moze polega¢ na powstaniu straty (damnum
emergens), czyli na zmniejszeniu sie aktywow majatku przez ubytek, utrate, zniszczenie poszczego6lnych sktadnikow,
lub ich uszkodzenie lub obnizenie warto$ci, przy czym taka strata jest kazde pogorszenie sie sytuacji majatkowej
(zmniejszenie aktywow lub zwiekszenie pasywow) poszkodowanego, w wyniku czego poszkodowany staje sie ubozszy,
niz byl przed doznaniem szkody.

Nadto szkoda moze przyjmowaé postaé tzw. utraconych korzy$ci (lucrum cessans), powstalych na skutek
udaremnienia powiekszenia sie majatku, czyli odpadniecia korzySci, ktore poszkodowany moglby osiggnaé, gdyby
mu szkody nie wyrzadzono. W orzecznictwie przyjeto, ze szkoda w przypadku utraconych korzysci jest szkoda, ktéra
okres$la to, co nie weszlo do majatku poszkodowanego na skutek zdarzenia wyrzadzajacego te szkode, a inaczej méwiac,
to, co weszloby do majatku poszkodowanego, gdyby zdarzenie wyrzadzajace szkode nie nastgpito (por. wyrok S.N. z
dnia 18 stycznia 2002 r. w sprawie I CKN 132/01, publik. LEX nr 53144).

Z tresci pozwu zlozonego w niniejszej sprawie Sad I instancji wysnul wniosek, ze szkoda powstala po stronie powoda
jest zmniejszenie jego zarobkow, ktére ulegly znacznemu obnizeniu od 1.000,00 zt do 1.500,00 zl netto miesiecznie,
co bedzie miato bezposredni wplyw na wysoko$¢ jego emerytury. Bezposrednim za$ powodem ich zmniejszenia jest
w ocenie J. M. choroba zawodowa w postaci pylicy krzemowe;j.

W kwestii zwigzania decyzja Panstwowego Inspektora Sanitarnego stwierdzajacej chorobe zawodowa wypowiedzial
sie Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 24 czerwca 2008 r. w sprawie I PK 295/07, publik. OSNP 2009/21-22/281.
Sad Najwyzszy przyjal tamze, ze decyzja Panstwowego Inspektora Sanitarnego stwierdzajaca chorobe
zawodowa pracownika nie jest wigzaca w postepowaniu sagdowym dotyczacym cywilnoprawnej odpowiedzialnoSci
odszkodowawczej pracodawcy za skutki tej choroby.

Orzeczenie inspektora sanitarnego jest jednym z dowodéw w sprawie i podlega ocenie na takich samych zasadach
jak inne dowody, na przyklad dowdd z opinii bieglego. Sad pracy rozpoznajacy roszczenie o odszkodowanie z tytutu
rozstroju zdrowia (art. 444 i 445 k.c.) nie jest zwiazany orzeczeniem inspektora sanitarnego stwierdzajacym chorobe
zawodowa w tym znaczeniu, ze decyzja ta nie przesadza stanowczo i w sposob niedopuszczajacy przeciwdowodu o
istnieniu przestanek cywilnoprawnej odpowiedzialnoSci odszkodowawcze;j.

Kwestia zasad odpowiedzialnoSci pracodawcy za szkody wyrzadzone pracownikowi byla wielokrotnie przedmiotem
rozwazan w sprawach rozpoznawanych przez sady powszechne jak i Sad Najwyzszy i nie budzi obecnie watpliwosci,
ze w przeciwienstwie do przestanek nabycia prawa do $§wiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego dochodzenie przez
pracownika na podstawie przepiséw prawa cywilnego roszczen uzupehiajacych z tytutu choroby zawodowej, wiaze
sie z konieczno$cig wykazania odpowiedzialno$ci pracodawcy z tytutu czynu niedozwolonego, udowodnienia faktu
i rozmiaru doznanej szkody oraz zwigzku przyczynowo - skutkowego pomiedzy szkoda, a czynem niedozwolonym
pracodawcy odpowiadajacego na zasadzie winy badz ryzyka (por. wyrok S.N. z dnia 20 stycznia 1998 r. w sprawie II
UKN 450/97 oraz wyrok S.A. w Krakowie z dnia 23 paZdziernika 2012 r. w sprawie III APa 27/12).

Na marginesie Sad Okregowy podkredlil, ze juz w okresie przed wejSciem w Zycie przepisow ustawy z dnia
30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych (t..
Dz. U. z 2009 r. Nr 167, poz. 1322 ze zm.), kiedy to pracodawca (a nie ZUS) zobowigzany byl do wyplaty



Swiadczen wypadkowych z ubezpieczenia spotecznego, judykatura przyjmowala, ze wykazanie odpowiedzialno$ci
pracodawcy z ubezpieczenia spolecznego opartej na zasadzie ryzyka (ubezpieczeniowego) nie jest rownoznaczne z
odpowiedzialno$cig rowniez na zasadzie ryzyka w zakresie roszczen uzupehiajacych opartych na przepisach Kodeksu
cywilnego. Tak tez przykladowo w sprawie I PKN 485/99 (wyrok S.N. z dnia 26 stycznia 2000 r., publik. OSNP
2001/11/379) Sad Najwyzszy stwierdzil, ze oparcie ustawowej odpowiedzialno$ci pracodawcy na zasadzie ryzyka
za nastepstwa choroby zawodowej, wynikajace z domniemania, ze niektore szkodliwe czynniki srodowiska pracy
moga powodowac okreSlone schorzenia zawodowe (art. 7 ustawy z dnia 12 czerwca 1975 r. o $wiadczeniach z tytulu
wypadkoéw przy pracy i chor6b zawodowych, jednolity tekst: Dz. U. z 1983 r. Nr 30, poz. 144 ze zm., powolywanej
jako ustawa wypadkowa), nie wyklucza mozliwo$ci ustalenia braku podstaw uzupelniajacej cywilnoprawnej
odpowiedzialnoéci odszkodowawczej pracodawcy za skutki choréb uznanych za schorzenia zawodowe, jezeli istnieja
dostateczne i przekonujace podstawy do wylaczenia zwigzku przyczynowego pomiedzy warunkami Srodowiska pracy
lub zawinionymi zachowaniami sie pracodawcy, a zachorowaniem pracownika.

Decyzja Panstwowego Inspektora Sanitarnego jest dokumentem urzedowym w rozumieniu art. 244 § 1 k.p.c. tylko w
zakresie dotyczacym stwierdzenia istnienia lub nieistnienia choroby zawodowej. Stwierdzenie choroby zawodowej nie
jest rownoznaczne z prawem do renty z tego tytutu (art. 18 ustawy z dnia 12 czerwca 1975 r. o $wiadczeniach z tytulu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych, jednolity tekst: Dz. U. z 1983 r. Nr 30, poz. 144 ze zm.)(por. wyrok S.N.
z dnia 11 grudnia 2001 r. w sprawie II UKN 660,/00).

Sad I instancji zwazyl, ze odpowiedzialnoé¢ pracodawcy za skutki choroby, oparta na przepisach Kodeksu cywilnego,
jest odpowiedzialno$cia subsydiarng (uzupeliajaca) w stosunku do odpowiedzialnoSci instytucji ubezpieczeniowej
(Zakladu Ubezpieczen Spolecznych), opartej na przepisach z zakresu ubezpieczen spolecznych. Inne sg przestanki
odpowiedzialnoéci za skutki choroby zawodowej w prawie ubezpieczen spolecznych, a inne w prawie cywilnym.

Odpowiedzialnoé¢ cywilnoprawna pracodawcy opiera sie na zasadach obowiazujacych w prawie cywilnym, a to
oznacza, ze dla jej przyjecia musza byé spelione wszelkie jej przestanki wynikajace z prawa cywilnego. I to
na powodzie spoczywa obowigzek udowodnienia tych przeslanek. Nawet przyznanie $wiadczen z ubezpieczenia
spolecznego nie przesadza o zasadnoSci roszczen uzupekiajacych na podstawie Kodeksu cywilnego (por. wyrok S.N.
z dnia 24 czerwca 2008 r. w sprawie I PK 298/07, publik. OSNP 2009 nr 21-22, poz. 282).

Samo stwierdzenie, ze okre$lone zdarzenie bylo choroba zawodowa, ma znaczenie i jest wigzace w postepowaniu
o $wiadczenia przyslugujace na podstawie ustawy wypadkowej (np. o jednorazowe odszkodowanie, o rente z
tytulu niezdolnoéci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa), nie gwarantuje natomiast, ze poszkodowanemu
uprawnionemu do jednorazowego odszkodowania, albo renty na podstawie przepiséw z zakresu ubezpieczenia
spolecznego zostang przyznane §wiadczenia na podstawie przepis6w prawa cywilnego. Do tego konieczne jest bowiem
spelienie przestanek cywilnej odpowiedzialnoéci odszkodowawcze;j.

Zatem usitowanie wykazania przez powoda odpowiedzialno$ci odszkodowawczej pozwanego na tej li tylko podstawie,
ze stwierdzono u niego chorobe zawodowa prawomocna decyzja administracyjna jest niewystarczajace.

Przechodzac do analizy zadania powoda Sad Okregowy zwazyl, ze stosownie do treSci art. 444 § 11 2 k.c. w razie
uszkodzenia ciala lub wywolania rozstroju zdrowia naprawienie szkody obejmuje wszelkie wynikle z tego powodu
koszty. Na zadanie poszkodowanego zobowiazany do naprawienia szkody powinien wylozy¢ z géry sume potrzebna
na koszty leczenia, a jezeli poszkodowany stal sie inwalida, takze sume potrzebna na koszty przygotowania do innego
zawodu. Jezeli poszkodowany utracil caltkowicie lub cze$ciowo zdolno$é do pracy zarobkowej albo jezeli zwiekszyly
sie jego potrzeby lub zmniejszyly widoki powodzenia na przyszto$¢, moze on zadaé od zobowigzanego do naprawienia
szkody odpowiedniej renty.

W myél art. 447 k.c. z waznych powodow sad moze na zadanie poszkodowanego przyzna¢ mu zamiast renty lub
jej czeSci odszkodowanie jednorazowe. Dotyczy to w szczegblnoséci wypadku, gdy poszkodowany stal sie inwalida, a
przyznanie jednorazowego odszkodowania ulatwi mu wykonywanie nowego zawodu.



Renta z art. 444 § 2 k.c. ma charakter odszkodowawczy. Ma do niej zastosowanie, wyrazona w art. 361 § 2 k.c.,
zasada pelnego odszkodowania. Roszczenie o rente przystuguje poszkodowanemu w razie: 1) calkowitej lub cze$ciowej
utraty przez niego zdolno$ci do pracy zarobkowej, 2) zwiekszenia sie jego potrzeb, 3) zmniejszenia sie jego widokow
powodzenia na przyszlosé.

Wymienione nastepstwa powinny mie¢ charakter trwaly (co nie oznacza, ze nieodwracalny), kazda z tych okolicznos$ci
moze stanowi¢ samodzielna podstawe zasadzenia renty, jednakze konieczng przestanka jest powstanie szkody, badz
to w postaci zwiekszenia wydatkow, badz to zmniejszenia dochodow.

Naprawienie tej szkody polega na wyréwnaniu zarobkéw, jakie powod uzyskuje lub moze uzyskac jako osoba
cze$ciowo niezdolna do pracy do wysokosci zarobkow jakie moglby uzyskac¢ gdyby nie zapadl na chorobe zawodowa,
a jezeli choroba ta jak w niniejszej sprawie nie spowodowala catkowitej niezdolnoéci do pracy, a jedynie ograniczenie
mozliwo$ci zarobkowych pracownika jako podstawe ustalenia wysoko$ci renty wyréwnawczej z art. 444 § 2 k.c.
przyjmuje sie wysoko$¢ spodziewanego wynagrodzenia, ktore pracownik moze uzyskac¢ wykorzystujac ograniczong
zdolno$é do pracy. Wysokosé renty nalezy zatem zmniejszy¢ o taka kwote jaka poszkodowany moze miesiecznie
zarobi¢ w ramach swej zmniejszonej zdolnoéci do pracy (por. wyroki S.N:. z dnia 10 czerwca 1998 r. w sprawie II
UKN 682/98, publik. OSNP 2000/16/627 i z dnia 05 wrzeénia 2001 r. w sprawie II UKN 534/00, publik. OSNP
2003/11/274).

Powstanie szkody polegajacej na utracie lub zmniejszeniu sie dochod6w nastepuje z chwila, gdy poszkodowany zostat
po raz pierwszy pozbawiony moznoéci uzyskania zarobkow i innych korzysci, ktore mogl osiagnaé, gdyby nie doznat
uszkodzenia ciata lub rozstroju zdrowia.

Poszkodowany jest obowigzany do wykorzystania zachowanej zdolnosci do pracy, a nieuzasadniona odmowa podjecia
pracy pozwala zmniejszy¢ wysoko$¢ odszkodowania o kwote, ktora uzyskiwalby on w wyniku pracy (por. wyrok S.N.
z dnia 02 marca 1966 r. w sprawie II PR 18/66, publik. LexPolonica nr 298929, NP 1966, nr 10, s. 1294).

Natomiast renta nie moze wyréwnywa¢ utraty zarobkdw spowodowanej innymi przyczynami, niz uszkodzenie ciala
lub rozstrdj zdrowia. W orzecznictwie wskazuje sie zasadnie, ze brak mozliwosSci zarobkowych spowodowany sytuacja
na rynku pracy nie jest normalnym nastepstwem dzialania zobowiazanego i renta nie powinna wyréwnywac zarobkow
utraconych z powodu niemozno$ci znalezienia odpowiedniej pracy (por. wyrok w sprawie II UK 296/02, publik. LEX
nr 390073).

Zobowigzany do odszkodowania odpowiada za normalne, adekwatne nastepstwa uszkodzenia ciala, a wiec za utrate
mozliwo$ci zarobkowych z tego tytulu, a nie za sytuacje na rynku pracy. W takiej sytuacji, przyczyny niemoznoéci
zarobkowania nie leza po stronie zobowigzanego do naprawienia szkody, nie jest istotne, czy leza one po stronie
poszkodowanego, czy sg od niego niezalezne. Te zasade zastosowal Sad Najwyzszy tez w sprawie II UKN 682/98,
publik. OSNAPiUS z 2000 r., Nr 16, poz. 627, w sprawie IV CK 173/2002, publik. LEX nr 602277, w sprawie II UK
296/02, publik. LEX nr 390073 i w sprawie II UKN 534/00, publik. OSNP 2003/11/274.

Zdaniem Sadu Okregowego stusznie przyjmuje sie, ze brak ofert pracy nie jest objety odpowiedzialno$cia pozwanego
inie pozostaje w normalnym zwigzku przyczynowym ze zdarzeniem, za ktére odpowiada.

Pracodawca na podstawie art. 444 § 2 k.c. nie ponosi odpowiedzialno$ci za niemoznoé¢ realizacji zachowanej zdolnosci
do pracy poszkodowanego z przyczyn niepozostajacych w normalnym zwigzku przyczynowym ze zdarzeniem, ktore
wywolalo uszkodzenie ciala lub rozstréj zdrowia. Odpowiednia renta, o ktérej mowa w art. 444 § 2 k.c. powinna
stanowi¢ réznice miedzy wynagrodzeniem jakie poszkodowany uzyskalby, gdyby zachowal pelna zdolnosé¢ do pracy.
Ta réznica odzwierciedla bowiem szkode, jaka ponosi poszkodowany i ktéra ma zrekompensowaé przewidziana w tym
przepisie renta (por. wyrok S.N. z dnia 09 lipca 2008 r. w sprawie I PK 12/08).



Renta przystugujaca poszkodowanemu, ktéry zachowal czeSciowo zdolnosé do pracy, powinna odpowiadac roéznicy
miedzy zarobkami, jakie moglby osiagnaé, gdyby nie zapadt na chorobe zawodowa, a suma wynagrodzenia, jakie - w
konkretnych warunkach - jest w stanie uzyskac przy wykorzystaniu swej uszczuplonej zdolnoSci do pracy.

Jak wskazal Sad Apelacyjny w Lodzi w wyroku z dnia 29 maja 2013 r. w sprawie I ACa 1240/12 renta rekompensowaé
powinna poszkodowanemu uszczerbek, ktory wskutek uszkodzenia ciala lub rozstroju zdrowia powstal w jego
dochodach z tytulu pracy zarobkowej lub prowadzonej dzialalnosci gospodarczej. Musi zatem odpowiadaé réznicy
miedzy hipotetycznymi dochodami, ktére poszkodowany osiagalby, gdyby nie doszlo do zdarzenia szkodzacego,
a dochodami, ktore uzyskuje, bedac poszkodowanym, uwzgledniajac takze $wiadczenia otrzymywane z tytulu
ubezpieczenia spolecznego. Wysoko$¢ hipotetycznych dochodéw uprawnionego nalezy ustali¢ przy uwzglednieniu
wszelkich dotychczas uzyskiwanych przez niego dochodéw, rowniez nieregularnie, a takze tych, ktérych uzyskanie
w przyszloéci bylo wysoce prawdopodobne ze wzgledu na rozwoj kariery zawodowej. Przy ustalaniu biezacych
dochoddéw poszkodowanego uwzgledni¢ natomiast trzeba nie tylko jego faktyczne zarobki, ale rowniez jego mozliwo$ci
(zdolnoé¢ zarobkowa), jezeli ich nie wykorzystuje. W tym celu niezbedne jest ustalenie posiadanych kwalifikacji
poszkodowanego i realnych mozliwoSci jego zatrudnienia na rynku pracy (przy ograniczeniu stwierdzonej zdolnosci
do pracy). Dla wykazania przeslanki ograniczenia zdolnosci do pracy poszkodowany nie musi wykazywac jej
spelnienia wlaSciwym orzeczeniem lekarza orzecznika ZUS, czy decyzja o przyznaniu inwalidztwa. Istotng przestanka
warunkujaca przyznanie poszkodowanemu odpowiedniej renty wyréwnawczej jest bowiem jedynie wykazanie szkody,
polegajacej na utracie w czesci zdolnoéci do pracy zarobkowe;j.

Przenoszac powyzsze rozwazania na grunt niniejszej sprawy Sad I instancji wskazal, ze opierajgc sie na zgromadzonym
w sprawie materiale dowodowym, bezzasadne bylo zadanie powoda zaplaty na jego rzecz odszkodowania za utracone
korzyéci obejmujace dochody, jakie pow6d moglby uzyskaé w okresie od 2009 r. do 2013 r. Zardéwno po stwierdzeniu
choroby zawodowej, jak i obecnie, powod nie pozostaje, ani cze$ciowo, ani tez calkowicie niezdolny do pracy zgodne;j z
posiadanymi kwalifikacjami. Sad ten zauwazyl, ze powod posiada kwalifikacje §lusarza mechanika. Wywodzil dalej, ze
powdd wskutek choroby zawodowej ponidst uszczerbek na zdrowiu, niemniej nie uczynit nic, aby zmniejszy¢ wysokoéc
szkody i podja¢ prace w zawodzie, do ktdrego posiada kwalifikacje. Z przeprowadzonego postepowania dowodowego
wynika, ze powod nie podjal tez zadnych dzialan w celu znalezienia innej pracy odpowiadajacej jego kwalifikacjom.
W toku postepowania J. M. wyjasnil, a nastepnie zeznal, ze raz szukal pracy w zawodzie wyuczonym, ale z powodu
braku rekrutacji w 6wczesnym czasie ograniczyl sie do zatrudnienia w charakterze konserwatora.

W ocenie Sadu Okregowego gdyby powdd podjal prace w zawodzie §lusarza nie poniostby w ogole szkody. Zarobki
jakie moglby osiggnaé odpowiadalyby wysoko$ci wynagrodzenia jakie powd6d osiagnalby, gdyby nie zapadl na chorobe
zawodowa. Poréwnujac dochody §lusarzy z dochodami spawaczy za poszczeg6lne lata Sad ten zauwazyl, ze dochody te
s zblizone. Dla przykladu $rednie wynagrodzenie R. H., ktory pracowal na stanowisku spawacza wynosito w 2009 r.
3.284,36 zl, w 2010 1. 3.049,71 z}, w 2011 1. 3.320,88 zl, w 2012 1. 3.076,92 z}, w 2013 1. 3.151,85 zl, natomiast Srednie
wynagrodzenie Z. R., ktory pracowal na stanowisku §lusarza wynosilo w 2009 r. 3.021,75 zl, w 2010 1. 2.903,40 z}, w
2011T. 3.278,50 zI, w 2012 1. 3.186,68 zl, w 2013 r. 3.235,16 z}.

Odnoé$nie oceny wysoko$ci zarobkéw, Sad I instancji stwierdzil, ze trzeba braé¢ pod uwage caloksztalt okoliczno$ci
sprawy, wyksztalcenie, wiek, mozliwo$¢ awansu, ewentualne podwyzki. Wskazal, ze jezeli powod twierdzil, ze byly
oferty pracy, lecz nie zostal on zakwalifikowany z uwagi na swoj stan zdrowia, bedacy nastepstwem choroby
zawodowej, to do niego nalezalo udowodnienie tych faktow. Jezeli o braku zatrudnienia zadecydowaly inne czynniki
(takze brak ofert pracy), to nie mozna méwi¢ o normalnym, typowym zwiazku przyczynowym pomiedzy zdarzeniem i
szkoda w postaci braku — obecnie — zatrudnienia. Sam kryzys na rynku pracy rowniez nie moze stanowié¢ okoliczno$ci
uzasadniajacej prawo powoda do renty, albowiem to na powodzie spoczywal obowiazek udowodnienia poniesionej
wysoko$ci szkody, czego w ocenie tego Sadu powdd nie uczynil.

Zdaniem Sadu Okregowego ograniczenie sie do wysoko$ci uzyskiwanych zarobkéw przed zachorowaniem, w
poréwnaniu do zarobkdéw u obecnego pracodawcy w Gimnazjum, nie czyni zado$¢ temu obowiazkowi. Sad
ten zwazyl, ze szkoda w postaci utraty spodziewanych korzyéci ma zwykle charakter hipotetyczny i dlatego w



orzecznictwie akcentuje sie konieczno$¢ wykazania jej realnoéci z tak duzym prawdopodobienstwem, ktére uzasadnia
przyjecie wniosku, ze utrata korzysci rzeczywiscie nastapila. Utrata zysku musi by¢ przez zadajacego odszkodowania
udowodniona (art. 6 k.c.). Wprawdzie nie w sensie wykazania co do tego pewnosci jego osiagniecia, ale z takim
duzym, prawdopodobienstwem, ze praktycznie mozna w $wietle do§wiadczenia zyciowego przyjaé, ze utrata zysku
rzeczywiscie miala miejsce. Zdaniem Sadu I instancji powdd nie wskazal dowod6w na realne mozliwo$ci osiagniecia
przez niego dochodo6w, ktérych domagat sie od strony pozwanej tytulem rekompensaty za dochody utracone w zwigzku
z choroba zawodowa.

Reasumujgc Sad ten uznal, Ze stan zdrowia powoda pozwala mu na wykonywanie pracy i osiagganie wynagrodzenia
w wysokosci calkowicie znoszacej szkode. Brak jest wiec, podstaw faktycznych i prawnych do przypisania stronie
pozwanej odpowiedzialnoSci w zakresie dochodzonej przez powoda réwnowarto$ci utraconych zarobkéw za okres
2009-2013, jak rowniez renty wyrébwnawcze;j.

Kazdy czlowiek powinien pracowaé w granicach swoich mozliwosci, a poszkodowany ma obowiazek uczyni¢ wszystko
co dla niego mozliwe aby zmniejszy¢ wysoko$é szkody (por. wyrok S.N. z dnia 09 lutego 1967 r. w sprawie II PR 20/6,
publik. NP 1968 Nr 1, s.124).

Dlatego Sad Okregowy przyjal, ze brak jest podstaw do uwzglednienia roszczenia powoda i w tym zakresie pow6dztwo
nalezy oddalié.

Sad ten zwazyl, ze powdd domagal sie jednorazowego odszkodowania, o ktérym mowa w art. 447 k.c. W my$l
tego przepisu z waznych powodoéw sad moze na zadanie poszkodowanego przyzna¢ mu zamiast renty lub jej czeSci
odszkodowanie jednorazowe. Dotyczy to w szczegblnoSci wypadku, gdy poszkodowany stal sie inwalidg, a przyznanie
jednorazowego odszkodowania ulatwi mu wykonywanie nowego zawodu.

Jednakze instytucja jednorazowego odszkodowania przewidziana w art. 164 k.z. (obecnie art. 447 k.c.) jest
réwnoznaczna z instytucja renty odszkodowaweczej. Obie te instytucje, ktére sa Scisle ze soba zwigzane, powolane sg
do spelienia tego samego zadania i maja stuzy¢ jednemu celowi, a mianowicie naprawieniu tej samej szkody, tylko
w ro6zny sposob. Jezeli brak przeslanek do zasadzenia renty, to nie moze tym samym wchodzi¢ w ogole w rachube
zasadzenie jednorazowego odszkodowania (por. postanowienie S.N. z dnia 31 stycznia 1968 r. w sprawie I PZ 83/67,
publik. LexPolonica nr 299042, OSNCP 1968, nr 10, poz. 171).

Abstrahujgc zupehie od zasadnoSci roszczenia powoda Sad I instancji zwazyl, ze wybor jednej z alternatywnych
mozliwo$ci naprawienia poniesionego uszczerbku w wyniku czynu niedozwolonego w zasadzie nalezy do samego
poszkodowanego, niemniej uwzglednienie zadania przyznania jednorazowego odszkodowania w zamian za rente
zalezy od zaistnienia przestanki w postaci waznych powodoéw, ktora trzeba interpretowaé przy zachowaniu kryterium
zaréwno obiektywnego, jak i subiektywnego (por. wyrok S.N. z dnia 25 lipca 2001 r. w sprawie I CKN 1140/99, publik.
LexPolonica nr 1932385, MoP 2001, nr 16, s. 811).

Biorac pod uwage powyzsze, zdaniem Sadu Okregowego, powo6d nie udowodnil réwniez waznych powodow, o ktérych
mowa w przepisie.

Na zakonczenie Sad ten podniosl, Ze nie podzielil zgloszonego przez pozwanego zarzutu przedawnienia.

Zgodnie bowiem z art. 442 (1) § 1 k.c. roszczenie o naprawienie szkody wyrzadzonej czynem niedozwolonym ulega
przedawnieniu z uplywem lat trzech od dnia, w ktérym poszkodowany dowiedzial sie o szkodzie i o osobie obowigzanej
do jej naprawienia. Jednakze w kazdym przypadku roszczenie przedawnia sie z uplywem lat 10 od dnia, w ktérym
wystapilo zdarzenie wyrzadzajace szkode. W my$l § 3 w razie wyrzadzenia szkody na osobie, przedawnienie nie moze
skonczy¢ sie weze$niej niz z uplywem lat trzech od dnia, w ktérym poszkodowany dowiedzial sie o szkodzie i o osobie
obowigzanej do jej naprawienia.



Dla uznania, ze rozpoczal sie bieg trzyletniego terminu przedawnienia konieczne jest, aby poszkodowany dowiedzial
sie zarowno o szkodzie, jak i osobie zobowigzanej do jej naprawienia. Oba te elementy musza by¢ spelnione lacznie.
W orzecznictwie Sadu Najwyzszego utrwalony jest poglad, ze o "dowiedzeniu sie o szkodzie" mozna moéwi¢ wtedy,
gdy poszkodowany "zdaje sobie sprawe z ujemnych nastepstw zdarzenia wskazujacych na fakt powstania szkody", to
znaczy , gdy ma "Swiadomos$¢ doznanej szkody" (por. uchwala sktadu 7 sedziéw S.N. z dnia 11 lutego 1963 r. w sprawie
III PO 6/62, publik. OSNCP 1964, nr 5, poz. 87).

Dop0ki tak rozumiane dowiedzenie sie o szkodzie nie nastapi nie mozna moéwié o rozpoczeciu biegu przedawnienia.
Oceniajgc fakty ustalone w niniejszej sprawie w nawigzaniu do oznaczonych wyzej przeslanek przedawnienia
roszczenia Sad I instancji zauwazyl, iz nie samo dowiedzenie sie przez powoda o wystapieniu choroby zawodowej, lecz
dopiero otrzymanie decyzji odmownej w przedmiocie prawa do renty w zwigzku z choroba zawodowa, tj. 12 lutego
2010 r. moze stanowi¢ zdarzenie, od ktoérego nalezy liczy¢ trzyletni okres przedawnienia z art. 442 § 3 k.c. Dlatego
zasadnym bylo przyjecie, iz bieg terminu przedawnienia nalezy liczy¢ od tego momentu, co w konsekwencji pozwala
na ustalenie, ze w niniejszej sprawie nie doszlo do przedawnienia.

Majac powyzsze na uwadze, na podstawie art. 444 § 2 k.c. w zw. z art. 447 k.c. a contrario, Sad ten orzekl jak w pkt
I sentencji wyroku.

O kosztach procesu Sad Okregowy orzekl w punkcie II na zasadzie art. 98 § 1 i 3 k.p.c., majac na uwadze
odpowiedzialno$¢ stron za wynik procesu.

Zgodnie z art. 98 § 1k.p.c. strona przegrywajaca sprawe obowigzana jest zwrocic przeciwnikowi na jego zadanie koszty
niezbedne do celowego dochodzenia praw (koszty procesu). Wedlug art. 98 § 3 k.p.c. do niezbednych kosztéw procesu
strony reprezentowanej przez adwokata zalicza sie wynagrodzenie, jednak nie wyzsze niz stawki optat okreslone w
odrebnych przepisach i wydatki jednego adwokata oraz koszty sadowe. Do wynagrodzenia radcéw prawnych stosuje
sie odpowiednio przepisy dotyczace adwokata (art. 99 k.p.c.).

W niniejszym przypadku do kosztdéw poniesionych przez pozwanych Sad ten zaliczyl wynagrodzenie radcy prawnego
w kwocie po 1.800,00 zl wedlug § 6 pkt 6 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci w sprawie oplat za czynnoSci
radcow prawnych z dnia 28 wrzeénia 2002 r. (Dz. U. Nr 163, poz. 1349 ze zm.), gdyz przy tej wartoéci przedmiotu
sporu wynagrodzenie minimalne wynosi 3.600,00 zl.

Sad I instancji podzielil wynagrodzenie nalezne z tytulu zastepstwa procesowego po polowie dla kazdego z pozwanych
jako wygrywajacych sprawe, gdyz obaj pozwani byli reprezentowani przez tego samego pelnomocnika i opierali
stanowisko na tych samych podstawach faktycznych i prawnych. Sad ten opart sie takze na dyspozycji art. 105 § 1 k.p.c.

Apelacje od powyzszego wyroku wywiodl J. M. zaskarzajac ten wyrok w calo$ci i zarzucajac temu wyrokowi naruszenie
art. 45 ust. 1 Konstytucji R.P. oraz art. 178 ust. 1 Konstytucji R.P. w zwigzku z art. 379 ust. 4 k.p.c. w zwigzku z art. 6
k.c., art. 415 k.c., art. 444 k.c., art. 447 k.c. w zw. z art. 300 k.p.:

- przeprowadzenie postepowania przez sklad Sadu Okregowego, ktory wylaczyl sie od udzialu w sprawie;

- nie wyjaénienie wszystkich okoliczno$ci sprawy poprzez nierozpoznanie wniosku o dopuszczenie dowodu z opinii
lekarza sadowego na okoliczno$é aktualnego stanu zdrowia powoda i rokowan co do mozliwo$ci zarobkowania,
przeciwskazan do zatrudnienia w tym co do mozliwo$ci zatrudnienia na stanowisku §lusarza przy orzeczonej
decyzja nr (...) Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w S. w dniu 04 wrzeénia 2009 r. choroby
zawodowej - pylicy pluc - pylicy krzemowej podczas zatrudnienia u pozwanych na stanowisku $lusarza-spawacza
oraz przypuszczalnej daty powstania choroby zawodowej, a oparcie twierdzenia o mozliwoSci zatrudnienia powoda
na stanowisku §lusarza na podstawie opinii bieglego sadowego z innej sprawy sprzed ponad kilku lat w sprawie V U
959/09 Sadu Okregowego w Shupsku;



- przekroczenie granic swobodnej oceny dowodéw w zwiazku z kategorycznym stwierdzeniem Sadu o braku
udowodnienia roszczenia na podstawie art. 6 k.c. w zwiazku z art. 447 k.c. oraz art. 300 k.p. w zwigzku z dowodami:

- decyzja PPIS z dnia 04 wrze$nia 2009 r. w/s stwierdzenia choroby zawodowej krzemowej pylicy ptuc u powoda;
- orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci z dnia 16 wrzesnia 2010r. (...) d/s Orzekania o Niepelnosprawnosciw S.;

- decyzja ZUS/Oddzialu w S. z dnia 24 lutego 2010 r. o przyznaniu powodowi jednorazowego odszkodowania z tytulu
choroby zawodowej;

- dokumentami wynagrodzenia powoda u pozwanych oraz po rozwigzaniu umowy o prace u pozwanych;
- sprzeczno$¢ ustalen Sadu I instancji ze stanem materialu dowodowego sprawy;
- przeprowadzenie postepowania w kierunku negatywnym dla powoda;

- pozbawienie powoda prawa do obrony poprzez zanegowanie jego prawa do wystapienia na droge sadowg z
roszczeniem odszkodowawczym oraz przyjecie, ze Sad Okregowy nie jest zwigzany w/w koronnymi dowodami w
sprawie, w tym obarczenie powoda skutkami choroby zawodowej, spowodowanej przez pozwanych;

- powolanie orzeczen Sadu Najwyzszego nie bedacymi zasadami prawnymi, nie znajdujacych zastosowania w
niniejszej sprawie, lecz w sprawie w ktorej zostaly wydane, w zwigzku z czym wyrok narusza art. 61 ustawy o Sadzie
Najwyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 499);

- postuzenie sie wyrokami sadéw powszechnych, nie posiadajacych mocy zasad prawnych, tj. powszechnie
obowiazujacych, majacych jedynie zastosowanie w sprawie, w ktorej zostaly wydane, w zwigzku z czym naruszono
art.61 ustawy o Sadzie Najwyzszym.

W uzasadnieniu apelacji skarzacy dokonal streszczenia postepowania sadowego pierwszoinstancyjnego w niniejszej
sprawie oraz wskazal, ze bezspornym jest w sprawie, ze pozwani ponosza odpowiedzialno$¢ nie tylko na zasadzie
ryzyka z art. 435 k.c., ale rOwniez na zasadzie winy z art. 415 k.c., poniewaz w realiach sprawy pozwani nie zapewnili
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, skutkiem czego jest stwierdzenie choroby zawodowej pylicy pluc -
pylicy krzemowej u powoda w roku 2009 oraz innych pracownikdéw, stuchanych w sprawie w charakterze Swiadkow.

Zdaniem apelujacego, wbrew twierdzeniu Sadu I instancji, wykazal przestanki prawne odpowiedzialnoéci
odszkodowawczej pozwanych z art. 447 k.c.:

a) odpowiedzialnoé¢ pozwanych z tytulu czynu niedozwolonego - art. 415 k.c., poniewaz pozwani nie zapewnili
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, wskutek ktérych u powoda w roku 2009 oraz u $§wiadka J. A. juz
w roku 2007 wystgpila choroba zawodowa-pylica ptuc krzemowa/krzemionkowa, za$§ u $wiadka A. P. czeSciowa
niezdolno$c¢ do pracy (trwale). Bez znaczenia jest okolicznosé, ze kontrole u pozwanych nie stwierdzily powyzszego.
Z akt postepowania w/s choroby zawodowej jednoznacznie wynika, ze pow6d w okresie 15 1at pracy na stanowisku
Slusarza-spawacza byl narazony na pyly zawierajace krzemionke, skutkiem czego bylo zachorowanie na pylice ptuc.
Zgodnie z przepisami prawa oraz orzecznictwem, pozwani ponosza odpowiedzialno$¢ za stan warunkéw pracy;

b) poniesiona szkoda, poniewaz od dnia o1 listopada 2009 r. dochody powoda ulegly znacznemu zmniejszeniu w
stosunku do wynagrodzenia u pozwanego B. S., wyzszego od 1.000,00 — 1.500,00 z} oraz ze nizsze zarobki z powodu
choroby zawodowej po dniu 31 sierpnia 2009 r. beda rzutowac¢ na wysoko$¢ emerytury powoda;

¢) zwiazek przyczynowy pomiedzy choroba zawodowa, a szkoda - gdyby powod nie zachorowal na chorobe zawodowa
- krzemowa pylice pluc, pracowalby jako §lusarz-spawacz z wyzszymi zarobkami o kwote 1.000,00 zt - 1.500,00 z}
miesiecznie.



Skarzacy stwierdzil, ze wbrew twierdzeniu Sadu Okregowego, opartym na orzeczeniach Sadu Najwyzszego nie
stanowigcych zasad prawnych, decyzja PPIS w S. z dnia 04 wrze$nia 2009 r. w/s stwierdzenia choroby zawodowej
(oraz inne dokumenty-dowody) sa dowodem koronnym w sprawie, ktéry nie moze by¢ negowany przez ten Sad,
poniewaz skutki choroby zawodowej u powoda spowodowaly zmniejszenie mozliwo$ci zarobkowania powoda o
1.000,00 z} - 1.500,00 zl miesiecznie. Ponadto okoliczno$é ta ma bezpos$redni wplyw na wysoko$¢ emerytury powoda,
co w prostym rachunku od dnia o1 listopada 2009 r. do uzyskania emerytury daje kwote 160.000,00 z}.

Apelujacy podnidsl, ze zaplata jednorazowo odszkodowania na podstawie art. 447 k.c. uzasadniona jest waznymi
wzgledami, poniewaz jest to bardziej korzystne i dla powoda i dla pozwanych. Aktualnie firmy pozwanych sa w dobrej
kondycji finansowej. Ryzyko zmian uwarunkowanych kryzysowa sytuacja gospodarcza w kraju moze spowodowaé,
ze powdd nie otrzyma zasadzonej renty od pozwanych Potwierdzeniem roszczenia powoda jest stanowisko Sadu
Najwyzszego w uchwale Skladu Siedmiu Sedziéw z dnia 03 pazdziernika 1966 r. w sprawie III CZP 17/66, wedlug
ktorego roszczenie powoda na podstawie art. 447 k.c. jest uzasadnione, poniewaz jednorazowe odszkodowanie spelnia
te sama funkcje co instytucja renty. Obie te instytucje maja do spelienia te same zadania, tylko w rézny sposéb. Z
punktu widzenia interesu powoda bedzie to korzystniejsze od renty. Takze dla pozwanych, poniewaz wéwczas powdd
nie bedzie mogt dochodzié renty uzupelniajace;j.

Zdaniem skarzacego okoliczno$¢, ze nie znalazt sobie pracy na stanowisku $lusarza nie daje podstawy do oddalenia
jego powodztwa. Powod wskazal, ze choroba zawodowa wyklucza zatrudnienie na dotychczasowym stanowisku
Slusarza-spawcza oraz Slusarza. Podkreslil, ze Sad I instancji w tym zakresie nie dopuscil zgloszonego dowodu z
opinii bieglego sadowego z zakresu medycyny pracy i innych specjalnoéci, lecz oparl sie na opinii biegltego sadowego
sporzadzonej w sprawie V U 959/09 Sadu Okregowego w Stupsku, wedlug ktérej powdd moze pracowac na stanowisku
Slusarza. W ocenie skarzacego opinia ta stracila na swojej aktualnosci nie tylko wobec uplywu czasu, ale tez
koniecznosci zweryfikowania stanu faktycznego, poniewaz Sad ten nie jest zwigzany opinig bieglego sadowego z innej

sprawy.

Apelujacy zaznaczyl, ze ubogi w zaklady pracy rynek pracy w S. i w Powiecie S. uniemozliwia znalezienie jakiejkolwiek
pracy. W okresie pobytu na zasitku dla bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy w S. nie przedstawil powodowi zadnej
propozycji pracy, wobec czego ten z trudem, we wlasnym zakresie, znalazl sobie prace. Niestety kazdy pracodawca, u
ktoérego powod szukat zatrudnienia, kiedy powdd ujawnil fakt choroby zawodowej, odmawial zatrudnienia.

W zwiazku z powyzszym kategoryczne stwierdzenie Sadu I instancji o braku udowodnienia roszczenia na podstawie
art. 6 k.c. w zwiazku z art. 447 k.c. oraz art. 300 k.p. pozostaje w razacej sprzeczno$ci z art. 45 ust. 1 Konstytucji R.P.
oraz art. 178 ust. 1 Konstytucji R.P.

Zdaniem apelujacego z akt sprawy wynika, ze Sad ten uczynil wszystko, aby oddali¢ powddztwo, a postepowanie
prowadzone bylo w kierunku negatywnym, stronniczo, nawet przez odstapienie od nagrania publikacji wyroku w dniu
26 1istopada 2013 r., poprzez:

a) pozbawienie powoda prawa do obrony wskutek zanegowanie jego prawa do wystapienia na droge sadowa z
roszczeniem odszkodowawczym oraz przyjecie, Ze Sad nie jest zwigzany koronnymi dowodami w sprawie:

- decyzja (...) z dnia 04 wrzesnia 2009 r. w/s stwierdzenia choroby zawodowej - krzemowej pylicy ptuc u powoda;
- orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci z dnia 16 wrzesnia 2010 . (...) d/s Orzekania o Niepelnosprawnosciw S.;

- decyzja ZUS/Oddzialu w S. z dnia 24 lutego 2010 r. o przyznaniu powodowi jednorazowego odszkodowania z tytulu
choroby zawodowej;

b) obarczenie powoda skutkami choroby zawodowej spowodowanej przez pozwanych;



¢) ukrywanie przed powodem dokumentacji akt osobowych z okresu zatrudnienia u pozwanych, poprzez odmowe
doreczenie kopii dokumentéw z tych akt;

d) uznanie za skuteczne czynnosci dokonane przez radce prawnego A. O. w charakterze pelnomocnika procesowego
pozwanych, poniewaz Przewodniczaca V Wydziatlu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych Sadu Okregowego w Shupsku jest
jego matka SSO Barbara Odelska, ktdra jako kierujaca Wydzialem, w ktérym toczy sie sprawa, ma réwniez wplyw
na tok niniejszego postepowania. Jego brat H. O. jest Sedzig Sadu Rejonowego w Stupsku. W ocenie powoda radca
prawny A. O. nie mog}l przyjac zlecenia pozwanych w niniejszej sprawie. Tym zachowaniem naruszyt zasade rbwnowagi
stron procesu i zasady etyki zawodowe;j.

W konkluzji apelacji skarzacy wnosit o:

1) uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do rozpoznania innemu Sadowi Okregowemu, niz Sad
Okregowy w Stupsku z powodu razacego naruszenia przepiséw postepowania oraz zasady bezstronnoSci sedziowskiej
z art. 45 ust. 1 Konstytucji R.P. w zw. z art. 178 ust. 1 Konstytucji R.P.;

2) zmiane postanowienia Sagdu Okregowego w Stupsku z dnia 14 czerwca 2013 r. w/s odmowy wylaczenia od udzialu
radcy prawnego A. O. poprzez uwzglednienie wniosku o wylaczenie od udzialu w sprawie, poniewaz jego matka SSO
Barbara Odelska jest Przewodniczacg Wydzialu Pracy i (...) Sadu Okregowego w Stupsku, a brat H. O. jest Sedzia Sadu
Rejonowego w Sthupsku, co moglo mie¢ wplyw na oddalenie powddztwa;

3) orzeczenie o kosztach postepowania wg norm przepisanych;

4) dopuszczenie dowodu z opinii lekarza sagdowego na okoliczno$¢ aktualnego stanu zdrowia powoda i rokowan co
do mozliwoSci zarobkowania , przeciwwskazan do zatrudnienia w tym co do mozliwoéci zatrudnienia na stanowisku
Slusarza przy orzeczonej decyzja nr (...) Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w S. w dniu 04 wrze$nia
2009 r. choroby zawodowej - pylicy pluc - pylicy krzemowej podczas zatrudnienia u pozwanych na stanowisku
Slusarza-spawacza oraz przypuszczalnej daty powstania choroby zawodowej;

5) dopuszczenie dowodu z za$wiadczenia Powiatowego Urzedu Pracy w S. z dnia 19 grudnia 2013 r. w/s pobytu J. M.
na zasitku dla bezrobotnych w okresie od dnia 04 listopada 2009 r. do dnia 31 sierpnia 2010 r. oraz pobierania zasitku
w okresie od dnia 12 listopada 2009 r. do dnia 31 sierpnia 2010 r. w wysoko$ci 120 % na okoliczno$é, ze w tym czasie
PUP w S. nie zaproponowal powodowi zadnej oferty pracy;

6) zwrocenie sie do Prokuratury Rejonowej w Shupsku, sygn. akt 2 Ds 970/13 o informacje, na jakim etapie
postepowania znajduje sie sprawa zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa wraz z wnioskiem o Sciganie tj. o czyn
z art. 220 k.k. w sprawie przeciwko R. i B. S. (1), w ktérym to w dniu 08 sierpnia 2013 r. wszczeto dochodzenie;

7) dopuszczenie dowodu z uchwaly Skladu 7 Sedzidéw Sadu Najwyzszego z dnia 03 pazdziernika 1966 r. w sprawie I11
CZP 17/66 w sprawie art. 447 k.c.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:

Apelacja J. M. podlega oddaleniu w caloéci, poniewaz nie zawiera zarzutdw skutkujacych uchyleniem lub zmiang
wyroku Sadu I instancji.

Odnoszac sie na wstepie do zarzutu w postaci udzialu w rozpoznaniu niniejszej sprawy Sedziego Sadu Okregowego
Danuty Szykut, ktora zglosila wniosek o wylacznie od jej rozpoznania w trybie art. 49 k.p.c. wskazaé nalezy, ze
prawomocnym postanowieniem z dnia 01 lipca 2013 r. w sprawie V P 21/12 w pkt 2 Sad Okregowy w Stupsku V Wydzial
Pracy i Ubezpieczen Spolecznych nie uwzglednil m.in. zadania tego Sedziego o jego wylaczenie od rozpoznania tej
sprawy (k. 164 akt sprawy t. I).



Zgodnie z art. 365 § 1 k.p.c. orzeczenie prawomocne wigze nie tylko strony i sad, ktory je wydal, lecz rowniez inne
sady oraz inne organy panstwowe i organy administracji publicznej, a w wypadkach w ustawie przewidzianych takze
inne osoby.

Moc wigzaca orzeczenia merytorycznego, okres§lona w art. 365 § 1 k.p.c., brana pod uwage w kolejnym postepowaniu,
w ktéorym pojawia sie dana kwestia, nie podlega juz ponownemu badaniu. Zwigzanie orzeczeniem oznacza
niedopuszczalno$¢ nie tylko dokonywania ustalenn sprzecznych z nim, ale nawet przeprowadzania postepowania
dowodowego w tym zakresie (por. wyrok S.N. z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie I UK 239/10, publik. LEX nr
738532).

W zwigzku z powyzszym prawomocnym postanowieniem z dnia 01 lipca 2013 r. w sprawie V P 21/12 przesadzono, ze z
nie zachodza ustawowe przestanki z art. 49 k.p.c. do wylaczenia SSA Danuty Szykut od rozpoznania sprawy V P 21/12.

Ponadto stosownie do tresci art. 379 pkt 4 k.p.c. niewazno$¢ postepowania zachodzi jezeli w rozpoznaniu sprawy brat
udzial sedzia wylaczony z mocy ustawy, tj. z przyczyn wskazanych w art. 48 § 1 pkt 1-6 k.p.c., co nie ma miejsca w
niniejszej sprawie.

Nie znajduje zadnych podstaw zarzut niewaznoS$ci postepowania z uwagi na pozbawienie powoda mozno$ci obrony
jego praw.

Sad II instancji w pelni podziela stanowisko, zgodnie z ktérym pozbawienie strony mozliwo$ci obrony swych praw, o
ktérym mowa w art. 379 pkt 5 k.p.c. polega na tym, ze z powodu wadliwosSci procesowych Sadu lub strony przeciwnej,
bedacych skutkiem naruszenia konkretnych przepisow k.p.c., ktérych nie mozna byto usunaé¢ do wydania orzeczenia w
danej instancji, strona nie mogta bra¢ i nie brala udzialu w postepowaniu lub jego istotnej czesci (por. postanowienie
S.N. z dnia 06 marca 1998 r. w sprawie III CKN 34/98, publik. LEX nr 36068).

Skarzacy w przedmiotowej sprawie w zaden sposdb nie wykazal, aby na skutek wadliwo$ci procesowych Sadu I
instancji lub strony przeciwnej nie mogl brac i faktycznie nie bral udzialu w calym postepowaniu lub jego istotnej
czesci.

W szczegdblnosci nie znajduje zadnych podstaw jego stanowisko, zgodnie z ktérym Sad ten zanegowal jego prawo do
wystapienia na droge sadow3 z roszczeniem odszkodowawczym — odmienna kwalifikacja prawna zgloszonego przez
powoda roszczenia, tj. z art. 435 § 1 k.c., a nie z art. 415 k.c. nie uzasadnia powyzszego stanowiska.

Ponadto kwalifikacja prawna roszczenia powoda nalezy do sfery prawa materialnego, a nie prawa procesowego,
za$§ pobawienie strony mozliwoéci obrony jej praw ma miejsce jedynie wowczas, gdy dochodzi do uchybienia
przepisom prawa procesowego, ktdre ma wplyw na mozliwoé¢ brania udzialu w postepowaniu przez strone i swobode
podejmowania przez nig czynnoéci procesowych (por. postanowienie S.N. z dnia 13 stycznia 2012 r. w sprawie IV CSK
403/11, publik. LEX nr 1225122).

Odmienna od przyjetej przez powoda ocena przez Sad Okregowy przeprowadzonych w sprawie dowodéw roéwniez nie
uzasadnia przyjecia, ze powdd zostal pozbawiony mozliwoSci obrony swoich praw.

Podobnie nie znajduje zadnych podstaw stanowisko powoda, zgodnie z ktérym postepowanie dowodowe
przeprowadzono w niniejszej sprawie w kierunku dla niego negatywnym, a zatem zarzucajace SSO Danucie Szykut
stronniczo$¢ i brak obiektywizmu.

Podkreélenia w tym miejscu wymaga, ze do postepowania odrebnego w sprawach z zakresu prawa pracy, w zakresie
postepowania dowodowego, ma zastosowanie - bez zadnych ograniczen - regula wynikajaca z art. 232 zd. 1 k.p.c.,
obowigzuje wiec zasada kontradyktoryjnos$ci i dowodzenia swoich twierdzen przez strone.



Negatywna konsekwencja procesowa uchybienia przez strone obowiazkowi wskazywania dowodow dla stwierdzenia
faktow, z ktorych wywodzi skutki prawne, jest ich nie udowodnienie.

Pomimo spoczywajgcego na skarzacym obowiazku, wynikajacego z tresci art. 232 zd. 1 k.p.c., w zaden spos6b nie
udowodnit on swojego twierdzenia, ze SSO Danuta Szykut rozpoznajac sprawe z jego powodztwa bylta stronnicza i
nieobiektywna, a zatem twierdzenie to uzna¢ nalezy za golostowne.

Powolanie przez Sad I instancji w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku licznych orzeczen: Sadu Najwyzszego
oraz Sadéw powszechnych na poparcie zaprezentowanego stanowiska w przedmiocie wykladni przepisow prawa
materialnego nie stanowi naruszenia art. 61 ustawy z dnia 23 listopada 2002 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz. U. z 2013
I., poz. 499 ze zm., nazywanej dalej ustawa o S.N.).

Po pierwsze Sad ten nie mogt naruszy¢ przepisow wymienionych w art. 61 § 1-6 ustawy o S.N., poniewaz przepisy te
reguluja wylacznie postepowanie przed Sadem Najwyzszym, a nie przed Sadami powszechnymi.

Po drugie wskazac nalezy, ze wbrew stanowisku skarzacego uchwaly Sadu Najwyzszego, ktore maja z mocy prawa
status zasad prawnych lub ktérym nadano taki status (art. 61 § 6 ustawy o S.N.), nie maja mocy powszechnie
obowigzujacej, podobnie jak pozostale uchwaty, wyroki i postanowienia tego Sadu.

Po trzecie wprawdzie zasadnie skarzacy zauwaza, ze powolane orzeczenia Sadu Najwyzszego i Sadow powszechnych
nie wigza w przedmiotowej sprawie, lecz z uwagi na ich znaczenie dla wykladni wskazanych w uzasadnieniu
zaskarzonego wyroku przepisdbw prawa oraz przytoczone w tych orzeczeniach istotne argumenty w przedmiocie
prawidlowej wykladni tych przepiséw, zasadnie Sad Okregowy uznal, ze wyrazone w tych orzeczeniach stanowiska
winny by¢ uwzglednione przy rozpoznawaniu niniejszej sprawy.

Z tredci apelacji wynika rowniez zarzut naruszenia przez ten Sad prawa procesowego, a w szczegdlnosci art. 233 § 1
k.p.c. poprzez przekroczenie granic swobodnej oceny dowodow przy ocenie wymienionych w apelacji dokumentéw
oraz bezzasadne uznanie, zZe przeprowadzone w sprawie dowody sa wystarczajace dla ustalenia stanu faktycznego w
niniejszej sprawie, a w konsekwencji poczynienie ustalen faktycznych sprzecznych ze zgromadzonym w tej sprawie
materialem dowodowym.

Odnoszac sie do stanowiska powoda w zakresie, w ktorym stwierdzil, ze przekroczenie granic swobodnej oceny
dowodow nastapilo w zwiazku ze stwierdzeniem, iz nie wykazal przestanek wynikajacych z art. 447 k.c. w zw. z
art. 300 k.p. wskaza¢ nalezy, ze blad sadu polegajacy na pominieciu przy dokonywaniu oceny prawnej pewnych
ustalonych faktow jest bledem w zakresie subsumcji prawa. Na tej podstawie nie mozna sformulowac zarzutu
sprzecznoéci istotnych ustalen ze zgromadzonymi dowodami lub naruszenia art. 233 § 1 k.p.c., ktérego materia dotyczy
wnioskowania z dowodéw o faktach, odmiennie niz przy stosowaniu prawa polegajacego na wnioskowaniu z faktow
o prawie (por. wyrok S.N. z dnia 24 listopada 2005 roku w sprawie IV CK 241/05, publik. LEX nr 604056).

Skuteczne postawienie zarzutu sprzeczno$ci istotnych ustalen ze zgromadzonymi dowodami lub naruszenia art. 233
§ 1 k.p.c. wymaga wykazania, ze sad uchybil zasadom logicznego rozumowania lub doswiadczenia zyciowego, lub
nie uwzglednil wszystkich przeprowadzonych w sprawie dowodéw, jedynie to bowiem moze by¢ przeciwstawione
uprawnieniu do dokonywania swobodnej oceny dowodow (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 13 pazdziernika 2004
r. w sprawie III CK 245/04, publik. LEX 174185).

Do naruszenia art. 233 § 1 k.p.c. nie jest wystarczajace przekonanie apelujacego o innej, niz przyjeta wadze
(doniostoéci) poszczegélnych dowodéw i ich ocenie odmiennej niz przeprowadzona przez Sad (por. wyrok Sadu
Najwyzszego z 10 kwietnia 2000 r. w sprawie V CKN 17/00, publik. LEX nr 40424 i wyrok Sadu Apelacyjnego w
Poznaniu z dnia 21 marca 2006 r. w sprawie I ACa 1116/2005, publik. LEX nr 194518).

W ocenie Sadu IT instancji apelujacy nie zdolal wykazaé wadliwo$ci rozumowania Sadu Okregowego z punktu widzenia
zaprezentowanych powyzej kryteriow.



Sad Apelacyjny w pelni podziela ustalenia faktyczne poczynione przez Sad I instancji i przyjmuje je za wlasne, a zatem
nie zachodzi potrzeba ich powtarzania w tym uzasadnieniu (por. wyrok S.N. z dnia 11 czerwca 1999 r. w sprawie 11
CKN 391/98, publik. LEX nr 523662).

W pelni podzieli¢ nalezy stanowisko tego Sadu, zgodnie z ktérym podstawe prawng odpowiedzialno$ci pozwanych
stanowi przepis art. 435 § 1 k.c. w zw. z art. 300 k.p., a nie art. 415 k.c. w zw. z art. 300 k.p.

Odpowiedzialno$é¢, o ktérej mowa w art. 435 § 1 k.c., jest odpowiedzialnoécia na zasadzie ryzyka, co w praktyce
oznacza, iz powod dochodzacy w procesie roszczen od prowadzacego na wlasny rachunek przedsiebiorstwo lub zaklad
wprawiany w ruch za pomocg sil przyrody nie musi udowadnia¢ winy tego ostatniego podmiotu (inaczej niz to ma
miejsce w przypadku odpowiedzialno$ci na zasadzie winy — tej, o ktérej mowa w przepisie art. 415 i nast. k.c.).
Podmiot dochodzacy roszczen w oparciu o przepis art. 435 § 1 k.c. musi wykazaé laczne wystgpienie trojakiego rodzaju
przesltanek, tj.: 1) fakt, iz dany podmiot prowadzi na wlasny rachunek przedsiebiorstwo lub zaklad wprawiany w ruch
za pomoca sil przyrody; 2) odniesienie szkody na osobie lub mieniu; 3) zwyczajny (adekwatny) zwigzek przyczynowo
— skutkowy miedzy prowadzeniem wyzej wymienionego przedsiebiorstwa lub zakladu, a zaistniala szkoda (co do
obowiagzku wykazania przez poszkodowanego tej ostatniej przestanki odpowiedzialnoéci por. wyrok S.N. z dnia 03
czerwca 1977 r. w sprawie IV CR 185/77, niepubl.).

Ryzyko zwigzane z prowadzeniem przedsiebiorstwa lub zakladu, o jakim mowa w przepisie art. 435 § 1 k.c., sprowadza
sie do konieczno$ci naprawienia szkdd, ktérych powstanie bylo nie tylko niezawinione, ale nawet kiedy zachowanie
prowadzacego nie bylo bezprawne. Zgodno$¢ z prawem zachowania prowadzacego przedsiebiorstwo lub zaklad
wprawiany w ruch za pomocg sil przyrody ma znaczenie jedynie dla mozliwosci prowadzenia danej dziatalnosci, w
szczegblnosSci przez spelnienie wymagan stawianych przez przepisy prawa administracyjnego, pozostaje jednak bez
zwigzku z odpowiedzialno$cig za szkody wynikle z ruchu tego zakladu. Poszkodowany nie musi zatem prowadzié
dowodu nie tylko co do winy prowadzacego przedsiebiorstwo lub zaklad wprawiany w ruch przy pomocy sit przyrody,
ale nawet co do tego, iz zachowanie prowadzacego bylo bezprawne. Z drugiej strony dowod braku bezprawno$ci nie
moze zwolni¢ od odpowiedzialnoSci z art. 435 § 1 k.c. (por. Wojciech Dubis, [w:] Beata Burian, Andrzej Cisek, Wojciech
Dubis, Edward Gniewek, Jacek Golaczynski, Julian Jezioro, J6zef Kremis, Piotr Machnikowski, J6zef Nadler, Jerzy
Strzebinczyk, Krzysztof Zagrobelny Kodeks cywilny. Komentarz pod red. Edwarda Gniewka, wydawnictwo C. H. Beck,
Warszawa 2006, wydanie 2., s. 728).

Powyzsze bezprzedmiotowym czyni prowadzenie w przedmiotowej sprawie postepowania dowodowego majacego na
celu wykazanie winy pozwanych: R. S. i B. S. (1) w niedopelnieniu obowiazku zapewnienia pozwanemu bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy.

Zaznaczy¢ w tym miejscu nalezy rowniez, ze stosownie do treSci art. 11 zd. 1 k.p.c. jedynie ustalenia wydanego w
postepowaniu karnym prawomocnego wyroku skazujacego co do popelienia przestepstwa wigza sad w postepowaniu

cywilnym.

Bezprzedmiotowe jest zatem zwracanie sie do Prokuratury Rejonowej w Shupsku o informacje, na jakim etapie
znajduje sie postepowanie toczace sie w sprawie karnej 2 Ds 970/13 przeciwko pozwanym: R. S. i B. S. (1) o czyn z
art. 220 k.k.

Uznajac, ze powod powoluje ten Srodek jedynie dla zwloki, postanowieniem z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie I11
APa 13/14, na mocy art. 217 § 3 k.p.c. w zw. z art. 227 k.p.c., Sad Apelacyjny oddalil ten wniosek dowodowy (k. 373
akt sprawy t. I, 00:19:43).

Sad Okregowy prawidlowo uznal, ze pozwani prowadza na wlasny rachunek przedsiebiorstwo wprawiane w ruch
za pomocy sil przyrody, a zatem powdd musi wykazac jedynie spelnienie przestanek w postaci: odniesienia szkody
oraz zwyczajnego (adekwatnego) zwigzku przyczynowo — skutkowego miedzy prowadzeniem wyzej wymienionego
przedsiebiorstwa, a zaistniala szkoda.



Zasadnie Sad ten przyjal, Ze roszczenie J. M. o zaplate kwoty 160.000,00 z} z ustawowymi odsetkami od dnia 09
sierpnia 2012 r. do dnia zaplaty tytulem odszkodowania z tytulu choroby zawodowej stanowi de facto oparte na art.
447 k.c. zadanie zaplaty skapitalizowanej renty, o ktérej mowa w przepisie art. 444 § 2 k.c. (w sprawie powoda chodzi
o skapitalizowana rente z tytulu zmniejszenia sie widokéw powodzenia na przysztosé).

Przepis art. 444 § 2 k.c. reguluje trzy, oparte na r6znych podstawach faktycznych, §wiadczenia rentowe: z tytulu utraty
zdolnoSci do zarobkowania, z tytulu zwiekszenia sie potrzeb poszkodowanego oraz z tytulu zmniejszenia sie jego
widokéw powodzenia na przyszloé¢. Kazda z wymienionych w tym przepisie podstaw §wiadczenia rentowego stanowi
samoistna przestanke jej zasadzenia (por. wyrok S.N. z dnia 24 wrzeénia 2009 r. w sprawie II PK 65/09, publik. LEX
nr 558304).

Odnoszac sie do pierwszej z wymienionych wyzej podstaw faktycznych wskazaé nalezy, ze prawomocnym wyrokiem
z dnia 08 lutego 2011 r. w sprawie V U 233/10 Sad Okregowy w Stupsku V Wydzial Pracy i Ubezpieczeni Spotecznych
oddalit odwolanie J. M. od decyzji ZUS/Oddzialu w S. z dnia 12 lutego 2010 r., odmawiajgcej ustalenia powodowi
prawa do renty z tytulu niezdolnosSci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa (k. 55 akt sprawy V U 233/10), za$
prawomocnym wyrokiem z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie III AUa 933/11 Sad Apelacyjny w Gdansku III Wydzial
Pracy i Ubezpieczen Spolecznych oddalilt apelacje J. M. od wyroku Sgdu Okregowego w Stupsku V Wydziatlu Pracy i
Ubezpieczen Spolecznych z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie V U 959/09, oddalajacego odwotanie powoda od decyzji
ZUS/0ddzialu w S. z dnia 20 sierpnia 2009 r., odmawiajgcej ustalenia mu prawa do renty z tytulu niezdolnosci do
pracy z ogo6lnego stanu zdrowia.

U podstaw powolanych wyzej prawomocnych wyrokow lezalo ustalenie, ze stan zdrowia J. M. nie czyni go niezdolnym
do pracy w rozumieniu art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227 ze zm., nazywanej dalej ustawa emerytalng), poniewaz stwierdzone
u niego schorzenia nie ograniczaja w znacznym stopniu jego zdolnoéci do pracy zgodnej z poziomem posiadanych
kwalifikacji.

Sad nie jest zwigzany ustaleniami wynikajacymi z uzasadnienia orzeczenia w takim zakresie, w jakim nie mialy one
znaczenia dla rozstrzygniecia zawartego w wyroku. Jest natomiast zwigzany wskazanymi w uzasadnieniu ustaleniami
majacymi wplyw na koncowe rozstrzygniecie, w szczegolnosci ustaleniami prejudycjalnymi, ktérych skutkiem byto
wydanie okreslonego wyroku lub postanowienia orzekajacego co do istoty sprawy (por. wyrok S.N. z dnia 15 listopada
2013 r. w sprawie V CSK 500/12, publik. LEX nr 1425057).

Jesli uzasadnienie nie zostalo sporzadzone Sad orzekajacy musi sam — na podstawie akt sprawy — odtworzyé
rozumowanie sadu, ktéry wydal badane rozstrzygniecie (por. wyrok S.N. z dnia 20 stycznia 2011 r. w sprawie I Uk
239/10, publik. LEX nr 738532).

W zwiazku z powyzszym Sady Pracy obu instancji zwiazane sa w niniejszej sprawie ustaleniami lezacymi u podstaw
w/w prawomocnych wyrokéw, zgodnie z ktorymi powdd nie utracil catkowicie lub cze$ciowo zdolnosci do pracy
zarobkowe;j.

Jednoczes$nie powod w zaden sposob nie wykazal pogorszenia stanu swojego zdrowia po dniu wydania wyroku w
sprawie III AUa 933/11, a zatem brak jest podstaw do przyjecia, ze zachodzi prawno-procesowa podstawa z art.
278 § 1 k.p.c., tj. wypadek wymagajacy wiadomosci specjalnych z zakresu medycyny, do dopuszczenia dowodu z
opinii bieglego sadowego lekarza na okoliczno$¢ aktualnego stanu zdrowia powoda i rokowan co do mozliwo$ci
zarobkowania (k. 2-5 akt sprawy t. I).

Zasadnie zatem Sad Okregowy, na mocy art. 217 § 3 k.p.c. w zw. z art. 227 k.p.c., pominal powolany przez powoda
dowdd z opinii biegltego sadowego lekarza na okoliczno$ci podane w tresci pozwu.

Wskazane wyzej okoliczno$ci leza rowniez u podstaw oddalenia postanowieniem z dnia 277 czerwca 2014 r. w sprawie
III APa 13/14, na mocy art. 217 § 3 k.p.c. w zw. z art. 227 k.p.c., zgloszonego w apelacji wniosku o dopuszczenie dowodu



z opinii lekarza sadowego na okoliczno$c¢ aktualnego stanu zdrowia powoda i rokowan co do mozliwoéci zarobkowania,
przeciwwskazan do zatrudnienia, w tym co do mozliwosci zatrudnienia na stanowisku §lusarza przy orzeczonej decyzja
nr (...) Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w S. w dniu 04 wrzeénia 2009 r. choroby zawodowej —
pylicy krzemowej podczas zatrudnienia u pozwanych na stanowisku §lusarza-spawacza oraz przypuszczalnej daty
powstania choroby zawodowej (k. 373 akt sprawy t. II, 00:19:43).

Stanowiska, zgodnie z ktérym J. M. nie wykazal, ze utracil calkowicie lub cze$ciowo zdolno$¢ do pracy nie podwaza
okoliczno$¢ w postaci zaliczenia powoda orzeczeniem (...) d/s Orzekania o Niepelnosprawnoéci w S. z dnia 16 wrze$nia
2010 r. do lekkiego stopnia niepelnosprawnoéci od dnia 16 wrzesnia 2010 r. na state (k. 183 akt sprawy t. I).

Sad II instancji zauwaza bowiem, Ze nie mozna utozsamia¢ pojecia niepelnosprawno$ci w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 .
Nr 127, poz. 721 ze zm.) z pojeciem niezdolnoSci do pracy w rozumieniu art. 12 ust. 1 ustawy emerytalnej, poniewaz
orzekanie w sprawie ustalenia stopnia niezdolnoSci do pracy oraz w sprawie ustalenia stopnia niepelnosprawnosci
nalezy do réznych organ6w, pojecia te posiadaja odmienng definicje legalng, i stanowig konieczng przestanke prawna
dla ustalenia prawa do korzystania z r6znego rodzaju $wiadczen lub uprawnien (por. wyroki Sagdu Najwyzszego: z dnia
20 sierpnia 2003 r. w sprawie II UK 386/02, publik. LEX nr 107174 oraz z dnia 28 stycznia 2004 r. w sprawie II UK
222/03, publik. LEX nr 122196).

Sad Apelacyjny w pelni podziela stanowisko zaprezentowane w wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 24 czerwca 2008
r. w sprawie I PK 295/07, publik. LEX nr 528573, zgodnie z ktorym decyzja Panstwowego Inspektora Sanitarnego
stwierdzajaca chorobe zawodowa pracownika nie jest wiazaca w postepowaniu sgdowym dotyczacym cywilnoprawnej
odpowiedzialno$ci odszkodowawczej pracodawcy za skutki tej choroby. Decyzja Panstwowego Inspektora Sanitarnego
jest dokumentem urzedowym (w rozumieniu art. 244 § 1 k.p.c.) tylko w zakresie dotyczacym stwierdzenia istnienia
lub nieistnienia choroby zawodowej (por. wyrok S.N. z dnia 11 grudnia 2001 r., II UKN 660/00, OSNP 2003 nr 20,
poz. 495). Stwierdzenie choroby zawodowej nie jest rownoznaczne z prawem do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy
spowodowanej choroba zawodowa (na podstawie przepiséw ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, Dz. U. Nr 199, poz. 1673 ze zm., nazywanej dalej
ustawg wypadkowa) albo z prawem do renty uzupelniajacej na podstawie przepisow prawa cywilnego (art. 444 k.c.)
lub do zado$¢uczynienia (art. 445 k.c.).

Niezasadnie zatem skarzacy przyjmuje, ze decyzja Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w S. z dnia
04 wrze$nia 2009 r. nr(...)(k. 10 akt sprawy t. 1) ma charakter wiazacy w postepowaniu sagdowym w przedmiotowe;j
sprawie, dotyczacym cywilnoprawnej odpowiedzialno$ci pozwanych za stwierdzona u niego chorobe zawodowa.

Prawomocna decyzja Zakladu Ubezpieczen Spolecznych w S. z dnia 24 lutego 2010 r. ustalajaca J. M. prawo
do jednorazowego odszkodowania z tytulu uszczerbku na zdrowiu, bedacego nastepstwem choroby zawodowej
stwierdzonej decyzja Nr (...) z dnia 04 wrzeénia 2009 r. (k. 12 akt sprawy t. 1), nie jest rbwnoznaczna z ustaleniem,
ze powdd jest niezdolny do pracy, poniewaz stosownie do treéci art. 6 ust. 1 pkt 4 ustawy wypadkowej prawo do
jednorazowego odszkodowania uzaleznione jest od stwierdzenia stalego lub dtugotrwalego uszczerbku na zdrowiu, a
nie od stwierdzenia niezdolnosci do pracy.

Poniewaz zgromadzone w sprawie dowody nie daja podstaw do stwierdzenia, ze J. M. utracil catkowicie lub czeSciowo
zdolnoé¢ do pracy zarobkowej zasadne jest przyjecie, ze nie zachodzi pierwsza z podstaw faktycznych wymienionych
w tredci art. 444 § 2 k.c. w zw. z art. 300 k.p.

Jezeli podstawe zasadzenia na rzecz poszkodowanego renty stanowi zwiekszenie potrzeb wyrazajacych sie w
przyszlych powtarzajacych sie stalych wydatkach obejmujacych miedzy innymi konieczng opieke, rehabilitacje,
pielegnacje, to w takim przypadku wystarczajace jest wykazanie przez poszkodowanego istnienia zwiekszonych
potrzeb stanowigcych nastepstwo czynu niedozwolonego. Oparte na tej podstawie roszczenie poszkodowanego nie
ma charakteru roszczenia regresowego w stosunku do zobowiazanego do naprawienia szkody. Poszkodowany moze



bowiem aktualnie nie dysponowac na razie odpowiednimi Srodkami finansowymi na dokonanie wydatkow, ktore
jednak sg konieczne (por. wyrok S.N. z dnia 22 czerwca 2005 r. w sprawie III CK 392/04, publik. LEX nr 177203).

Przeprowadzone w niniejszej sprawie postepowanie dowodowe nie daje zadnych podstaw do przyjecia, ze na
skutek stwierdzonej u J. M. choroby zawodowej zwiekszyly sie jego potrzeby. W szczegolnosci powod, pomimo
spoczywajacego na nim z mocy art. 232 zd. 1 k.p.c. ciezaru wskazywania dowodéw na poparcie swoich twierdzen,
w zaden sposOb nie wykazal, ze jego choroba zawodowa wiaze sie z przyszlymi powtarzajacymi sie wydatkami
przykladowo na leczenie, opieke, rehabilitacje, czy pielegnacje.

W konsekwencji brak jest podstaw do przyjecia, ze w stosunku do powoda zachodzi podstawa faktyczna ustalenia
renty z art. 444 § 2 k.c. w postaci zwiekszenia sie potrzeb poszkodowanego.

Odnoszac sie do ostatniej z wymienionych w art. 444 § 2 k.c. podstaw faktycznych ustalenia renty Sad
Apelacyjny wskazuje, ze zmniejszenie widokow powodzenia na przyszlo$é nalezy ocenia¢ wedtug realnych mozliwosci
poszkodowanego istniejacych w chwili powstania zdarzenia wywolujacego szkode (por. wyrok S.N. z dnia 31
pazdziernika 1966 r. w sprawie II CR 372/66, publik. LEX nr 6066).

Szkoda, ktbrej naprawieniu stuzy renta z art. 444 § 2 k.c., wyraza sie réznica miedzy potencjalnymi dochodami, jakie
poszkodowany przypuszczalnie osiggnalby w okresie objetym rentg, gdyby nie doznat uszkodzenia ciala, a wszelkimi
dochodami, jakie moze faktycznie w tym okresie osiggnaé bez zagrozenia stanu zdrowia (por. wyrok S.A. w Katowicach
z dnia 30 czerwca 1993 r. w sprawie III APr 36/93, publik. LEX nr 4266).

Ustalenie szkody pod postacig utraconych zarobkow, czy tez renty majacej stanowi¢ ekwiwalent utraconych zarobkow,
ma zawsze charakter hipotetyczny, jednakze utrata musi by¢ przez zadajacego odszkodowania czy renty udowodniona
(art. 6 k.c.). Powod winien tego dowie$é¢ z tak duzym prawdopodobienstwem, ze praktycznie mozna w $wietle
doswiadczenia zyciowego przyjaé, ze utrata takich konkretnie zarobkéw rzeczywiscie miala miejsce (por. wyrok S.A.
w Lublinie z dnia 07 listopada 2013 r. w sprawie I ACa 145/13, publik. LEX nr 1400380).

Wprawdzie w przedmiotowej sprawie nie stanowi przedmiotu sporu, ani nie budzi watpliwosci fakt, ze stwierdzona u
J. M. choroba zawodowa w postaci pylicy krzemowej phuc stanowi o przeciwwskazaniu do wykonywania przez powoda
pracy spawacza, ale nie ogranicza w znaczacym stopniu jego mozliwo$ci wykonywania pracy w wyuczonym zawodzie
Slusarza.

W oparciu o przeprowadzone w niniejszej sprawie dowody, a w szczego6lnosci karty wynagrodzen (k. 242 i 270-274
akt sprawy t. IT) powod nie zdolal wykazac istotnych réznic zachodzacych pomiedzy wysokoécig zarobkow spawaczy i
Slusarzy. W $wietle treSci w/w dokumentow zasadnie Sad I instancji uznal, ze zarobki te w istocie sa do siebie zblizone
pod wzgledem wysokoSci.

Tym samym skarzacy nie zdolal wykazaé, ze w okresie objetym jego roszczeniem, pracujac jako spawacz, osiagnalby
wyzsze dochody, anizeli w przypadku wykonywania pracy odpowiadajacej jego formalnym kwalifikacjom, tj. Slusarza-
mechanika.

Zasadnie zatem jest przyjecie, ze stan zdrowia pozwala J. M. na wykonywanie pracy umozliwiajacej osigganie
wynagrodzenia w wysoko$ci odpowiadajacej potencjalnym dochodom, jakie przypuszczalnie osiagnalby w okresie
objetym jego roszczeniem, gdyby nie stwierdzono u niego choroby zawodowe;j.

Powdd podnosil, ze zdecydowal sie podjac gorzej platng prace na stanowisku konserwatora w Gimnazjum nr (...) w
S. z uwagi na trudna sytuacje na rynku pracy.

Podkresélenia w tym miejscu wymaga, ze renta z art. 444 § 2 k.c. nie moze wyréwnywac utraty zarobkow
spowodowanej innymi przyczynami niz uszkodzenie ciala lub rozstr6j zdrowia, a zatem brak mozliwosci zarobkowych
spowodowany sytuacja na rynku pracy nie jest normalnym nastepstwem dzialania zobowigzanego i renta ta nie



powinna wyréwnywac zarobkéw utraconych z powodu niemoznoéci znalezienia odpowiedniej pracy (por. wyrok S.N.
z dnia 04 czerwca 2003 r. w sprawie II UK 296/02, publik. LEX nr 390073).

W zwigzku z powyzszym postanowieniem z dnia 277 czerwca 2014 r. w sprawie III APa 13/14 Sad Apelacyjny w Gdansku
oddalil na mocy art. 217 § 3 k.p.c. w zw. z art. 227 k.p.c. zgloszony w apelacji wniosek o dopuszczenie dowodu z
za$wiadczenia Powiatowego Urzedu Pracy w S. z dnia 19 grudnia 2013 r. na okoliczno$c¢, ze w okresie od dnia 04
listopada 2009 r. do dnia 31 sierpnia 2010 r. nie przedstawiono powodowi zadnej oferty pracy, uznajac ten Srodek
dowodowy za nieprzydatny dla rozstrzygniecia niniejszej sprawy.

Kapitalizacja renty w rozumieniu art. 447 k.c. dotyczy renty z art. 444 § 2 k.c., ktéra ma na celu naprawienie szkody
przyszlej, wyrazajacej sie w wydatkach na zwiekszone potrzeby oraz w nieosiagnieciu zarobkow i innych korzysci
majatkowych, jakie poszkodowany moglby osiagnaé¢ w przysztosci, gdyby nie doznal rozstroju zdrowia (por. wyrok
S.N. z dnia 03 listopada 2009 r. w sprawie II CSK 249/09, publik. LEX nr 737261).

Roéwnoznaczno$¢ tych instytucji prawnych wyraza sie przede wszystkim w tym, ze gdy brak jest przestanek do
zasadzenia renty, to nie moze tym samym wchodzi¢ w ogole w rachube zasadzenie jednorazowego odszkodowania. Ta
ostatnia bowiem, jako instytucja pochodna od renty i od niej zalezna, nie moze mieé zasadniczego bytu, skoro sama
stanowi w istocie swej rente, tylko ze w postaci skapitalizowanej (por. postanowienie S.N. z dnia 31 stycznia 1968 r.
w sprawie I PZ 83/67, publik. LEX nr 731).

Chybione jest stanowisko apelujacego, ktory powoluje sie na uchwale Sadu Najwyzszego z dnia 03 pazdziernika 1966
r. w sprawie III CZP 17/66, publik. LEX nr 609, poniewaz nie odnosi sie do sytuacji, w ktérej nie zachodza przestanki
z art. 444 § 2 k.c.

Reasumujgc powyzsze rozwazania stwierdzi¢ nalezy, ze zasadnie Sad Okregowy przyjal, ze w niniejszej sprawie nie
zachodzi zadna z trzech wymienionych w art. 444 § 2 k.c. samoistnych przestanek zasadzenia renty w postaci:
utraty zdolnosci do zarobkowania albo zwiekszenia sie potrzeb poszkodowanego lub zmniejszenia sie jego widokow
powodzenia na przyszlo$é, a zatem brak podstaw prawnych do zasadzenia jednorazowego odszkodowania z art.
447 k.c. Ponadto prawidlowo uznal, ze brak jest podstaw faktycznych i prawnych do przypisania pozwanym
odpowiedzialno$ci takze w tym zakresie dochodzonej przez powoda rownowartosci utraconych zarobkéow za okres
obejmujacy lata 2009-2013.

Stosownie do treéci art. 385 k.p.c. sad drugiej instancji oddala apelacje, jezeli jest ona bezzasadna.

Uznajac apelacje powoda za niezasadna, dzialajac na mocy art. 385 k.p.c., Sad Apelacyjny orzekl, jak w pkt 1 sentencji
wyroku.

O kosztach procesu — kosztach zastepstwa procesowego pozwanych w postepowaniu apelacyjnym — Sad ten na mocy
art. 98 § 1i 3 k.p.c., art. 99 k.p.c. wzw. z art. 108 § 1 k.p.c. oraz § 2 ust. 1i 2, § 6 pkt 6 i § 12 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 28 wrze$nia 2002 r. w sprawie oplat za czynnoS$ci radcéw prawnych oraz ponoszenia
przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu (Dz. U. z
2013 r., poz. 490), orzekl jak w pkt 2 sentencji wyroku.

SSA B. Mazur (spr.) SSA M. Salanska-Szumakowicz SSO del. A. Podlewska



