Sygn. akt ITI U 953/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 24 wrze$nia 2019r.

Sad Okregowy w Suwalkach ITI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Piotr Witkowski
Protokolant: st. sekr. sqdowy Marta Majewska-Wronowska

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 24 wrze$nia 2019r. w Suwaltkach
sprawy P. O.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B.

o ustalenie wysokosci kapitalu poczatkowego

w zwiazku z odwolaniem P. O.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B.

z dnia 15 pazdziernika 2018 r. znak (...)

1. zmienia zaskarzonq decyzje i do kapitatu poczqtkowego P. O. uwzglednia caly jego okres
zatrudnienia w (...), a nastepnie (...) od dnia 26 kwietnia 1971r. do dnia 25 kwietnia 1976r., od dnia
14 pazdziernika 1976r. do dnia 31 pazdziernika 1977r., od dnia 11 listopada 1977r. do dnia 31 lipca
1978r. i1 od dnia 2 sierpnia 1978r. do dnia 11 kwietnia 1979r.

2. zasadza od Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w B. na rzecz P. O. kwote 180 (sto
osiemdziesiqt) zlotych tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa procesowego.

Sygn. akt III U 953/18

UZASADNIENIE

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. decyzja z dnia 15.10.2018r. ponownie ustalit P. O. warto$¢ kapitatu
poczatkowego na dzien 1.01.1999r. na kwote 17.957,28 zl.

Do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego w mys$l przepiséw art. 174 ustawy z dnia 17.12.1998r. o
emeryturach i rentach z FUS (Dz. U. 2018r., poz. 1270) uwzglednil przecietna podstawe wymiaru skladek z 10
kolejnych lat kalendarzowych tj. zlat 1976 — 1985 (lata 1980 — 1985 ,,zerowe”. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru
kapitalu poczatkowego wynidst 16,92%. Do obliczenia emerytury uwzglednil 2 lata, 11 miesiecy i 3 dni okresow
skladkowych.



Wskazal przy tym, ze do ustalenia wartoSci kapitalu poczatkowego nie uwzglednil okreséw od 17.10.1970r. do
25.04.1971r. i od 12.04.1979r. do 31.12.1988r. zatrudnienia w (...)na podstawie zeznanh §wiadkéw. Nie zostal zlozony
dokument szczatkowy potwierdzajacy zatrudnienie oraz wyja$nienie przyczyn nie posiadania zadnych dowodow;
od 26.04.1971r. do 26.04.1972r., gdyz brak jest informacji, do kiedy trwal okres zatrudnienia; od 1.12.1975r. do
25.04.1976r., gdyz przedlozona zostala umowa o prace, a brak jest daty zakonczenia umowy; od 1.11.1977r. do
10.11.1977r. i 0od 1.08.1978r. do 1.08.1978r., gdyz w tych okresach P. O. przebywal na urlopie bezplatnym.

W odwolaniu od tej decyzji P. O. wniost o jej zmiane i uwzglednienie w warto$ci kapitalu poczatkowego, ustalonego
na dzien 1.01.1999r. w caloSci okresow nie uwzglednionych przez organ rentowy, a wymienionych w zaskarzonej
decyzji w jej czesci V, po przeprowadzeniu dowodu z dokumentacji zawartej w aktach ZUS zebranej na okoliczno$¢
ustalenia kapitalu poczatkowego oraz z dokumentow powolanych w tresci zlozonego odwolania, a takze dowodu z
zeznan Swiadkow, ktorzy potwierdza jego zatrudnienie w (...)oraz w (...)na podstawie umowy o prace.

W uzasadnieniu odwolania wskazat jednak, ze tylko kwestionuje stanowisko ZUS odno$nie niezaliczenia do wartoS$ci
kapitalu poczatkowego w caloéci okreso6w zatrudnienia od 26.04.1971r. do 11.04.1979r., poczatkowo w (...)(od
26.06.1971r. do 30.11.1975r.), a nastepnie, po reorganizacji — w (...)(od 1.12.1975r. do 11.04.1979r.), gdzie pracowal
w charakterze traktorzysty. W dniach od 26.04.1976r. do 9.10.1976r. odbywal zasadnicza stuzbe wojskowa. Pomimo
tego, ze pierwsza umowa o prace z dnia 16.04.1971r. zawarta byla na czas 1 roku i nie byla ona przedtuzona na piémie, to
jednak §wiadczyl on prace w tym samym zakladzie pracy i w tym samym charakterze od dnia 11.04.1979r., z przerwa na
odbycie zasadniczej stuzby wojskowej, zaliczana do okresu zatrudnienia oraz z 11 dniowa przerwa na urlop bezptatny.
Druga umowa o prace zawarta zostala w dniu 1.12.1975r. w zwigzku ze zmiana nazwy pracodawcy, po dokonanej
reorganizacji zakladu pracy (pracodawcg woéwczas zostal (...)), a trzecia umowa — w dniu 14.10.1976r. — po powrocie
z wojska.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnio6st o jego oddalenie.

Wskazal jak obliczyl warto$é kapitalu poczatkowego i podtrzymat argumentacje odno$nie wskazanych niezaliczonych
okres6w do liczenia kapitalu poczatkowego.

Sad ustalil i zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie nalezalo uznaé za uzasadnione.

W sprawie nie ulega watpliwo$ci, ze prawda jest to, iz odwolujacy sie zawarl pierwsza umowe o prace w dniu
16.04.1971r. na okres 1 roku z (...), nastepnie od 1.12.1975r. ze (...), a p6Zniej z ta Spo6ldzielnig 14.10.1976r. Do akt
sadowych przy odwolaniu, a wezeéniej do organu rentowego, dolaczyl takie umowy, jak rowniez pismo dyrektora (...)z
dnia 3.05.1975r. 0 tym, ze z dniem 11.04.1979r. wygasla jego umowa o prace na skutek porzucenia pracy.

Niewatpliwym tez jest, ze z zatrudnienia w (...)sa w aktach ZUS karty wynagrodzen za rok 19771 1978r. z zaznaczeniem
urlopu bezplatnego w iloéci 10 dni w 1977r. i 1 dnia w 1978r. Potwierdzony tez zostal okres stuzby wojskowe;j
odwotujacego sie od 26.04.1976r. do 9.10.1976r., ktdry wraz z okresami od 14.10.1976r. do 31.10.1977r., od 11.11.1977r.
do 31.07.1978r. 1 0d 2.08.1978r. do 11.04.1979r., zaliczony zostal przez organ rentowy do okres6w skltadowych, co dato
tych okreséw 2 lata 11 miesiecy i 3 dni.

W sprawie zatem, majac na uwadze, ze w odwolaniu P. O. ograniczyl zadanie od 26.04.1971r., pozostal do rozwazenia
tylko okres od tego dnia do dnia 25.04.1976r. czyli do momentu, kiedy zaczal odbywa¢ stluzbe wojskowa. Majac
natomiast na uwadze zeznania zawnioskowanych swiadkow: J. J. i E. U. uznaé go tez nalezalo jako okres skladkowy
z tytutu zatrudnienia w (...). Swiadkowie ci bowiem jednoznacznie potwierdzili prace odwolujacego sie w tej (...) jako
(...)w spornym okresie czasu az do wojska i p6zniej. Sad za$ dal im wiare, gdyz w bezpoérednim przestuchaniu nie
znalaz} przyczyn, dla ktérych mialby tego nie uczynié. Znali dobrze P. O. z racji zamieszkiwania w sasiednich wsiach i



wspolnej pracy. Szczegolnie istotne sg tu zeznania J. J., ktory okazal swoja legitymacje ubezpieczeniows, w ktorej byl
wpis, ze od 21.06.1968r. pracowal w (...), a nastepnie wpis w legitymacji z dnia 20.01.1976r. o pracy juz w (...)

W obliczu wiec zeznan $§wiadkéw nalezalo uznaé, ze mimo zawarte] w dniu 26.04.1971r. uUmowy 0 prace przez
odwolujacego sie na okres tylko roku czasu, pozostawal on w zatrudnieniu az do czasu pdjScia do wojska dnia
26.04.1976r. Swiadczy o tym tez zawarta w miedzyczasie umowa o prace ze (...)w dniu 1.12.1975r. Po co bowiem w
miesigcu grudniu zawierano by z nim umowe o prace, skoro w miesigcu zimowym nie ma tyle pracy, co w miesigcach
letnich. Najpewniej stalo sie tak, jak zeznali Swiadkowie i odwolujacy sie, ze na skutek reorganizacji (...)pracownicy
(...)zostali wlaczeni do (...)Stad i zostala zawarta nowa umowa o prace miedzy innym ze Swiadkiem J. J. wlagnie w
dniu 1.12.1975r.

W sprawie nie mozna tez nie zauwazy¢, ze cho¢ brak jest pelnej dokumentacji pracowniczej odwohujacego sie w
Archiwum, to pozostaly jednak umowy o prace z dnia 26.04.1971r. i z dnia 1.12.1975r. Swiadczy to wiec o tym, ze caly
czas pracowal. Przeciez dla osob, ktdre nie pracowaly by wlaénie caly czas, takich uméw w dokumentacji Spotdzielni
nie pozostawialo by sie.

Majac zatem to wszystko na uwadze, nalezalo uwzgledni¢ odwolanie, zmienié¢ zaskarzona decyzje i do kapitalu
poczatkowego P. O. uwzgledni¢ caly jego okres zatrudnienia w (...), a nastepnie (...)Jod dnia 26.04.1971r. do dnia
25.04.1976r., od dnia 14.10.1976r. do dnia 31.10.1977r., od dnia 11.11.1977r. do dnia 31.07.1978r. i od dnia 2.08.1978r.
do dnia 11.04.1979r.

O kosztach Sad orzekl zgodnie z art. 99 kpc w zw. z art. 98 § 11 3 kpc i w zw. z § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci w sprawie oplat za czynno$ci radcoOw prawnych z dnia 22.10.2015r. (Dz. U. z 2015t. poz. 1804 ze zm.).
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