Sygn. akt IV U 414/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 2 pazdziernika 2014 .

Sad Rejonowy w Olsztynie IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSR Grazyna Gizewska Rozmus
Protokolant: st. sekr. sadowy Danuta Zakrzewska

po rozpoznaniu w dniu 2 pazdziernika 2014 r. w Olsztynie
sprawy Z. D.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w O.
o odszkodowanie z tytulu wypadku przy pracy

na skutek odwotania Z. D.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w O.

z dnia 11 kwietnia 2014 r. nr (...)- (...)

oddala odwolanie

Sygn. akt IV U 414/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 11 kwietnia 2014 r. o znaku (...)- (...) - Prezes Zakladu Ubezpieczenr Spolecznych przyznal Z. D.
jednorazowe odszkodowanie z tytulu uszczerbku na zdrowiu, bedacego nastepstwem wypadku przy pracy, jakiemu
ulegl w dniu 07.04.2010r. Sad Okregowy w Olsztynie IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych wyrokiem z dnia
17.03.2014r. ustalil, ze uszczerbek na zdrowiu dowotujacego wynosi 10 %, a zatem odszkodowanie jakie przystuguje
odwolujacemu wynosi 6.450 zl tj. 10 % x 645 zl za kazdy procent stalego uszczerbku na zdrowiu.

Ubezpieczony Z. D. wniést odwolanie od powyzszej decyzji zaskarzajac ja w zakresie ustalenia wysoko$ci stawki za
jeden procent uszczerbku na zdrowiu w kwocie 645 zl. Ubezpieczony wniost o ustalenie wysokoSci stawki za jeden
procent uszczerbku na zdrowiu w kwocie 704 z} tj. obowiazujacej w dacie wydania wyroku Sadu Okregowego z dnia
17.03.2014r., ustalajacego 10 % uszczerbek na zdrowiu i zasadzenie w zwigzku z tym od organu rentowego na rzecz
odwotujacego odszkodowania uzupelniajacego w kwocie 590 zl z odsetkami ustawowymi od dnia 17.04.2014r.

W uzasadnieniu wskazal, ze na skutek jego apelacji — Sad Okregowy w Olsztynie IV Wydzial Pracy i ubezpieczen
Spotecznych zasadzil na rzecz odwolujgcego jednorazowe odszkodowanie z tytulu wypadku przy pracy ustalajac
10% uszczerbek na zdrowiu i oddalajac apelacje w pozostalym zakresie tj. w zakresie zasgdzenia odsetek od dnia
01.02.2012r. do dnia zaplaty, od kwoty jednorazowego odszkodowania, wynoszacego za 10 % uszczerbek — 6.450 zl. Z



ustanego uzasadnienia wyroku Sadu Okregowego wynikato, ze Sad oddalajac powodztwo w zakresie zadania zaptaty
odsetek od dnia wydania odmownej decyzji ZUS, przyjal, ze ustalenie wysoko$ci procentowego uszczerbku na zdrowiu
nastgpilo dopiero w dacie wydania wyroku przez Sad II instancji, co bedzie skutkowaé, iz przy ustaleniu wysokosci
jednorazowego odszkodowania zostanie uwzgledniona stawka procentowa za kazdy procent uszczerbku na zdrowiu,
obowigzujaca w dacie wydania wyroku. Natomiast organ rentowy, pomimo stwierdzenia w zaskarzonej decyzji, iz Sad
Okregowy IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w O. ustalil 10 % uszczerbek na zdrowiu — to do wyliczenia
wysokosci odszkodowania przyjal wysoko$¢ stawki za jeden procent uszczerbku na zdrowiu w kwocie 645 zt tj. stawki
jaka obowigzywala w dacie wydania decyzji odmawiajacej przyznanie jednorazowego odszkodowania (31.01.2012r.)

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie, wskazujac, ze decyzja zostala
sporzadzona i wydana zgodnie z wyrokiem Sadu Okregowego w (...) IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
(sygn. akt IV Ua 7/14) z dnia 17.03.2014r. Organ rentowy bedac zwigzany wyrokiem — wydal zaskarzona decyzje
przyznajac jednorazowe odszkodowanie z tytulu wypadku przy pracy w kwocie 6.450 zt (10x645z1) za kazdy
procent stalego uszczerbku. W ocenie organu rentowego — jezeli Sad w wyroku nie okreslil kwoty jednorazowego

odszkodowania, lecz ustalil stopien uszczerbku na zdrowiu w procentach, to w wykonaniu takiego wyroku sadu —
wysoko$¢ jednorazowego odszkodowania ustala sie na podstawie przepiséw obowiazujacych w dacie wydania decyzji
podlegajacej zaskarzeniu.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Z. D. od 2003 r. byl zatrudniony jako pracownik cywilny w Wojskowym S. Wojskowym w O. — Osrodku (...) na
stanowisku specjalisty. W dniu 7 kwietnia 2010 r., podczas treningu sztabowego doznal zawalu serca.

(dowdd: okolicznoéci bezsporne)

Decyzja z dnia 31.01.2012r. znak: (...) ZUS odméwil odwolujacemu prawa do jednorazowego odszkodowania z tytutu
wypadku przy pracy jakiemu ulegl w dniu 07.04.2010r. Od powyzszej decyzji ubezpieczony odwotal sie do tut. Sadu.
Wyrokiem z dnia 22 listopada 2013r. tut. Sad oddalil odwolanie Z. D., ustalajgc, ze zawal serca, ktory przebyt Z. D.
w dniu 7 kwietnia 2010 r. nie stanowil wypadku przy pracy w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 30.10.2002r. 0
ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkdéw przy pracy (...).

Na skutek apelacji odwolujacego z dnia 23.12.2013r., w ktorej wnosit on o uchylenie zaskarzonego wyroku i
poprzedzajacej go decyzji ZUS i zasadzenie na rzecz odwolujacego odszkodowania pienieznego w kwocie 6450 zl z
odsetkami od dnia 01.02.2012r. do dnia zaplaty - Sad Okregowy w (...) IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
wyrokiem z dnia 17.03.2014r. zmienil zaskarzony wyrok i poprzedzajaca do decyzje z dnia 31 stycznia 2012r. w ten
sposob, ze zasadzil od Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w O. na rzecz Z. D. odszkodowanie z tytutu wypadku
przy pracy z dnia 7 kwietnia 2010r. w zwigzku z doznaniem 10% uszczerbku na zdrowiu (pkt I wyroku), oddalajac
apelacje w pozostalym zakresie (pkt IT wyroku) i zasadzil od Zakladu Ubezpieczen Spotecznych na rzecz wnioskodawcy
kwote 900 zt tytulem kosztéw procesu za obie instancje.

W uzasadnieniu wyroku Sad Okregowy wskazal, ze Sad Rejonowy dokonywal w toku postepowania — zbednego
ustalenia zaistnienia wypadku przy pracy, wcze$niej juz uznanego przez ZUS, w zwigzku z czym Sad II instancji
dokonal rozpoznania istoty sprawy. Niezbednym bylo ustalenie jedynie procentowego uszczerbku na zdrowiu
powstalego w wyniku wypadku z dnia 7 kwietnia 2010r. Zdaniem Sadu Okregowego — opinia bieglego kardiologa
z dnia 5 kwietnia 2012r. w pelni zaslugiwala na uwzglednienie, tym bardziej, ze zadna ze stron nie kwestionowala
przyjetego w niej 10- procentowego uszczerbku na zdrowiu.

W piSmie z dnia 18.04.2014r. odwotujacy zlozyl wniosek o wykladnie wyroku Sadu II instancji, podnoszac, ze Sad
oddalajac powddztwo w zakresie zgdania zaplaty odsetek od dnia wydania odmownej decyzji ZUS przyjal, ze ustalenie
wysokosci procentowego uszczerbku na zdrowiu nastgpilo dopiero w dacie wydania wyroku przez Sad II instancji,
co bedzie skutkowaé, ze przy ustaleniu wysokoSci jednorazowego odszkodowania zostanie uwzgledniona stawka



procentowa za kazdy procent uszczerbku na zdrowiu, obowiazujaca w dacie wydania wyroku. Sad oddalit wniosek, z
uwagi na toczacy sie niniejszy proces przed tutejszym sadem.

(dowdd: dokumenty z akt sprawy IV U 99/12 — wyrok k: 184, uzasadnienie k: 187—192, apelacja k: 194-197; wyrok
Sadu Okregowego k: 207, uzasadnienie k: 213-220v; wniosek k: 232-233; postanowienie k: 246-246v)

Zaskarzong decyzja z dnia 11.04.2014r. przyznano odwolujacemu jednorazowe odszkodowanie z tytutu wypadku przy
pracy w wysokos$ci 6450 zt tj 10 % razy 645 zl ( bezsporne).

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie Z. D. nie zasluguje na uwzglednienie.

Na wstepie wskazaé nalezy, ze zgodnie z treScia przepisu art. 11 ust. 1-4 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o
ubezpieczeniu spotecznym z tytulu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (Dz.U. z 2002r. Nr 199 poz.1673)
— ubezpieczonemu, ktéry wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej doznal stalego lub dlugotrwalego
uszczerbku na zdrowiu, przystuguje jednorazowe odszkodowanie.

W $wietle art. 15 ust. 11 2 ww. ustawy - decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania jednorazowego odszkodowania
oraz ustaleniu jego wysoko$ci Zaktad Ubezpieczen Spolecznych wydaje w ciggu 14 dni od dnia otrzymania orzeczenia
lekarza orzecznika lub komisji lekarskiej badz wyjasnienia ostatniej okoliczno$ci niezbednej do wydania decyzji.

Jednocze$nie art. 12 ust. 5 cytowanej ustawy wskazuje, iz do ustalenia wysokos$ci jednorazowego odszkodowania, o
ktérym mowa w ust. 1-4 art. 12 przyjmuje sie przecietne wynagrodzenie obowigzujace w dniu wydania decyzji, o ktorej
mowa w art. 15.

W niniejszej sprawie organ rentowy wydal pierwotna decyzje odmawiajaca odwolujacemu prawa do odszkodowania
w dniu 31.01.2012r.. Po otrzymaniu odpisu uzasadnienia wyroku Sadu II instancji decyzja z dnia 11 kwietnia 2014
r. - Prezes Zakladu Ubezpieczen Spolecznych przyznal Z. D. jednorazowe odszkodowanie z tytulu uszczerbku na
zdrowiu, bedacego nastepstwem wypadku przy pracy, jakiemu ulegl on w dniu 07.04.2010r. Wobec ustalenia przez
Sad Okregowy w (...) IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych - wyrokiem z dnia 17.03.2014r. - Ze uszczerbek na
zdrowiu odwolujacego wynosi 10 % - odszkodowanie jakie przyznano odwotujacemu wyliczono na kwote 6.450 zl tj.
10 % x 645 zt za kazdy procent stalego uszczerbku na zdrowiu. Przyjeto za podstawe wyliczenia stawke obowiazujaca
w dniu wydania decyzji z dnia 31.01.2012r..

Spoér w niniejszej sprawie sprowadzal sie do ustalenia czy wysoko$¢ jednorazowego odszkodowania ustala sie w dacie
wyrokowania czy w dacie wydania pierwotnej decyzji podlegajacej zaskarzeniu i rozstrzygnietej nastepnie wyrokiem
zmieniajacym.

Jak wynika z uchwaly Sadu Najwyzszego z dnia 7 kwietnia 2009 r. (I UZP 2/09) - Wysoko$¢ jednorazowego
odszkodowania ustala sie wedlug stawek za kazdy procent stalego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu
obowiazujacych w dniu wydania tej decyzji ( tj decyzji , od ktorej wniesiono odwolanie do Sadu).

Wedtug Sadu Najwyzszego - w postepowaniu sgdowym wywolanym wniesieniem odwolania od decyzji o odmowie
przyznania jednorazowego odszkodowania weryfikuje sie przestanki prawne konieczne dla uznania okre$lonego
zdarzenia za wypadek pracy, a w razie pozytywnego ich przesadzenia nastepuje ustalenie wysoko$ci naleznego
odszkodowania wedlug stawek obowiazujacych w dacie wydania zaskarzonej decyzji. Tym samym - jezeli organ
rentowy - w tych terminach przewidzianych w przepisach, okreslajacych zasady przyznawania i wyplacania $wiadczen
pienieznych z ubezpieczenn spolecznych - bezpodstawnie lub bezzasadnie nie ustalil prawa do jednorazowego
odszkodowania oraz nie wyplacil tego $wiadczenia, jest obowigzany do wyplaty odsetek od tego $wiadczenia w
wysoko$ci odsetek ustawowych okreslonych przepisami prawa cywilnego (art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. 0 systemie ubezpieczen spolecznych, jednolity tekst: Dz.U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74 ze zm.). Natomiast wysoko§¢é




jednorazowego odszkodowania ustala sie wedlug stawek za kazdy procent stalego lub dlugotrwalego uszczerbku na
zdrowiu obowigzujacych w dniu wydania tej decyzji.

W przedmiotowej sprawie organ rentowy wydal decyzje, na mocy ktoérej przyznal Z. D. jednorazowe odszkodowanie
z tytulu uszczerbku na zdrowiu, bedacego nastepstwem wypadku przy pracy, jakiemu ulegt w dniu 07.04.2010r..
Biorgc pod uwage przywolane powyzej przepisy oraz stanowisko Sadu Najwyzszego, nalezy stwierdzi¢, iz ZUS zasadnie
przyjal stawke obowigzujaca w dacie wydania decyzji z dnia 31.01.2012r. odmawiajacej przyznania jednorazowego
odszkodowania, ktora zostala nastepnie zmieniona wyrokiem Sadu Okregowego.

Biorac pod uwage powyzsze, Sad na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c. w zwigzku z powolanymi przepisami, oddalil
odwolanie.

SSR G. Gizewska-Rozmus



