Sygn. akt IVU 97/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 listopada 2018r.

Sad Rejonowy w Lomzy IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSR Urszula Zaleska

Protokolant: st. sekr. sqd. Magdalena Laskowska

po rozpoznaniu w dniu 29 listopada 2018r. w Lomzy

na rozprawie

sprawy z odwotlania P. K. (1)

przeciwko Zaktladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziatowi w B.
o jednorazowe odszkodowanie

na skutek odwotlania od decyzji z dnia 18 maja 2018r., znak: (...)

Zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, ze ustala, iz odwolujagcy sie P. K. (1) w wyniku choroby
zawodowej — niedowladu miesni wewnetrznych krtani z wrzecionowatq niedomykalnosciq
Jonacyjna glosni i trwalq dysfoniq doznal 10 % dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu i w zwiqzku
tym przyznagje odwolhyagcemu tytulem jednorazowego odszkodowania sie kwote 8540,-( osiem
tysiecy pieéset czterdziesci) zlotych.

Sygn. akt IV U 97/18

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 18 maja 2018r. znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. odméwil P. K. (1) prawa do
jednorazowego odszkodowania z tytutu choroby zawodowej, poniewaz zgodnie z orzeczeniem Komisji Lekarskiej z
dnia 11.05.2018r. ustalono 0% uszczerbku na zdrowiu w zwigzku choroba zawodowa pod postacia. niedowladu mie$ni
wewnetrznych krtani z wrzecionowata niedomykalnoscia fonacyjng gloéni i trwalg dysfonia, stwierdzonej decyzja nr
(...) z dnia 17.11.2017r.

Odwolanie od powyzszej decyzji ztozyt P. K. (1) wnoszac o jej zmiane i przyznanie jemu jednorazowego odszkodowania
z tytulu choroby zawodowej. Nie zgodzil sie decyzja organu rentowego, poniewaz uznal ze jest niezgodna ze stanem
faktycznym. Zarzucil Komisji Lekarskiej ZUS, ze blednie ustalila stan jego zdrowia, nie uwzgledniajac dokumentacji
medycznej Poradni Foniatrycznej, decyzji Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy i Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego. Stwierdzil, ze zglosil przed badaniem objawy: sucho$ci w gardle, jego bélu i ucisku, chrypki
i zanikania glosu po wysilku glosowym, ktére wystapily w 2002r. i byly podstawg do zdiagnozowania choroby
zawodowej. Dlatego tez w jego ocenie odmowa przyznania prawa do jednorazowego odszkodowania jest niezasadna.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. wnidsl o oddalenie odwolania,
podtrzymujac stanowisko zawarte w uzasadnieniu zaskarzonej decyzji.



Sad ustalil, co nastepuje:

P. K. (1) w latach 1982-2017r. pracowal jako nauczyciel matematyki w pelnym wymiarze godzin, w ostatnim okresie
(01.09.2000-31.08.2017) w Zespole Szkot Miejskich nr (...) w G.. Od 01.09.2016r. do 30.06.2017r. przebywal na
urlopie dla poratowania zdrowia, a od 01.09.2017r. na §wiadczeniu kompensacyjnym (dowdd: §wiadectwa pracy —
akta ZUS).

W dniu 25.10.2017r. (...) Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy (...) Chor6b Zawodowych wydal orzeczenie lekarskie
nr (...) o rozpoznaniu u P. K. (1) choroby zawodowej: niedowladu mie$ni wewnetrznych krtani z wrzecionowata
niedomykalno$cig fonacyjna gloéni i trwalg dysfonia (dowodd: decyzja z dnia 25.10.2017r. - akta ZUS).

Nastepnie decyzja Nr H.. (...).10.2017 z dnia 17.11.2017r. Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w G. na podst.
art.104 Ustawy z dnia 14.06.1960r. i ar.5 pkt. 4a ustawy z dnia 14.03.1985r o Panstwowej Inspekeji Sanitarnej po
rozpoznaniu zgloszenia choroby zawodowej — stwierdzil u P. K. (1) chorobe zawodowq — niedowlad miesni
wewnetrznych krtani z wrzecionowatq niedomykalnoscia fonacyjng glosni i trwalqg dysfoniaq,

wymieniong w poz. 15.3 wykazu choréb zawodowych, wydanym na podstawie art. 237 §1 pkt.3-6 i § 1' ustawy z
26.06.1974r. W uzasadnieniu decyzji podal, ze na podstawie karty oceny narazenia zawodowego, przebiegu choroby,
wynikow badan laryngologiczno — foniatrycznych i decyzji (...) Wojewddzkiego Oérodka Medycyny Pracy Poradni
Choréb Zawodowych w B. rozpoznano u w/w chorobe zawodowa pod postacia niedowladu miesni wewnetrznych
krtani z wrzecionowatg niedomykalno$cia fonacyjna gloéni i trwalg dysfonia (trwajaca co najmniej 15 lat (dowdd:
decyzja Nr H.. (...).10.2017 z dnia 17.11.2017r. Panstwowego Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego w G. - akta ZUS).

P. K. (1) (62 lata) zlozyl do organu rentowego wniosek o przyznanie jemu jednorazowego odszkodowania z tytulu
uszczerbku na zdrowiu w zwiazku ze stwierdzona choroba zawodowa (akta ZUS).

Lekarz Orzecznik ZUS w dniu 13.04.2018r. orzekla ,ze w wyniku choroby zawodowa stwierdzonej decyzja nr (...)
z dnia 17.11.2017r. odwotujacy sie nie doznal uszczerbku na zdrowiu, ustalil 0 % uszczerbku na zdrowiu. Wskazal,
powolujac sie na opinie foniatry konsultanta ZUS z dnia 10.04.2018r., Ze istniejgce naruszenie sprawno$ci organizmu
nie daje podstaw do ustalenia dlugotrwalej niezdolnosci do pracy w zwiazku z chorobg zawodowa ((dowod: orzeczenie
7 13.04.2018r. - k.14 akt ZUS).

Na skutek wniesionego sprzecowu Komisja Lekarska ZUS w dniu 11.05.2018r. wydala orzeczenie nr (...), w ktérym
podtrzymala stanowisko Lekarza Orzecznika i ustalila 0 % uszczerbku na zdrowiu z tytutu choroby zawodowej (dowod:
orzeczenie z 11.05.2018r. -k.15 akt ZUS).

Powyzsze skutkowalo wydaniem w dniu 18.05.2018r. zaskarzonej decyzji przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
Oddzial w B. odmawiajacej P. K. (2) prawa do jednorazowego odszkodowania spowodowanego skutkami choroby
zawodowej (dowdd: decyzja z dnia 18.05.2018r.k. 17; akta ZUS).

Sad zwazyl, co nastepuje:

W ocenie tut. Sagdu odwolanie jako zasadne i zaslugiwalo na uwzglednienie.

Stosownie do treéci art. 235 ' k.p. za chorobe zawodowa uwaza sie chorobe, wymieniong w wykazie
choréb zawodowych, jezeli w wyniku oceny warunkéw pracy mozna stwierdzi¢ bezspornie lub z wysokim
prawdopodobienstwem, ze zostala ona spowodowana dzialaniem czynnikéw szkodliwych dla zdrowia wystepujacych
w Srodowisku pracy albo w zwiazku ze sposobem wykonywania pracy, zwanych ,narazeniem zawodowym”. Wykaz
choréb zawodowych okreslony zostal Rozporzadzeniem Rady Ministroéw z dnia 30 czerwca 2009r. w sprawie choréb
zawodowych Dz.U.2013.0.1367.



Organ rentowy, odmawiajac odwolujacemu sie prawa do jednorazowego odszkodowania wskazal, ze to Swiadczenie
jemu nie przysluguje, poniewaz Komisja Lekarska orzeczeniem z dnia 11.05.2018r. ustalila u P. K. (1) 0 % uszczerbek
na zdrowiu spowodowany choroba zawodowa.

T.. Sad w celu ustalenia procentowego stalego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu jakiego doznal odwolujacy
sie w wyniku choroby zawodowej pod postacia niedowladu mie$ni wewnetrznych krtani z wrzecionowata
niedomykalno$cia fonacyjna gloéni i trwalg dysfonia - dopuscil dowod z opinii bieglego sadowego lekarza foniatry
(k.19, opinia k. 32-36).

Biegla sadowa po przeprowadzeniu badania przedmiotowego i analizie dokumentacji medycznej rozpoznala u
odwotujacego sie P. K. (1) niedowlad mie$ni wewnetrznych krtani z wrzecionowata niedomykalnos$cig fonacyjna glo$ni
i trwalg dysfonia oraz nadci$nienie tetnicze. Na tej podstawie biegla ustalita u badanego dlugotrwaly uszczerbek na
zdrowiu spowodowany skutkami choroby zawodowej w wysokoSci 10 % (zgodnie z pozycja tabeli nr 189c Zalacznika
do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18.12.2002r. Dz.U. 2002, nr 234, poz. 1974.).

W uzasadnieniu opinii biegla wskazala, ze zmiany patologiczne krtani odwolujacego sie pod postacia niedowtadu
mies$ni wewnetrznych krtani z wrzecionowata niedomykalnoScia fonacyjna gloéni i trwala dysfonia, ktére powstaly w
wyniku nadmiernego wysilku glosowego w czasie 35 letniej pracy pedagogicznej - w ocenie bieglej zostaly stwierdzone
jako schorzenie zawodowe narzadu glosu odwolujacego sie i znalazly potwierdzenie w decyzji Panstwowego
Inspektora Sanitarnego w G. w dniu 17.11.2017r., wywiadzie i badaniu przez bieglego foniatre. Stwierdzila,
iz dokonujac oceny kierowala sie caloksztaltem obrazu klinicznego, dynamikg zmian chorobowych, stopniem
zaawansowania zmian chorobowych narzadu glosu oraz stopniem jego dysfunkcji. W zwigzku z powyzszym ocenila,
ze dlugotrwaly uszczerbek na zdrowiu odwolujacego sie w zwiazku z chorobg zawodowa wyniost 10 %.

Pelnomocnik organu rentowego oS§wiadczyt ,z organ rentowy nie zgadza sie z wydana opinia, lecz nie wskazal zadnych
merytorycznych zarzutdéw do opinii (dow6d: odwiadczenie zlozone na rozprawie w dniu 29.11.2018r. k. 48).

Sad biorgc pod uwage caloksztalt zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego, tj.: karty oceny narazenia
zawodowego, przebiegu choroby, wyniki badan laryngologiczno — foniatrycznych i decyzje (...) Wojewoddzkiego
Osrodka Medycyny Pracy Poradni Chor6b Zawodowych w B. z dnia 25.10.2017r. oraz decyzje z dnia 17.11.2017r.
wydang przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w G., a przede wszystkim ustalenia poczynione
przez bieglego sadowego foniatre w sporzadzonej na potrzeby sprawy opinii, uznat , iz w istnieja podstawy do
zmiany ustalenn dokonanych przez komisje lekarska ZUS pod katem ustalenia uszczerbku na zdrowiu jakiego doznal
odwotujacy sie P. K. (1) w wyniku stwierdzonej u niego choroby zawodowe;j.

Sad doszedl do przekonania, ze ustalenia poczynione przez biegla sadowa w niniejszej sprawie sa dokonane
obiektywnie, a sformulowane wnioski poparte zostaly logicznym uzasadnieniem. Opinia zostala wydana przez lekarza
specjaliste z zakresu foniatrii, majgcego szeroka wiedze i doSwiadczenie zawodowe i orzecznicze. Zawiera rzeczowa,
logiczna i sp6jna argumentacje ustalong po badaniu odwolujacego sie ,zapoznaniu sie z dokumentacja medyczna jego
leczenia oraz po zapoznaniu sie z wynikami jego badan. W tym stanie rzeczy Sad oceniajac opinie pod wzgledem
fachowosci, rzetelnoéci i logicznosci, doszedl do wniosku, iz zostala ona sporzadzone w oparciu o gleboka wiedze i
praktyczne do§wiadczenie zawodowe bieglego, w konsekwencji podzielajac zawarte w niej konkluzje. Na podkreslenie
zasluguje, iz biegla przy ustaleniu uszczerbku na zdrowiu u odwolujacego sie kierowala sie caloksztaltem obrazu
klinicznego, dynamika zmian chorobowych. Z uwagi na powyzsze okoliczno$ci opinia ta ,w ocenie Sadu, moze stanowic
miarodajny i wiarygodny material pozwalajacy na ferowanie rozstrzygniecia sprawy. W ocenie Sadu biegla, wlasciwie
ocenila stan zdrowia odwolujacego sie. Sad nie znalazl podstaw aby kwestionowa¢ ustalenia plynace z opinii i uznat
wnioski w niej zawarte za miarodajne.

Organ rentowy nie przedstawil zadnych dowodéw podwazajacych wiarygodno$é opinii wydanej przez biegla sadowa
z zakresu foniatrii.



W zwigzku z powyzszym Sad stwierdzil, ze na skutek choroby zawodowej — niedowladu mie$ni wewnetrznych krtani
z wrzecionowatg niedomykalno$cia fonacyjng gloéni i trwalej dysfonii - P. K. (1) doznal uszczerbku na zdrowiu w
wysoko$ci 10 %. Biorac pod uwage powyzsze okolicznos$ci tut. Sad, podzielajac ustalenia bieglej sadowej stwierdzit,
iz organ rentowy blednie ocenil uprawnienia odwolujacego sie do jednorazowego odszkodowania z tytulu choroby
zawodowej odmawiajac jemu prawa do jednorazowego odszkodowania z tego tytutu.

Dlatego tez Sad zasadzil na rzecz P. K. (1) kwote 8.540 zt (10 % x 854 z1). Wysoko$¢ przystugujacego odwolujacemu
sie jednorazowego odszkodowania Sad ustalil w oparciu o stawki obowiazujace w dniu wydania zaskarzonej decyzji
(vide- uchwala Sadu Najwyzszego z dnia 7 kwietnia 2009r, I UZP 2/09). Na dzien wydania zaskarzonej decyzji
wysoko$é jednorazowego odszkodowania wynosita po 854 zl za kazdy procent uszczerbku na zdrowiu, stosowanie do
treSci Obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 lutego 2018r. w sprawie wysokosci kwot
jednorazowych odszkodowan z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (M.P z 2018 r. poz. 268).

Majac na uwadze powyzsze, Sad na podstawie art. 477'4§2 kpc orzekl jak w wyroku.



