Sygn.akt III AUa 1595/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 czerwca 2015r.

Sad Apelacyjny w Bialymstoku, IIT Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSA Piotr Prusinowski (spr.)

Sedziowie: SA Bohdan Bieniek

SA Alicja Solowinska

Protokolant: Agnieszka Charkiewicz

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 25 czerwca 2015 . w B.

sprawy z odwolania S. B.

przy udziale zainteresowanych R. B., W. C., J. G., A. K., M. K., J. K., D. M., J. M. (1), K. P., P. R., B.
R.,M.S.(@1),S.S.,D.S.(1),D.S.(2),M.S.(2),W.S.,Z.S.,K.S.,S. W. (1), R. Z. (1)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

o ustalenie braku odpowiedzialno$ci wspolnika za zobowiazania z tytulu nieoplaconych skladek na ubezpieczenia
spoleczne

na skutek apelacji S. B.

od wyroku Sadu Okregowego w Olsztynie IV Wydzialu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych z dnia 12 czerwca 2014 r.
sygn. akt IV U 3071/12

uchyla zaskarzony wyrok, znosi postepowanie i sprawe przekazuje do ponownego rozpoznania
Sadowi Okregowemu w Olsztynie, pozostawiajqc temu Sqdowi rozstrzygniecie o kosztach procesu
za instancje apelacyjng.

Sygn. akt ITII AUa 1595/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 wrzeénia 2012 r., Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O. stwierdzil, ze S. B. ponosi
odpowiedzialno$¢ za zadluzenie Spoiki cywilnej (...) w O. powstale z tytulu nieoplaconych skladek za zatrudnionych
w spolce pracownikow za okresy:

- na ubezpieczenia spoleczne za miesigc pazdziernik 2009 r. w kwocie 8.894,51 zl oraz nalezne odsetki za zwloke
naliczone na dzien 28 wrzeénia 2012 r. w wysoko$ci 3.166,00 zl;

- na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczers Pracowniczych w okresie sierpien- pazdziernik 2009 r. w
kwocie nalezno$ci gtownej 161,84 zt oraz nalezne odsetki za zwloke wyliczone na dzien 28 wrze$nia 2012 r. w wysokoSci
59,00 zk.



Od powyzszej decyzji odwolanie zlozyla S. B., zaskarzajac decyzje w czesci tj. w zakresie punktu 1 dotyczacego jej
odpowiedzialnoéci za nalezno$ci skladkowe, formulujac zadanie jej uchylenia, w istocie jednak wnoszac o zmiane i
ustalenie braku jej odpowiedzialno$ci za zalegloSci spotki z tytutu nieoplaconych sktadek. Odwolujaca zarzucita decyzji
blad w ustaleniach faktycznych przyjetych za podstawe rozstrzygniecia, polegajacy na nieprawidlowym ustaleniu, ze
skarzaca byla wspolnikiem spotki cywilnej (...)

Uzasadniajac swoje stanowisko podniosla, ze w okresie wskazanym w decyzji, funkcjonowaly dwie spotki cywilne
o zblizonych nazwach: spétka cywilna(...). oraz spoltka cywilna (...) K. K. (1) i S. B.. Odwolujaca byla wspolnikiem
wylacznie w drugiej spoélce, a umowa spolki zostala przez nig wypowiedziana w dniu 29 grudnia 2009 r. Z
tym tez dniem przestala byé wspoélnikiem spotki cywilnej (...) K. K. (1) i S. B.. Powyzsze, w ocenie odwolujacej
jednoznacznie wskazuje, ze nie powinna ponosi¢ zadnej odpowiedzialnoSci za zobowigzania spo6lki cywilnej (...).C.,
ktorej wspolnikiem faktycznie nie byla.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie. Argumentujac, wskazal, ze z akt skladkowych
wynika, ze spo6tka cywilna (...) w O. (o numerze NIP(...), REGON (...)) nie dopelnila ustawowego obowigzku oplacenia
skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w
poszczegdlnych kwotach i okresach wymienionych w zaskarzonej decyzji. Organ rentowy podnidsl, ze poczynione
przez niego ustalenia faktyczne pozwalaja na stwierdzenie, ze wspdlnikami tej spotki byt niezyjacy K. K. (1) (w okresie
od 29 listopada 2006 r. do 31 grudnia 2010 r.), S. B. (w okresie od 29 listopada 2006 r. do 29 grudnia 2009 r.) oraz
D. S. (2) (w okresie od 14 lutego 2010 r. do 31 grudnia 2010 r.).

Organ rentowy powolujac sie na tre$¢ przepisow art. 115 § 11 2 ustawy- Ordynacja podatkowa- wskazal, ze w sytuacji,
kiedy S. B. byla wspolnikiem spotki cywilnej w okresie od 29 listopada 2006 r. do 29 grudnia 2009 r., odpowiada
calym swoim majatkiem solidarnie ze spélka i z pozostalymi wspo6lnikami za zaleglo$ci podatkowe spélki w okresie,
kiedy byla wspolnikiem, czyli w okresie objetym zaskarzona decyzja.

Sad Okregowy w Olsztynie wyrokiem z dnia 12 czerwca 2014 r. oddalil odwolanie. Sad ten ustalil, ze w
dniu 19 wrzeénia 2006 r. zostala zawarta umowa sp6tki cywilnej pomiedzy K. K. (1), a S. B. na czas nieoznaczony w celu
prowadzenia dzialalno$ci miedzy innymi w zakresie sprzedazy, obstugi i napraw pojazd6w mechanicznych i motocykli,
sprzedazy paliw, ptodéw rolnych i zywych zwierzat, zywnoSci i innych produktow, a takze transportu, hotelarstwa i
gastronomii, turystyki oraz budownictwa. Do prowadzenia spotki w zakresie zwyklego zarzadu uprawniony byl kazdy
ze wspolnikow, samodzielnie (§ 9 umowy spolki).

Zgodnie z treScia umowy nazwa sp6iki brzmiala (...) S.C. K. K. (1) i S. B., za$ nazwa skrdcona - (...) S.C. (§ 5 umowy).
Siedziba spoiki ustalono miejscowosé W. (§ 3 umowy), faktyczne biuro spotki miescilo sie na terenie zaktadow (...) w
O.. Spolka zostala zarejestrowana w ewidencji dzialalnoéci gospodarczej w dniu 23 listopada 2006 r., posiadala numer
ewidencyjny REGON(...)i numer NIP (...)

Spotka prowadzita dzialalno$¢é gospodarcza do 31 grudnia 2010 r., a przez caly okres prowadzonej dzialalno$ci
zarejestrowanym w ewidencji dzialalnoSci gospodarczej wspolnikiem byt K. K. (1). S. B. byla zarejestrowana jako
wspolnik w okresie od 23 listopada 2006 r. do 15 lutego 2010 r., za$ D. S. (2) w okresie od 14 lutego 2010 r. do 31
grudnia 2010 r. W dniu 7 maja 2011 r. K. K. (1) zmarl.

K. K. (1) prowadzil réwniez od 13 lipca 2004 r. dzialalno$¢ gospodarcza w formie spo6tki cywilnej (o numerze NIP (...)
i REGON (...)) pod nazwami: (...) (do 2 marca 2009r.), (...) (od 2 marca 2009 r. do 18 wrze$nia 2009 r.) i K. K. (1)
(od 18 wrze$nia 2009 r.). Poczatkowo wspdlnikiem byt jego syn J. K., ktory wystapil ze spotki w dniu 1 stycznia 2009
r., a w jego miejsce na skutek aneksu do umowy spoltki wstapit K. G. (1). W dniu 18 czerwca 2009 r. do spolki wstapita
rowniez A. D., za$ z dniem 19 czerwca 2009 r. na skutek wypowiedzenia udzialu w spolce, ze spotki wystapit K. G. (1).
A. D. wykreélila sie z ewidencji dzialalnosci gospodarczej z dniem 7 wrzeénia 2009 r.



J. K. od 12 maja 2000 r. prowadzil réwniez dzialalno$¢ gospodarcza oznaczona numerem (...), ktora od 4 lutego 2009
r. nosila nazwe COMPANY (...).

W dniu 22 grudnia 2009 r. S. B. sporzadzila wypowiedzenie udzialu w spolce (...) S.C. K. K. (1), S. B. ze
skutkiem natychmiastowym, bez zachowania trzymiesiecznego terminu wypowiedzenia. W uzasadnieniu pisma
adresowanego do K. K. (1), wskazala, ze przyczyna jego zlozenia, jest ograniczenie jej przez wymienionego
wspolpracy w ramach prowadzonej spo6iki, przez uniemozliwienie wejScia na teren spotki, wgladu w dokumentacje
przedsiebiorstwa i comiesieczne sprawozdania finansowe, a takze utrudnienie uzyskania jakichkolwiek kopii
dokumentacji. Jednocze$nie zgodnie z tre$cig pisma, powodem wystapienia ze sp6tki miato by¢ podejmowanie decyzji
przez K. K. (1) na rzecz sp6iki bez konsultacji z wymieniong jako wspolnikiem, a takze unikanie spotkan i nieodbieranie
telefonow. Wypowiedzenie to zostalo doreczone glownej ksiegowej spoiki (...) w dniu 29 grudnia 2009 r. Wykreélenie
S. B. z ewidencji dzialalno$ci gospodarczej nastapilo w dniu 15 lutego 2010 r. Pomimo wystapienia wymienionej
ze spolki ze skutkiem na dzien 29 grudnia 2009 r. dzialalno$é gospodarcza w jej ramach prowadzona byla dalej, z
udzialem D. S. (2) (od lutego 2010 r.) jako wspdlnika.

Z tytulu prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej cigzyt na wspolnikach (...) S.C. K. K. (1) i S. B. jako platnikach
obowiazek oplacania skladek do ZUS. Z pisma ZUS z dnia 20 wrze$nia 2012 r. obrazujacego stany naleznoSci platnika
firmy (...) wynika, ze zaleglo$ci z tytulu nieoplaconych skladek wynosily:

+ na ubezpieczenia spoteczne w wysokosci 8.894,51 zt za miesiac pazdziernik 2009 r. oraz odsetki naliczone na
dzien 28 wrzeénia 2012 r. w wysokosci 3.166,00 zl;

« na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczenn Pracowniczych za okres od sierpnia 2009 r. do
pazdziernika 2009 r. w wysokoéci 161,84 zt oraz odsetki naliczone na dzien 28 wrzesnia 2012 r. w wysoko$ci 59 zl.

W konsekwencji w dniu 28 wrzesnia 2012 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wydal zaskarzona decyzje, ustalajac
wysoko$é zobowiazan S. B. wobec ZUS z tytulu nieuregulowanych sktadek. Jednocze$nie w decyzji z dnia 28 wrzeénia
2012 r. znak: (...) (...) (niebedacej przedmiotem niniejszej sprawy) stwierdzono odpowiedzialnoé¢ D. S. (2) za
zadluzenie spoélki cywilnej (...) w O. z tytulu nieoptaconych skladek na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnionych w
spolce pracownikow za okres od stycznia do grudnia 2010 .

Wedlug stanowiska ZUS (wyrazonego w pi$mie z dnia 29 marca 2013 r.), S. B. odpowiada za nieoptacone sktadki na
ubezpieczenia spoteczne za nastepujgcych pracownikéw: R. B., T. C. (1), W. C., K. G. (2), J. G., A. K., M. K,, K. K. (1),
D.M.,J. M. (1), K. P, P.R, B.R,, M. S. (2), M. S. (1), S. S., D. S. (1), D. S. (2), W. S., Z. S., S. W. (1) i R. Z. (1). W
odniesieniu za$ do nieoplaconych skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
organ rentowy wyjasnil, ze skladki te nie sa wykazywane imiennie w skladanych przez platnika imiennych raportach
(...), a wylacznie wyliczane sumarycznie za wszystkich pracownikoéw, za ktérych pracodawca jest obowiazany oplacaé
skladki na ten fundusz i wykazywane w zbiorczej deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA

Odwolujgca na rozprawie w dniu 31 stycznia 2013 r. wskazala, ze jezeli istniejg jakiekolwiek zalegloSci wobec ZUS to
nie powstaly z jej winy, ani przyczyny. Podniosla, ze podpisala umowe spoélki, jednak dzialala w zaufaniu do K. K. (1),
ktory byl bratem jej matki. Odnoszac sie zas do pisma ZUS z dnia 29 marca 2013 r. wnioskodawczyni na rozprawie
w dniu 11 kwietnia 2013 r. wskazala na koniecznos$¢ ustalenia czy wszystkie osoby wyszczeg6lnione w piSmie byly
pracownikami spolki (...) w okresie opisanym w zaskarzonej decyzji.

Sad pierwszej instancji kierujac sie ustalonym stanem faktycznym stwierdzil, ze istota sporu w niniejszej sprawie
sprowadzala sie do zbadania, czy istniejg wszystkie przestanki warunkujace pociagniecie do odpowiedzialno$ci
odwolujacej, jako bytego wspdlnika spotki cywilnej (...) za zaleglosci spotki powstale z tytulu nieoptaconych skladek na
Fundusz Ubezpieczen Spolecznych za miesigc pazdziernik 2009 r. oraz na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych za okres od sierpnia do pazdziernika 2009 r. oraz czy zachodza jakiekolwiek okolicznoéci
uwalniajace odwolujaca od tej odpowiedzialnoSci.



Sad Okregowy w Olsztynie przytoczyl art. 31 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych i powiazal go z art. 115 § 1
i § 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. z 2012, Poz. 749). Zauwazyl, ze w $wietle
powolanych wyzej przepiséw, zwlaszcza art. 115 Ordynacji podatkowej, do wydania przez organ rentowy - Zaklad
Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.- decyzji o odpowiedzialno$ci S. B. niezbedne bylo wykazanie, ze odwolujaca
byla wspolnikiem spotki w czasie powstania zobowigzan, ktore przerodzily sie w dochodzong zaleglo$¢ spotki. Z kolei
na odwolujacej spoczywal ciezar przedstawienia dowoddw w celu wykazania okolicznoSci, ktdre moglyby stanowi¢ o
zwolnieniu jej z odpowiedzialnos$ci za dtugi spolki z tytulu sktadek na ubezpieczenia spoleczne oraz Fundusz Pracy i
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

W tym kontek$cie wskazal, Ze bezsporne bylo, ze odwolujaca sie posiadala status wspolnika spdtki cywilnej (...)z
siedziba w W., poczawszy od dnia powstania spolki tj. od 19 wrze$nia 2006 r. do momentu wypowiedzenia umowy
spolki ze skutkiem na dzien 29 grudnia 2009 r. Powyzsze w powiazaniu z faktem, ze obecnie spotka cywilna nie istnieje
pozwala na stwierdzenie, ze co do zasady zostaly spelnione przestanki pozytywne do ustalenia odpowiedzialnoéci S.
B. za dlugi spolki.

Sad odnidst sie réwniez do zarzutéw wnioskodawczyni. Wywodzila ona, ze z powodu ekskulpujacych przyczyn nie
moze ponosi¢ odpowiedzialnoSci za zobowigzania skladkowe spdtki w Swietle art. 115 ustawy- Ordynacja podatkowa.
Wskazywala bowiem, ze nie mogla w ogdle wykonywa¢ jakichkolwiek obowiazkéw wspoélnika w spélce w spornym
okresie, a takze, ze dopiero po wszczeciu postepowania wyjasniajacego przez ZUS, dowiedziala sie o zadluzeniu.
Dodatkowo podwazala swdj zakres odpowiedzialnos$ci za zobowiazania sktadkowe, wywodzac, ze nie wszystkie osoby
wyszczegoblnione w pisSmie ZUS z dnia 29 marca 2013 r. byly pracownikami spéiki (...) w spornym okresie, a zatem, ze
w odniesieniu do tej grupy oséb nie istnial obowigzek odprowadzania naleznych sktadek na ubezpieczenia spoleczne
oraz na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

Odnoszac sie do pierwszej ze wskazanych okolicznos$ci, Sad Okregowy zauwazyl, ze odwolujaca dopiero pismem z dnia
22 grudnia 2009 r. skutecznie wypowiedziala swoj udzial w spolce. W ocenie Sadu Okregowego ta cezura czasowa
ma zasadnicze znaczenie dla ustalenia odpowiedzialnoéci S. B. za zobowigzania skladkowe. Zauwazy¢ nalezy, ze z
twierdzen odwotujacej, wynika, ze wymieniona dzialajac w zaufaniu do K. K. (1), nie interesowala sie losem spoiki,
nie wiedziala gdzie biuro firmy sie znajduje, gdyz nigdy w nim nie byla, a podpisywala na przyklad dokumenty
przetargowe juz uprzednio przygotowane przez jej wuja, co dowodzi- jej zdaniem-, ze nie miala wplywu na ich tresé.
(vide: wyjaénienia skarzacej k- 26v). Z oSwiadczen D. S. (2) skladanych w ramach prowadzonego postepowania
przygotowawczego w sprawie 1 Ds. 623/12 wynika, ze S. B. byla tzw. ,zwyklym figurantem”, gdyz spotke (...)
prowadzil faktycznie tylko K. K. (1). Dopoki nie zaczal sie kryzys i problemy finansowe spdélki, D. S. (2) nie miala
stycznosci ze S. B., ktora zaczela interesowacé sie firma, dopiero w momencie odbierania wezwan do zaptaty. Powyzsze
okoliczno$ci nie mialy w ocenie Sadu Okregowego Zadnego wplywu na zakres odpowiedzialnoéci S. B. z tytulu skladek
na ubezpieczenia spoleczne. Zauwazy¢ bowiem nalezy, ze stan braku dostepu do dokumentacji spo6lki i realnego
wplywu na jej prowadzenie istnial- za przyzwoleniem skarzacej- od samego poczatku zawigzania umowy spoéiki i
poczatkowo nie przeszkadzal skarzacej, skoro zdecydowala sie na wystgpienie ze spolki dopiero w grudniu 2009 r., a
zatem po przeszlo trzech latach dzialalnosci spolki (...).

Zauwazy¢ w tym miejscu nalezy, ze z zeznan S. B. zlozonych w ramach prowadzonego postepowania
przygotowawczego w sprawie 1 Ds. 1597/10 wynika, ze do umowy spdlki przystapila dobrowolnie, zostal uzgodniony
zakres wspolpracy, ktory mial polega¢ na faktycznym prowadzeniu dzialalnoSci przez jej wuja, ona za$§ miala
wykonywac¢ prace bez okreslenia ich rodzaju, podpisywala roczne zeznania podatkowe, czy tez umowy leasingu
maszyny. Pobierala za to 1500 zl miesiecznie (vide k- 109-109v). Skarzaca po odczytaniu tych zeznan przez Sad
na rozprawie w dniu 11 kwietnia 2013 r., potwierdzila fakt dobrowolnosci przystapienia do wspolpracy w ramach
umowy spolki, jednocze$nie wskazujac, ze zostala wprowadzona w blad przez K. K. (1), albowiem nie wiedziala, ze
bedzie odpowiadala calym swoim majatkiem za zobowigzania sp6lki. Twierdzenie to nie jest uzasadnione, albowiem
brak wiedzy co do zasad odpowiedzialno$ci za zobowigzania spdlki nie zwalnia jej od tej odpowiedzialnosci. Zgodnie
bowiem z cywilistyczna konstrukeja tego stosunku prawnego, umowa spo6iki cywilnej oparta jest na odpowiedzialnoSci



solidarnej (art. 864 k.c.). Oznacza to, Ze wspolnicy odpowiadaja bez ograniczen, za calo$¢ zobowigzan spolki, zar6wno
calym majatkiem wspdlnym, jak réwniez kazdy z nich odpowiada swoim majatkiem indywidualnym, nieobjetym
wspoélnoScig. Zatem braku wiedzy w tym zakresie skarzacej (rzeczywisty, czy tez pozorny na potrzeby niniejszego
postepowania) nie mozna utozsamiac z faktem wprowadzenia jej w blad przez K. K. (1). Wskaza¢ nalezy, ze skarzaca
podpisujgc umowe spo6lki , powinna wykazac sie cho¢ minimalnym stopniem dbalo$ci o swoje interesy i zapoznac sie
z tre$cig umowy i przepisow cywilnych konstytuujgcych ten rodzaj zobowigzania.

Whbrew twierdzeniom pelnomocnika skarzacej nie podwaza ustalen organu rentowego ta okolicznos$é, ze wydanymi
wyrokami w sprawach cywilnych: Sadu Rejonowego w Olsztynie z dnia 25 lipca 2012 r., sygn. akt X C 1064/12 oraz
w sprawie Sadu Rejonowego Gdansk- Pélnoc w Gdanisku z dnia 4 stycznia 2013 r. (vide: odpis wyrokow k -20,
k-21) oddalono powbdztwa wniesione przeciwko S. B., jako wspdlnikowi spolki cywilnej (...). Pelnomocnik skarzacej
odwolujac sie do tredci tych wyrokow, sugeruje, ze potwierdzaja one, ze S. B. pozbawiona byla prawa wgladu do
akt spolki, a takze nie miala mozliwo$ci kontrolowania tych akt oraz decydowania o sprawach spétki. Pomijajac juz
w tym miejscu fakt, ze zgodnie z art. 11 k.p.c., Sad w niniejszej sprawie nie jest zwigzany ustaleniami wydanymi w
innych sprawach cywilnych, stwierdzi¢ nalezy, ze z tre$ci uzasadnien wyrokéw wydanych w tych sprawach nie wynika,
aby podstawa oddalenia pow6dztwa wobec wymienionej byly okoliczno$ci eksponowane przez jej pelnomocnika. W
sprawie XC 1064/12, powodem oddalenia powddztwa byla ta okoliczno$éé, ze S. B. wystapila ze sp6tki w dniu 29
grudnia 2009 r. (co nie jest kwestionowane w niniejszej sprawie), a zatem przed zawarciem umowy dotyczacej stolarki
budowlanej, z ktéra to zwigzane bylo roszczenie powoda w tej sprawie. Natomiast w sprawie I C 1587/11 prowadzonej
przez Sad Rejonowy Gdansk- Pélnoc w Gdansku, powodztwo przeciwko S. B. zostalo oddalone albowiem roszczenie z
tytulu umowy zlecenia naprawy pojazdow, dotyczyto pojazdow, ktore nie byly wlasno$cia pozwanej, nie byly rowniez
majatkiem spolki (...) K. K. (1) S. B. (vide: odpis uzasadnienia k.23v-24v).

Rowniez znajdujace sie w aktach sprawy odpisy nakazoéw zaplaty w innych sprawach cywilnych i przedsadowych
wezwan do zaplaty obrazuja tylko ten fakt, ze w ramach dzialalnoSci spélki zaciaganych bylo wiele zobowigzan
finansowych, ktoérych brak zaspokojenia sklanial kontrahentéw do wystepowania na droge postepowania sadowego.

W konsekwencji powyzszych rozwazan stwierdzi¢ nalezy, ze nie ma wplywu na odpowiedzialno$¢ odwolujacej
z tytulu zaleglych skladek, sugerowany przez nia brak dostepu do spotki i uniemozliwienie jej prowadzenia
spraw spolki. Sad pierwszej instancji podkredlil, ze art. 115 Ordynacji podatkowej ustanawia - jako wylaczne
przestanki odpowiedzialno$ci wspoélnikow - ustalenie istnienia zalegloéci podatkowej oraz wskazanego w nim
podmiotu (wspolnika spdélki cywilnej). Nie zostaly w tym przepisie przewidziane jakiekolwiek inne przestanki
przeniesienia zobowigzania, w szczeg6lno$ci odnoszone do przyczyn powstania zadluzenia usprawiedliwionych
wystapieniem szczegbdlnych okolicznosci. Stosowanie tego przepisu nie pozwala zatem na uwzglednienie przy
okreslaniu odpowiedzialno$ci jakiegokolwiek elementu uznaniowosci lub dyskrecjonalnosci. Przyczyny powstania
zalegloSci sa nieistotne; stanowia element pozaprawny, ktérego ustalenie, a nastepnie uwzglednienie w procesie
decyzyjnym narusza prawo (zob. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia z dnia 28 marca 2012 r., sygn. akt IT UK 172/11,
LEX nr 1171005). Dodatkowo wskazac¢ nalezy, ze dla orzeczenia odpowiedzialnoSci wspo6lnikéw i bytych wspolnikow
spolki cywilnej za zalegloSci sktadkowe w oparciu o art. 115 Ordynacji podatkowej w zw. z art. 31 ustawy o systemie
ubezpieczen spolecznych nie ma znaczenia, kto ponosi wine za ich powstanie (zob. wyrok Sadu Apelacyjnego w
Poznaniu z dnia 277 wrzesnia 2012 r., sygn. akt III AUa 419/12, LEX nr 1223403).

Odnoszac sie do drugiego zasadniczego powodu przedstawianego przez odwolujaca i jej pelnomocnika, majacego mie¢
wplyw na jej odpowiedzialnoé¢ z tytulu sktadek, a dotyczacego kwestii rzeczywistego zatrudnienia os6b wskazanych
w pi$mie ZUS z dnia 29 marca 2013r. (k-89-89v), Sad pierwszej instancji stwierdzil, Ze réwniez ten zarzut nie moze
doprowadzi¢ do odmiennego rozstrzygniecia w niniejszej sprawie. Wskazal w pierwszej kolejnosci, ze sporzadzona
przez organ rentowy lista pracownikéw zatrudnianych przez (...) K. K. (1), S. B. w piSmie z dnia 29 marca
2013 r. (k-89), od ktorych odprowadzane powinny by¢ skladki ubezpieczeniowe, powstala w oparciu o zgloszenia
dokonywane przez spoltke, ktory to obowigzek ciazyl na niej jako na platniku skladek. NaleznoSci organu ubezpieczen
spolecznych z tytutu skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne oraz Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczef Pracowniczych maja bowiem charakter platnoéci (wierzytelnoéci) samoobliczanych i oplacanych przez



platnika skladek w terminach ustawowo okreslonych, bez potrzeby uprzedniego wzywania do ich wykonania (zob.
wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 2 grudnia 2010 r., sygn. akt II UK 146/10, OSNP 2012/3-4/46). Stosownie
bowiem do art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych platnik skladek
jest obowigzany wedlug zasad wynikajacych z przepisow ustawy oblicza¢, potraca¢ z dochodéw ubezpieczonych,
rozliczaé oraz oplacaé nalezne skladki za kazdy miesiac kalendarzowy. Zasady rozliczania sktadek okresla natomiast
rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 kwietnia 2008 r. w sprawie szczegélowych zasad i trybu postepowania
w sprawach rozliczania sktadek, do ktérych poboru jest zobowiazany Zaklad Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. Nr
78, poz. 465 z po6zn. zm.), ktére w § 3 ust. 4 wskazuje, iz Zaklad dokonuje zewidencjonowania danych na koncie
ubezpieczonego na podstawie prawidtowych raportéw lub prawidlowych raportéow korygujacych. Rowniez § 25 ust.
11 2 tego rozporzadzenia stanowi, ze Zaklad na podstawie prawidlowych raportéw dokonuje zewidencjonowania
danych na koncie ubezpieczonego. Wskazaé nalezy, ze wzér miesiecznych raportow lub raportéw korygujacych okresla
obowiazujace na date wskazang w zaskarzonej decyzji Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24
czerwca 2008 r. w sprawie okreélenia wzoréw zgloszen do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego,
imiennych raportéw miesiecznych i imiennych raportéw miesiecznych korygujacych, zgloszen platnika, deklaracji
rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych korygujacych oraz innych dokumentéw (Dz.U. z 2008, Nr 112, poz.717).
Wynika z niego, ze platnik skladajac takowy raport wskazuje na dane identyfikujace platnika skladek (numer NIP i
REGON, oraz jego nazwe), a takze dane identyfikujace osobe ubezpieczong (miedzy innymi imie, nazwisko, numer
PESEL, kod tytulu ubezpieczenia, podstawe wymiaru skladki i kwote skladki). Powyzsze wskazuje zatem, ze to platnik
skladek jest odpowiedzialny za poprawno$é danych zawartych w przekazywanych przez niego do ZUS formularzach
ubezpieczeniowych. Znajduje to swoj wyraz w spoczywajacym na platniku skladek obowigzku dokonania korekty
imiennego raportu miesiecznego w przypadku stwierdzenia w nim nieprawidtlowosci we wlasnym zakresie badz przez
ZUS (art. 41 ust. 6 ustawy systemowej), a takze obowigzku sprawdzenia prawidlowosci danych przekazanych do ZUS
w imiennym raporcie miesiecznym dotyczacym danego roku kalendarzowego nie p6zniej niz do dnia 30 kwietnia
nastepnego roku kalendarzowego (art. 41 ust. 7 ustawy).

Zauwazy¢ nalezy, ze w aktach sprawy znajduja sie imienne raporty miesieczne o naleznych sktadkach i wyplaconych
$wiadczeniach dotyczace 22 pracownikéw wyszczegoélnionych w pisémie ZUS z dnia 29 marca 2013 r. (vide: k-535-556).
W takiej sytuacji, stwierdzi¢ nalezy, ze aktywno$¢ procesowa skarzacej i jej pelnomocnika zmierzala de facto do
niedopuszczalnego w $wietle przywolanych przepiséw zakwestionowania prawidlowoéci sporzadzonych raportéw
imiennych, ktérych sprostowanie moglo nastapi¢c w odpowiednim terminie i trybie, na podstawie szczeg6lnych
przepisow regulujacych zasady sprostowania danych zawartych w takim dokumencie (art. 41 ust 11 ustawy o systemie
ubezpieczen spolecznych). Sam fakt, ze raporty te zostaly zlozone do ZUS dopiero w dniu 7 stycznia 2010 r. (a
zatem po wystapieniu, ze spolki (...)), nie podwaza treSci wynikajacych ze wskazanych dokumentéw. Raporty
dotyczyly bowiem naleznosci skladkowych za okresy, w ktoérych skarzaca byla wspolnikiem spétki, wymagalnych i
nieprzedawnionych. Stwierdzi¢ rowniez nalezy, ze zapisy zaewidencjonowane na koncie spolki (wydruk z systemu
informatycznego, sporzadzony wedlug stanu na dzien 20 wrze$nia 2012 r.- k 50-51 akt ZUS), zgodnie z art. 34 ust. 1
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, sg $srodkiem dowodowym w postepowaniu administracyjnym i sgdowym
z zakresu ubezpieczen spolecznych. Dokument ten korzysta ponadto z waloru dokumentu urzedowego, stanowiac
dowdd tego co zostalo w nim urzedowo stwierdzone. Strona, ktéra zaprzecza prawdziwosci dokumentu urzedowego
albo twierdzi, ze zawarte w nim o$wiadczenia organu, od ktérego dokument ten pochodzi, sa niezgodne z prawda,
powinna okolicznoSci te udowodnié (zob. uzasadnienie wyroku Sadu Apelacyjnego w Szczecinie z dnia 15 grudnia 2011
r., sygn. akt I AUa 385/11, LEX nr 1381298). Odwolujaca tego jednak nie uczynila skutecznie. Nie zlozyla bowiem
dokumentow potwierdzajacych dokonanie spornych platnosci, ani tez dowodéw obalajacych wysokosé kwot zadanych
przez organ rentowy.

Pomijajac powyzsza argumentacje, ktoéra juz skutkowala w ocenie Sadu Okregowego nieuwzglednieniem zlozonego
odwolania, stwierdzil on, ze aktywno$¢ procesowa skarzacej de facto czeSciowo potwierdzila wniosek odmienny
od zamierzonego, a zatem fakt zatrudnienia pracownikéw w spolce (...), w pozostalym za$ zakresie skutecznie
nie podwazyla faktu zatrudnienia os6b wyszczegblnionych w pidémie ZUS. Sad zauwazyl, ze stanowisko skarzacej
zostalo w spos6b jednoznaczny wyeksplikowane w pismach jej pelnomocnika z dnia 25 lutego 2014 r. i z dnia 28



maja 2014 r. (k-420-421v, k-524-526). Wyrazony zostal tam poglad, ze z uwagi na nieprzedlozenie przez niektérych
zainteresowanych umoéw o prace czy tez nieudzielenie zadnej informacji dotyczacej pozostawania w stosunku pracy
ze spolka jako pracodawca (mialo to dotyczyé D. M., P. R., D. S. (2) oraz W. S.), a takze zakwestionowaniu przez
odwolujaca prawidlowosci wystawionych §wiadectw pracy w odniesieniu do J. M. (1) oraz R. Z. (1), brak jest podstaw
do ustalenia odpowiedzialno$ci odwolujacej za skltadki ubezpieczeniowe w odniesieniu do wszystkich oséb imiennie
oznaczonych przez ZUS w pi$mie z dnia 29 marca 2013 r. Dodatkowo w odniesieniu do J. G., M. S. (1), S. S., M. K,
W.C., A. K, T.C. (1) iK. K. (2) pelnomocnik skarzacej wyrazil poglad, ze w spornym okresie tj. w pazdzierniku nie
byli pracownikami (...) S.C. K. K. (1)iS. B..

Wskaza¢ w pierwszej kolejno$ci wypada na zmiennoé$¢ stanowiska skarzacej, ktéra na rozprawie w dniu 11 kwietnia
2013 r. i w pi$mie z dnia 17 pazdziernika 2013 r. co do zasady nie kwestionowala aby S. W. (2), D. S. (2) i K. G. (2)
(obecnie S.) byli pracownikami spéiki (...), w ktérej byla wspélnikiem (vide: k- 97, k-212) by wreszcie w pi$mie z dnia
25 lutego 2014 r. (k-420-421) i 28 maja 2014 r. (k-524-526) przedstawiaé watpliwosci co do faktu zatrudnienia D. S.
(2)iK. G. (2). W piSmie z dnia 17 pazdziernika 2013r. pelnomocnik skarzacej zakwestionowat okresy zatrudnienia 19
osob (vide: 212), by ostatecznie- jak wynika z pisma pelnomocnika odwolujacej z dnia 28 maja 2014 r.- podwazaé fakt
zatrudnienia J. G., M. S. (1), S. S., M. K, W. C., A. K, T. C. (1), K. K. (2), J. M. (1), R. Z. (2), D. M., P.R., D. S. (2) i W. S..
Zdaniem Sadu Okregowego brak bylo podstaw do przyjmowania, ze W. C., A. K., D. M. iD. S. (2), nie byli pracownikami
(...) S.C. w okresie wskazanym w zaskarzonej decyzji. Fakt ten zostal potwierdzony przez sama wnioskodawczynie (k
-97 w odniesieniu do D. S. (2), k-443 w odniesieniu do W. C.), wynika z zalaczonych do akt protokoléow zeznan S.
B.iD. S. (2) zZlozonych w postepowaniu przygotowawczym 1 Ds. 624/12 (k- 108-115 w odniesieniu do D. S. (2)), a
takze z niekwestionowanego przez skarzaca $§wiadectwa pracy znajdujacego sie w dolgczonych do sprawy I. U.(...)(w
odniesieniu do D. M.).

Podwazanie za$ w odniesieniu do J. M. (1) i R. Z. (1) wystawionych przez spoélke (...) $wiadectw pracy zdaniem Sadu
pierwszej instancji nie bylo réwniez skuteczne i nie moze przemawiaé za automatyzmem dowodowym i uzasadniaé
przyjecia, ze wskazane osoby nie byly pracownikami w okresie wskazanym w zaskarzonej decyzji. Skarzaca bowiem
powolujac sie na date poczatkows ich zatrudnienia, jako nieadekwatng do daty rozpoczecia przez S. B. i K. K. (1)
wspoélpracy w ramach spolki cywilnej, pomija te okolicznoéé, ze w aktach znajdujg sie pisma z dnia 15 listopada
2006r. dotyczace A. K. i R. B. (k-323, k-339). Pisma to wskazuja, ze w zwigzku z likwidacja dotychczasowego
pracodawcy firmy (...) z dniem 01 grudnia 2006 r., nastapilo przejscie zakladu pracy na nowego pracodawce, ktorym
bedzie dotychczasowy wladciciel i jego wspoélnik — S. B. (k-323, 339). Powyzsze pisma- jakkolwiek przedlozone
jedynie przez R. B. i A. K.- mogg zatem wskazywac, ze wynikajacy ze Swiadectw pracy dotyczacych J. M. (1) i R.
Z. (1)- fakt wcze$niejszego zatrudnienia wskazanych pracownikéow, wynikat z zatrudnienia ich przez poprzednika
prawnego (...) S.C. Skarzgca kontestujac zatem $wiadectwa pracy jako podstawe dowodowsq czynienia ustalen w
sprawie, jednoczesnie nie przedstawila zadnych konkurencyjnych dowodéw obalajacych moc tych dokumentow.

W odniesieniu do K. K. (2), T. C. (1), P. R. i W. S. istnialy rzeczywiste trudnosci w zrekonstruowaniu okresu ich
zatrudnienia w (...) S.C., a to z tego powodu, ze pierwszy z nich nie zyje, a w odniesieniu do drugiego brak jest
zgloszenia w ZUS, a co do dwdch os6b ostatnich brak jest dokumentacji pracowniczej obrazujacej okres pozostawania
w stosunku pracy na rzecz spotki skarzacej. Dodatkowo argumentacja skarzacej w odniesieniu do wskazanych oséb
oparta byla na kwestionowaniu okresu ich zatrudnienia, a nie na podwazaniu czy w spornej dacie wynikajacej z
zaskarzonej decyzji, wymienieni byli pracownikami spolki skarzace;j.

Nadto Sad pierwszej instancji zauwazyl, ze w odniesieniu do J. G., M. S. (1) S. S. i M. K. skarzaca i jej pelnomocnik
kwestionowala, ze byli oni pracownikami w jakimkolwiek okresie (vide: k-443v). Stwierdzi¢ nalezy, ze z pisma
przedlozonego przez organ rentowy z dnia 12 maja 2014 r., wynika, ze J. G. zostal zgloszony do ubezpieczen
spolecznych przez (...) S.C. (NIP (...)) w okresie od 1 pazdziernika 2009 r. do 20 maja 2010 r., za$ z informacji
z Urzedu Skarbowego w P. wynika, Ze za wymienionego zostal zlozony PIT-11 za okres od 1 pazdziernika 2009 r.
do 31 grudnia 2009 r. (k-558). Za ubezpieczonego M. S. (1) zostal za$ zlozony przez spotke skarzacej PIT-11 za
okres od 1 wrzeénia 2009 r. do 30 wrze$nia 2009 r., za§ wymieniony zgloszony zostat do ubezpieczen przez spotke
skarzacej w okresie od 1 pazdziernika 2009 r. do 21 maja 2010 r. W odniesieniu za$ do S. S. i M. S. (3) nie uzyskano



informacji od Naczelnika Urzedu Skarbowego za jaki okres i przez jaki podmiot wystawione zostaly deklaracje o
wysoko$ci osiagnietego dochodu i kwoty skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne potracone z wynagrodzenia
ubezpieczonych.

Z dokumentacji przedlozonej przez J. G., M. S. (1), S. S. i M. K. (k- 348, k-356-359, k-362-365, k-368-372) jak réwniez
z pism organu rentowego z dnia 12 maja 2014 r. jakkolwiek wynika, ze wymienieni mogli by¢ pracownikami innych
spolek (...), to jednak ustalenie to nie jest rOwnoznaczne z wykluczeniem mozliwo$ci pozostawania w zatrudnieniu
roéwniez na rzecz spolki, w ktorej wspoélnikiem byla S. B..

Sad pierwszej instancji odniost sie jeszcze do jednej kwestii. Podniost, ze wyrazone w pismach pelnomocnika skarzacej
z dnia z 25 lutego 2014 r. i z dnia 28 maja 2014 r. poglady stanowia réwniez kwintesencje sposobu rozumienia przez
wymieniong rozkladu ciezaru dowodu w niniejszej sprawie. Pelnomocnik wywodzil bowiem, ze organ rentowy nie
wykazal, ze ubezpieczona ponosi odpowiedzialno$¢ za zobowigzania wzgledem ZUS w pelnej wysoko$ci okreélonej
w zaskarzonej decyzji. Tymczasem odwolujgca kwestionujac wysokosé naleznosSci skladkowych, co organ rentowy
wykazal dokumentami rozliczeniowymi, winna te okolicznoéci udowodnié, zgodnie z obowigzkiem wynikajacym z
art. 232 k.p.c. oraz z regula z art. 6 k.c., iz ciezar udowodnienia faktu spoczywa na osobie, ktéra z faktu tego
wywodzi skutki prawne. Na wnioskodawczyni, jako bylym wspdlniku spétki cywilnej i bedacej w okresie wskazanym w
zaskarzonej decyzji platnikiem skladek spoczywal ciezar dowodu, ze nalezne sktadki winna oplaci¢ w innej wysokosci
niz to wskazal organ rentowy. Odwolujaca jednak takiego dowodu nie przedstawila. W niniejszej sprawie organ
rentowy dokonat rozliczenia konta sp6iki cywilnej, wyraznie stwierdzajac, za jakie okresy wnioskodawczyni nie uiScila
naleznych skladek i okreslil wysokos$é zaleglych skladek oraz odsetek z tytulu zwloki. Za§ wnioskodawezyni w toku
calego postepowania nie przedstawila zadnego dowodu przeciwnego pomimo, ze kazda ze stron obowigzana jest do
zlozenia oS§wiadczenia co do twierdzen strony przeciwnej, dotyczacych okolicznosci faktycznych (art. 210 § 2 k.p.c.).
Ustalenia Sadu Okregowego musza zatem uwzgledniaé, ze ewentualne ujemne skutki nieprzedstawienia dowodu
obcigzajg strone, ktora nie dopeknila cigzacego na niej obowigzku (zob. wyrok Sadu Apelacyjnego w Krakowie z dnia
9 kwietnia 2013 r., syn. akt III AUa 1371/12, LEX nr 1313292). Poszukiwanie za strone przez Sad, organ rentowy czy
inne instytucje z urzedu okoliczno$ci przemawiajacych za jej stanowiskiem w istocie stanowiloby wyreczanie jej w
obowigzkach procesowych, przez co Sad narazilby sie na uzasadniony zarzut nier6wnego traktowania stron procesu.

Reasumujgc, stwierdzi¢ nalezy, ze podjeta przez Sad Okregowy prdba zrekonstruowania okreséw zatrudnienia oséb
zgloszonych do ubezpieczenia przez spotke skarzacej okazala sie niemozliwa, niewykonalna i niedopuszczalna w
sprawach z zakresu ubezpieczen spolecznych.

Pomijajac nawet fakt, ze wnioskodawczyni wraz ze swoim pelnomocnikiem przerzucila caly ciezar tych ustalen na
Sad, ZUS i Urzedy Skarbowe- to sama nie przedstawila zadnych dowodéw dotyczacych zatrudnionych pracownikéw,
a brak akt osobowych tlumaczyla nieudostepnieniem jej jakichkolwiek dokumentéw spotki przez wuja K. K. (1).

W kazdym razie skarzaca ograniczyla sie wylgcznie do kwestionowania zatrudnienia zgloszonych przez jej spotke
pracownikdw, i tak na jednej rozprawie nie zgadzalo sie jej czterech zatrudnionych, na nastepnej rozprawie czternastu,
by ostatecznie twierdzi¢, ze zaden ze zgloszonych pracownikéw nie pracowal w jej spotce.

W rezultacie zdaniem Sadu Okregowego stusznie ZUS oparl sie na dokumentach zgloszeniowych zlozonych przez
spolke (...) oraz na zgloszonej przez spolke skarzacej kwocie skltadek naleznych za okresy wymienione w zaskarzonej
decyzji.

Apelacje ztozyla wnioskodawczyni.

Zaskarzyla wyrok Sadu Okregowego w calo$ci zarzucajac mu naruszenie prawa materialnego i procesowego, to jest:

- art. 379 pkt 5 w zw. z art. 477" § 2 k.p.c. (niewazno$é postepowania) polegajace na rozpoznaniu sprawy przy braku
udzialu w sprawie niektérych z rzekomych pracownikéw ubezpieczonej (T. C. (1), spadkobiercy K. K. (2)), ktérych
praw i obowigzkow dotyczyla decyzja organu.



- art. 4. pkt 2 ppkt. a) ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych przez przyjecie, ze ubezpieczona byla platnikiem
skladek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne podczas gdy zostalo wykazane Ze co najmniej niektorzy z
zainteresowanych nie byli jej pracownikami.

- art. 2 kodeksu pracy oraz art. 6. ust. 1. pkt. 1 oraz art. 8. ust. 1. u.s.u.s. przez przyjecie, ze zainteresowani w sprawie
m.in. Pan S. S.,, M. K, J. G,, M. S. (1), J. M. (1), R. Z. (1), K. K. (2), T. C. (2), P. R., W. S., D. M. byli pracownikami
spolki, ktorej wspdlnikiem byta ubezpieczona, podczas gdy byli oni pracownikami innych spotek.

- art. 16. ust. 1. ppkt. 1) oraz art. 17. ust. 1. u.s.u.s. poprzez uznanie, ze ubezpieczona byla zobowigzana do zaplaty
skladek na ubezpieczenie spoleczne zainteresowanych w sprawie, pomimo wykazania przez nia, ze w/w nie byli
pracownikami spolki cywilnej, w ktorej byla ona wspolnikiem.

- art. 231 kodeksu pracy poprzez uznanie J. M. (1) i R. Z. (1) za pracownikdw ubezpieczonej na podstawie
rzekomego przejscia zakladu pracy na nowego pracodawce pomimo braku dowodu uzasadniajacego takie wnioski
oraz niedopuszczalno$ci domniemania faktycznego z uwagi na istnienie dowodéw osobowych dla ustalenia niniejszej
okoliczno$ci.

- art. 243 k.p.c. polegajacego na postuzeniu sie przez Sad uprawdopodobnieniem zamiast dowodem w przypadku J.
M. (1) i R. Z. (1) i uznaniu ich bezpodstawnie za pracownikéw ubezpieczonej (pomimo braku dowodu na przejscie
zakladu) przy nieuprawnionym odniesieniu sie do przypadku A. K.iR. B.

- art. 258 oraz art. 299 w zw. z art 473. k.p.c. poprzez nie przestuchanie zawnioskowanych $wiadkéw oraz nie
przestuchanie w charakterze stron wszystkich zainteresowanych pomimo, iz pozostaly w sprawie niewyjasnione
istotne fakty dla rozstrzygniecia sprawy.

- art. 217 oraz 233 k.p.c. polegajace na nieuzasadnionym oddaleniu zgloszonych wnioskéw dowodowych, miedzy
innymi wniosku o zwro6cenie sie do wlasciwego Urzedu Skarbowego o przedstawienie PIT-11 co uniemozliwilo
ubezpieczonej wykazanie Ze nie byla ona zobowiazana do zaplaty skladek na ubezpieczenie spoleczne. A ponadto
polegajacego na nie uwzglednieniu przez Sad umowy o prace, przedstawionej przez Pana J. G., M. S. (1), o§wiadczen
o pracodawcy, zlozonych przez S. S. oraz M. K., braku zgloszenia do ubezpieczenia ( (...) w przypadku T. C. (1),
oraz innych wskazanych w uzasadnieniu apelacji i w konsekwencji uznaniu zainteresowanych za pracownikéw
ubezpieczonej.

Wskazujac na przedstawione dowody skarzaca domagala sie zmiany zaskarzonego wyroku i uwzglednienia odwolania
przez orzeczenie braku odpowiedzialno$ci ubezpieczonej za nieuiszczone sktadki spoleczne. Zlozyla tez wniosek
alternatywny polegajacy na uchyleniu zaskarzonego wyroku i przekazaniu sprawy Sadowi pierwszej instancji do
ponownego rozpoznania.

Sad Apelacyjny zwazyt:

Apelacja jest stuszna juz z racji zgloszonego zarzutu niewazno$ci postepowania. Pomijajac ten zarzut apelacja jest
zasadna rowniez z dwoch innych powigzanych ze soba powodow.

Zestawiajac postanowienie Sadu Okregowego z dnia 30 grudnia 2013 r. o wezwaniu do udzialu w sprawie w
charakterze zainteresowanych (k. 268 — postanowienie to nie zostalo podpisane) oraz zestawienie organu rentowego
(k. 557) obrazujace imiona i nazwiska pracownikéw, ktorych dotycza sktadki dochodzone w zaskarzonej decyzji, staje
sie jasne, ze pominieto T. C. (1). Oznacza to, ze jego prawa w toczgcym sie procesie zostaly naruszone. Analogiczne
stanowisko nalezy zaja¢ wzgledem K. K. (2). Skoro Smieré tego zainteresowanego nastapila przed wszczeciem
postepowania, to zasadne bylo odszukaé jego spadkobiercow i umozliwi¢ im udzial w postepowaniu. W rezultacie
zarzut niewaznoS$ci postepowania oparty na art 379 pkt 5 k.p.c. okazal sie trafny. Zmusza to samoistnie do uchylenia
postepowania i zniesienia postepowania na podstawie art 386 § 2 k.p.c.



Stwierdzenie niewaznoS$ci postepowania zwalnia Sad odwolawczy od dalszych rozwazan. Nie mniej z uwagi na rodzaj
zgloszonych w apelacji zarzutéw nie mozna przemilcze¢ dwdch kwestii.

Po pierwsze, nalezy zanegowa¢ poglad Sadu pierwszej instancji, ze dane zaewidencjonowane na koncie sp6tki (wydruk
z systemu informatycznego) maja walor dokumentu urzedowego. Sad Apelacyjny w Szczecinie w wyroku z dnia
15 grudnia 2011 r., III Aua 385/11, LEX nr 1381298 takiego pogladu nie wyrazit (glosil go w tej sprawie Sad
pierwszej instancji). Staje sie to zrozumiale, gdy weZzmie sie pod uwage tres¢ art 244 § 1 k.p.c. Stanowi on, ze
dokumenty urzedowe, sporzadzone w przepisanej formie przez powolane do tego organy wladzy publicznej i inne
organy panstwowe w zakresie ich dzialania, stanowia dowod tego, co zostalo w nich urzedowo zaswiadczone. Rzecz
w tym, ze wydruk z systemu informatycznego jest odwzorowaniem raportéw miesiecznych skladanych przez platnika
skladek. Oznacza to, ze organ rentowy w tym dokumencie nie zmierza do za§wiadczenia czegokolwiek. Dokument ten
nie moze by¢ zatem dokumentem urzedowym.

Pomijajac powyzsza kwestie, ktéra ma w istocie drugorzedne znaczenie, trzeba wskazaé, ze Sad pierwszej instancji
zrezygnowal z prowadzenia postepowania dowodowego zaoferowanego przez skarzaca, wychodzac z zalozenia, ze
poza przypadkiem okre§lonym w art 41 ust 11 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, nie istnieje mozliwoéé
zakwestionowania prawdziwos$ci raportow imiennych zlozonych przez platnika sktadek. Stanowisko to jest falszywe.
Analizujac tre$¢ wspomnianego przepisu, a takze laczac ja z art 41 ust 12 i ust 13 ustawy dochodzi sie do
przekonania, ze niezakwestionowanie informacji zawartych w imiennym raporcie jest rbwnoznaczne z uznaniem
jej za zgodna ze stanem faktycznym. Stanowisko to nie uwzglednia jednak, Ze przepisy te odnosza sie wylacznie
do ubezpieczonych. Uwzgledniajac ten kontekst podmiotowy, jasne jest, ze to ubezpieczony posiada ograniczona
mozliwo$¢ kwestionowania danych zawartych w imiennych deklaracjach. Obostrzenie to nie jest aktualne wzgledem
platnika skladek, ktory moze dokonywac korekty danych podanych w imiennym raporcie miesiecznym. Oznacza
to, ze w postepowaniu odwolawczym osoba, ktora pehila funkcje pracodawcy (analogicznie Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych) ma prawo negowa¢ istnienie zatrudnienia. Oczywiste jest, ze raporty te stanowia $rodek dowodowy
w postepowaniu sgdowym, jednak nie mozna mu przypisa¢ determinujacego znaczenia (sprostowania jednocze$nie
wymaga, ze art 34 ust 1 ustawy systemowej nie stanowi podstawy prawnej przemawiajacej za tym wnioskiem). W
rezultacie strona przed Sadem ma prawo dowodzié, ze okres$lone osoby, wzgledem ktérych deklaracje imienne zlozono
z opOZnieniem, w czasie gdy nie byla ona juz pracodawcg, nie byly zatrudnione w spdlce. Kazdy srodek dowodowy
wymieniony przez procedure cywilna umozliwia wykazywanie tej tezy. Dokumentacja posiadana przez organ rentowy
nie niweczy tej reguly.

Po drugie, biorgc pod uwage wskazane powyzej wnioski, konieczne jest dokonanie oceny sposobu procedowania
Sadu pierwszej instancji. Ogolnie rzecz ujmujac, wyszedl on z blednego zalozenia, ze dane zawarte w imiennych
raportach uniemozliwiajg prowadzenie postepowania dowodowego przeciwko ich treéci. Poglad ten nie ma oparcia
w obowigzujacych przepisach, o czym byla juz mowa. Sprawia to, ze zachodzi potrzeba opisania postepowania
dowodowego. Linia obrony wnioskodawczyni polegala na kwestionowaniu wykonywania przez zainteresowanych
(przynajmniej niektérych) pracy na rzecz spolki cywilnej. Stanowisko to uwiarygadniala tym, ze K. K. (1)
wykazywal aktywno$§é zawodowa réwniez w ramach innych przedsiewzie¢ gospodarczych, ktére wzajemnie sie
zazebialy (dotyczyly zbieznego przedmiotu dzialalnosci). Wskazywala rowniez na niewiedze o sprawach spotki
i niedopuszczanie jej do spraw spoélki, a takze do dokumentacji. Na te okolicznosSci skarzaca zglaszala wnioski
dowodowe. Na rozprawie w dniu 31 stycznia 2013 r. wniosla o przestuchanie w charakterze §wiadka (zainteresowanej)
D. S. (2), w piémie z dnia 26 czerwca 2013 r. zawnioskowala o wyshuchanie J. G., nastepnie w piSmie procesowym z
dnia 8 lipca 2013 r. odwolujgca sie wnioskowata o przestuchanie siedemnastu zainteresowanych na okoliczno$é, czy
w pazdzierniku 2009 r. byli zatrudnieni w spolce cywilnej (...). Wniosek ten zostal uzupelniony w pi$émie procesowym
z dnia 23 lipca 20013 r. przez zadanie wystuchania kolejnego zainteresowanego. W pi$émie procesowym z dnia 26
listopada 2013 r. skarzaca domagala sie przestluchania R. Z. (1) i J. M.. Mimo zloZenia wnioskéw dowodowych Sad
pierwszej instancji ich nie zrealizowal. Na rozprawie w dniu 12 czerwca 2014 r. oddalit wszystkie wnioski dowodowe
zgloszone przez wnioskodawczynie nie podajac przyczyn takiej decyzji.



Przedstawiony sposob procedowania nie mieéci sie w kanonie okreslonym w kodeksie postepowania dowodowego.
W konsekwencji trudno uznaé, ze nie doszlo do uchybienia przepisébw postepowania, przynajmniej w zakresie
art 217 § 3 k.p.c. Nie istnieja podstawy do pominiecia dowodu z osobowych Zrédel dowodowych, jak réwniez
dokumentow wnioskowanych przez skarzacg. Sad moze ograniczy¢ postepowanie dowodowe jedynie w sytuacji, gdy
wnioski dowodowe zostaly zgltoszone jedynie dla zwtoki albo okoliczno$ci sporne zostaly juz dostatecznie wyjaénione.
Przeslanki te nie wystapily w sprawie.

Warto wskaza¢, ze Sad pierwszej instancji zarzadzeniem z dnia 25 lipca 2013 r. zobowigzal organ rentowy do
rozliczenia naleznych skladek od spdiki (...) za okres od 29 listopada 2006 r. w ujeciu zbiorczym, jak rowniez w rozbiciu
na poszczegdlnych pracownikéow. Organ rentowy udzielil niepelnej odpowiedzi, podajac jedynie zadluzenie zbiorcze
od pazdziernika 2009 r. do grudnia 2012 r. (dopiero p6zniej przestal imienne raporty miesieczne, jednak tylko za
pazdziernik 2009 r. - k. 535-556) Z przestanych danych wynika, ze nalezno$¢ lgcznie wynioslta 12.907,67, a oplacono
3.813,27 7z} (niedoplata wyniosta 9.094,40 zl). Wskazanie to jest wazne co najmniej z kilku powodow. Z zestawienia
naleznoSci od platnika z dnia 20 wrze$nia 2012 r. (dolaczonego do decyzji) wynika, ze spdlka za pazdziernik 2009
r. nie zaplacila 8.894,51 zl tytulem FUS i 52,75 z} z racji (...). Z kolei z zestawienia z dnia 21 sierpnia 2013 r. (k.
204) nalezy wnosié, ze za ten sam miesigc nalezno$¢ wyniosla juz 9.415,40 zl na FUS, 2.715,17 z1 na FUZ i 777,19
zt na (...). Dodatkowo w zestawieniu tym wykazano, ze dluznik wplacil lacznie kwote 3.813,27 zl. Rozbiezno$¢ ta
wymaga wyjasnienia. Poza tym, nie mozna zignorowac, ze imienne deklaracje za miesigc pazdziernika 2009 r. zostaly
zlozone do ZUS dopiero w dniu 7 stycznia 2010 r. Uwzgledniajac, ze zaineresowani byli wieloletnimi pracownikami
okoliczno$¢ ta moze budzi¢ watpliwoéci. Sa one tym wieksze, jesli uwzgledni sie, ze w styczniu 2010 r. odwotujgca
sie nie byla juz wspolnikiem, a wezeéniej nie dopuszczano jej do dokumentacji spolki, ktdra zostala zniszczona albo
ukryta przez zmarlego K. K. (1). Okolicznosci te pozwalaja sadzi¢, ze nie mozna rozpoznawanej sprawy rozstrzygnac
bez przeprowadzenia gruntownego postepowania dowodowego. Wydaje sie, ze pierwszym krokiem powinno byé
przes$ledzenie zatrudnienia we wszystkich spolkach, w ktérych wystepowal K. K. (1). Z akt sprawy mozna wnosi¢, ze
jedynym dostepnym dowodem sa imienne deklaracje miesieczne skladane przez spotki do organu rentowego (walorem
ich jest to, ze beda one obrazowac¢ w sekwencji miesiecznej stan zatrudnienia z imienia i nazwiska w poszczego6lnych
pracownikow, a takze date zlozenia deklaracji). Zabieg ten umozliwi zestawienie danych wynikajacych z deklaracji
rozliczeniowych z dokumentami kadrowymi, znajdujacymi sie w aktach sprawy (§wiadectwa pracy, dokumenty). Z
pewnoscia weryfikacje ta warto przeprowadzié¢ za okres poprzedzajacy pazdziernik 2009 r. Konieczno$¢ taka wynika
choc¢by z wypowiedzi zlozonej przez zainteresowanych M. S. (2) i Z. S. na rozprawie w dniu 6 marca 2014 r. Sugerowali
oni, Ze kwestia zatrudnienia w poszczegolnych spotkach byl plynna. Osiagniety w ten sposob obraz ubezpieczenia
poszczegblnych zainteresowanych powinien zosta¢ sprawdzony przez przestuchanie stron postepowania.

Wskazane kierunki procedowania pozwolg na wyjasnienie watpliwo$ci podnoszonych przez skarzaca, a w rezultacie
wydanie sprawiedliwego wyroku.
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