Sygn. akt ITII U 718/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 26 listopada 2015 r.

Sad Okregowy w Przemyslu III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie nastepujacym:

Przewodniczqcy SSO Jozef Pawlowski

Protokolant st. sekr. sgdowy Ewelina Kowalska

po rozpoznaniu w dniu 26 listopada 2015 r. w Przemy$lu

na rozprawie

sprawy E. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w R.
o emeryture

na skutek odwolania E. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w R.

z dnia 3 sierpnia 2015 r., znak: (...)

zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, ze przyznaje wnioskodawcy E. W. prawo do emerytury w ustawowej
wysokosci poczawszy od dnia 1 lipca 2015 .

Sygn. akt ITI U 718/15

UZASADNIENIE

wyroku z dnia 26 listopada 2015 r.

Decyzja z dnia 3 sierpnia 2015r., znak: (...) Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w R. odméwil wnioskodawcy
E. W. prawa do emerytury.

W podstawie prawnej decyzji organ rentowy powolal ogélnie przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego
1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym
charakterze (Dz. U. z 1983 r. Nr 8, poz. 43 ze zm.) oraz ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2015r. poz. 748).

Zaktad odmowil wnioskodawey prawa do emerytury, poniewaz do dnia 1 stycznia 1999r. nie zostal udowodniony
wymagany 15 letni okres pracy
w szczeg6lnych warunkach wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Organ rentowy do stazu pracy w warunkach szczegdlnych zaliczyl wnioskodawcy na podstawie przedlozonej
dokumentacji jedynie okres 8 lat, 10 miesiecy i 10 dni.



W odwolaniu z dnia 28 sierpnia 2015r. wnioskodawca zakwestionowal powyzsza decyzje, wnoszac ostatecznie o jej
zmiane i przyznanie mu prawa do emerytury w obnizonym wieku przy zaliczeniu pracy w warunkach szczeg6lnych
w Gospodarstwie (...) w S.

w okresie od 1.07.1987r. do 31.05.1991r., od 21.10.1991r. do 30.04.1992r., od 1.09.1992r. do 28.02.1997r. na
stanowisku palacz c.o. i palacz urzadzen suszarniczych.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie. Podtrzymal stanowisko wyrazone w zaskarzonej
decyzji. Odwolal sie do tresci art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych i § 2 rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego dla pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach.
Zaznaczyl, iz za prace

w szczegblnych warunkach organ rentowy nie uznal okresu pracy

W 1.07.1987r. do 31.05.1991r., od 21.10.1991r. do 30.04.1992r., od 1.09.1992r. do 28.02.1997r. w Zakladach (...)

w S. oraz Gospodarstwie (...) Skarbu Panstwa w M. na stanowisku palacz c.o.

i palacz urzadzen suszarniczych tj. 9 lat, 1 miesiac i 11 dni, gdyz wnioskodawca nie przedlozyl za wskazane okresy
$wiadectw pracy

w szczegblnych warunkach.

Sad Okregowy w Przemyslu
III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Whnioskodawca E. W., urodzony (...),
w dniu 1 lipca 2015r. zlozyl wniosek o emeryture, zaznaczajac jednoczes$nie, iz nie jest czlonkiem otwartego funduszu
emerytalnego.

Whnioskodawca do wniosku przedlozyl swiadectwo pracy z dnia

19 czerwca 20151, wystawione przez (...) S.A. w R., z ktérego wynika, iz wnioskodawca byl tam zatrudniony w okresie
od 1 wrze$nia 1972r. do 25 maja 1974r. jako uczen praktycznej nauki zawodu oraz §wiadectwo wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach z dnia 13 marca 2013r. wystawione przez Stocznie (...), z ktérego wynika, iz wnioskodawca
byl tam zatrudniony w okresie od 29 sierpnia 1977r. do 30 kwietnia 1987r., w tym

w okresie od 29 sierpnia 1977r. do 3 marca 1983r. oraz od 1 sierpnia 1983r. do 30 wrze$nia 1984r. stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy wykonywal prace bezposérednio przy budowie i remoncie statkow na stanowiskach znajdujacych
sie na tych statkach, pochylniach, dokach i przy nabrzezach — wykaz A dzial III, poz. 90 rozporzadzenia Rady
Ministrow

z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego dla pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach - na
stanowisku monter rurociggdéw okretowych — spawacz (dziat III poz. 90 pkt 23 zarzadzenia nr 3 Ministra Hutnictwa
i Przemystu Maszynowego z dnia 30 marca 1985r.

w sprawie stanowisk pracy, na ktéorych wykonywane sa prace w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym
charakterze w zakladach pracy resortu hutnictwa i przemyshu maszynowego), a w okresie od 1 pazdziernika 1984r. do
31 maja 1986r. oraz od 1 sierpnia 1986r. do 30 kwietnia 1987r. stale

i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace bezposrednio przy budowie i remoncie statkow na stanowiskach
znajdujacych sie na tych statkach, pochylniach, dokach i przy nabrzezach — wykaz A dzial II1, poz. 90 na stanowisku
kompletator czesci kadtubowych i wyposazenia okretowego pracujacy na przedmontazu, pochylni i na statkach (dziat
III poz. 90 pkt 10).

Nadto, wnioskodawca przedlozyl zaswiadczenie z dnia 3 stycznia 2003r. wystawione przez Agencje Wlasnoéci Rolnej
Skarbu Panstwa poswiadczajace, iz w okresie od 1 lipca 1987r. do 31 maja 1991r. byt zatrudniony w Zakladach (...) w S.
na stanowiskach hydraulik — pracownik budowlany, palacz c.o., palacz urzadzen suszarniczych oraz pobieral dodatek



szkodliwy w okresach: w 1988r. od marca do maja i w grudniu, w 1989r. od stycznia do wrzeénia oraz w listopadzie i
grudniu, w 1990r. caly rok, w 1991r. w styczniu, marcu i kwietniu i od pazdziernika do grudnia, w 1992r. od stycznia
do kwietnia i od wrzeénia do grudnia,w 1993r. od stycznia do listopada, w 1994r. caly rok, w 1995r. caly rok i w 1996r.
od stycznia do pazdziernika.

Ustalony przez organ rentowy wymiar okreséw skladkowych
i nieskladkowych wykazanych przez wnioskodawce na dzien 1 stycznia
1999 r. wyniost 25 lat, 4 miesigce i 6 dni, a okres pracy w szczegdlnych warunkach 8 lat, 10 miesiecy i 10 dni.

W rezultacie zaskarzona decyzja z dnia 3 sierpnia 2015r. organ rentowy odmoéwil wnioskodawcy przyznania
emerytury.

Dowdéd: akta rentowe

Sad ustalil ponadto, ze w okresie od 1lipca 1987r. do 31 maja 1991r. wnioskodawca byt zatrudniony w pelnym wymiarze
czasu pracy w Zakladach (...) w S. na stanowiskach hydraulik — pracownik budowlany, palacz c.o., palacz urzadzen
suszarniczych.

W okresie od 21 pazdziernika 1991r. do 30 kwietnia 1992r. wnioskodawca byl zatrudniony na stanowisku palacz c.o.
w Kombinacie (...) w D. Zaklady (...)
w S. w likwidacji.

W okresie od 1 wrze$nia 1992r. do 30 wrze$nia 1996r. wnioskodawca byl zatrudniony w Gospodarstwie (...) w S.
na stanowisku palacz c.0. W okresie od 1 pazdziernika 1996r. do 28 lutego 1997r. wnioskodawca byt zatrudniony na
stanowisku palacz c.o.

w Gospodarstwie (...) w M..

W poczatkowym okresie pracy w (...) do miesigca lutego 1988r. wnioskodawca pracowat jako pracownik budowlany,
natomiast od marca 1988r. zaczal pracowac jako palacz w stolarni. Kociot obslugiwany przez wnioskodawce ogrzewat
suszarnie i stolarnie (suszone bylo drzewo).

Piece obslugiwane przez wnioskodawce byly piecami weglowymi. Wnioskodawca pracowal w pelnym wymiarze czasu
pracy.

Whnioskodawca od wrze$nia 1992r. do wrze$nia 1996r. pracowat

w kotlowni osiedlowej przy kotlach ogrzewajgcych osiedle mieszkaniowe (...) w S.. Kotlownia zasilala dwa bloki
i dziesie¢ domkoéw jednorodzinnych. Wraz z wnioskodawca pracowalo trzech palaczy, pracujacych na zmiany.
Whnioskodawca jako palacz pracowat caly rok, gdyz w okresie grzewczym kotly stuzyly do ogrzewania centralnego,
natomiast w okresie letnim stuzyly do wytwarzania cieplej wody. Piece obslugiwane przez wnioskodawce byly piecami
parowymi. Wnioskodawca pracowal w pelnym wymiarze czasu pracy.

Kotly obstugiwane we wskazanych okresach przez wnioskodawca, tak w kottowni do zasilania suszarni, jak i w kotlowni
osiedlowej byly kotlami przemyslowymi niezautomatyzowanymi. Za niezautomatyzowane kotly parowe lub wodne
typu przemyslowego uznaje sie urzadzenia z paleniskiem, przeznaczone do wytwarzania pary lub podgrzewania wody
cieptem powstalym w wyniku spalania paliwa.

/ Dowdd:
- $wiadectwo pracy z dnia 26.03. (...) — k. 18,
- $wiadectwo pracy z dnia 30.04.1992r. — k. 19,

- $wiadectwo pracy z dnia 27.09.1996r. — k. 20,



- $wiadectwo pracy z dnia 28.02.1997r. — k. 21,
- zeznania $wiadkoéow: - E. S.,

-S.F,

- zeznania wnioskodawcy E. W.,

- opinia bieglego z zakresu BHP — k. 26-43/.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie dowodow

z dokument6éw zgromadzonych w aktach rentowych oraz w ramach toczacego sie w sprawie sagdowego postepowania
dowodowego, ktérych domniemanie prawdziwo$ci wynika z art. 244 i nast. k.p.c., a ponadto ich wiarygodnoé¢ nie
zostala obalona przez zadna ze stron.

Za w peli wiarygodne Sad uznal ponadto dowody z zeznan Swiadkoéw E. S. i S. F., ktérzy pracowali wraz
z wnioskodawcg, dlatego tez znali zakres obowigzkéw wnioskodawcy, jak
i rzeczywisty rodzaj jego pracy oraz jej warunki.

Za w pehli wiarygodne Sad uznal ponadto dowdd z przestuchania wnioskodawcy. Zeznania te precyzuja m.in.
przedlozone $wiadectwa pracy poprzez uSciSlenie, jakiego rodzaju prace i na jakim stanowisku wykonywal
wnioskodawca w okresie bedgcym przedmiotem badania.

Sad uznal opinie bieglego z zakresu BHP za w pelni miarodajna,

w zakresie oceny czy kotly obstugiwane przez wnioskodawce mozna zaliczy¢ do niezautomatyzowanych kotlow typu
przemystowego. Opinia ta zostala wydana w oparciu o szczegotowg analize akt sprawy. Opinie te sporzadzono w sposéb
rzetelny i jasny. Zawiera ponadto dostateczne uzasadnienie wnioskéw konicowych.

Sad zwazyl, co nastepuje:

Zgodnie z art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r.

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych (Dz. U.

Z 2015T. poz. 748), ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przyshuguje emerytura po osiagnieciu wieku
przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy (tj. na dzien 1 stycznia 1999r.) osiagneli:

1)okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymagany w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat
- dla mezczyzn oraz

2)okres sktadkowy i niesktadkowy, o ktorym mowa w art. 27.

W my$l przepisu art. 184 ust. 2 cyt. Ustawy emerytura, o ktérej mowa powyzej, przystuguje pod warunkiem
nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie Srodkoéw zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa.

Zgodnie z art. 32 ust. 1 powolanej wyzej ustawy o emeryturach

i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949r. bedacym
pracownikami, o ktérych mowa

w ust. 2-3 zatrudnionym w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze przystuguje emerytura w wieku
nizszym, niz okre§lony w art. 27 pkt. 1 ustawy (co najmniej 60 lat dla kobiet i co najmniej 65 lat dla mezczyzn).

Dla celéw ustalenia uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1,



za pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach uwaza sie pracownikéw zatrudnionych przy pracach o
znacznej szkodliwosci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu ucigzliwo$ci lub wymagajacych wysokiej sprawnosci
psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne lub otoczenia (art. 32 ust. 2 cyt. ustawy).

Wiek emerytalny, o ktorym mowa w ust. 1, rodzaje prac lub stanowisk
oraz warunki, na podstawie ktorych osobom wymienionym w ust. 2 i 3 przysluguje prawo do emerytury, ustala sie na
podstawie przepiséw dotychczasowych (ust. 4 art. 32 cyt. ustawy).

Przepisy dotychczasowe to rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze (Dz. U. Nr 8 poz. 43 ze zm.).

Zgodnie z przepisem § 4 ust. 1 tego rozporzadzenia, pracownik, ktory wykonywatl prace w szczegélnych warunkach
okreslonych w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jesli osiagnat wiek emerytalny

(ktory dla mezezyzn wynosi 60 lat), ma wymagany okres skladkowy

i nieskladkowy (25 lat dla mezezyzn), w tym co najmniej 15 lat pracy

w warunkach szczeg6lnych.

Ponadto wedlug § 2 ust. 1 cyt. rozporzadzenia, okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $wiadczen na zasadach
okreslonych

w rozporzadzeniu sa okresy, w ktoérych praca w szczegblnych warunkach

lub w szczegdlnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, obowiazujacym na danym
stanowisku pracy.

Okresy pracy w szczegblnych warunkach stwierdza zaklad pracy

na podstawie posiadanej dokumentacji, w §wiadectwie wykonywania pracy

w szczegbdlnych warunkach, wystawionym wedlug wzoru stanowiacego zalacznik do przepiséw wydanych na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia, lub w §wiadectwie pracy.

W myé$l § 3 powolanego rozporzadzenia za okres zatrudnienia wymagany do uzyskania emerytury, zwany dalej
swymaganym okresem zatrudnienia”, uwaza sie okres wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, liczony lacznie
z okresami réwnorzednymi i zaliczanymi do okreséw zatrudnienia.

Bezsporne jest, ze wnioskodawca E. W. wykazal, iz ukoniczyt 60 lat oraz posiada 25 lat okresow skladkowych i
nieskladkowych.

W toku rozpoznawania sprawy przed organem rentowym uwzgledniony zostallaczny okres zatrudnienia w warunkach
szczegblnych w wymiarze 8 lat, 10 miesiecy i 10 dni.

Istota sporu w niniejszej sprawie byla zatem kwestia ustalenia, czy wnioskodawca E. W. przepracowal co najmniej
15 lat
w warunkach szczeg6lnych lub w szczegdlnym charakterze, a okres ten przypadal przed dniem 1 stycznia 1999 r.

Na podstawie zgromadzonego materiatu Sad przyjal, ze odwolanie wnioskodawcy jest zasadne, a jego zadanie co do
zmiany zaskarzonych decyzji zastuguje na uwzglednienie.

Przeprowadzone w sprawie postepowanie dowodowe wykazalo,

ze wnioskodawca E. W. w okresie od 1 lipca 1987r. do 31 maja 1991r. byl zatrudniony w Zakladach (...)
w S., w okresie od 21 pazdziernika 1991r. do 30 kwietnia 1992r.

w Kombinacie (...) w D. Zaklady (...) w S. w likwidacji, w okresie od 1 wrzeénia 1992r. do

30 wrze$nia 1996r. w Gospodarstwie (...)

w S., a w okresie od 1 pazdziernika 1996r. do 28 lutego 1997r.



w Gospodarstwie (...) w M., gdzie w okresie od marca 1988r. do wrze$nia 1996r. stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy wykonywat prace jako palacz urzadzen suszarniczych oraz palacz c.o.

Charakter pracy wnioskodawcy wykonywanej we wskazanych zakladach pracy w pelni odpowiadal pracom w
szczegblnych warunkach wymienionym w wykazie A, dzial XIV (prace rozne) poz. 1 (prace nie zautomatyzowane
palaczy i rusztowych kotlow parowych lub wodnych typu przemyslowego) stanowiacym zalacznik do rozporzadzenia
Rady Ministréw

z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze (Dz. U. z 1983 r., Nr 8, poz. 43 ze zm.).

Stanowisko to wymienione jest réwniez w wykazie A, dziat XIV (prace rozne), pozycja 1 (prace nie zautomatyzowane
palaczy i rusztowych kotléw parowych lub wodnych typu przemystowego) pkt 4 (palacz) Zarzadzenia

Nr 16 Ministra Rolnictwa, Leénictwa i Gospodarki Zywnoéciowej z dnia

31 marca 1988 r. w sprawie stanowisk pracy, na ktérych wykonywane sg prace w szczegdlnych warunkach lub w
szczeg6lnym charakterze.

Podnie$¢ nalezy, ze w postepowaniu przed sadami pracy i ubezpieczenn spolecznych okoliczno$ci majace wplyw na
prawo do $wiadczen lub ich wysoko$§é moga by¢ udowadniane wszelkimi dowodami przewidzianymi

w kodeksie postepowania cywilnego, w tym roéwniez zeznaniami stron

i $wiadkow.

W zwiazku z powyzszym Sad uznal, iz wnioskodawca wykazal, przy zaliczeniu okresu uznanego przez organ rentowy,
ponad 15 letni okres pracy w szczegdlnych warunkach przypadajacych na dzien 1 stycznia 1999r.

i spelnia wszelkie pozostale przestanki do nabycia prawa do emerytury przewidziane w przepisie art. 32 w zwiazku
z art. 184 ustawy

o emeryturach i rentach z FUS.

Zgodnie z art. 129 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, §wiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania
prawa do tych $wiadczen, nie wezesniej jednak niz od miesigca, w ktérym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z
urzedu.

Z powotanych wzgledéw Sad orzekl o przyznaniu wnioskodawcy prawa do emerytury poczawszy od 1 lipca 2015r., tj.
od daty zlozenia wniosku.

Majac powyzsze na uwadze, zaskarzona decyzje nalezalo zmienic,

0 czym orzeczono w sentencji wyroku, w oparciu o powyzej przytoczone przepisy i na podstawie art. 477 ' § 2 k.p.c.



