Sygn. akt IV U 503/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 paZdziernika 2017 .

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Elzbieta Wojtczuk
Protokolant sekr. sadowy Monika Swigtek

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 27 pazdziernika 2017 r. w S.
odwolania K. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 2 czerwca 2017 r. Nr (...)

w sprawie K. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

I. zmienia zaskarzonqg decyzje i ustala, ze ubezpieczonemu K. B. przystuguje prawo do emerytury
od dnia 10 maja 2017 rokuw;

II. w pozostalym zakresie odwolanie oddala;

III. zasqdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. na rzecz K. B. kwote 180,00 zl
(slownie: sto osiemdziesiqt zlotych) tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa procesowego.

Sygn. akt IV U 503/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 2 czerwca 2017r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajgc na podstawie art. 184 ustawy
z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2016r. poz. 887) w zw. z
§ 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz. U. z 1983r. Nr 8, poz. 43 ze zm.), odmoéwil K. B. prawa do
emerytury wskazujac, ze ubezpieczony nie udowodnil, iz do dnia 1 stycznia 1999r. osiagnal 25-letni okres skladkowy
i nieskladkowy oraz nie zostal wykazany co najmniej 15-letni okres pracy w szczegblnych warunkach, wykonywanej
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy (decyzja z 2.06.2017r., k. 24 akt emerytalnych).

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl ubezpieczony K. B., wnoszac o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury.
Ubezpieczony wnosil o zaliczenie do stazu pracy okresu pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow od 3.04.1973r.



do 29.09.1974r., na dowodd czego przedlozyl ponownie uzupelnione o§wiadczenie i zeznania $§wiadkéw, jak rowniez
wskazywal, ze od 24.09.1979r. pracuje w szczegolnych warunkach na wydziale ocynkowni ogniowej (odwolanie, k. 1
akt sprawy).

Decyzja z dnia 6 lipca 2017r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. uchylil decyzje z dnia 2 czerwca 2017r.
w czeSci dotyczacej ogdlnego stazu pracy. Organ rentowy uwzglednil odwolanie wnioskodawcy w zakresie okresu
pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow, w zwigzku z czym przyjal za udowodnione 25 lat okresow skladkowych
i nieskladkowych. Do stazu pracy w szczegbdlnych warunkach zaliczono okresy zatrudnienia w (...) od 1.01.1985r.
do 13.07.1987r., od 14.10.1987r. do 26.01.1988r., od 29.01.1990r. do 31.12.1998r. (z wylaczeniem okreséw zwolnien
lekarskich po 14.11.1991r.), tj. w lacznym wymiarze 11 lat, 4 miesiecyi 17 dni. Organ rentowy odmoéwil ubezpieczonemu
prawa do emerytury, gdyz na dzien 1 stycznia 1999r. nie zostal udowodniony wymagany 15-letni okres pracy w
szczegblnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy (decyzja z 6.07.2017r. k. 30 akt
emerytalnych).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, powotujac przepisy prawa i argumentacje zawarta
w zaskarzonej decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie, k. 2-4 akt sprawy).

Na rozprawie w dniu 27 pazdziernika 2017r. pelnomocnik ubezpieczonego wnosil o zmiane zaskarzonej decyzji i
ustalenie, ze ubezpieczonemu przystuguje prawo do emerytury od dnia 2.04.2017r., jak rowniez o zasadzenie od
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych na rzecz ubezpieczonego kosztow postepowania wedlug norm przepisanych.

Sad ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony K. B. w dniu (...) ukonczyl 60 lat. W dniu 10 maja 2017r. wystapil do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych
Oddzial w S. z wnioskiem o ustalenie prawa do emerytury. We wniosku tym wskazal, ze jest czlonkiem otwartego
funduszu emerytalnego i wobec tego wnosi o przekazanie §rodkdow zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnych, za posSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa (wniosek k. 1-3v akt emerytalnych).

Ostatecznie decyzja z dnia 6 lipca 2017r. na podstawie przedlozonych dokumentéw organ rentowy przyjal za
udowodniony na dzien 1 stycznia 1999r. staz ubezpieczeniowy po uzupehlieniu praca w gospodarstwie rolnym
w lgcznym wymiarze 25 lat, w tym 23 lata, 6 miesiecy i 2 dni okreséw skladkowych, 4 miesiace i 21 okresow
nieskladkowych oraz 1 rok, 5 miesiecy i 27 dni uzupeliajacego okresu pracy w gospodarstwie rolnym. Do stazu pracy
w szczegoblnych warunkach zaliczono 11 lat, 4 miesigce i 17 dni, tj. zatrudnienie w (...) od 1.01.1985r. do 13.07.1987r.,
0d 14.10.1987r. do 26.01.1988r. oraz od 29.01.1990r. do 31.12.1998r. Organ rentowy odmoéwil ubezpieczonemu prawa
do emerytury, bowiem na dzien 1 stycznia 1999r. nie wykazal co najmniej 15 lat pracy w szczegélnych warunkach,
wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy (decyzja z 6.07.2017r., k. 30 akt emerytalnych; decyzja z
2.06.2017r. k. 24 akt emerytalnych).

Ubezpieczony K. B. byt zatrudniony w (...) sp6lce z ograniczona odpowiedzialnos$cia sp. k. w S. od 24 wrzeénia 1979r.
i pracuje tam nadal. Od tej daty otrzymal angaz na stanowisko robotnika transportowego w ocynkowni. W dniu
21 kwietnia 1983r. uzyskal uprawnienia do obstugi suwnic hakowych (zaswiadczenie k. B1o akt osobowych) i z akt
osobowych wynika, ze pracowat w brygadzie operatorow elektrowciagéw (...) i suwnic od dnia 1 pazdziernika 1984r.,
w zwiazku z czym powierzono mu obowigzki na stanowisku robotnika transportowego — operatora suwnic (k. B15 akt
osobowych). Faktycznie K. B. od 24 wrze$nia 1979 r. do 31.12.1984 r. pracowal jako ladowacz wsadow na ocynkowni
ogniowej. Do jego obowigzkow nalezalo podczepianie elementéw z produkeji do belki zwanej trawersa, ktora wisiata
na dwoch elektrowciagach, a do ktorej podczepialo sie wszystkie elementy do ocynkowania. Wowczas ubezpieczony
nie byl operatorem suwnic ani elektrowciagéw, lecz zajmowat sie jedynie podczepianiem elementéw do trawersy
z poziomu zerowego, a czynno$ci te wykonywal przy linii technologicznej. Ubezpieczony pracowal na jednej hali z
pracownikami, ktérzy pracowali przy ocynkowaniu. Na konicu hali byt piec cynkowniczy, pracowano w oparach kwasu
solnego, na hali panowal halas, zadymienie i zapylenie. W spornym okresie ubezpieczony innych prac nie wykonywal,



a prace ladowacza wsadu wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy (zeznania §wiadkéw A. B.iR. C. k. 22v-23
akt sprawy; zeznania ubezpieczonego K. B. k. 23-23v akt sprawy).

Ubezpieczony jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego. W dniu 10 maja 2017r. wraz z wnioskiem o
emeryture zlozyt wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym,
za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa (oSwiadczenie i wniosek, k. 2 akt emerytalnych).

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o dokumenty zgromadzone w aktach organu rentowego oraz aktach
osobowych ubezpieczonego za okres zatrudnienia w (...) spblce z ograniczona odpowiedzialno$cia sp. k. w S., jak
roéwniez na podstawie zeznan §wiadkow A. B. i R. C. (k. 22v-23 akt sprawy), bedacych woéwczas pracownikami w w/w
zakladzie pracy, a takze zeznan ubezpieczonego K. B. (k. 23-23v akt sprawy), ktore oceniono jako w calosci wiarygodne.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego K. B. zastlugiwalo na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 184 ust. 1 i 2 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz. U. z 2016r. poz. 887) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura
po osiggnieciu wieku emerytalnego przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejsScia w zycie ustawy, tj. w dniu 1
stycznia 1999 r., osiagneli okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym
w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla
mezczyzn oraz osiagneli okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 ustawy, a takze nie przystapili
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa. W mysl powolanego
wyzej art. 32 ust.11 4 ustawy pracownikom zatrudnionym w szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze
przystuguje emerytura w wieku 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, a w my$l przywolanego wyzej art. 277 ustawy
wymagany okres skladkowy i nieskladkowy wynosi co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn. Zgodnie
z § 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz.43 ze zm.) pracownik,
ktoéry wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w wykazie A zalacznika do rozporzadzenia, nabywa
prawo do emerytury w w/w wieku, jezeli ma wymagany okres zatrudnienia (co najmniej 25 lat mezczyzna), w tym co
najmniej 15 lat pracy w warunkach szczegélnych. Ponadto zgodnie z § 2 ust. 1 powolanego rozporzadzenia okresami
pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okreS§lonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktérych praca
w szczegolnych warunkach lub w szezeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowiazujacym na danym stanowisku.

Rozstrzygniecie niniejszej sprawy wymagalo ustalenia, czy ubezpieczony na dzien 1 stycznia 1999r. legitymuje
sie co najmniej 15-letnim okresem pracy w szczegdlnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku. Ostatecznie, po cze$ciowym uwzglednieniu przez organ rentowy
odwolania wnioskodawcy i wydaniu decyzji z dnia 6 lipca 2017r., poza sporem pozostawalo, ze wnioskodawca
osiagnal wymagany ustawa wiek w dniu 2 kwietnia 2017r., spelil przeslanke ,0gbélnego” stazu pracy, wykazujac
25 lat okreséw sktadkowych i nieskladkowych uzupelionych okresem pracy w gospodarstwie rolnym, jak rowniez
jako czlonek otwartego funduszu emerytalnego w dniu 10 maja 2017r. zlozyl wniosek o przekazanie $rodkéw
zgromadzonych na rachunku w OFE, za pos$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panistwa. Z uwagi na zaliczenie
przez organ rentowy okreséw pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow po ukonczeniu 16 roku zycia na podstawie
przedlozonych dokumentéw w postaci o§wiadczenia ubezpieczonego i pisemnych zeznan §wiadkow, nie bylo podstaw
do przeprowadzania przez Sad postepowania dowodowego na te okoliczno$é. Nie budzi bowiem watpliwosci, iz K.
B. wykazal 25 lat okresow skladkowych i niesktadkowych uzupelionych praca w gospodarstwie rolnym, co wynika z
decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. z dnia 6 lipca 2017r.

Do pracy w szczegbdlnych warunkach na podstawie przedlozonych $wiadectw wykonywania prac w szczegélnych
warunkach organ rentowy zaliczyl ubezpieczonemu 11 lat, 4 miesiace i 17 dni, tj. okresy zatrudnienia w (...) od



1.01.1985r. do 13.07.1987r., 0od 14.10.1987r. do 26.01.1988r., 0od 29.01.1990r. do 31.12.1998r. (z wylaczeniem okresow
zwolnien lekarskich po 14.11.1991r.). Ubezpieczony wnosilt o zaliczenie do stazu pracy w szczegblnych warunkach
okresu zatrudnienia w (...) spolka z ograniczong odpowiedzialnoS$cig sp. k. w S. takze od 24 wrzeénia 1979r. do 31
grudnia 1984r., tj. w wymiarze 5 lat, 3 miesiecy i 7 dni. Na podstawie zebranego w sprawie materialu dowodowego, w
postaci dokumentéw znajdujacych sie w aktach osobowych ubezpieczonego, aktach organu rentowego oraz spojnych
i wiarygodnych zeznan Swiadkow A. B. i R. C., jak réwniez zeznan ubezpieczonego, Sad ustalil, ze w spornym
okresie w w/w zakladzie pracy ubezpieczony stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace ladowacza
wsadu, polegajaca na podczepianiu do belki zwanej trawersa elementéw do ocynkowania, ktére byly nastepnie
przemieszczane ze stanowiska przy produkcji do ocynkowania i zanurzane w piecu cynkowniczym. Czynnosci
te ubezpieczony wykonywal na ocynkowni ogniowej, gdzie niewatpliwie byly wykonywane prace w szczegblnych
warunkach wymienione w wykazie A dziale III zalacznika do w/w rozporzadzenia Rady Ministréw. W ocenie Sadu
prace ubezpieczonego w spornym okresie od 24 wrzeénia 1979r. do 31 grudnia 1984r. w (...) spélce z ograniczong
odpowiedzialnoScia sp. k. w S. nalezy zaliczy¢ do pracy w szczegélnych warunkach, gdyz rodzajowo odpowiada ona
pracom ujetym w wykazie A Dziale III poz. 67 zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub w szezeg6lnym charakterze,
gdzie wskazano transport wewnetrzny miedzy stanowiskami pracy w wydzialach, w ktorych wykonywane prace
wymienione sa w wykazie. Po doliczeniu w/w okresu zatrudnienia ubezpieczonego do okresu pracy w szczegdlnych
warunkach dotychczas zaliczonego przez organ rentowy (11 lat, 4 miesigce i 17 dni) K. B. na dzien 1 stycznia 1999r.
wykazal wymagany przepisami okres 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy.

Prawo do $§wiadczenia emerytalnego nie zostalo przyznane od dnia 2 kwietnia 2017r., o co wnioskowal pelnomocnik
ubezpieczonego, bowiem dopiero w dniu 10 maja 2017r. K. B. wraz z wnioskiem o emeryture zlozyl wniosek, o ktorym
mowa w art. 184 ust. 2 ustawy emerytalnej, tj. jako czlonek otwartego funduszu emerytalnego wniost o przekazanie
srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody
budzetu panstwa, czyli spehil ostatnia przestanke przyznania prawa do emerytury w obnizonym wieku w zwigzku z
praca w szczeg6lnych warunkach. Stosownie do treéci art. 129 ust. 1 w/w ustawy $wiadczenia wyplaca sie poczynajac
od dnia powstania prawa do tych $wiadczen, nie wezeéniej jednak niz od miesigca, w ktérym zgloszono wniosek
lub wydano decyzje z urzedu. Ustalenie prawa do emerytury od daty weczeSniejszej niz 10 maja 2017r., kiedy to
zostal ztozony wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w OFE na dochody budzetu panhstwa, nie
zashugiwalo na uwzglednienie i w tym zakresie odwolanie podlegalo oddaleniu.

Caloksztalt okoliczno$ci niniejszej sprawy pozwolil uzna¢, ze ubezpieczony w momencie zlozenia wniosku o emeryture
w dniu 10 maja 2017r. spelit wszystkie przestanki do uzyskania prawa do tego $wiadczenia okreslone w art. 184 ust.
11 2 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w zw. z przepisami rozporzadzenia Rady
Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach
lub w szczegbélnym charakterze.

Majac na uwadze powyisze, na podstawie art. 477'4 § 2 kpc, Sad zmienil zaskarzona decyzje i ustalil, ze
ubezpieczonemu K. B. przysluguje prawo do emerytury od dnia 10 maja 2017r., tj. od dnia zlozenia wniosku o
przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zakladu,
na dochody budzetu panstwa.

Niewatpliwie, pomimo oddalenia odwolania w zakresie ustalenia prawa do $wiadczenia emerytalnego od daty
wezedniejszej, ubezpieczony wygral proces, gdyz decyzja organu rentowego zostala zmieniona. O kosztach procesu
Sad zatem orzekl, zgodnie z zasada odpowiedzialnoSci za wynik sprawy na podstawie art.98 § 11 3 kpc w zw. z art.99
kpc i § 9 ust.2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynnoSci
radcow prawnych (Dz. U. z 2015r. poz. 1804 ze zm.), w brzmieniu obowiazujacym w dniu wszczecia postepowania.



