Sygn. akt IV U 960/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 3 kwietnia 2017r.
Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Jacek Witkowski

Protokolant st. sekr. sadowy Marta Zuk

po rozpoznaniu w dniu 3 kwietnia 2017r. w Siedlcach na rozprawie

odwolania P. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 10 pazdziernika 2016 r. (Nt (...))

w sprawie P. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

o prawo do emerytury

zmienia zaskarzong decyzje i ustala P. B. prawo do emerytury od dnia 1 sierpnia 2016 roku.

Sygn. akt IV U 960/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 10 pazdziernika 2016r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S., dzialajac na podstawie art.
184 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2016r. poz.
887) oraz przepisoéw rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze (Dz. U. z 1983r. Nr 8 poz. 43 ze zm.),
odmowit P. B. prawa do emerytury wskazujac, ze ubezpieczony nie udowodnil na dzien 1 stycznia 1999r. co najmniej
15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

Odwolanie od w/w decyzji zlozyl ubezpieczony P. B., wnoszac o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury.
W uzasadnieniu wskazano, ze wnioskodawca stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace kierowcy
samochodow ciezarowych o dopuszezalnym ciezarze catkowitym powyzej 3,5 tony w GS (...) w H. od 2 listopada 1977r.
do 31 sierpnia 1983r., w (...) Zespole (...) w W. — S. od 4 lipca 1988r. do 31 sierpnia 1994r. oraz w Paw-B. W. od 1
wrzesnia 1994r. do 31 grudnia 1994r., a praca ta podlega zaliczeniu do wykonywanych w szczego6lnych warunkach
zgodnie z przepisami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983r. Do odwolania dolaczono $wiadectwo
wykonywania prac w szczegblnych warunkach w Paw-B. W. i $wiadectwo wykonywania prac w szczeg6lnych
warunkach w (...) Zespole (...) (odwolanie z zalgcznikami, k. 1-5 a.s.).



Po czeéciowym uwzglednieniu odwolania organ rentowy wydal decyzje z dnia 17 listopada 2016r., w ktbrej do pracy
w szczeg6lnych warunkach zaliczono okres pracy w (...) w H. od 1.09.1983r. do 30.06.1988r. (z wylaczeniem okresu
urlopu bezplatnego 5.06.1987r.-31.07.1987r.) oraz zatrudnienie w P.od 1.09.1994r. do 31.12.1998r., tj. w lacznym
wymiarze 9 lat i 4 dni. Do pracy w szczegolnych warunkach nie zaliczono okreséw: od 2.11.1977r. do 31.08.1983r.,
gdyz zaklad pracy GS (...) w H. w $wiadectwie wykonywania prac w szczeg6lnych warunkach nie wykazal charakteru
pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 7.02.1983r. oraz podajac nazwe zajmowanego stanowiska
nie powolal sie na odpowiedni wykaz, dzial, pozycje i punkt Zarzadzenia Resortowego; a takze od 4.07.1988r. do
31.08.1994r., bowiem zaklad pracy (...) Zesp6l (...) w W. — S. w $wiadectwie wykonywania prac w szczeg6lnych
warunkach nie wykazal nazwy zajmowanego stanowiska pracy powolujac sie na odpowiednie przepisy resortowe.
Organ rentowy ponownie odmoéwil ubezpieczonemu prawa do emerytury na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych wobec braku wykazania na dzien 1 stycznia 1999r. co najmniej 15 lat
pracy w szczegbdlnych warunkach (decyzja z 17.11.2016r. k. 37 a.e.).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidsl o jego oddalenie, powolujgc argumentacje zawarta w zaskarzonej
decyzji (odpowiedz organu rentowego na odwolanie, k. 7-8 a.s.).

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:

Ubezpieczony P. B., ur. (...), w dniu 11 sierpnia 2016r. wystapil do Zakladu Ubezpieczenr Spotecznych z wnioskiem
o ustalenie prawa do emerytury. We wniosku tym wskazal, iz nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego
(wniosek o emeryture, k. 1-3v a.e.). Na podstawie przedlozonych dokumentéw organ rentowy przyjat za udowodniony
na dzien 1 stycznia 1999r. okres sktadkowy i nieskladkowy uzupelniony okresem pracy w gospodarstwie rolnym
w lacznym wymiarze 25 lat, w tym 23 lata, 7 miesiecy i 27 dni okresow skladkowych. Ostatecznie, po czeéciowym
uwzglednieniu odwolania ubezpieczonego decyzja z dnia 17.11.2016r., do pracy w szczeg6lnych warunkach zaliczono
okresy zatrudnienia od 1.09.1983r. do 30.06.1988r. w (...) w H. (z wylaczeniem okresu urlopu bezplatnego 5.06.1987r.
— 31.07.1987r.) oraz od 1.09.1994r. do 31.12.1998r. w P., tj. w lacznym wymiarze 9 lat i 4 dni. Do stazu pracy w
szczegblnych warunkach Zaklad nie zaliczyl nastepujacych okreséw zatrudnienia: od 2.11.1977r. do 31.08.1983r. w GS
(...) w H. oraz od 4.07.1988r. do 31.08.1994r. w (...) Zespole (...) w W. — S.. Z uwagi na brak wymaganych ustawa na
dzien 1 stycznia 1999r. co najmniej 15 lat pracy w szczegbdlnych warunkach Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial
w S. odméwil P. B. prawa do emerytury (decyzja z 10.10.2016r. k. 35 a.e.; decyzja z 17.11.2016r. k. 37 a.e.).

W okoliczno$ciach niniejszej sprawy jedyna kwestig sporna pozostawalo to, czy ubezpieczony na dzien 1 stycznia
1999r. legitymuje sie co najmniej 15-letnim stazem pracy w szczegbdlnych warunkach. Poza sporem pozostawalo,
ze wnioskodawca spelil przestanke ,ogolnego” stazu pracy, wykazujac lacznie 25 lat okreséw sktadkowych i
nieskladkowych uzupelionych okresem pracy w gospodarstwie rolnym, w dniu 7 kwietnia 2016r. ukonczyt 60 lat, a
takze nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

W okresie od 2 listopada 1977r. do 31 sierpnia 1983r. P. B. byl zatrudniony w Gminnej Spotdzielni (...) w H., gdzie
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace w dziale transportu Spoéldzielni na stanowisku kierowcy.
Z dniem 17.08.1979r. ukonczyt kurs prawa jazdy kat. C uprawniajacy do prowadzenia pojazdéow o masie calkowitej
powyzej 3,5 tony. Poczatkowo w latach 1977 — 1979 wykonywal obowiazki kierowcy samochodu dostawczego marki
7., a nastepnie po 30.11.1979r. byl kierowca samochodu ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej
3,5 tony marki R., wykonujgc przewoz artykulow spozywezych. Stanowisko kierowcy pojazdu marki R. ubezpieczony
przejal po odejsciu poprzedniego pracownika Z. R., ktory byt zatrudniony w GS (...) w H. do 30.11.1979r. W trakcie
zatrudnienia w w/w zakladzie pracy wnioskodawca innych prac nie wykonywal, nie przebywal réwniez na urlopach
bezplatnych (§wiadectwo wykonywania prac w szczego6lnych warunkach k. 13 a.e.; dokumenty zgromadzone w aktach
osobowych; zeznania §wiadkéow Z. C., C. K. i W. S. k. 33-33v a.s.; wyja$nienia i zeznania ubezpieczonego k. 17v-18 i
33v a.s.).

W okresie od 4.07.1988r. do 31.08.1994r. P. B. byl zatrudniony w (...) Zespole (...) w W. — S., gdzie stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy wykonywal zawdd kierowcy samochodu ciezarowego powyzej 3,5 tony. Ubezpieczony kierowal



pojazdami typu cementowdz marki J. i L., przewozac cement z cementowni w O. na budowy w S.. Innych prac wowczas
nie wykonywal, nie zajmowal sie rowniez czynno$ciami zaladunkowymi i rozladunkowymi (§wiadectwo wykonywania
prac w szczegblnych warunkach k. 17 a.e.; zeznania $§wiadkéw T. B. i Z. K. k. 32v-33 a.s.; wyjaSnienia i zeznania
ubezpieczonego k. 17v-18 i 33v a.s.). Cementowdz jako pojazd posiadajacy nadwozie przystosowane do przewozenia
okreslonego rodzaju ladunkéw zaliczany jest do samochodéw ciezarowych specjalizowanych.

Zebrany w sprawie material dowodowy, w postaci zeznan $wiadkéw, zeznan ubezpieczonego oraz dokumentow
znajdujacych sie w aktach organu rentowego, aktach sprawy i aktach osobowych za okres zatrudnienia w Gminnej
Spéldzielni (...) w H., dal podstawy do uznania, iz w w/w zakladach pracy wnioskodawca stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy wykonywal obowiazki kierowcy samochodéw ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze catkowitym powyzej
3,5 tony i samochodbéw ciezarowych specjalizowanych (cementowozy). Zeznania §wiadka i ubezpieczonego Sad
ocenil jako w caloéci wiarygodne, spdjne i logiczne, a takze korespondowaly one z dokumentami pracowniczymi
wnioskodawcy, w tym ze $§wiadectwami pracy, w ktérych okreslono stanowisko pracy wnioskodawcy jako kierowca
czy tez kierowca samochodu ciezarowego powyzej 3,5 tony. Niewatpliwie praca $wiadczona przez P. B. w Gminnej
Spéldzielni (...) w H. po uzyskaniu przez niego prawa jazdy kategorii C i rozpoczeciu pracy jako kierowca samochodu
marki R. od 1.12.1979r. do 31.08.1983r. (3 lata i 9 miesiecy) oraz w (...) Zespole (...) w W. — S. od 4.07.1988r.
do 31.08.1994r. (6 lat, 1 miesigc i 27 dni) odpowiada rodzajowo pracy ujetej w wykazie A, dziale VIII poz. 2
zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze, tj. pracom kierowcow samochodow
ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, specjalizowanym. Praca ubezpieczonego w
okresie od 2.11.1977r. do 30.11.1979r. w Gminnej Spoéldzielni (...) w H. nie podlegala zaliczeniu do stazu pracy
w szczegdlnych warunkach, bowiem wéwcezas ubezpieczony byt kierowcg samochodu dostawczego marki Z., ktory
nie nalezy do kategorii pojazdéw o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, a nadto prawo jazdy
kategorii C uprawniajgce do prowadzenia w/w pojazdéw uzyskal dopiero w 1979r. Po doliczeniu do stazu pracy w
szczegblnych warunkach dotychczas uznanego przez organ rentowy (9 lat i 4 dni) wskazanych powyzej spornych
okresdw zatrudnienia w w/w zakladach pracy na stanowisku kierowcy samochoddéw ciezarowych o dopuszczalnym
ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony i samochoddéw ciezarowych specjalizowanych ubezpieczony na dzien 1 stycznia
1999r. wykazal ponad 15 lat pracy w szczego6lnych warunkach wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujacym na danym stanowisku.

Wobec powyzszego, wnioskodawca - w dacie zlozenia wniosku o emeryture - spetnil wszystkie przestanki do uzyskania
prawa do emerytury wymienione art. 184 ust. 1 i 2 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych w zwigzku z przepisami rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze. Caloksztalt okoliczno$ci
sprawy dal zatem podstawy do ustalenia P. B. prawa do emerytury od dnia 1 sierpnia 2016r., tj. od miesigca, w ktérym
zlozono wniosek o emeryture.

Majac na uwadze powyzsze, na podstawie art. 4774 § 2 kpe, Sad zmienil zaskarzona decyzje i orzekl jak w sentencji
wyroku.



