Sygn. akt IV U 1366/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 23 czerwca 2014r.

Sad Okregowy w Siedlcach IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy SSO Jerzy Zalasinski
Protokolant st. sekr. sadowy Dorota Malewicka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 16 czerwca 2014r. w S.
odwolania Z. R.

od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.

z dnia 26 wrzeénia 2013 r. Nr (...)

w sprawie Z. R.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S.
o prawo do emerytury

oddala odwolanie

Sygn. akt IVU 1366/13

UZASADNIENIE

Zaskarzong decyzja z dnia 26.09.2013r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial w S. odmowil
ubezpieczonemu Z. R. prawa do weczeéniejszej emerytury motywujac to brakiem dowodu wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze przez okres 15 lat. Od decyzji tej odwolanie zlozyl
ubezpieczony Z. R. wnoszgc o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury, gdyz przez okres ponad 15 lat wykonywat
prace w szczegdlnych warunkach w Panstwowym Os$rodku (...) w W.. Praca ktora wykonywal byla zaliczana do prac w
warunkach szkodliwych. W odpowiedzi na odwotlanie organ rentowy wnosil o jego oddalenie. W uzasadnieniu swojego
stanowiska podnioésl, ze ubezpieczony nie udowodnil okresu pracy w szczegolnych warunkach w wymiarze co najmniej
15 lat.

Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny.

Ubezpieczony Z. R. urodzony dnia (...) ztozyl w dniu 09.09.2013r. wniosek o emeryture. Organ rentowy uznal
za udowodniony staz ubezpieczeniowy Z. R. w rozmiarze 29 lat, 3 miesigce i 25 dni okreséw skladkowych i
nieskladkowych. Nie uznal zadnego okresu pracy w szczegélnych warunkach. Bezspornym jest w sprawie, ze
ubezpieczony w okresie od 01.09.1969r. do 31.03.1992r. byt zatrudniony w Panstwowym OS$rodku (...) w W.. Od dnia



nawigzania stosunku pracy do dnia 14.08.1970r. pracowat na stanowisku §lusarza. Od 15.08.1970r. otrzymal angaz na
stanowisko tokarza i pracowat w tym charakterze do 30.09.1991r. Od 01.10.1991r. do korica okresu zatrudnienia pehil
funkcje brygadzisty ustawiacza i kontrolera jakoSci. Na stanowiskach tych pracowat stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy. Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o zeznania ubezpieczonego (k.18, 17-17v), zeznania Swiadkow:
J. W. (k.17v), J. S. (k.17v-18), akt ZUS, akt osobowych.

Sad Okregowy zwazyl co nastepuje.

Odwolanie nie jest uzasadnione. Zgodnie z art. 184 ust.1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r.0 emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. Nr 162, poz.1118 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia
1948 r. przystuguje emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejécia w
zycie ustawy osiagneli:

1)okres zatrudnienia w szczegdélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2)okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27.

W ocenie Sadu Okregowego Z. R. nie spelil wszystkich powyzszych warunkéw. Udowodnil ponad 25 lat okreséw
skladkowych, lecz nie udowodnit 15 lat okreséw pracy w szczegélnych warunkach w rozumieniu przepisow
dotychczasowych. Sad dal wiare zeznaniom ubezpieczonego i zeznaniom $wiadkéw. Z zeznan tych wynika, ze
ubezpieczony wykonywal prace tokarza, ktéra to praca nie znajduje sie w wykazie prac wykonywanych w szczegolnych
warunkach lub w szczegolnym charakterze. W odwolaniu ubezpieczony podniosl, ze wykonywat prace zaliczane do
prac w warunkach szkodliwych. Nalezy zauwazy¢, ze praca w warunkach szkodliwych nie jest tozsama z praca w
warunkach szczegblnych. Stanowiska pracy wykonywanej w warunkach szczegblnych wymienione sg enumeratywnie
w rozporzadzeniu Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze zm.). Wykazy A i B stanowigce
zalaczniki do tego rozporzadzenie nie okreslajg pracy tokarza, jako pracy w warunkach szczego6lnych uprawniajacych
do nizszego wieku emerytalnego. Zgodnie z § 2 ust 1 cyt. wyzej rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego
1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym
charakterze okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $wiadczen na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu sg
okresy, w ktérych praca w warunkach szczeg6lnych jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujacym na danym stanowisku pracy.

W $wietle zgromadzonych dowodéw nalezy uznaé, ze wnioskodawca w Panstwowym Osrodku (...) w W. nie wykonywal
pracy w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze.

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy na mocy art.477'#par.1 kpc orzek! jak w wyroku.



