Sygn. akt VI U 793/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 kwietnia 2018 roku

Sad Okregowy w Radomiu VI Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie

Przewodniczacy SSO Bozenna Zawada

Protokolant st. sekr. sgdowy Katarzyna Jablonska

po rozpoznaniu w dniu 18 kwietnia 2018 roku w Radomiu

sprawy R. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w R.

o prawo do emerytury

na skutek odwolania R. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w R.

z dnia 4 sierpnia 2017 roku Nr (...)

zmienia zaskarzonq decyzje i ustala R. P. prawo do emerytury od 18 lipca 2017 roku.
SSO Bozenna Zawada

Sygn. akt VI U 793/17

UZASADNIENIE

Whnioskodawca R. P. wniést odwolanie od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. z dnia 04.08.2017
roku odmawiajacej przyznania prawa do emerytury. W uzasadnieniu podniosl, iz pracowal warunkach szczeg6lnych
w Spoéldzielni Pracy (...) w B. w charakterze wtryskowego ponad 15 lat /odwolanie k. 3 - 4/.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wnidst o jego oddalenie.

W uzasadnieniu podniesiono, ze wnioskodawca udokumentowat ogélny staz ubezpieczeniowy wynoszacy co najmniej
25 lat, nie przystapit do OFE , nie udowodnil natomiast zadnego okresu pracy w warunkach szczegélnych. Do
pracy w warunkach szczeg6lnych nie zostal zaliczony przez ZUS okres zatrudnienia w Spéldzielni Pracy (...) w B.
na stanowisku wtryskowy bowiem w $§wiadectwie pracy brak jest prawidlowego okreSlenia charakteru wykonanych
prac Scisle wedtug wykazu, dzialu i pozycji rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w warunkach szczegdlnych lub w szczegbélnym charakterze (Dz. U. Z 1983 r. Nr 8, poz.
43 ze zm.) /odpowiedZ na odwolanie k. 5/

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:

W dniu 18 lipca 2017 roku R. P., urodzony (...), zZtozyl w organie rentowym wniosek o przyznanie prawa do emerytury /
wniosek k. 1 akt ZUS/.



Zaskarzona decyzja z dnia 04 sierpnia 2017 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych odmoéwil przyznania tego prawa.
Organ rentowy na dziefi 31 grudnia 1998 roku uznal za udowodniony laczny okres ubezpieczenia w wymiarze co
najmniej 25 1 po uzupelieniu okresami ubezpieczenia rolnego. Organ rentowy nie uwzglednil zadnego okresu pracy
w warunkach szczeg6lnych i odmoéwil przyznania tego prawa /decyzja, akta ZUS/.

R. P. w okresie od 01.09.1971r. do 31.10.1995r. byl zatrudniony w Spoéldzielni Pracy (...) w B.. Poczatkowo pracowal w
charakterze ucznia praktycznej nauki zawodu do 31.08.1974r., nastepnie od 01.09.1974r. do 27.10.1977r. jako §lusarz,
od 28.10.1977r. do 31.07.1994r, jako wiryskarkowy i od 01.08.1994r. do 31.10.1995r. na stanowisku pracownika
magazynowego ( akta osobowe wnioskodawcy: umowa o prace, angaze, $wiadectwo pracy - k. 12).

Spoldzielnia zajmowala sie przetworstwem tworzyw sztucznych, gumy. Wykonywaniem takich produktow jak stoiki
plastikowe na kremy, nakretki. Wnioskodawca od 28.10.1977r. do 31.07.1994r. pracowal przy maszynie — wtryskarce
W pomieszczeniu, w ktorym pracowat stalo trzy wiryskarki, ktére obstugiwalo 9 pracownikéw po trzech na jednej
zmianie. Wnioskodawca wsypywatl do wiryskarki tworzywo sztuczne w postaci granulatu, ktére pod wplywem wysokiej
temperatury topilo sie. Po stopieniu w postaci plynnej bylo recznie wylewane do form, wyciskane za pomoca prasy
i po zastygnieciu wychodzil gotowy produkt. Panowaly tam warunki szkodliwe: wysoka temperatura, poniewaz
tworzywo topilo sie w temperaturze 200 stopni C., dym i opary z topionego tworzywa. W. otrzymywali mleko.
Wnioskodawca pracowal w pelnym wymiarze czasu pracy minimum 8 godzin dziennie na podstawie umowy o prace
na czas nieokreslony (zeznania wnioskodawcy k. 14, zeznania Swiadkéw: M. U., T. Z. k. 14-15, nagranie na plycie k.16 ).

W mysél art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego
w art. 32, 33, 39 1 40, jezeli w dniu wejscia w zycie ustawy osiagneli:

1)okres zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2)okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27.

Zgodnie natomiast z ust. 2 przytoczonego wyzej artykulu emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod
warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie Srodkow
zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za pos$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu
panstwa.

Przeslankami do nabycia emerytury w oparciu o art. 184 ust. 1 ustawy emerytalnej jest wiec osiagniecie do dnia 1
stycznia 1999 roku tzw. warunkéw stazowych. Brak w tresci art. 184 przestanki koncowej daty spelnienia pozostatych
warunkéw nabycia uprawnien emerytalnych (tj. dozycia wieku emerytalnego na dzien 31 grudnia 2007 r.) powoduje,
ze ubezpieczeni, ktorzy w chwili wejécia w zycie ustawy o emeryturach i rentach z FUS posiadali wymagany okres
ubezpieczenia (szczegblny i zwykly), moga realizowa¢ prawo do emerytury na starych zasadach po osiggnieciu wieku
emerytalnego okreSlonego w art. 32, 33, 39 i 40 réwniez po dniu 31 grudnia 2007 r. oraz nieprzystgpieniu do
OFE i rozwiazaniu stosunku pracy (SN z dnia 8 lutego 2007 r., II UZP 14/06). Natomiast skutkiem odeslania do
przepiséw dotychczasowych, zamieszczonego w art. 184 ust. 1 pkt 1 jest stosowanie wprost przepiséw rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych
warunkach lub w szczeg6lnym (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) w zakresie wymaganego wymiaru okresu zatrudnienia
w szczegoblnych warunkach lub w szczego6lnym charakterze koniecznego do przyznania emerytury w nizszym wieku.
Oznacza to, ze do wnioskodawcy ma zastosowanie § 4 ust. 1 rozporzadzenia, w my$l ktérego pracownik, ktory
wykonywal prace w szczegolnych warunkach, wymienione w Wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia
lacznie nastepujace warunki: 1) osiagnal wiek emerytalny wynoszacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn, 2) ma
wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach. W my$l § 2 ust. 1 ww.
rozporzadzenia okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu sg



okresy, w ktorych praca w szczegolnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy obowigzujgcym na danym stanowisku pracy.

Poza sporem w sprawie niniejszej pozostaje, ze wnioskodawca osiggnal wiek emerytalny 60 lat i udowodnil wymagany
25 letni okres zatrudnienia oraz fakt, ze nie przystapit do funduszu emerytalnego. Sprawa sporng jest natomiast
ustalenie, czy wnioskodawca wykonywat prace w szczegélnych warunkach wymienione

w wykazie A w wymiarze co najmniej 15 lat i czy staz ten osiaggnal przed dniem 1 stycznia 1999 roku.

Odno$nie spornego okresu pracy w Spoldzielni Pracy (...) w B. wnioskodawca przedstawil Swiadectwo pracy w
warunkach szczeg6lnych, w ktérym podano, ze w okresie od 28.10.1977r. do 31.07.1994r. stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy wykonywal prace wiryskowego wtryskarkowego wymienionym w wykazie A, dziale IV, poz. 17, pkt 11
stanowiacym zalacznik do uchwaly 80 Zarzadu Centralnego Zwiazku (...) z dnia 30 czerwca 1983 r. w sprawie prac
wykonywanych w szczegblnych warunkach w jednostkach organizacyjnych spéldzielczosci pracy.

W wykazie A rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub szczegbélnym charakterze w dziale IV pod pozycja 17 wymieniono
prace polegajace na produkcji i przetwoérstwie zywic i tworzyw sztucznych oraz produkcji surowcéw, pétproduktow i
§rodkéw pomocniczych stosowanych do ich produkcji i przetworstwa, produkeje woskow i woskoli.

Zatem ustaleniu podlegalo, czy w spornym okresie R. P. wykonywal te czynnoSci stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy.

Zgromadzony w sprawie material dowodowy pozwala przyjac, iz wnioskodawca bedac zatrudnionym w Spdldzielni
Pracy (...) w B. wykonywat prace w szczeg6lnych warunkach. R. P. w okresie od 28.10.1977r. do 31.07.1994r. / 16 lat,
9 miesiecy pracowal bowiem przy produkcji tworzyw sztucznych jako wtryskarkowy obslugujac maszyne wiryskarke.
Okoliczno$é ta wynika zar6wno z dokumentéw zgromadzonych w aktach ZUS, aktach osobowych, jak i z zeznan
Swiadka przestuchanego w sprawie.

W aktach osobowych wnioskodawcy znajduja sie dokumenty Swiadczace o pracy wnioskodawcy w spornym okresie
na stanowisku witryskarkowego. Prace na tych stanowiskach sa pracami przy produkcji i przetwoérstwie tworzyw
sztucznych, bowiem maszyny, ktore obstugiwal na tych stanowiskach wnioskodawca, stuzyly wlasnie do przetwdérstwa
tworzyw sztucznych.

Przestuchani w sprawie $wiadkowie M. U. — zastepca prezesa, prezes Spdldzielni, T. Z. — wtryskarkowy potwierdzili
fakt wykonywania przez wnioskodawce czynno$ci wiryskarkowego. Opisali dokladnie czynno$ci wykonywane przez
wnioskodawce. Zeznania $§wiadka przestuchanych w sprawie, w ocenie Sadu s3 wiarygodne, koreluja ze soba, jak
roéwniez z zeznaniami wnioskodawcy. Istotnym jest to, iz $wiadkowie pracowali razem z wnioskodawca w spornym
okresie i podane przez nich okolicznos$ci sg wynikiem ich wlasnych obserwacji.

Zatem w oparciu o powyzsze dowody Sad uznal, iz w okresie od od 28.10.1977r. do 31.07.1994r. / 16 lat, 9 miesiecy /
R. P. wykonywal prace przy produkcji: przetworstwo tworzyw sztucznych wskazane w wykazie A dzial IV pkt 17
rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze zm.). W ocenie Sagdu w/w okres
podlega zaliczeniu do stazu pracy w warunkach szczeg6lnych, bowiem skarzacy stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
wykonywal w/w prace.

Spelione wiec zostaly przeslanki okres§lone art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Pozwany Zaklad Ubezpieczen Spolecznych nie przedstawil zadnego innego dowodu na okoliczno$é, ze praca
Swiadczona przez odwolujacego nie byla praca wykonywana w szczegblnych warunkach.



W mysl art. 129 ust. 1 ww. ustawy §wiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych §wiadczen,
nie wezeéniej jednak niz od miesiaca, w ktorym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu. Wniosek w sprawie
niniejszej wplynal do organu rentowego 18.07.2017 roku, a wiek 60 lat osiagnal w dniu (...) roku, tym samym prawo
do emerytury przystuguje od dnia 18 lipca 2017 .

Biorac powyzsze pod uwage Sad Okregowy w oparciu o treéé art. 4774 § 2 kpc zmienil zaskarzona decyzje i orzekl
jak w wyroku.

SSO Bozenna Zawada



