Sygn. akt VII U 1934/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 1 czerwca 2016 roku

Sad Okregowy w Lublinie VII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy — Sedzia SO Danuta Dadej - Wiesyk

Protokolant - starszy sekretarz sqdowy Wioletta Wojtowicz
po rozpoznaniu w dniu 18 maja 2016 roku w Lublinie

sprawy L. M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w L.

o prawo do emerytury

na skutek odwolania L. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w L.

z dnia 29 wrzesnia 2015 roku, znak:(...)

I. zmienia zaskarzonqg decyzje i ustala L. M. prawo do emerytury poczqwszy od dnia (...)

II. zasaqdza od Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych Oddziatu w L. na rzecz L. M. kwote 180 (sto
osiemdziesiqt) ztotych tytudem zwrotu kosztéow zastepstwa procesowego.

Sygn. akt VII U 1934/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 29.09.2015r. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w L. na podstawie art. 184 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1440 ze zm.)
oraz art. 32 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. z 1983 r. Nr 8, pdz. 43 ze zm.) po
rozpatrzeniu wniosku L. M. odméwil mu prawa do emerytury poniewaz nie zostal udowodniony wymagany 15 letni
okres pracy w szczegblnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Od decyzji odwotat sie L. M. wskazujac, ze pracowal przez wymagany okres w warunkach szkodliwych a zaklad pracy,
ktory wystawil mu $wiadectwo nie istnieje i nie ma mozliwo$ci poprawienia Swiadectwa (odwolanie k. 2-5 as).

W odpowiedzi na odwolanie ZUS wnosil o jego oddalenie wskazujac na argumenty zawarte w decyzji.
Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

L. M. ur. (...) w dniu (...) zlozyl wniosek o ustalenie prawa do emerytury. Do wniosku dolaczyl m.in. $wiadectwo
wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach z 7.06.2013 r. w Spoéldzielni (...) w Likwidacji w L. o zatrudnieniu
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w okresie od 1.04.1978 r. do 30.11.1992 r. przy wykonywaniu rob6t wodno-



kanalizacyjnych oraz budowy rurociaggéw w glebokich wykopach na stanowisku wymienionym w wyk. A dzial V poz.
1 pkt. 6 zarz. Nr 9 MBi PMB z 1.08.1983 r. (k. 7 a.e.).

W oparciu o wszystkie dokumenty ZUS ustalil, ze wnioskodawca jest czlonkiem OFE oraz udowodnil w sumie 25 lat,
8 miesiecy i 10 dni okreséw skladkowych i nieskladkowych, oraz udowodnit 14 lat 1 miesiagc i 11 dni stazu pracy w
warunkach szczeg6lnych. Skarzona decyzja z dnia 29.09.2015 r. odmoéwilt prawa do emerytury (k. 16 a.e.).

Spornymi w niniejszym postepowaniu pozostaly warunki pracy wnioskodawcy w Spoldzielni Pracy (...) w okresie od
1lipca 1972 r. do 29 pazdziernika 1974 r.

L. M. byt zatrudniony w Spoétdzielni Pracy (...) w L. od dnia 1 lipca 1972 r. do dnia 30 lipca 1976 r. na stanowisku monter
wod.-kan. c.o., zostal przeniesiony z Zakladu, z dniem 1 sierpnia 1976 r. do innej spéldzielni na to samo stanowisko
(§wiadectwo pracy — k. 8).

W okresie zatrudnienia w Spoldzielni zostal powolany z dniem (...)r. do zasadniczej stuzby wojskowej, ktéra odbywat
do dnia (...) r. (zaswiadczenie — k. 7 ak).

Spéldzielnia Pracy (...) ulegla spaleniu, a zachowane akta osobowe pracownikow zostaly przekazane do Skladnicy (...).
Z informacji Archiwum wynika, ze nie dysponuje ona aktami ubezpieczonego L. M. (k. 28).

Spéldzielnia Pracy (...) miala r6zne profile dzialalnoéci w tym hydraulike. W ramach hydrauliki wykonywala ustugi
dla ludnoéci i instytucji. W ramach ustug hydraulicznych pracowalo okolo 25 0s6b podzielonych na brygady od
2 do 5 osoéb. Jedna z brygad wykonywala prace zewnetrzne a druga wewnetrzne. Wnioskodawca od poczatku
zatrudnienia zostat skierowany na teren budowy (...) gdzie wykonywane byly przylacza od gléwnej sieci energetycznej
do budynkoéw. Pracowat przy budowie przytaczy do 8 budynkéw okolo roku czasu. Jego praca polegala na kopaniu
dotéw i uktadaniu rur w glebokich wykopach. Nastepnie brygada wewnetrzna ze spawaczem przystapila do wykonania
instalacji wewnatrz budynkéw a wnioskodawca zostal skierowany na teren budowy przylaczy wod.-kan. i c.o. do
blokéw na K.. Wykopy byly glebokie i wiazaly sie z budowa licznych studni. Na tej budowie skarzacy pracowal okoto
5-7 miesiecy, a nastepnie zostal przeniesiony do budowy instalacji wodno-kanalizacyjnych na terenie (...) Sp6ldzielni
(...), gdzie pracowal do powolania do wojska do 29.10.1974 roku.

Praca wnioskodawcy byla ciezka fizycznie, niebezpieczna z uwagi na mozliwo$¢ obsuniecia sie ziemi. Monterzy
pracowali w zmiennych warunkach atmosferycznych, w zimie bylo zimno. Dostawali w tym okresie specjalne
ubrania, buty filcowe, rekawice. Prace, ktére wykonywali musialy mie¢ swoj ciag. W przypadku niskich temperatur
zabezpieczali ziemie matami lub rozpalali koksowniki aby rozpu$ci¢ zmarzline. Monterzy otrzymywali zupy
regeneracyjne (zeznani wnioskodawcy — k. 33v-35, 62v zeznania §wiadkow: M. M. k. 35v-36, 62 J. P. — k. 36, 36v,
61v-62, W. T. — k. 60v-61Vv).

Powyzszy stan faktyczny zostal ustalony w oparciu o powolane dokumenty, dowody w tym dowody osobowe.

Tym samym przeprowadzone postepowanie pozwolilo na ustalenie, iz w okresie od 1.07.1972 r. do 29.10.1974 r.
wnioskodawca pracowatl przy wykonywaniu robét wodno-kanalizacyjnych oraz przy budowie rurociggéw w glebokich
wykopach.

W sumie uwzglednione okresy wykonywania pracy w warunkach szczegélnych to 2 lata, 3 miesigce i 29 dni.

Sad uznal wnioskodawcy faktyczne wykonywanie zatrudnienia na stanowisku montera wodno-kanalizacyjnego
w  Spdéldzielni (...) gdyz jak wynika to z zeznan samego wnioskodawcy jak i $wiadkow wykonywana we
wskazanych okresach praca byla wykonywana w bardzo ciezkich warunkach, polegajaca na wykonywaniu prac
wodnokanalizacyjnych w glebokich wykopach, zwigzanych z budowa instalacji wodnokanalizacyjnych, w tym
oczyszczalni $ciekow. Sad uznal zeznania wnioskodawcy jak i §wiadkéw opisujacych warunki wykonywania pracy w
tej spbldzielni za wiarygodne.



Swiadkowie w sposéb spontaniczny i zgodny opisali przebieg i charakter pracy wnioskodawcy. Ich zeznania s3 w miare
spojne, a drobne rozbieznosci moga wynikac z uptywu czasu. Sg to osoby obce dla wnioskodawcy, nie zainteresowane
rozstrzygnieciem, a biorac pod uwage zgodno$¢é przedstawionych okolicznosci, zeznania Swiadkdéw nalezy uznac za
wiarygodne. W ich $§wietle zasluguja na wiare réwniez zeznania samego wnioskodawcy.

W tej sytuacji odwolanie wnioskodawcy zastuguje na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach

i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2013 1., poz. 1440) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31
grudnia 1948 r. przysthuguje emerytura

po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40 tej ustawy, jezeli

w dniu wejScia w zycie ustawy (tj. 1 stycznia 1998 r.) osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2) okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27, tj.
co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn.

Emerytura, o ktérej mowa, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

W mysél art. 32 ust. 2 powolanej ustawy za pracownikéw zatrudnionych

w szczegblnych warunkach uwaza sie pracownikéw zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwoéci dla zdrowia
oraz o znacznym stopniu ucigzliwoéci lub wymagajacych wysokiej sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na
bezpieczenstwo wlasne lub otoczenia.

Z kolei na gruncie ust. 4 tego artykulu przeslanke wieku oraz rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na
podstawie ktorych wskazanej kategorii osob przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepisow
dotychczasowych, ktéorymi w tym przypadku sa — w myél art. 195 w zw. z art. 194 ustawy — przepisy rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegbélnym charakterze (Dz. U. z 1983 r., nr 8, poz. 43 ze zm., dalej: ,rozporzadzenie”).
Rozporzadzenie to stosuje sie do pracownikoéw wykonujacych prace w szczegélnych warunkach lub w szczegbélnym
charakterze, ktore sa wymienione w jego przepisach oraz w zalgczonych do niego wykazach.

Zgodnie z § 2 ust. 1 rozporzadzenia okresami pracy uzasadniajacymi prawo do Swiadczen na zasadach okre$lonych
w rozporzadzeniu sa okresy,

w ktorych praca w szczegélnych warunkach lub w szczegblnym charakterze byla wykonywana stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy obowigzujgcym na danym stanowisku pracy.

Prace wykonywane przez wnioskodawce w spornych okresach, odpowiadaja tym, wymienionym w zalaczonym do
rozporzadzenia wykazie A, dziale V, poz. 1 (roboty wodno — kanalizacyjne oraz budowa rurociagéw w glebokich
wykopach).

Reasumujac powyzsze, L. M. spelil warunki do uzyskania prawa do emerytury we wcze$niejszym wieku gdyz
legitymuje sie ogélnym stazem pracy wynoszacym ponad 25 lat, ukonczyt (...) lat, udowodnil ponad 15 lat pracy w
szczego6lnych warunkach (niesporne 14 lat 1 miesiac i 11 dni oraz uwzglednione przez Sad 2 lata 3 miesigce i 29 dni)
oraz z dniem 27 pazdziernika 2015 r. zlozyt do organu rentowego wniosek o wykreslenie z rejestru czlonkéw OFE i
wniost o przekazanie do budzetu panstwa Srodkéw pienieznych zgromadzonych na rachunku w OFE.



Tym samym zgodnie z art. 100 ust. 1 powolanej ustawy Sad przyznal skarzacemu prawo do emerytury poczawszy od
dnia spelnienia wszystkich przestanek t.j. od(...)

Majac na wzgledzie powyzsze na mocy art. 4774 § 2 kpe Sad orzekl jak w sentencji.

Orzeczenie o kosztach uzasadnia treé¢ art. 98 kpc oraz z uwagi na naklad pracy pelnomocnika § 2 ust. 1i 2 oraz § 11
ust. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28.09.2002 r. w sprawie oplat za czynnoéci radcoéw prawnych
oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z
urzedu (Dz. U. 90/2013 poz. 490 oraz z 2015 poz. 617 i 1078).

ig



