Sygn. akt VU 924/15
WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 18 maja 2016 roku
Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim, Wydziat V Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w skladzie:
Przewodniczacy SSO Beata Lapinska
Protokolant stazysta Bozena Sobczyk
po rozpoznaniu w dniu 18 maja 2016 roku w Piotrkowie Trybunalskim na rozprawie
sprawy z wniosku S. W.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T.
o prawo do emerytury pomostowej
na skutek odwolania S. W.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T.
z dnia 9 lipca 2015 1. sygn. (...)
oddala odwolanie.
Sygn. akt VU 924/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 9 lipca 2015 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T. odmoéwil przyznania wnioskodawcy S. W.
prawa do emerytury pomostowej. W uzasadnieniu podniosl, ze wnioskodawca nie spelnia warunkéw do przyznania
emerytury okreS§lonych w art. 4 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. 0 emeryturach pomostowych (Dz. U. Nr 237, poz.
1656 ze zm.), poniewaz po dniu 31 grudnia 2008 r. ubezpieczony nie wykonywat pracy w szczegblnych warunkach
lub w szczegblnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy o emeryturach pomostowych oraz nie rozwigzal
stosunku pracy. Organ rentowy odméwil réwniez przyznania wnioskodawcy emerytury pomostowej na podstawie art.
49 powyzszej ustawy, z uwagi na fakt, iz na dzien 1 stycznia 2009 r. nie udowodnil on okresu pracy w szczegélnych
warunkach lub w szczegdlnym charakterze wynoszacego co najmniej 15 lat w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy
pomostowej oraz nie rozwigzal stosunku pracy.

Od powyzszej decyzji S. W. wnidst odwolanie w dniu 4 sierpnia 2015 r., wnoszac o zaliczenie okresu od dnia 23 lutego
2015 r. do dnia 3 marca 2015 r. oraz dnia 9 marca 2015 r. do pracy w szczegblnych warunkach lub w szczeg6élnym
charakterze jako pracy wykonywanej bezposrednio przy zrywce lub recznej Scince drzew przenosng pilarka z pila
lancuchowa, tj. na stanowisku znajdujacym sie w zalaczniku nr 1 pkt 34 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach
pomostowych.

ZUS wnosil o oddalenie odwolania, podtrzymujac swoje dotychczasowe stanowisko.

Sad Okregowy ustalil co nastepuje:



S. W., urodzony w dniu (...), ztozyl w dniu 8 czerwca 2015 r. kolejny wniosek o przyznanie prawa do emerytury
pomostowej.

(dowod: wniosek o emeryture — k. 47-53 akt o emeryture pomostowa)

Na dzien zlozenia wniosku o emeryture pomostowa wnioskodawca mial ukonczone 60 lat i posiadat ponad 25 letni
staz ubezpieczeniowy. Niekwestionowany przez ZUS okres zatrudnienia wnioskodawcy w szczegbdlnych warunkach
wynosil 24 lata, 6 miesiecy i 11 dni. Organ rentowy zaliczyl ubezpieczonemu do pracy wykonywanej w szczeg6lnych
warunkach zgodnie z art. 4 ustawy pomostowej okres od dnia 2 lipca 1975 r. do dnia 30 wrze$nia 1992 r. oraz od dnia
17 lipca 2001 r. do dnia 31 grudnia 2008 r. z wylaczeniem zasitkow pobieranych z ubezpieczenia spolecznego.

(dowod: decyzja ZUS z dnia 9 lipca 2015 r. — k. 69-70 akt o emeryture pomostowa)

W dacie zlozenia wniosku o emeryture wnioskodawca nie mial rozwigzanego stosunku pracy. Od dnia 17 lipca 2001
r. do chwili obecnej jest zatrudniony w (...) sp. z 0.0. z siedziba w K..

(dowdd: zaswiadczenie o zatrudnieniu - k. 41 akt o emeryture pomostowa)

(...) sp. z 0.0. z siedzibg w K. w dniu 1 czerwca 2015 r. wystawila wnioskodawcy §wiadectwo wykonywania pracy w
warunkach szczeg6lnych w okresie od dnia 17 lipca 2001 r. do dnia 31 grudnia 2008 r. na stanowisku operator sprzetu
ciezkiego, co zostalo zakwalifikowane jako maszynista ladowarek jednonaczyniowych oraz maszynista spycharek i
ciggnikdéw, wymienionych w Wykaz A, Dzial IX poz. 3 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. (Dz. U.
nr 8 poz. 43 z p6Zzn. zm.) oraz wymienionych w Wykaz A, Dzial IX poz. 3, pkt 11 5 wykazu stanowiacego zalacznik do
Zarzadzenia nr 9 Ministra Administracji, Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska z dnia 1lipca 1983 r. w sprawie
prac w szczegblnych warunkach w zakladach pracy resortu administracji, gospodarki terenowej i ochrony §rodowiska,
ktorych wykonywanie uprawnia do nizszego wieku emerytalnego oraz do wzrostu emerytury lub renty inwalidzkie;j.

Wnioskodawca prace wykonywat stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.
(dowod: $wiadectwo pracy z dnia 1 czerwcea 2015 r. -k. 59 akt 0 emeryture pomostowa)

(...) sp. z 0.0. z siedziba w K. nie wystawila wnioskodawcy Swiadectwa wykonywania pracy w warunkach szczegdlnych
za okres od dnia 23 lutego 2015 r. do dnia 3 marca 2015 r. oraz za dzien 9 marca 2015 r.

(okoliczno$¢ niesporna)
Sad Okregowy zwazyl co nastepuje:
Odwolanie nie zastuguje na wwzglednienie.

Zgodnie z treécig art. 4 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku (Dz. U. Nr 237, poz. 1656) prawo do emerytury
pomostowej, z uwzglednieniem art. 5-12, przystuguje pracownikowi, ktory spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) urodzit sie po dniu 31 grudnia 1948 roku;
2) ma okres pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat;
3) osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn;

4) ma okres sktadkowy i nieskladkowy, ustalony na zasadach okreSlonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn;

5) przed dniem 1 stycznia 1999 roku wykonywal prace w szczegdlnych warunkach lub prace w szczegdlnym
charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS;



6) po dniu 31 grudnia 2008 roku wykonywal prace w szczegblnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 1i 3;

7) nastapilo z nim rozwiazanie stosunku pracy.

Z kolei w Swietle art. 15 ust. 1 ustawy prawo do emerytury pomostowej powstaje z dniem spelnienia warunkéow
wymaganych do nabycia tego prawa. Przepis ten jest odpowiednikiem przepisu art. 100 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst. jedn. Dz. U. z 2015 r. poz. 748
ze zm.), zgodnie z ktérym prawo do Swiadczen emerytalno-rentowych okreslonych w tej ustawie powstaje z dniem
spelnienia wszystkich warunkéw wymaganych do nabycia tego prawa. Regulacja art. 15 ust. 1 ustawy oznacza, ze prawo
do emerytury pomostowej powstaje ex lege w tym dniu, w ktérym ubezpieczony spelni wszystkie warunki wymagane
do jego nabycia. W praktyce bedzie to oznaczaé, ze prawo do emerytury pomostowej powstanie w dniu, w ktérym
zostanie spelniony ostatni z kumulatywnych warunkéw przewidzianych w tej ustawie.

W niniejszej sprawie bezspornym jest, iz wnioskodawca osiggnat wiek 60 lat, udowodnil okres skladkowy i
nieskladkowy wynoszacy co najmniej 25 lat oraz posiada okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach w rozumieniu
art. 321 33 ustawy emerytalnej przewyzszajacy 15 lat.

Nie mniej jednak w dacie zlozenia wniosku o emeryture pomostowa wnioskodawca, co zreszta zostalo przez niego
potwierdzone, nie mial rozwigzanego stosunku pracy z dotychczasowym pracodawcg. Wnioskodawca pozostajac
bowiem nadal w zatrudnieniu z (...) sp. z 0.0. z siedziba w K., nie spelnil tym samym kumulatywnie wszystkich
koniecznych przeslanek, okre$lonych w art. 4 wskazanej na wstepie ustawy, uprawniajacych do nabycia prawa do
emerytury pomostowej.

Finalnie podkresli¢ nalezy, ze Sad Okregowy oddalil wniosek pelnomocnika organu rentowego o dopuszczenie
dowodu z zeznan $wiadkow, albowiem ich przestuchanie byto bezprzedmiotowe wobec faktu, iz wnioskodawca nie
speil wszystkich prawem przewidzianych przestanek do uzyskania emerytury pomostowej. Takze, zdaniem Sadu,
bezzasadnym byloby wypowiadanie sie co do pozostalych przestanek. Sad bada, bowiem jedynie ocene prawidlowosci
decyzji, a zatem czy odpowiada ona prawu. Skoro zatem wnioskodawca nie spelnil wszystkich warunk6w wymaganych
do nabycia tego prawa uznac nalezalo, iz decyzja ZUS byla prawidlowa.

Z tych tez wzgledow, uznajac odwolanie za nieuzasadnione, Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych,

na podstawie art. 477'4§ 1 k.p.c. orzekl jak w sentencji.



