Sygn. akt VU 983/13
POSTANOWIENIE
Dnia 16 stycznia 2014r.

Sad Okregowy w Piotrkowie Tryb. V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie nastepujacym:

Przewodniczacy SSO Beata Lapinska

Protokolant asyst. sedz. Stawomir Fert

po rozpoznaniu w dniu 16 stycznia 2014 roku w Piotrkowie Tryb.
na posiedzeniu niejawnym

sprawy A. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w T.

o rente z tytulu niezdolnosci do pracy

postanawia:

odrzucié apelacje.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 10 grudnia 2013 roku Sad Okregowy w Piotrkowie Tryb. oddalil odwolanie A. B. od decyzji ZUS z
dnia 23 maja 2013 roku.

Od powyzszego wyroku wniost w dniu 17 grudnia 2013 roku (data nadania w placowce pocztowej) apelacje
wnioskodawca A. B..

Zarzadzeniem z dnia 20 grudnia 2013 roku wnioskodawca zostal zobowiazany do uzupelienia w terminie 7 dni
brakéw formalnych apelacji poprzez ztozenie odpisu apelacji oraz uiszczenie oplaty podstawowej apelacji w wysokoSci
30 zlotych — pod rygorem odrzucenia apelacji. Zarzadzenie powyzsze zostalo doreczone wnioskodawcy w dniu 30
grudnia 2013 roku (zwrotne po§wiadczenie odbioru k. 39).

W zakreSlonym terminie wnioskodawca nie uzupelnil wszystkich brakéw formalnych apelacji. W dniu 30 grudnia
2013 roku uiécit oplate podstawowa od apelacji, jednakze nie zlozyt Zadanego odpisu apelacji.

Sad Okregowy zwazyl co nastepuje:
Apelacja podlega odrzuceniu.

Zgodnie z tredcig w art. 370 k.p.c. sad pierwszej instancji ma obowiazek odrzucié na posiedzeniu niejawnym apelacje
wniesiona po uplywie przepisanego terminu, nieoplacong lub z innych przyczyn niedopuszczalng, jak réwniez
apelacje, ktorej brakow strona nie uzupehila w wyznaczonym terminie.

W przedmiotowej sprawie poza sporem pozostaje, iz skarzacy A. B. nie uzupelnil w terminie zakre$lonym przez
sad wszystkich brakow formalnych apelacji. Wprawdzie w dniu 30 grudnia 2013 roku uiscil oplate podstawowa od
apelacji, jednakze nie zlozyl zadanego odpisu apelacji.



Dlatego tez, na podstawie cytowanego na wstepie przepisu, nalezalo orzec, jak w sentencji.



