Sygn. akt VIIIU 2531/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 14 listopada 2017 roku organ rentowy ZUS I Oddzial w L. odmoéwil wnioskodawczyni W. Z. prawa do
renty rodzinnej po zmarlej w dniu 8 sierpnia 2017 roku matce E. Z.. W uzasadnieniu decyzji wskazano ,ze zmarla nie
spelniala warunkéw do przyznania emerytury lub renty z tytutlu niezdolnos$ci do pracy w dacie S§mierci ani nie miata
przyznanego z zadnych powyzszych §wiadczen. Na ostatnie 5 lat okreséw sktadkowych i niesktadkowych w ostatnim
dziesiecioleciu przed dniem powstania niezdolnosci do pracy tj zgonem , w okresie od dnia 8 sierpnia 2007 roku do
dnia 7 sierpnia 2017 roku zostalo udowodnione 3 lata 5 miesiecy i 13 dni okreséw skladkowych oraz oraz 9 miesiecy
i 12 dni okres6w niesktadkowych oraz 1 miesiac i 24 dni okreséw uzupekiajacych. Lacznie udowodniono 4 lata 4
miesiace i 19 dni. Zmarla nie speliala réwniez warunku z art.58 ust 4 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych bowiem na wymagane 25 lat okresow skladkowych udowodniono 22 lata 8 miesiecy i 21
dni okreséw skltadkowych.

W uzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal ponadto ,ze do stazu pracy zmartej nie zaliczono nieobecnoSci
nieplatnej od dnia 3-6 grudnia 2007 roku, okreséw rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w okresie po 14 listopada
1991 roku , bowiem okresy te nie sa ani okresami skladkowymi ani nieskladkowymi. / decyzja w aktach ZUS/.

W dniu 12 grudnia 2017 roku wnioskodawczyni W. Z. odwolala sie od powyzszej decyzji. W uzasadnieniu wskazata ,ze
pozostaje w wyjatkowej sytuacji materialnej i osobistej. Pomimo osiagniecia pelnoletnosci kontynuuje nauke na
studiach wyzszych w trybie dziennym na Wydziale Prawa i Administracji (...) . Nie moze podjac¢ zadnej pracy
zarobkowej, jej ojciec jest zatrudniony na umowe zlecenia i osigga bardzo niskie dochody, co uniemozliwia mu pomoc
finansowa. Ponadto wnioskodawczyni wskazala ,ze zachodza w stosunku do niej przestanki przyznania jej swiadczenia
w drodze wyjatku przez Prezesa ZUS. Wnioskodawczyni podniosta ponadto ,ze barak spelnienia przez zmarla matke
warunkéw do przyznania emerytury lub renty z tytulu niezdolnoSci do pracy wnikal z tego ,ze zmarla urodzila troje
dzieci i pozostawala w zwigzku z tym na urlopach macierzynskich a ponadto byla zarejestrowana jako bezrobotna./
odwolanie k- 2-5/.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie. Podniesiono argumentacje jak w zaskarzonej
decyzji / odpowiedZ na odwolanie k- 34/.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny :

W. Z. urodzita sie w dniu (...). Od 1 pazdziernika 2017 roku wnioskodawczyni studiuje na Uniwersytecie (...) Wydziale
Prawa i Administracji, na I roku studiéw stacjonarnych 1-go stopnia na kierunku administracji. Planowany termin
ukonczenia studiow przypada na 31 pazdziernika 2020 roku. Wnioskodawczyni jest corka E. Z./ zaswiadczenia k- 21,
odpis aktu urodzenia w aktach ZUS, niesporne/.

Matka wnioskodawczyni E. Z. zmarta w dniu 8 sierpnia 2017 roku /niesporne akt zgonu w aktach ZUS/.

W dniu 26 wrze$nia 2017 roku wnioskodawczyni zlozyla wniosek o przyznanie renty rodzinnej po zmarlej matce E.
Z. / wniosek w aktach ZUS/.

Decyzja z dnia 14 listopada 2017 roku organ rentowy odmoéwil przyznania wnioskodawczyni renty rodzinnej/ decyzja
w aktach ZUS/.

Okres ostatniego dziesieciolecia przed data zgonu matki wnioskodawczyni obejmuje okres od dnia 8 sierpnia 2007
roku do dnia 7 sierpnia 2017 roku . / niesporne/.

W powyzszym okresie czasu zmarla posiadala okres skladkowy w wymiarze 3 lat 5 miesiecy i 13 dni okreséw
skladkowych oraz okres nieskladkowy w wymiarze 9 miesiecy i 12 dni oraz okres 1 miesigca i 24 dni okreséow
uzupekiajacych. Lacznie E. Z. posiada 22 lata 8 miesiecy i 21 dni okreséw skladkowych/ karty przebiegu zatrudnienia



k- 88 i 89 akt ZUS, éwiadectwa pracy E. Z. w aktach ZUS, za$wiadczenie o Prezydenta Miasta L. o prowadzeniu
dzialalnoSci gospodarczej, zaswiadczenia PUP /

E.Z. podlegala ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow w okresach od 8 stycznia 1999 roku do 31 grudnia 2004 roku oraz
1 stycznia 2005 do 30 wrze$nia 2007 roku . Za powyzsze okresy zostaly oplacone skladki na ubezpieczenie spoleczne
rolnikéw / zaswiadezenie z KRUS w aktach ZUS/.

W dniach od 3-6 grudnia 2007 roku E. Z. byla nieobecna w miejscu pracy. Okres ten pracodawca potraktowat jako
nieobecno$¢ usprawiedliwiong bez prawa do wynagrodzenia / za§wiadczenie (...) Spolkki z o.0. k- 91 akt ZUS /

E. Z. byla zarejestrowana w PUP w L. w okresach od dnia 12.10.1993 do 19.03.1995, 0od 1.12.2008 do 30.04.2012 roku,
od 8.06.2012 do 23.03.2014 , od 11.09.2014 do 24 .11.2014, od 8.01.2015 do 30.04.2016 , zasilek dla bezrobotnych
pobierala w okresach od 13.10.1993 do 30.11.1993, od 1.01.1994 do 12.11.1994 , old 9.12.2008 do 10.06.2009 r, w tym
stypendium w ramach szkolenia / zaswiadczenie z PUP w aktach ZUS k-33, zaswiadczenie k- 6, k- 11 /.

E. Z. uczestniczylta w szeregu szkolen zawodowych podnoszacych jej kwalifikacje zawodowe/ za$wiadczenia i
certyfikaty k- 23-33/

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie materialu dowodowego zebranego w sprawie opierajgc sie
na dokumentach zalaczonych do akt sprawy. Tre$¢ ich nie byla kwestionowana przez strony. Wnioskodawczyni
w postepowaniu sadowym nie przedlozyla zadnych nowych dowodéw Swiadczacych o dluzszym nie przyjal
organ ubezpieczeniowy stazu ubezpieczeniowym. Twierdzenia wnioskodawczyni ograniczaly sie wylacznie do
prezentowania stanowiska ,ze powinna ona otrzymadé rente rodzinna po zmarlej natomiast nie podniesiono zadnych
konkretnych zarzutéw co do zaskarzonej decyzji .

Sad zwazyl, co nastepuje :
Odwolanie nie jest zasadne i podlega oddaleniu .

Zgodnie z art. 65 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(tekst jednolity Dz. U z 2016/887) renta rodzinna przystuguje uprawnionym czlonkom rodziny osoby, ktéra w chwili
Smierci miala ustalone prawo do emerytury lub renty z tytulu niezdolnoéci do pracy lub spelniala warunki wymagane
do uzyskania jednego z tych §wiadczen. Do renty rodzinnej, stosownie do art. 67 ust. 1 pkt. 1, uprawniona sa m.in.
dzieci wlasne, dzieci drugiego maltzonka oraz dzieci przysposobione speliajgce warunki okre$lone w art. 68.

Zmarla z uwagi na wiek nie spelniala warunkéw do nabycia prawa do emerytury.

Przeslanki nabycia uprawnien do renty z tytulu niezdolnoéci do pracy okresla przepis art. 57 ust. 1. Zgodnie z tym
przepisem renta z tytulu niezdolnoéci do pracy przystuguje ubezpieczonemu, ktory:

1) jest niezdolny do pracy,
2) ma wymagany okres skladkowy i nieskladkowy, oraz

3) niezdolnoé¢ do pracy powstala w okresach, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 11i 2, pkt 3 lit. b, pkt 4, 6, 71 9, ust.
2 pkt 1, 3-8 i 9 lit. a, pkt 10 lit. a, pkt 11-12, 13 lit. a, pkt 14 lit. a i pkt 15-17 oraz art. 7 pkt 1-4, 5 lit. a, pkt 6 i 12, albo
nie pdzniej niz w ciggu 18 miesiecy od ustania tych okreséw.

Niezdolna do pracy w rozumieniu ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych jest osoba,
ktora caltkowicie lub czeéciowo utracila zdolno$é do pracy zarobkowej z powodu naruszenia sprawnos$ci organizmu i
nie rokuje odzyskania zdolnoSci do pracy po przekwalifikowaniu, przy czy catkowicie niezdolng do pracy jest osoba,
ktéra utracila zdolnoé¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy, zas czeSciowo niezdolng do pracy jest osoba, ktora w
znacznym stopniu utracila zdolno$¢ do pracy zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji (art. 12).



Przy ocenie uprawnien do renty rodzinnej, zgodnie z art. 65 ust. 2, przyjmuje sie, ze osoba zmarla byla caltkowicie
niezdolna do pracy.

Stosownie do art. 58 ust. 1 warunek posiadania wymaganego okresu skladkowego i nieskladkowego, w my$l art. 57
ust. 1 pkt 2, uwaza sie za spelniony, gdy ubezpieczony osiggnal okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy lacznie
co najmnie;j:

1) 1 rok - jezeli niezdolno$¢ do pracy powstala przed ukonczeniem 20 lat;

2) 2 lata - jezeli niezdolno$c¢ do pracy powstala w wieku powyzej 20 do 22 lat;
3) 3 lata - jezeli niezdolnoé¢ do pracy powstala w wieku powyzej 22 do 25 lat;
4) 4 lata - jezeli niezdolno$é do pracy powstata w wieku powyzej 25 do 30 lat;

5) 5 lat - jezeli niezdolno$¢ do pracy powstala w wieku powyzej 30 lat.

Namocy ust. 2 art. 58 okres, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5, powinien przypadaé¢ w ciggu ostatniego dziesieciolecia przed
zgloszeniem wniosku o rente lub przed dniem powstania niezdolnosci do pracy; do tego dziesiecioletniego okresu nie
wlicza sie okresow pobierania renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej lub renty rodzinne;j.

Zgodnie z art. 58 ust. 3 jezeli ubezpieczony nie osiggnal okresu sktadkowego i nieskladkowego, i ktérym mowa
w ust. 1 warunek posiadanego wymaganego okresu uwaza sie za spelmiony, gdy ubezpieczony zostal zgloszony do
ubezpieczenia przed ukonczeniem 18 lat albo w ciaggu 6 miesiecy po ukonczeniu nauki w szkole ponadpodstawowej,
ponadgimnazjalnej lub w szkole wyzszej oraz do dnia powstania niezdolnoSci do pracy mial, bez przerwy lub z
przerwami nieprzekraczajacymi 6 miesiecy, okresy skladkowe i nieskladkowe.

Zgodnie za$ ust. 4 art. 58 przepisu ust. 2 nie stosuje sie do ubezpieczonego, ktéry udowodnit okres sktadkowy, o ktéorym
mowa w art. 6, wynoszacy co najmniej 25 lat dla kobiety i 30 lat dla mezczyzny oraz jest calkowicie niezdolny do pracy.

Z kolei w oparciu o art. 57 ust. 2 okre$lonego w art. 57 ust. 1 pkt. 3 warunku aby niezdolno$¢ do pracy powstala we
wskazanych okresach albo nie p6Zniej niz w ciggu 18 miesiecy od ich ustania nie stosuje sie do ubezpieczonego, ktory
udowodnit okres skladkowy i niesktadkowy wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiety lub 25 lat dla mezczyzny oraz
jest catkowicie niezdolny do pracy.

Na podstawie art. 5 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych przy ustalaniu
prawa do emerytury i renty i obliczaniu ich wysokoSci uwzglednia sie, z zastrzezeniem ust. 2-5, okresy skladkowe,
o ktorych mowa w art. 6; oraz okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7. Przy czym w my$l ust. 2 art. 5 przy
ustalaniu prawa do emerytury i renty oraz obliczaniu ich wysoko$ci okresy niesktadkowe uwzglednia sie w wymiarze
nieprzekraczajacym jednej trzeciej udowodnionych okreséw sktadkowych.

Zgodnie z art. 6 cytowanej ustawy okresami sktadkowymi sa m.in., okresy:
1) ubezpieczenia;

2) oplacania skladek na ubezpieczenie spoleczne w wysoko$ci okre$lonej w przepisach o organizacji i finansowaniu
ubezpieczen spolecznych, w przepisach wymienionych w art. 195 pkt 1-4 1 8, w przepisach o adwokaturze, w przepisach
o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu oraz w przepisach o pomocy spolecznej;

3) czynnej stuzby wojskowej w Wojsku Polskim lub okresy jej rownorzedne albo okresy zastepczych form tej stuzby;

4) pozarolniczej dzialalnoSci gospodarczej na obszarze Panstwa Polskiego



W oparciu o przepis art. 6.2 pkt 6 powyzszej ustawy za okresy sktadkowe uwaza sie réwniez przypadajace przed
dniem 15 listopada 1991 r. nastepujace okresy, za ktére zostala oplacona skladka na ubezpieczenie spoleczne albo
za ktore nie bylo obowigzku oplacania skladek na ubezpieczenie spoleczne na skutek czasowego pozostawania bez
pracy na obszarze Panstwa Polskiego z powodu niemoznos$ci jej otrzymania lub niemozno$ci podjecia szkolenia
zawodowego, w tym okresy pobierania zasitkow z funduszu aktywizacji zawodowej, zasitkow dla bezrobotnych oraz
zasitkéw szkoleniowych wyplaconych z Funduszu Pracy.

Zgodnie z art. 7 cytowanej ustawy okresami nieskladkowymi sg m.in. okresy:

1) pobierania:

a) wynagrodzenia za czas niezdolnoSci do pracy wyplaconego na podstawie przepiséw Kodeksu pracy,
b) zasilkéw z ubezpieczenia spolecznego: chorobowego lub opiekunczego,

c¢) $wiadczenia rehabilitacyjnego,

d) $wiadczen wymienionych w lit. b i ¢ po ustaniu obowigzku ubezpieczenia;

2) udokumentowanej niezdolno$ci do pracy, za ktore wyplacone zostaly z Funduszu Pracy: zasitki dla bezrobotnych,
zasitki szkoleniowe lub stypendia.

A ponadto zgodnie z treScig przepisu art.7 pkt 5 powyzszej ustawy przypadajace przed dniem nabycia prawa do
emerytury lub renty okresy urlopu wychowawczego, urlopu bezplatnego udzielonego na podstawie przepisow w
sprawie bezplatnych urlopéw dla matek pracujacych opiekujacych sie malymi dzie¢mi, innych udzielonych w tym celu
urlop6w bezplatnych oraz okresy niewykonywania pracy - z powodu opieki nad dzieckiem:

a) wwieku do lat 4 - w granicach do 3 lat na kazde dziecko oraz lacznie - bez wzgledu na liczbe dzieci - do 6 lat.

a w oparciu o art.7 pkt 12 powyzszej ustawy udokumentowanej niezdolnoéci do pracy, za ktére wyplacone zostaly z
Funduszu Pracy: zasilki dla bezrobotnych, zasitki szkoleniowe lub stypendia.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych przy ustalaniu prawa do emerytury oraz przy obliczaniu jej wysoko$ci uwzglednia sie rowniez traktujac
je, z zastrzezeniem art. 56, jak okresy skladkowe:

1) okresy ubezpieczenia spolecznego rolnikow, za ktore oplacono przewidziane w odrebnych przepisach skladki,
2) przypadajace przed dniem 1 lipca 1977 r. okresy prowadzenia gospodarstwa rolnego po ukonczeniu 16 roku zycia,

3) przypadajace przed dniem 1 stycznia 1983 r. okresy pracy w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu 16 roku zycia,
jezeli okresy skladkowe i nieskladkowe, ustalone na zasadach okreslonych w art. 5-7, sa krotsze od okresu wymaganego
do przyznania emerytury, w zakresie niezbednym do uzupehienia tego okresu.

Przepis art. 10 ust. 1 pozwala uzupelié¢ okresy skladkowe i nieskladkowe okresami pracy w gospodarstwie rolnym
do rozmiaru najblizszego (kolejnego) stazu okreséw skladkowych i nieskladkowych w zakresie wymaganym i
koniecznym do nabycia okre$lonych uprawnien emerytalnych. Nalezy takze podkresli¢, ze przy ustalaniu prawa do
Swiadczen emerytalno-rentowych okresy pracy rolniczej bierze sie pod uwage dopiero po uwzglednieniu wszystkich
udokumentowanych okres6w sktadkowych i niesktadkowych.

Niedopuszczalna jest rozszerzajaca interpretacja dyspozycji art. 10 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych, zmierzajaca do zaliczania w kazdym wypadku okreséw pracy w gospodarstwie rolnym
zamiast wymaganych okreséw skladkowych i nieskladkowych w ramach ubezpieczenia innego, niz ubezpieczenie
rolnicze./tak SN w wyroku z dnia z dnia 14 marca 2006 r., I UK 166/05, LEX nr 375655, por. w tym zakresie takze



wyrok SN z dnia 5 kwietnia 2016 r. , 1 UK 136/15 ,LEX nr 2021926, zgodnie z kt6rym niedopuszczalna jest rozszerzajgca
wykladnia art. 58 ust. 4 u.e.r.f.u.s. polegajaca na zaliczeniu do okreséw skladkowych, o ktérych mowa w art. 6,
okresow ubezpieczenia spotecznego rolnikéw, za ktore oplacono skladki stosownie do tresci art. 10 tej ustawy. Art. 10
ust. 2 u.e.r.f.u.s. zezwala na uwzglednianie okres6w ubezpieczenia spolecznego rolnikéw, za ktore oplacono sktadki
na ubezpieczenie spoleczne przy ustalaniu prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy, jezeli okresy skladkowe i
nieskladkowe ustalone na zasadach okre$lonych w art. 5-7 sa krotsze od okresu wymaganego do przyznania renty, w
zakresie niezbednym do uzupelnienia tego okresu wylacznie w zakresie uregulowanym w art. 57 ust. 2 oraz art. 58
ust. 1 pkt 1-5 oraz ust. 2 ustawy.

Przepis art. 10 ust. 1 (stosowany odpowiednio takze przy wyliczeniu stazu ubezpieczeniowego dla potrzeb $wiadczenia
przedemerytalnego) dopuszcza wyjatkowo mozliwo$é traktowania okreséw pracy w gospodarstwie rolnym tak jak
okres6w skladkowych w ramach ubezpieczenia pracowniczego, w zakresie niezbednym do uzupelnienia okresow
skladkowych i nieskladkowych. Uzupelnienie okreséw skladkowych i niesktadkowych praca w gospodarstwie
rolniczym jest mozliwe jedynie wtedy, gdy pozwoli to na uzyskanie okre§lonego $wiadczenia. Wskazany przepis
jednoznacznie okresla kolejno§é uwzgledniania wymienionych w nim okreséw - do sumy okresow skltadkowych i
nieskladkowych (z ograniczeniem wynikajacym z art. 5 ust. 2 tej ustawy) dolicza sie okresy pracy w gospodarstwie
rolnym w zakresie niezbednym do uzupelienia wymaganej iloSci tych dwoch pierwszych okresé6w do przyznania
$wiadczenia. Okres ten ustawodawca nakazal traktowac jako okres skladkowy - uzupelniajacy, a wiec podlega
zaliczeniu w pelnej wysokoSci, jezeli zalezy od tego uzyskanie uprawnienia do §wiadczenia przedemerytalnego. Okres
ten nie zastepuje okreséw sktadkowych i niesktadkowych, ktére zaliczane sg do stazu ubezpieczeniowego w pierwszej
kolejnosci./ vide: SA w S. w wyroku z dnia 19 stycznia 2016 r., III AUa 389/15, LEX nr 2004612/

Zgodnie za$ z art. 116 ust. 1 i 5 ustawy postepowanie w sprawach $§wiadczen wszczyna sie na podstawie wniosku
zainteresowanego, jezeli ustawa nie stanowi inaczej. Do wniosku w sprawie przyznania $§wiadczen powinny by¢
dolaczone dowody uzasadniajace prawo do $wiadczen i ich wysokoS$ci, okreSlone w drodze rozporzadzenia przez
ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego.

Z kolei w my$l ogblnych zasad postepowania cywilnego to na wnioskodawcy spoczywa ciezar udowodnienia faktow
uzasadniajgcych jego roszczenie, a na stronie pozwanej obowiazek udowodnienia okoliczno$ci uzasadniajacych jej
wniosek o oddalenie odwolania. Z treéci art. 232 k.p.c. wynika, ze strony sa obowigzane wskazywaé¢ dowody dla
stwierdzenia faktow, z ktorych wywodza skutki prawne. Powyzszego nie zmienia mozliwo$¢ prowadzenia przez Sad
postepowania dowodowego z urzedu.

Z ustalen faktycznych poczynionych w sprawie wynika, ze matka wnioskodawczyni E. Z. zmarta w dniu 8 sierpnia 2017
roku. Zmarla w ostatnim dziesiecioleciu przed dniem powstania niezdolno$ci do pracy tj jej zgonem , w okresie od 8
sierpnia 2007 roku do 7 sierpnia 2017 roku wykazala 3 lata 5 miesiecy i 13 dni okreséw sktadkowych oraz 9 miesiecy
i12 dni okreséw nieskladkowych. Oraz 1 miesiac i 24 dni okreséw uzupelniajacych . Dalo to lacznie 4 lata 4 miesiace i
19 dni okres6w ubezpieczeniowych na wymagane 5 lat. Zmarla nie spelnia réwniez wymogéw wskazanych w art.58 ust
4 powyzszej ustawy bowiem lgcznie wykazala 22 lata 8 miesiecy i 21 dni okreséw skladkowych na wymagane 25 lat..

Reasumujac, zmarla ubezpieczona nie spelniala wszystkich warunkéw wymaganych do uzyskania renty z tytulu
niezdolnoéci do pracy, ktére to warunki musza by¢ spelnione lacznie. W konsekwencji brak jest podstaw prawnych
do przyznania prawa do renty rodzinnej jej corce. W tym miejscu podkreslié nalezy ,ze organ rentowy , za
wyjatkiem okreséw podnoszenia w przez zmarla kwalifikacji w ramach rozlicznych szkolen i kursow wzial pod uwage
wszystkie okresy jakie wskazywala wnioskodawczyni. W postepowaniu sgdowym nie przedlozono zadnych nowych
dokumentow, w oparciu o ktére mozna by ustali¢ wobec zmarlej dtuzszy staz ubezpieczeniowy. W ocenie Sadu organ
rentowy prawidlowo wyliczyt ilo§é okresow skladkowych , nieskladkowych i uzupeliajacych E. Z..

Kwestie pobierania nauki w Technikum przez E. Z. organ rentowy zasadnie pominal bowiem okres nauki nie nalezy
bowiem do okreséw skladkowych ani nieskladkowych w rozumieniu art. 6 i 7 ustawy o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, Wskazaé nalezy ,ze do okreséw skladkowych i nieskladkowych nie zalicza sie



w ogole okresu nauki w szkole Sredniej. Jesli chodzi o przebieg ksztalcenia to ustawodawca przewidzial uznanie za
okres nieskladkowy okres nauki w szkole wyzszej (art. 7 pkt 9 ustawy), lecz nie nauki w technikum , ktére jest szkola
Srednig a nie wyzsza . ROwniez organ rentowy prawidlowo wskazal brak mozliwo$ci zaliczenia okresu rejestracji w
PUP zmarlej bez prawa do zasilku dla bezrobotnych po 14.11.1991 roku do okresu ubezpieczeniowego.

Podnieé¢ nalezy ,ze wnioskodawczyni zaréwno w swoim odwolaniu jak i podczas rozprawy wskazywala ,ze ren ta
rodzinna powinna by¢ jej przyznana poniewaz znajduje sie w bardzo trudnej sytuacji osobistej i materialnej. Bez
pomocy finansowej z zewnatrz nie bedzie mogla kontynuowaé¢ studiéw wyzszych gdyz mozliwoéci finansowej jej
rodziny sa bardzo ograniczone a studia dzienne stacjonarne uniemozliwiaja podjecie pracy w rozmiarze pozwalajacym
na zapewnienie sobie utrzymania.

Zgodnie z treScig przepisu art. 83 ust 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS ubezpieczonym oraz pozostalym po
nich czlonkom rodziny, ktérzy wskutek szczegolnych okolicznoSci nie spelniaja warunkéw wymaganych w ustawie
do uzyskania prawa do emerytury lub renty, nie moga - ze wzgledu na calkowita niezdolno$¢ do pracy lub wiek -
podjaé pracy lub dzialalnosci objetej ubezpieczeniem spolecznym i nie maja niezbednych §rodkéw utrzymania, Prezes
Zakladu moze przyzna¢ w drodze wyjatku Swiadczenia w wysokoSci nieprzekraczajacej odpowiednich Swiadczen
przewidzianych w ustawie. Podnie$¢ nalezy ,ze art. 83 ust. 1 ustawy z 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych nie odwoluje sie do ogo6lnych stazow ubezpieczeniowych, ale odwoluje sie do badania
szczegoblnych okoliczno$ci skutkujacych niemoznoScia spetnia przez zainteresowanego warunkoéw ustawowych do
uzyskania $wiadczenia w trybie zwyklym, jako jednej z przestanek do zastosowania tego przepisu./ vide : wyrok SA
w Warszawie z dnia 6 marca 2018 roku w sprawie (...)/Wa (...) Lex nr 2469169 /. Pojecie "w drodze wyjatku"
nie dotyczy wyjatkowych potrzeb czy niedostatku, sytuacji zyciowej starajacego sie o to $wiadczenie, ale zaistnienie
W niniejszej sprawie szczeg6élnych okoliczno$ci usprawiedliwiajacych niemozno$é uzyskania danego $wiadczenia w
trybie zwyklym / vide wyrok WSA w Warszawie z dnia 14 lutego 2018 roku w sprawie (...) SA/Wa (...) Lex nr
2469267 /. Jednocze$nie podkreslenia wymaga ,ze decyzja wydawana w trybie przepisu art. 83 powyzszej ustawy jest
decyzja uznaniowa, co oznacza, ze nawet w przypadku spelnienia wszystkich ustawowych przestanek, wylacznie do
organu nalezy decyzja, czy przyzna Swiadczenie / vide wyrok WSA w Warszawie z dnia 8 lutego 2018 roku w sprawie
(...) SA/Wa (...) Lex 2476058 /.

Majac powyzsze na uwadze Sad przekazal wniosek o przyznanie §wiadczenia w drodze wyjatku sformulowany przez
wnioskodawczynie podczas rozprawy do rozpoznania Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych I Oddziat w E. celem
wydania decyzji przez Prezesa ZUS

W tym stanie rzeczy Sad Okregowy, na postawie art. 477 '4 § 1 kpe, orzekl jak w sentencji wyroku.

ZARZADZENIE

Wyrok z uzasadnieniem i pouczeniem doreczy¢ wnioskodawczyni

13.06.2018



