Sygn. akt VIII U 3032/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 wrze$nia 2015 roku Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddzial w L. na podstawie przepisow art.114
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spotecznych odmoéwil R. K. (1)
prawa do przeliczenia emerytury.

W treéci decyzji organ rentowy wskazal, ze ubezpieczony nie przedlozyl nowych dokumentéw majacych wplyw
na zmiane wysoko$ci przystlugujacego mu $wiadczenia. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych zaznaczyl ponadto, ze do
ustalenia podstawy wymiaru $wiadczenia przyjeto zarobki z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu
ubezpieczenia od 1972 roku do 2012 roku oraz ze lata 1972 — 1976 zostaly uwzglednione. Przedlozone dokumenty
dotyczace zatrudnienia ubezpieczonego w (...) Kombinacie (...) po$wiadczyly jego zarobki za lata 1974 — 1976.
Natomiast za lata 1972 — 1973, w zwigzku z brakiem kart wynagrodzen, przyjeto wynagrodzenie minimalne. Zaklad
Ubezpieczen Spolecznych wyjasnil rowniez, ze wysoko$é¢ renty z tytulu niezdolno$ci do pracy zostala ustalona
ubezpieczonemu decyzja z dnia 10 lutego 1987 roku na podstawie obowigzujacej wowczas ustawy z dnia 14 grudnia
1982 roku o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin z ostatnich 12 miesiecy zatrudnienia (od 1 sierpnia
1985 roku do 31 lipca 1986 roku).

W odwolaniu od powyzszej decyzji R. K. (1) wnibsl o uwzglednienie przy wyliczaniu naleznego mu $wiadczenia,
wynagrodzenia jakie osiggal w latach 1972 — 1973 oraz wynagrodzenia za prace w R.S.W. (...) za okres od 15 marca
1989 roku do 15 marca 1991 roku.

W odpowiedzi na odwolanie pelnomocnik organu rentowego wniost o jego oddalenie.

W treéci odpowiedzi wskazal, ze R. K. (1) od 24 stycznia 1987 roku mial przyznane prawo do renty z tytulu niezdolnosci
do pracy (podstawa wymiaru zostala ustalona z 12 miesiecy od sierpnia 1985 roku do lipca 1986 roku), a jej wyplata
zostala wstrzymana z dniem 25 grudnia 1991 roku.

Decyzja z dnia 19 grudnia 2013 r. przyznano ubezpieczonemu od 15 listopada 2013 roku emeryture (od osiagniecia
wieku emerytalnego). Wysoko$¢ $wiadczenia ustalono na podstawie art.53 ustawy o emeryturach i rentach przyjmujac
przecietng podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne z 20 najkorzystniejszych lat wybranych z calego
okresu ubezpieczenia to jest z lat 1970 — 1976, 1978, 1982 — 1986, 1992 — 1994, 2009 — 2012 (wskaznik wysokosci
podstawy wymiaru wyniost 47,92%).

Pelnomocnik organu rentowego zaznaczyl, ze za okresy: od 10 listopada 1967 roku do 20 stycznia 1968 roku, od 13
lipca 1970 roku do 28 wrze$nia 1970 roku, od 21 listopada 1970 roku do 13 kwietnia 1971 roku, od 5 kwietnia 1972 roku
do 31 grudnia 1973 roku (to jest z okresu zatrudnienia ubezpieczonego w (...) Kombinacie (...)) oraz od 10 grudnia
1977 roku do 21 pazdziernika 1978 roku przyjeto wynagrodzenie minimalne.

Za okres zatrudnienia od 15 marca 1989 roku do 27 marca 1991 roku nie zastosowano minimalnych wynagrodzen
z uwagi na fakt, iz w okresie tym ubezpieczony wykonywal prace sprzedawcy kiosku (...) na podstawie umowy
agencyjnej.

(odpowiedz na odwolanie k.3-3 odwrot)

Na rozprawie w dniu 26 pazdziernika 2016 roku R. K. (1) popar} odwolanie oraz wniést o uwzglednienie przy ustalaniu
wysokosci naleznego mu $wiadczenia, wynagrodzenia, jakie w latach 1972 — 1973 osiagal w Kombinacie (...), to jest
przy przyjeciu, ze byla to praca akordowa w wymiarze 10 — 12 godzin dziennie, a stawka godzinowa wynosila 9,50 zl.

(o$wiadczenie ubezpieczonego min.00:01:18 — 00:09:26 protokotu rozprawy z dnia 26 pazdziernika 2016 r., plyta
CDk.17)



Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny:
Ubezpieczony R. K. (1) urodzil sie w dniu (...). Powszechny wiek emerytalny osiaggnal w dniu 15 listopada 2013 roku.
(okoliczno$¢ bezsporna)

Decyzja z dnia 19 grudnia 2013 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. na podstawie art.28 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych przyznal R. K. (1) emeryture
od dnia 15 listopada 2013 roku, to jest od osiaggniecia przez niego wieku emerytalnego. W uzasadnieniu decyzji organ
rentowy wskazal, ze do ustalenia podstawy wymiaru emerytury przyjeto: przecietng podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenie spoleczne z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu ubezpieczenia od 1970 roku do 2012 roku
oraz wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru o wartosci 47,92%.

Podstawa wymiaru obliczona przez pomnozenie wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru 47,92% przez kwote bazowa
— 3.080,34 wyniosla 1.476,34 zl. Do ustalenia wysoko$ci emerytury organ rentowy uwzglednil okresy skladkowe w
wymiarze 244 miesiecy oraz okresy nieskladkowe w wymiarze 1 miesiaca.

Emerytura nalezna wyniosla 1.130,49 z} i stanowila sume nastepujgcych wartoéci : 739,40 zt (24% x 3 080,84 z}) +
390,20 71 [( 244 x 1,3%)/12 X 1 476,34 7] + 0,89 z} [(1 X 0,7%)/12 X 1 476,34 z}].

(decyzja k.104 — 107 plik I akt ZUS)

Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury wyliczono z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu
ubezpieczenia przyjmujac, ze:

« za rok 1970 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 3.447,63 zt co przy kwocie
rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 26.820 zl dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 12,85 %,

« za rok 1971 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 3.433,33 zl co przy kwocie
rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 28.296 zt dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 12,13 %,

» za rok 1972 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosta 8.866,67 zt co przy kwocie
rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 30.108 zt dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o warto$ci 29,45 %,

« za rok 1973 podstawa wymiaru skltadek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 12.000 zl co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 33.576 zl dalo stosunek podstawy
wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartos$ci 35,74 %,

« za rok 1974 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosta 60.894 zl co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 38.220 zl dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 159,32 %,

» za rok 1975 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 70.695 zl, co przy kwocie
rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 46.956 zt dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 150,56 %,

 zarok 1976 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 20.562 zl, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 51.372 zt dalo stosunek podstawy
wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o warto$ci 40,03 %,



« za rok 1978 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 14.683,97 zl, co przy kwocie
rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 58.644 zt dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 25,04 %,

« za rok 1982 podstawa wymiaru skltadek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 35.574 zl, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 139.572 zl dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 25,49 %,

» zarok 1983 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosta 105.232 71, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 173.700 zl dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 60,58 %,

 zarok 1984 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosta 119.787 zl, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 202.056 zl dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o warto$ci 59,28 %,

« zarok 1985 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 161.961 zl, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 240.060 zt dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 67,47 %,

» zarok 1986 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 171.399 zl, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 289.140 zl dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 59,28 %,

« za rok 1992 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 17.614.800 zl, co przy kwocie
rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 35.220.000 z} dalo
stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o warto$ci 50,01 %,

« za rok 1993 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 25.879.200 zl, co przy kwocie
rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 47.940.000 zl dalo
stosunek podstawy wymiaru skltadek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartoéci 53,98 %,

+ za rok 1994 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 12.923.400 zl, co przy kwocie
rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 63.936.000 zl dalo
stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o warto$ci 20,21 %,

« zarok 2009 podstawa wymiaru skltadek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 5,977,38 zl, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 37.235,52 zI dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartos$ci 16,05 %,

« zarok 2010 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wynioslta 8.059,51 zl, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 38.699,76 zl dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosci 20,83 %,

« zarok 2011 podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne wyniosla 15.498,56 zl, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 40.794,24 zl dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o wartosSci 37,99 %,

« zarok 2012 podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoteczne wyniosta 9.317,14 zl, co przy kwocie rocznego
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy wynoszacej 42.260,04 zt dalo stosunek
podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o warto$ci 22,05 %,

Suma wyniosta 958,34 %



Wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru stanowigcy stosunek sumy wskaznikéw z poszezeg6lnych lat kalendarzowych
do liczby lat wyniést 47,92 % (958,34% : 20).

(zalacznik do decyzji z dnia 19 grudnia 2013 roku k.110/111 plik I akt ZUS)

W dniu 2 wrzeénia 2015 roku R. K. (1) zlozyt wniosek o przeliczenie emerytury, po ktérego rozpatrzeniu wydano
zaskarzona decyzje.

(wniosek k.124 - 125, decyzja k.126 — 127 plik I akt ZUS)

W okresie od 5 kwietnia 1972 roku do 29 czerwca 1976 roku R. K. (1) zatrudniony byl w (...) Kombinacie (...) i zajmowal
stanowiska murarza oraz montera instalacji sanitarnych. Na ostatnio zajmowanym stanowisku wynagrodzenie
ubezpieczonego wynosilto 9,50 zt za godzine — kategoria V.

($wiadectwo pracy k.44 - 44 odwroét)
Podczas zatrudnienia w ww. zakladzie pracy, R. K. (1) otrzymal nastepujace angaze:

+ od dnia 5 kwietnia 1972 roku na stanowisko murarza z wynagrodzeniem w wysokoSci 6,00 z za godzine —
kategoria IV,

« od dnia 1 maja 1973 roku na stanowisko montazysty z wynagrodzeniem w wysoko$ci 9,50 zl za godzine (z
tredci angazu z dnia 28 kwietnia 1973 roku wynika, ze od dnia 1 maja 1973 roku osiagniety zarobek w systemie
akordowym i dniéwkowym jest wolny od podatku i skladki emerytalnej,

+ od dnia 1 maja 1973 roku na stanowisko montazysty z wynagrodzeniem w wysokosci 8,50 zl za godzine — kategoria
IV (z treSci angazu z dnia 29 kwietnia 1973 roku wynika, ze od dnia 1 maja 1973 roku osiggniety zarobek w systemie
akordowym i dnibwkowym jest wolny od podatku i skladki emerytalne;j,

+ od dnia 6 czerwca 1974 roku ubezpieczony zostal przeniesiony do grupy robotnikdw sanitarnych z zachowaniem
dotychczasowego zaszeregowania tj. kategorii V z wynagrodzeniem w wysokosci 9,50 zl za godzine.

(angaze k.37 — 40)

W okresie od 15 marca 1989 roku do 27 marca 1991 roku R. K. (1) w oparciu o umowe agencyjna w pelnym wymiarze
czasu $wiadczyl prace w (...) ,,Prasa — K. — Ruch Oddzial w Z. na stanowisku sprzedawcy w kiosku (...).

(§wiadectwo pracy k.33)
Wynagrodzenie, jakie w ww. okresie otrzymywal R. K. (2) przedstawialo sie nastepujaco:
w 1989 roku:

« za marzec — 26.072 zl,

» za kwiecien — 57.753 zl,

« zamaj — 62.037 zl,

« za czerwiec — 57.148 zl,

« za lipiec — 76.290 zl,

« za sierpien — 97.595 zl,



« za wrzesien — 103.793 zi,

« za pazdziernik — 232.578 zl,

« zalistopad — 1.397 zl,

 za grudzien — 49.658 zl;
W 1990 roku:

« za styczen — 491.504 zl,

« zaluty 455.280 zl,

« za marzec — 567.730 zi,

« za kwiecien — 809.790 zl,

« zamaj — 549.800 zl,

» 7za czerwiec — 626.000 71,

« zalipiec — 449.720 zl,

+ za sierpien — 4.500 zl,

« za wrzesien — 369.440 zi,

« za pazdziernik — 729.480 zl,

« zalistopad — 614.400 zl,

+ za grudzien 723.120 zk;
W 1991 roku:

« za styczen — 835.450 zl,

 zaluty — 713.700 zl,

« za marzec — 467.000 zl.
(karty plac k.23)

Przy uwzglednieniu angazy z okresu zatrudnienia ubezpieczonego w (...) Kombinacie (...) w L. oraz kserokopii
kart wynagrodzen dotyczacych zatrudnienia w (...) ,,Prasa — K. — Ruch” wskaznik wysokosci podstawy wymiaru
$wiadczenia wynibsltby 52,80% z 20 najkorzystniejszych lat kalendarzowych (1972 — 1976, 1978, 1982 — 1986, 1989 —
1990, 1992 — 1994, 2009 — 2012), a wysoko$¢ Swiadczenia — po waloryzacji od 1 marca 2016 r. — kwote 1.227,97 zk.

(wyliczenia pelnomocnika ZUS k.48)

Powyzszy stan faktyczny zostal ustalony na podstawie dowodéw z dokumentéw zawartych w aktach osobowych
ubezpieczonego z okresu jego zatrudnienia w (...) Kombinacie (...), a takze w oparciu o karty plac z okresu
Swiadczenia przez niego pracy na rzecz (...) ,,Prasa — K. — Ruch”. Podkresli¢ nalezy, ze zadna ze stron postepowania
nie kwestionowala ani autentycznoS$ci ani treéci tych dokumentéw, a co rowniez istotne ubezpieczony nie wnosit
zastrzezen do wyliczen dokonanych przez pelnomocnika ZUS.



Na podstawie zalaczonej dokumentacji osobowo-placowej ubezpieczonego, organ rentowy dokonal hipotetycznego
wyliczenia wysokosSci $wiadczenia naleznego ubezpieczonemu. Sad przyjal powyzsze wyliczenie za wiarygodne.
Podkresli¢ nalezy, ze z tresci kart plac z okresu §wiadczenia przez ubezpieczonego pracy na rzecz (...) ,,Prasa — K.
— Ruch” wynika wprost wysoko$¢ wynagrodzenia, jakie wowczas otrzymywal, a tym samym brak jest podstaw do
zakwestionowania danych zawartych w treéci kart i zarazem przyjecia, iz od wskazanych kwot nie odprowadzano
naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne. W odniesieniu za§ do wysokoSci wynagrodzenia jakie uzyskiwatl
ubezpieczony w latach 1972 — 1973 to jest podczas zatrudnienia w (...) Kombinacie (...), wskaza¢ nalezy, ze
angaze odnoszace sie do spornego okresu nie pozostawiajg watpliwosci, co do wymiaru czasu pracy jak i wysoko$ci
otrzymywanych wbéwczas przez ubezpieczonego stawek godzinowych. Nie sposob zatem uznaé, ze w ww. okresie
ubezpieczony $wiadczyl prace w systemie akordowym, przez 10 — 12 godzin dziennie ze stawka godzinowa wynoszaca
9,50 zl.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie jest cze$ciowo zasadne.

Zgodnie z treécig art.27 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (tekst jednolity Dz.U. z 2016 roku, poz. 887 z pdézn zm.) ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1
stycznia 1949 roku przystuguje emerytura, jezeli spelnia nastepujace warunki:

1) osiagneli wiek emerytalny okreslony w ust.2 lub 3,

2) maja okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy, co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 1at dla mezczyzn z zastrzezeniem
art.27a.

Stosownie do tresci art.28 ww. ustawy ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 roku, ktorzy nie
osiagneli okresu skladkowego i nieskladkowego, o ktérym mowa w art.27 ust.1 punkt 2, przysluguje emerytura, jezeli
speknili lgcznie nastepujace warunki:

1) osiggneli wiek emerytalny, o ktérym mowa w art. 277 ust. 21 3;

2) maja okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy, co najmniej 15 lat dla kobiet i co najmniej 20 lat dla mezczyzn.
Zgodnie z treScia art.53 ust.1 ww. ustawy emerytura wynosi:

1) 24% kwoty bazowej, o ktérej mowa w art. 19, z zastrzezeniem ust. 3 i 4, oraz

2) po 1,3% podstawy jej wymiaru za kazdy rok okresow sktadkowych,

3) po 0,7% podstawy jej wymiaru za kazdy rok okreséw niesktadkowych

- z uwzglednieniem art. 55.

Decyzja z dnia 19 grudnia 2013 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddziat w L. przyznal R. K. (1) emeryture od dnia
15 listopada 2013 roku to jest od osiggniecia przez niego wieku emerytalnego.

W dniu 2 wrze$nia 2015 roku do organu rentowego wplynal wniosek R. K. (1) o przeliczenie emerytury.

Zgodnie z tre$cig art.109 ww. ustawy na wniosek emeryta lub rencisty wysoko$¢ emerytury okre$lonej w art.53 oraz
renty podlega ponownemu ustaleniu na zasadach okre$lonych w art.110-113.

Stosownie do treéci art.111 ust.1-3 ww. ustawy wysoko$¢ emerytury lub renty oblicza sie ponownie, z zastrzezeniem
ust.2 i 3, od podstawy wymiaru ustalonej w mysl art.15, jezeli do jej obliczenia wskazano podstawe wymiaru sktadki
na ubezpieczenie spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe na podstawie przepiséw prawa polskiego:



1) z liczby kolejnych lat kalendarzowych i w okresie wskazanym do ustalenia poprzedniej podstawy wymiaru
$wiadczenia,

2) z kolejnych 10 lat kalendarzowych wybranych z 20 lat kalendarzowych, poprzedzajacych bezpoérednio rok
kalendarzowy, w ktérym zgloszono wniosek o przyznanie emerytury lub renty albo o ponowne ustalenie emerytury
lub renty, z uwzglednieniem art.176,

3) z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniu, przypadajacych przed rokiem
zgloszenia wniosku o ponowne ustalenie emerytury lub renty

- a wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru jest wyzszy od poprzednio obliczonego.

Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru, obliczony na zasadach okreslonych w art.15, mnozy sie przez kwote bazowa
ostatnio przyjeta do obliczenia §wiadczenia.

Zgodnie z treScig art.15 ust.1 ww. ustawy podstawe wymiaru emerytury stanowi ustalona w sposéb okreslony w ust.4
i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na
podstawie przepisow prawa polskiego w okresie 10 kolejnych lat kalendarzowych wybranych przez zainteresowanego
z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture lub
rente z uwzglednieniem ust.6 i art.173. Na wniosek ubezpieczonego podstawe wymiaru emerytury moze stanowié
ustalona w sposob okreSlony w ust.4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne lub
ubezpieczenie emerytalne i rentowe w okresie 20 lat kalendarzowych przypadajacych przed rokiem zgloszenia
wniosku, wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniu (art.15 ust.6).

W celu ustalenia podstawy wymiaru emerytury:

1) oblicza sie sume kwot podstawy wymiaru skladek i kwot wskazanych w ust.3 (m.in. zasitkdw chorobowych, zasitkow
dla bezrobotnych) w okresie kazdego roku z wybranych przez zainteresowanego,

2) oblicza sie stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej kwoty przecietnego wynagrodzenia, ogloszonej za dany rok
kalendarzowy wyrazajac go w procentach z zaokragleniem do setnych czeci procentu,

3) oblicza sie §rednig arytmetyczna tych procentéw, ktéra stanowi wskaznik podstawy wymiaru, z zastrzezeniem ust.5,
4) mnozy sie przez ten wskaznik kwote bazowa, o ktérej mowa w art.19.

Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru nie moze by¢ wyzszy niz 250%. (art.15 ust.4 i 5 ww. ustawy). Kwota bazowa
wynosi 100% przecietnego wynagrodzenia pomniejszonego o potrgcone od ubezpieczonych skladki na ubezpieczenia
spolteczne okre$lone w przepisach o systemie ubezpieczen spolecznych w poprzednim roku kalendarzowym (art.19
ww. ustawy).

Jezeli nie mozna ustali¢ postawy wymiaru skladek w okresie pozostawania w stosunku pracy wskazanym do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury, za podstawe wymiaru skladek przyjmuje sie kwote obowiazujacg w tym okresie
minimalnego wynagrodzenia pracownikow, proporcjonalnie do okresu podlegania ubezpieczeniu i wymiaru czasu
pracy (art.15 ust.2a ww. ustawy).

Zgodnie z dyspozycja art.114 ust.1 ww. ustawy o emeryturach i rentach prawo do $wiadczen lub ich wysoko$é ulega
ponownemu ustaleniu na wniosek osoby zainteresowanej lub z urzedu, jezeli po uprawomocnieniu sie decyzji w
sprawie $wiadczen zostang przedlozone nowe dowody lub ujawniono okoliczno$ci istniejace przed wydaniem tej
decyzji, ktore maja wpltyw na prawo do §wiadczen lub na ich wysokos¢é.

Zgodnie z § 21 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia z dnia 11 pazdziernika 2011
roku w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz.U. nr 237 poz. 1412) §rodkiem dowodowym



stwierdzajacym wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury lub renty sa za$wiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja
ubezpieczeniowa lub inny dokument na podstawie, ktérego mozna ustali¢ wysoko$§¢ wynagrodzenia, dochodu,
przychodu lub uposazenia.

Wskazana tu regulacja, wyrazona takze w poprzednio obowiazujacym Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 7 lutego
1983 roku w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych §éwiadczen (Dz. U. nr 10
poz. 49 ze zm.) wyznacza kierunek postepowania dowodowego, nie oznacza to jednak, aby wysoko$¢ uzyskiwanego
uposazenia nie mogla by¢ wskazana i w inny sposoéb, tak przy pomocy pisemnych $rodkéw dowodowych pochodzacych
od pracodawcy, czy tez nawet dowoddw posrednich, nie wylaczajac zeznan $wiadkéw - aczkolwiek wskazujacych
wprost na wysoko$§¢ wynagrodzenia danego zainteresowanego (tak m. in. Sad Najwyzszy w wyroku z 25 lipca 1997
roku, I UKN 186/97, a takze Sad Apelacyjny w Warszawie w wyroku z dnia 4 marca 1997 roku, III AUa 105/97).

Nalezy podkreslié, iz Sad nie jest zwigzany ograniczeniami dowodowymi okre§lonymi dla dowodzenia przed organami
rentowymi, co wynika z treéci art.473 k.p.c. i sprawie, ze kazdy fakt moze by¢ dowodzony wszelkimi §rodkami, ktore
Sad uzna za pozadane i ich dopuszczenie za celowe.

Ubezpieczony wni6st o uwzglednienie do obliczenia wysokosci §wiadczenia, wynagrodzenia, jakie osiggal w latach
1972 — 1973 w (...) Kombinacie (...) (przy uwzglednieniu, ze byla to praca wykonywana w systemie akordowym przez
10 — 12 godzin dziennie ze stawka godzinowa wynoszaca 9,50 zl) oraz w okresie od 15 marca 1989 roku do 27 marca
1991 roku to jest podczas $§wiadczenia pracy na rzecz (...)Prasa — K. — Ruch”.

W odniesieniu do okresu §wiadczenia przez R. K. (1) pracy na rzecz (...) ,,Prasa — K. — Ruch” podnies¢ nalezy,
iz zalaczone karty plac wskazuja jednoznacznie na wysoko$é faktycznego wynagrodzenia osigganego przez niego w
tym okresie i kwoty te powinny zosta¢ uwzglednione przy wyliczaniu naleznego mu $wiadczenia. Zgodnie, bowiem
z obowigzujgcg wowcezas ustawg z dnia 19 grudnia 1975 roku o ubezpieczeniu spolecznym oséb wykonujacych prace
na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia (Dz.U. nr 45, poz. 232 z p6zn. zm.) osoby §wiadczace prace na
podstawie umowy agencyjnej byly objete obowigzkowymi ubezpieczeniami spolecznymi, a co za tym idzie od takich
0s0b z calg pewnos$cig odprowadzano stosowng skladke. Okoliczno$¢, iz ubezpieczony Swiadczyl prace na podstawie
umowy agencyjnej nie moze pozbawiac go prawa do przeliczenia Swiadczenia z uwzglednieniem wskazanych w kartach
plac wysokosci osigganego wynagrodzenia.

Przeprowadzone w niniejszej sprawie postepowanie wykazalo ponadto, ze nie bylo mozliwym przyjecie innych
wynagrodzen ubezpieczonego za lata 1972 — 1973 niz wynikajgce z zalaczonych angazy. Z ich treéci nie wynika, ze w
ww. okresie ubezpieczony Swiadczyl prace w systemie akordowym, w ponadnormatywnym czasie pracy. Ze zlozonej
dokumentacji nie wynika takze, iz w calym spornym okresie jego stawka godzinowa wynosila 9,50 zl.

Nadto nalezy wskazaé, iz Sad nie moze ustala¢ wysoko$ci zarobkéw na podstawie przypuszczen, usrednien, czy
tez hipotetycznych wyliczen. Do ustalenia podstawy wymiaru §wiadczen emerytalno-rentowych moze by¢, bowiem
uwzglednione tylko wynagrodzenie faktyczne uzyskane przez zainteresowanego w danym okresie. Jego wysoko§é
musi by¢ niewatpliwa i bezwarunkowa, a nie jedynie prawdopodobna. Podkresli¢ nalezy, iz stosunek pracy ma
zawsze charakter indywidualny, a okre$§lone warunki zatrudnienia majg charakter niepowtarzalny, poniewaz zostaly
wyznaczone pomiedzy pracodawca a jego konkretnym pracownikiem.

Zatem jedynie wynagrodzenie ubezpieczonego ustalone w sposob niewatpliwy, wobec ktorego nie istnieje watpliwos¢,
iz zostalo ono zawyzone, moze by¢ podstawa do ustalenia wspolczynnika wysoko$ci podstawy wymiaru, a nastepnie
kwoty $§wiadczenia emerytalnego.

Poza zgromadzonymi w niniejszej sprawie angazami, ubezpieczony na poparcie swojego zadania nie przedstawil
zadnych miarodajnych dowod6w pozwalajacych na ustalenie uzyskiwanych przez niego zarobkdéw w spos6b odmienny
niz to zostalo uczynione w hipotetycznym wyliczeniu ZUS.



Nie jest rzecza Sadu zarzadzenie dochodzen w celu uzupehlienia lub wyjasnienia twierdzen stron i wykrycia
srodkéw dowodowych pozwalajacych na ich udowodnienie ani tez Sad nie jest zobowigzany do przeprowadzenia z
urzedu dowodoéw zmierzajacych do wyjasnienia okolicznoSci istotnych dla rozstrzygniecia sprawy (art.232 k.p.c.).
Obowiazek przedstawienia dowoddéw spoczywa na stronach (art.3 k.p.c.), a ciezar udowodnienia faktéw majacych
dla rozstrzygniecia sprawy istotne znaczenie (art.227 k.p.c.) spoczywa na stronie, ktora z faktow tych wywodzi skutki
prawne (art.6 k.c.).

Wobec powyzszego Sad, na podstawie art.477'4§2 k.p.c. zmienil zaskarzona decyzje i zobowiazal Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych do ponownego ustalenia wysokoéci §wiadczenia R. K. (1) przy uwzglednieniu wysokoéci wskaZnika
podstawy wymiaru 52,80% od dnia 1 wrze$nia 2015 roku (to jest od miesigca, w ktéorym zgloszono wniosek, stosownie
do tresci art.129 ust.1 ww. ustawy), o czym orzekl w punkcie 1 sentencji wyroku.

Jednocze$nie wobec braku mozliwo$ci ustalenia, ze wynagrodzenie ubezpieczonego w latach 1972 — 1973 bylo wyzsze

niz wynikajace z angazy pochodzacych z tego okresu, Sad na podstawie art.477'4§1 k.p.c. oddalil odwolanie w
pozostalej czesci, o czym orzekt w punkcie 2 sentencji wyroku.

(S.B.)

ZARZADZENIE

1. Odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ pelnomocnikowi ZUS z pouczeniem o prawie, terminie i sposobie
zlozenia apelacji.

2. Wypozyczy¢ pelnomocnikowi ZUS akta rentowe, zobowiazujac do zwrotu w razie zlozenia apelacji.
3. Doreczy¢ pelnomocnikowi ZUS odpisy protokoléw rozpraw.

27.04.2017T.



