Sygn. akt VII Pa 96/16

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 29 stycznia 2016 roku Sad Rejonowy dla Lodzi-Srédmieécia w Lodzi, XI Wydzial Pracy i Ubezpieczen
Spolecznych w sprawie z powodztwa (...) spotki z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba w B. przeciwko J.
I. o odszkodowanie za mienie powierzone pracownikowi, na skutek rozpoznania zarzutow od nakazu zaplaty w
postepowaniu nakazowym z dnia 6 czerwca 2014 roku wydanego przez Sad Rejonowy dla Lodzi-Widzewa w Lodzi IX
Zamiejscowy Wydzial Cywilny z siedziba w B. w sprawie o sygnaturze akt IX Nc 36/14

1. uchylil nakaz zaplaty wydany w postepowaniu nakazowym przez Sad Rejonowy dla Lodzi-Widzewa w Lodzi IX
Zamiejscowy Wydziat Cywilny z siedziba w B. w sprawie o sygnaturze akt IX Nc 36/14 w czeéci dotyczacej zasadzenia
od pozwanego J. I. narzecz (...) spolki z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba w B. kwoty 2.400 zlotych tytulem
zastepstwa procesowego;

2. utrzymal w mocy przedmiotowy nakaz zaplaty w pozostalej czeSci;

3.zasadzil od pozwanego J. I. narzecz (...) spdlki z ograniczona odpowiedzialnoScia z siedziba w B. kwote 1800 zlotych
tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego;

4. obcigzyl pozwanego na rzecz Skarbu Panstwa-Kasa Sadu Rejonowego dla Lodzi-Srédmiescia w Lodzi kwota 1368
zlotych tytulem pozostalej czesci kosztéw sadowych.

Apelacje od powyzszego orzeczenia w czeéci uwzgledniajacej powodztwo wnidst pozwany.
Zaskarzonemu wyrokowi zarzucil:

Powyzszemu orzeczeniu zarzucam :

1. Naruszenie prawa procesowego przez bledng wykladnie i niewlasciwe zastosowanie:

a/ art. 217 8§11 2 k.p.c. przez bezzasadne oddalenie wniosku o sprawdzenie dzialania monitoringu na terenie spotki w
porze nocnej, gdyzjezeli monitoring nie ma mozliwosci prawidlowego dzialanie jezeli nie jest wyposazony w kamery na
podczerwieni. Pominiecie faktu, ze do pracy przyjmowani byli przygodni pracownicy majacy dostep do produkowanych
materialow w mieszalni pasz, w ktorej byly skladowane gotowe produkty co mogto by¢ przyczyna strat, pominiecie
zarzutu, ze zgloszony na rozprawie fakt wazenia produktéw z mieszalni pasz na paletach o réznej wadze /réznica do
15 kg. /zostal zgloszony zbyt p6Zno.

b/ art. 233 § 1 k.p.c. poprzez uznanie dowodu z przesluchania powoda jako wiarygodnego natomiast dowodu
przestuchania pozwanego oraz wnioskowanych przez niego $wiadkoéw jako niewiarygodnego w czeSci dotyczacej
warunkéw pracy, zabezpieczenia skladowanych na placu nawozéw, skladowania pasz w pomieszczeniach
produkcyjnych mieszalni pasz, zanizania wagi produktéw wytwarzanych w mieszalni pasz poprzez stosowania réznej
wagi palet na ktorych byly skladowane, nastepnie przekazywane do magazynu .

2. Naruszenie prawa materialnego poprzez bledng w wykladnie i niewla$ciwe zastosowanie

a/ art. 18 § 2 k.p.. Art. 300 k.p poprzez przyjecie ze weksel in blanco jest zgodny z prawem, nie za$ ze zgodnie z
przepisami prawa pracy wykluczone jest stosowanie weksli gdyz, kodeks pracy nie dopuszcza stosowania przepisow
innych niz prawo cywilne.

b/ art. 291 § 2 k.p. poprzez nie zastosowanie rocznego terminu przedawnienia roszczen w przypadku kiedy pracodawca
po przeprowadzonej inwentaryzacji przedstawil ostateczne rozliczenie niedoboréw.



¢/ art. 114 k.p., 115 k.p, 117 k.p., 124 k.p., 125 k.p. oraz §6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 10 pazdziernika
1975 r. w sprawie odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw za szkode w mieniu powierzonym / tj. z 1996 r. Dz.
U. Nr 143 poz. 662 /. poprzez przyjecie, ze powstanie niedoboru powstalo z winy pozwanego i nie uwzglednienie
faktu, ze do szkdd mogto dojs¢ ze wzgledu na zaniedbania wladz Spotki w sposobie organizacji pracy polegajacych
na skladowaniu bez dozoru nawozéw na terenie do, ktorego dostep mialy inne osoby, skladowania nawozow
w pomieszczeniach produkcyjnych, mozliwo$ci powstawania szkody przypisanej pozwanemu w pomieszczeniach
produkcyjnych, gdyz pracownicy produkeyjni mieli dostep do opakowan oryginalnych i zszywaczy workéw, nie
przeprowadzenie inwentaryzacji od rozpoczecia pracy 10 listopada 2010 r i po zakoficzeniu w maju 2011 r. przez J.
J. co mialo wplyw ma wysoko$¢ strat.

Majac powyzsze na uwadze skarzacy wniost o zmiane wyroku w zaskarzonej czeéci i oddalenie powddztwa, nadto o
zasgdzenie kosztow procesu wedlug norm przepisanych za I i II instancje.

Pelnomocnik strony powodowej wniost o oddalenie apelacji pozwanego, jako bezzasadnej, nadto zasgdzenie od
powoda na rzecz pozwanego zwrotu kosztéw postepowania wg norm przepisanych.

Na rozprawie apelacyjnej w dniu 16 czerwca 2016 r. strony reprezentowane przez profesjonalnych pelnomocnikow
zdecydowaly sie na zawarcie ugody, na podstawie ktore;j:

Pozwany J. 1. zobowigzal sie zaplaci¢ powodowej (...) Spoélce z ograniczong odpowiedzialnoécia w B. kwote
18.000 zlotych w dniu 16 czerwca 2016 roku tytulem naprawienia szkody. Ponadto strony zgodnie o§wiadczyly, ze
przedmiotowa ugoda wyczerpuje w caloSci roszczenie dochodzone w niniejszej sprawie i zniosly wzajemnie koszty
postepowania w calo$ci w obu instancjach sagdowych.

Saqd Okregowy zwazyl, co nastepuje:

Sad Okregowy oceniajac material dowodowy zgromadzony w sprawie uznal zawarcie powyzszej ugody za
dopuszczalne. Nie jest ona bowiem sprzeczna z prawem, zasadami wspoélzycia spolecznego, nie zmierza do obejscia
prawa, ani tez nie narusza stusznego interesu pracownika (art. 223 § 2 k.p.c. w zw. z art. 203 § 4 k.p.c. oraz art. 469
k.p.c.).

Nalezy podkresli¢, iz ugoda zostala podpisana przez strony reprezentowane profesjonalnych pelnomocnikéw. Sad
Okregowy uznal, ze zawarta ugoda nie jest sprzeczna z prawem, zasadami wspolzycia spolecznego, nie zmierza do
obejécia prawa oraz nie narusza stlusznych intereséw pozwanego, jako pracownika. Przede wszystkim nalezy mie¢ na
uwadze, iz istota ugody polega na czynieniu sobie przez przeciwnikow sporu wzajemnych ustepstw. A zatem, w ocenie
Sadu Okregowego, zawarcie ugody polegajacej na zobowigzaniu sie przez pozwanego do zaplacenia kwoty 18.000
zlotych w dniu 16 czerwca 2016 roku tytulem naprawienia szkody, przy dochodzonej przez powodowego pracodawce
kwocie 36.467,18 zt wraz z ustawowymi odsetkami z tego tytulu, w zaden sposoéb nie godzi w interesy pracownika.
Ponadto pozwany, korzystajac z zawodowej reprezentacji procesowej, wyrazil zgode na powyzsze warunki, a strony
o$wiadczyly, ze ugoda wyczerpuje wszelkie roszczenia objete przedmiotowym pozwem. Tym samym Sad Okregowy
doszed! do przekonania, ze zawarcie wskazanej ugody bylo uprawnione.

Biorac powyzsze pod uwage, Sad Okregowy na podstawie 355 § 1 k.p.c. w zw. z art. 391 § 1 k.p.c. oraz art. 386 § 3 k.p.c.
w zw. 496 k.p.c. orzekl jak w sentencji postanowienia.

Na podstawie za$ art. 104 k.p.c. Sad zni6st wzajemnie miedzy stronami koszty postepowania, uwzgledniajac wole
stron w tym zakresie.



