Sygn. akt V U 844/22

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 grudnia 2022 .

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy: Sedzia Ewa Nowakowska

Protokolant: st.sekr.sqdowy Alina Kedzia

po rozpoznaniu w dniu 28 grudnia 2022 r. w Kaliszu
odwolania K. C.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 21 wrzesnia 2022 r. Nr (...)

w sprawie K. C.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
o rekompensate z tytutu pracy w szczegélnych warunkach

Zmienia zaskarzonq decyzje Zakltadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O. z dnia 21 wrzesnia
2022 r. znak (...) w ten sposéb, ze przyznaje K. C. do emerytury rekompensate z tytulu pracy w
szczegolnych warunkach poczynajgc od 12 wrzesnia 2022r.

Sedzia Ewa Nowakowska

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 21.09.2022 r. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w O. przyznal K. C. z urzedu emeryture od
osiagniecia wymaganego wieku emerytalnego, ale odmoéwil jej przyznania prawa do rekompensaty z tytulu pracy
w szczegblnych warunkach, jako ze nie wykazala 15 lat pracy w szczegblnych warunkach, skoro nie przedlozylta
Swiadectwa pracy w szczegbdlnych warunkach odpowiadajacego wymogom formalnym.

Odwolanie od tej decyzji wniosta do Sadu K. C., domagajac sie przyznania rekompensaty z tytutu pracy w szczegélnych
warunkach z racji wykonywania pracy na stanowisku prasowaczki przez okres ponad 15 lat w latach 1981-1998
wskazanych w zlozonym dokumencie.

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w O. w odpowiedzi na odwotlanie, wniost o jego oddalenie.
Sad ustalil, co nastepuje.
K. C. urodzita (...).

Z zawodu jest krawcem odziezy lekkiej.



0d 10.10.1080r. do 31.10.1998r. pracowala w (...) w K.. W §wiadectwie pracy z 30.10.1998r. wskazano, ze odwolujaca
sie pracowala tam jako szwaczka, prasowaczka, bez rozdzielenia w jakich okresach ktéra prace wykonywala.

Nastepnie po przeksztalceniach wlasnoéciowych od 1.11.1998r. do 30.09.2006r. odwolujaca sie pracowata w (...) ,, sp
z0.0.wK.iod 21.05.2007r. 31.01.2013r. w PPHU (...) w K.. W $wiadectwie pracy od obu tych pracodawcow wskazano
za caly okres pracy stanowisko prasowaczki.

Odwolujaca sie od 12.05.2017r. pobierala rente z tytulu cze$ciowej niezdolnosci do pracy. Decyzja z dnia 21.09.2022r.
Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w O. przyznat jej z urzedu emeryture od osiagniecia wymaganego wieku
emerytalnego 60 lat.

Wystepujac o rekompensate z tytulu pracy w szczegbdlnych warunkach K. C. przedlozyla swiadectwo wykonywania
pracy zaliczonej do pierwszej kategorii zatrudnienie, wskazujace, ze od 10.10.1980r. do 31.10.1998r. zatrudniona
byla w (...) w K., w tym, od 15.01.1981r. do 31.10.1998r. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywala prace
prasowaczki wymieniong w Dz.U 8/83 wykaz A dzial VII poz. 8.

Organ rentowy wskazal, ze dokument ten nie wymogom formalnym. Rzeczywiscie, w dacie wydania dokumentu nie
obowigzywalo juz pojecie kategorii zatrudnienia, natomiast wskazana podstawa prawna w Dzienniku ustaw: 8/83
dotyczyta rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegbélnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz. U.z 1983 roku Nr 8, poz. 43 z p6zn. zm.)

Pod wskazana pozycja wykazu stanowigcego zalacznik do w/w rozporzadzenia umieszona jest praca na stanowisku:
obsluga urzadzen do prasowania, klejenia, wykrawania w przemysle odziezowym.

Podczas rozprawy w dniu 28.12.2022r. odwolujaca sie przedlozyla oryginal legitymacji ubezpieczeniowej, z ktorej
wynika, ze jako prasowaczka w (...) pracowata od 15.01.1981r.

Dokument ten koresponduje i z informacja zawarta w §wiadectwie z 30.0.1998r. i w zeznaniami §wiadkéw I. S. i 1.
P. z rozprawy w dniu 14.12.2022r. potwierdzajacymi, ze odwolujaca sie pracowala stale i w pelnym wymiarze przy
obstudze ciezkiego, przemystowego zelazka parowego na hali produkeyjnej w zakladach odziezowych.

Sad zwazyl, co nastepuje.

Zgodnie z art. 21 ust. 1 ustawy z 19.12.2008r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2017 roku, poz. 664),
rekompensata przysluguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze w rozumieniu przepisow ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych,
Wynoszacy co najmniej 15 lat.

Zgodnie z definicja ustawowa z art. 2 pkt. 5 cyt. ustawy rekompensata jest odszkodowaniem za utrate mozliwosci
nabycia prawa do wcze$niejszej emerytury z tytulu pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegbélnym charakterze
dla osob, ktore nie nabeda prawa do emerytury pomostowe;j.

W przedmiotowej sprawie bezsporne jest, ze wnioskodawczyni nie nabyta prawa do emerytury wezesniejszej z tytutu
wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych lub w szczeg6lnym charakterze i nie spelniata ku temu warunkow.

W myél art. 23 ust. 11 2 powolanej ustawy, ustalenie rekompensaty nastepuje na wniosek ubezpieczonego o emeryture;
rekompensata przyznawana jest w formie dodatku do kapitalu poczatkowego, o ktérym mowa w przepisach art. 173 i
art. 174 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.

Zgodnie z powolanymi przepisami rekompensata przystuguje ubezpieczonemu urodzonemu po dniu 31 grudnia 1948r.
(tylko dla tych ubezpieczonych ustala sie kapital poczatkowy), ktdry ma okres pracy w szczegdlnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze w rozumieniu przepisOw ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 15 lat



do dnia 31 grudnia 2008r. Jednoczeénie ust. 2 art. 21 precyzuje przeslanke negatywna, stanowigc, iz rekompensata nie
przystuguje osobie, ktéra nabyla prawo do emerytury na podstawie przepiséw ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Pracami w szczeg6lnych warunkach — w rozumieniu art. 32 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych sg prace wyszczegbdlnione w wykazach A i B stanowigcych zalacznik do
rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 77 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze (Dz. U. z 1983 roku Nr 8, poz. 43 z pdzn. zm.)

Powyzsze oznacza, iz dla ustalenia prawa do rekompensaty konieczne jest wykazanie okreslonego charakteru pracy
ubezpieczonego pracownika wykonywanej w szczeg6lnych warunkach w rozumieniu art. 32 ustawy o ustawy o
emeryturach i rentach z FUS w wymiarze co najmniej 15 lat do dnia 31 grudnia 2008r. Praca w szczegblnych
warunkach to praca wykonywana stale (codziennie) i w pelnym wymiarze czasu pracy w warunkach pozwalajacych
na uznanie jej za jeden z rodzajéow pracy wymienionych w wykazie stanowigcym zalacznik do wspomnianego
rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze.

Z zasady okresy pracy w szczegbélnych warunkach stwierdza zaklad pracy na podstawie posiadanej dokumentacji
w $wiadectwie wykonywania pracy w szczegbdlnych warunkach, ale w razie braku mozliwo$ci uzyskania dokumentu
od zakladu pracy mozliwe jest wykazywanie pracy w szczeg6lnych warunkach wszelkimi innymi dowodami. Spor
o zakwalifikowanie pracy do wykonywanej w szczegblnych warunkach odbywa sie w trybie ustalenia prawa do
$wiadczenia przed sagdem w ramach odwolania od decyzji organu rentowego. Utrwalone jest juz w orzecznictwie,
ze o zakwalifikowaniu pracy na danym stanowisku do pracy w szczegbdlnych warunkach decyduje nie tyle nazwa
stanowiska, co rzeczywisty charakter pracy.

Praca jaka odwolujgca sie wykonywala od 15.01.1981r. praktycznie az do konca jej aktywnosci zawodowej na
stanowisku prasowaczki odpowiadala pracy o jakiej mowa w w/w wykazie. Dzial VUII poz.8 wykazu A. Praca w
szczegblnych warunkach musi by¢ wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy i rowniez ten warunek jest
spelniony.

Poniewaz odwolujaca sie wykazala co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach, a nie nabyla prawa do
emerytury pomostowej ani emerytury wezesniejszej z tytulu wykonywania pracy w warunkach szczegoélnych, to
przystuguje jej rekompensata do emerytury od daty jej przyznania.

Zaskarzona decyzja podlegala wiec zmianie i zgodnie z art. 477'* § 2 k.p.c. orzeczono jak w wyroku.

Sedzia Ewa Nowakowska



