Sygn. akt VU 1418/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 stycznia 2015 1.

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie :

Przewodniczacy SSO Romuald Kompanowski

Protokolant Anna Werner-Dudek

po rozpoznaniu w dniu 16 stycznia 2015 r. w Kaliszu
odwolania G. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 27 pazdziernika 2014 r. Nr (...)

w sprawie G. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
o emeryture

oddala odwolanie

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 27 pazdziernika 2014 r. Zakltad Ubezpieczen Spolecznych w O. odmoéwil G. S. prawa do emerytury dla
pracownikdéw zatrudnionych w szczegolnych warunkach albowiem wnioskodawczyni nie osiagnela wymaganego 20-
letniego okresu ubezpieczenia. Tym samym ZUS nie zaliczyl odwolujacej zgloszonego okresu pracy w gospodarstwie
rolnym po ukonczeniu 16-go roku zycia od dnia 13 wrzeénia 1975 r. do dnia 9 wrzeénia 1979 r.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyta G. S. wnoszac o zmiane decyzji i przyznanie prawa do emerytury przy

zaliczeniu zgloszonego okresu pracy rolnicze;j.
Organ rentowy wnidst o oddalenie odwolania.

Sad ustalil nastepujaqcy stan faktyczny:

Odwolujaca G. S. urodzona dnia (...), od wrzesnia 1974 r. do maja 19779 r. uczeszczata do 5-letniego Liceum Medycznego

w O. Do szkoly odwolujaca dojezdzala codziennie z miejscowoéci S..
/bezsporne/
Odwolujaca zamieszkiwala w latach 1974 - 79 w S. wraz z ojcem B. S. i matka J. S..

dowod: poswiadczenie zameldowania w aktach ZUS.



Nauka odwolujacej w liceum rozpoczynala sie rano i konczyla sie wezesnym popoludniem. Odwolujaca zatem
wychodzila z domu okolo godziny 7.00 i nastepnie autobusem dojezdzala do miejscowoséci, w ktorej znajdowala sie
szkota. Powr6t do domu miat miejsce okolo godziny14.00 — 15.00.

dowdd: zeznania odwolujace;j.

Rodzice odwotlujacej byli uzytkownikami gospodarstwa rolnego o powierzchni 1,29 ha polozonego w S. i P.. W
gospodarstwie bylo 2 sztuki bydla oraz trzoda chlewna w liczbie 5 — 6 sztuk. Byl rowniez drob w zmiennej ilo$ci: ok.40
kur i ok.20 kaczek. W gospodarstwie uprawiane bylo zboze oraz rosliny okopowe, glownie ziemniaki i buraki. Zasiewy
dokonywane byly przy pomocy sprzetu rolniczego, sadzenie ziemniakoéw odbywalo sie recznie. Przygotowanie gruntu
pod uprawy odbywalo sie mechanicznie z uzyciem konia i sprzetu konnego.

dowdd: zeznania Swiadka B. W..

Prace odwolujacej w gospodarstwie rodzicow byly uzalezniona od obowiazkéw szkolnych. W okresie nauki tj.
wrzesien-czerwiec pomoc ta ograniczala sie do wykonywanych krétkotrwalych czynnosci w gospodarstwie takich
jak przygotowanie karmy dla zwierzat i pomoc przy wieczornym karmieniu; odwolujaca wykonywala réwniez prace
polowe przy sadzeniu a nastepnie zbiorze ziemniakoéw. W okresie wakacji szkolnych przypadajacych od lipca do
wrze$nia, odwolujaca poza pomoca przy oprzataniu zwierzat, pomagala takze przy zbiorze zboza z pola.

dowdd: zeznania Swiadka j.w., zeznania odwolujace;j.

Laczny okres skladkowy i nieskladkowy odwolujacej na dzien 1 stycznia 1999 r. wynosi 19 lat 3 miesiace i 27 dni.
Uznany przez ZUS staz pracy w warunkach szczego6lnych to 19 lat 3 miesigce i 21 dni. Nie jest tez czlonkiem otwartego
funduszu emerytalnego.

/bezsporne/

Sad uznal za wiarygodne w caloSci dokumenty zebrane w aktach sprawy, a potwierdzajgce ustalony powyzej stan
faktyczny. Dokumenty te nie budza watpliwosci i nie zostaly zakwestionowane przez strony. Sad nadal walor
wiarygodno$ci zeznaniom odwolujacej sie i Swiadka tylko czeSciowo, tj. w zakresie odpowiadajagcym ustalonemu
stanowi faktycznemu. Sad odmoéwit wiarygodno$ci zeznaniom tych os6b w przedmiocie czasu, ktéry poswiecata
odwolujaca sie na prace w gospodarstwie rolnym swoich rodzicéw podczas pobierania nauki w szkole. Zeznania te
stoja w sprzeczno$ci z danymi, ktére wynikajg z dokumentow uznane przez sad za w pelni wiarygodne. Trudno bowiem
uznaé, aby odwolujaca w trakcie roku szkolnego, gdy musiala znaczna cze$¢ czasu przeznaczy¢ na pobyt w szkole,
na dojazdy do szkoly i nauke wlasna po powrocie ze szkoly, miala czas i sily na prace na gospodarstwie rolnym w
wymiarze co najmniej 4 godz. dziennie. W ocenie sadu jest to nierealne, a ponadto sprzeczne zzasadami doS§wiadczenia
zyciowego i logiki. Tym bardziej, iz przedmiotowe gospodarstwo bylo niewielkie tak w ujeciu obszarowym jak i w
liczebnosci inwentarza.

Sad ustalil co nastepuje:

Odwolanie nie jest zasadne, a decyzja wydana przez organ emerytalny jest shuszna i wolna od wad natury prawnej i
faktyczne;j.

Zgodnie z przepisem 32 ust. 11 2 ustawy z dnia 17.12. 1998 r. 0o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych / Dz. U. z 2013 r. poz. 1440 z p6z. zm. / ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r.,
bedacymi pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczeg6lnych warunkach lub w szczegolnym
charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okre§lony w art. 27 ustawy.



Osoby urodzone po dniu 31 grudnia 1948 r. w my$] uregulowania zawartego w przepisie art. 184 ust. 1 cytowanej
ustawy moga naby¢ prawo do emerytury na powyzszych warunkach po osiagnieciu wieku okre$lonego w art.32 ustawy,
jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy tj. w dniu 1 stycznia 1999 r. osiggneli:

- okres zatrudnienia w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat
oraz
- okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy w przypadku mezczyzn co najmniej 25 lat.

Dla celéw ustalenia uprawnien, o ktérych mowa wyzej, za pracownikoéw zatrudnionych w szczegbdlnych warunkach
uwaza sie pracownikdow zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwosci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu
ucigzliwosci lub wymagajacych wysokiej sprawnoéci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne lub
otoczenia w podmiotach, w ktérych obowigzuja wykazy stanowisk ustalone na podstawie przepis6w dotychczasowych.

Wiek emerytalny, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie, ktérych
osobom wymienionym wyzej przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych.

Zgodnie z przepisem § 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7. 02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikow zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach (Dz. U. nr 8 poz. 43 z p6z. zm.)/ za okres zatrudnienia
wymagany do uzyskania emerytury, zwany dalej "wymaganym okresem zatrudnienia”, uwaza sie okres wynoszacy
20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, liczony lacznie z okresami skladkowymi, okresami nieskladkowymi oraz
ewentualnie okresami uzupelniajacymi / okresy ubezpieczenia rolniczego, okresy pracy w gospodarstwie rolnym /. W
mys$l § 4 ust.1 cytowanego rozporzadzenia pracownik, ktéry wykonywat prace w szczegdlnych warunkach, wymienione
w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) osiggnal wiek emerytalny wynoszacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.

Przepis § 2 ust. 1 cytowanego rozporzadzenia wymaga do zaliczania okreséw pracy w warunkach szczegélnych do
okres6w uprawniajacych do wczesniejszej emerytury aby praca taka byta wykonywana stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Poza sporem pozostaje, iz odwolujaca legitymuje sie ponad 15-letnim okresem pracy w warunkach szczegblnych.
Organ prawidlowo przyjal, iz odwolujaca ma 19 lat 3 miesigce i 27 dni okreséw skladkowych i niesktadkowych.

Sad uznal, iz nie sposéb przyjaé, aby odwolujaca w okresie od dnia 12 wrzeénia 1975 r. do dnia 9 wrzeénia 1979
r. wykonywala w wymiarze minimum 4 godz. dziennie prace na gospodarstwie rolnym swoich rodzicow. Biorac
pod uwage obowiazki szkolne odwolujacej opisane w czeSci zawierajacej ustalenia faktyczne, niewielki obszar
gospodarstwa oraz fakt, iz na gospodarstwie pracowali roéwniez ojciec i matka, nie sposéb uznac, iz odwolujaca
w trakcie roku szkolnego od wrze$nia do czerwca nastepnego roku kalendarzowego pracowala w sposob ciagly
w przedmiotowym gospodarstwie co najmniej przez 4 godziny dziennie. Jedynie przypadajacy w czasie wakacji
kilkudniowy okres przy zbiorze zboza oraz przypadajacy jesienia w trakcie roku szkolnego kilkudniowy okres pracy
przy zbieraniu ziemniakow charakteryzowal sie praca wyczerpujaca podany wyzej wymiar czasowy. Przy takiej ocenie
badanego okresu, uzna¢ nalezalo, iz w kazdym roku kalendarzowym odwolujaca pracowala w rolnictwie w czasie
wynoszacym co najmniej 4 godziny dziennie przez okres niespelna od 1 miesiaca do 1,5 miesiaca, co w sumie daloby
okres wynoszacy co najwyzej 6 miesiecy. Okres taki jest okresem krotszym niz brakujacy odwolujacej okres do
uzyskania 20-letniego okresu pracy.

W zwiazku z powyzszym sad uznal, iz w przedmiotowe]j sprawie odwolujaca nie spelita wszystkich przestanek
wymaganych cytowanym wyzej przepisem art. 32 i art. 184 ustawy o emeryturach i rentach ... Odwolujaca



przepracowala co najmniej 15 lat w warunkach szczegblnych, ale nie legitymuje sie lacznym dwudziestoletnim
okresem zatrudnienia.

W zwiazku z powyzszym sad uznal odwolanie za nieuzasadnione, co prowadzilo do jego oddalenia.



