Sygn. akt VU 953/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 grudnia 2014 .

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie :

Przewodniczacy SSO Marzena Gluchowska

Protokolant Barbara Wypych

po rozpoznaniu w dniu 25 listopada 2014 r. w Kaliszu
odwolania L. Z.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 14 lipca 2014 r. i 8 sierpnia 2014 r. Nr (...)

w sprawie L. Z.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
o emeryture

1. Zmienia zaskarzonq decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.z dnia 8 sierpnia
2014 r. znak (...)w ten sposob, ze przyznaje odwolujgcemu L. Z.emeryture poczynajqc od dnia (...)

2. Umarza postepowanie co do decyzji z dnia 14 lipca 2014 r.

UZASADNIENIE

W dniu 28.05.2014 r. do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O. zostat zlozony wniosek o przyznanie prawa
do emerytury z tytulu pracy w szczeg6lnych warunkach dla L. Z..

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.decyzjami z dnia 14.07.2014 r. i z dnia 08.08.2014 r. w sprawie (...)
odmowit L. Z.prawa do emerytury. Zdaniem ZUS w O.odwolujacy nie spetnia przestanek wskazanych w art. 184 ustawy
z dnia 17.12.1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tj. Dz. U. 2004 r., nr 39, poz. 353
ze zm.) tj. nie wykazal 15 lat zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach.

Od tej decyzji w dniu 31.07.2014 r. r. wnidst odwolanie L. Z., w ktérym podniosl, iz wykonywana przez niego praca na
stanowisku montera konstrukcji metalowych na wysoko$ci w okresach od 05.01.1973 r. do 27.10.1974 r.i0d 02.11.1976
r. do 31.08.1978 r. w (...)w B., w okresie od 19.11.1985 r. do 28.06.1986 r. w (...) S.A.we W.na stanowisku spawacza,
w okresie od 25.02.1987 r. do 25.05.1987 r. w Zrzeszeniu (...)na stanowisku spawacza, w okresie od 1983 r. do 1986
r. w (...) O.na stanowisku spawacza, na ktorych to stanowiskach wykonywat prace stale, jest praca na stanowiskach
wymienionych w wykazie A do rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szezeg6lnych warunkach lub w szezeg6lnym charakterze, co uprawnia go do uzyskania
wczesniejszego $wiadczenia emerytalnego.



W odpowiedzi na odwolanie ZUS w O. podtrzymal argumentacje wcze$niej przedstawiona w zaskarzonych decyzjach,
podniosl, iz odwolujacy nie udowodnil 15 lat zatrudnienia w szczegdlnych warunkach oraz wniést o oddalenie
odwolania L. Z..

Decyzja z dnia 14.07.2014 r. zostala uchylona w toku postepowania.
Sad Okregowy/Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Kaliszu ustalil nastepujgcy stan faktyczny:

Odwolujacy urodzil sie dnia (...)Wykazal staz pracy na dzien 01.01.1999 r. wynoszacy 28 lat 10 miesiecy i 8 dni. Organ
rentowy uznal odwolujacemu okres pracy w szczeg6lnych warunkach w (...)w okresie od 06.07.1987 r. do 31.05.1997
r.iw (...)od 18.08.1997 r. do 09.05.1998 r. i od 19.05.1998 r. do 31.12.1998 r. w rozmiarze 9 lat 8 miesiecy i 19 dni.
Organ rentowy nie uznal odwolujacemu okresu pracy w szczegolnych warunkach na stanowisku montera konstrukeji
stalowych na wysoko$ci w okresach od 05.01.1973 r. do 27.10.1974 1. i od 02.11.1976 r. do 31.08.1978 r. w (...)w B.,
okresu pracy na stanowisku spawacza od 19.11.1985 r. do 28.06.1986 r. w (...) S.A.we W., okresu od 25.02.1987 r. do
25.05.1987 r. w Zrzeszeniu (...)na stanowisku spawacza, okresu od 1983 r. do 1986 r. w (...) na stanowisku spawacza.
Odwolujacy nie nalezy do OFE. Odwolujacy posiadal status pracownika.

W niniejszej sprawie odwolujacy zmierzal do wykazania okresu pracy w warunkach szczegélnych na stanowisku
montera konstrukeji metalowych na wysokosci: od 05.01.1973 r. do 27.10.1974 r. i od 02.11.1976 r. do 31.08.1978
r. w (...)w B., okresu pracy na stanowisku spawacza od 19.11.1985 r. do 28.06.1986 r. w (...) S.A.we W., okresu od
25.02.1987 r. do 25.05.1987 r. w Zrzeszeniu (...)na stanowisku spawacza, okresu od 1983 r. do 1986 r. w (...) na
stanowisku spawacza.

W okresie od 05.01.1973 r. do 31.08.1978 r. odwolujacy zatrudniony byl w P.RM. (...)O.w B.. Zaklad powyzszy
zajmowal sie remontami i inwestycjami w zakladach chemicznych — gléwnie w Nadodrzanskich Zaktadach (...)w B..
Wykonywano remonty instalacji, wymiane zbiornikdw o pojemnos$ci co najmniej kilku ton, konstrukcje budynkow.
Praca wykonywana byla w zakladzie w ruchu, przy wylaczeniu poszczegbdlnych linii czy wydzialow. Zaklady
produkowaly zwiazki chloru, fenolu, Srodki chwastobdjcze. Instalacje i zbiorniki przesycone byly substancjami
chemicznymi. Bylo duze stezenie tych Srodkow w atmosferze. Prace wykonywane byly na wysoko$ci. W $wiadectwie
pracy z dnia 31.08.1978 r. wskazano stanowisko pracy odwolujacego — monter. W dniu 07.09.1999 r. odwolujacemu
wystawiono dwa §wiadectwa pracy w szczeg6lnych warunkach na okresy: 05.01.1973 r. do 27.10.1974 1.1 02.11.1976 T.
do 31.08.1978 r. Wskazano stanowisko - prace przy montazu konstrukeji metalowych na wysoko$ci. Powotano Wykaz
A Dzial V poz. 5a punkt 1 Zarzadzenia Ministra Przemystu Chemicznego i Lekkiego z dnia 07.07.1987 r. w sprawie
prac wykonywanych w szczeg6lnych warunkach w zakladach resortu przemystu chemicznego i lekkiego. W okresie
od X 1974 r. do X 1976 r. w takcie pracy w powyzszym zakladzie odwolujacy odbywal zasadnicza stuzbe wojskowa.
Odwolujacy wykonywal prace przy montazu rurociaggéw, wymianie zbiornikow w zakladach przemystu chemicznego.
Byly to prace na wysoko$ci. W karcie obiegowej zmiany z dnia 23.10.1974 r. wskazano stanowisko odwolujgcego
— monter, podobnie w karcie obiegowej zmiany z dnia 02.11.1976 r. W umowie o prace stanowisko odwolujacego
wskazano — §lusarz, a w umowie z dnia 02.11.1976 r. — monter maszyn i urzadzen.

W okresie od 21.10.1978 r. do 18.11.1983 r. odwolujacy zatrudniony byt w Zakladach (...)w K., p6Zniej Fabryka
(...) Spotka z o.0.w K.. Firma zajmowala sie wytwarzaniem zbiornikow i kolierzy dla przemystu chemicznego. Ze
Swiadectwa pracy z dnia 18.11.1983 r. wynika, iz odwolujacy pracowal na stanowisku przepalacz acetylenowo- tlenowy,
Slusarz. Podobnie ze $wiadectwa pracy z dnia 04.04.2003 r. Odwolujacy w tym zakladzie wykonywat przepalanie
kolierzy przy uzyciu palnika acetylenowo- tlenowego a pdézniej od uzyskania uprawnienn spawalniczych w dniu
21.04.1979 r. - wykonywal prace spawacza. Z ksigzki spawacza odwolujacego wynika, iz w okresie od wrze$nia 1979
r. do pazdziernika 1983 r. wykonywal prace spawalnicza w (...) K.. Z umowy o prace z dnia 21.10.1978 r. wynika,
iz stanowisko odwolujacego okreSlono — przepalacz acetylenowo- tlenowy, podobnie w umowie o prace z dnia
04.11.1978 r. W angazu z dnia 16.01.1981 r. stanowisko odwolujgcego okreslono jako §lusarz. Podobnie w angazu z
dnia 30.09.1981r., 09.11.1981 ., 11.10.1982 .



W okresie od 29.11.1983 r. do 31.07.1997 r. odwolujacy pracowal w (...). Co do tego okresu odwolujgcemu wydano
Swiadectwo pracy w szczegblnych warunkach i okres ten odwolujacemu uznano z przerwami od dnia 06.07.1987 r.
do dnia 31.05.1997.

W okresie od 19.11.1985 r. do 28.06.1986 r. odwolujacy pracowatl w (...) S.A. we W.. Przedsiebiorstwo zajmowalo
sie remontami na elektrowniach, wykonywaniem konstrukcji stalowych dla elektrowni. W $wiadectwie pracy w
szczegblnych warunkach z dnia 27.02.2003 r. wskazano, iz w tym okresie odwolujacy wykonywal prace przy
spawaniu elektrycznym na stanowisku spawacz — powolano Wykaz A Dzial XIV poz. 12 punkt 10 Zarzadzenia Nr 17
Ministra Gérnictwa i Energetyki z dnia 12.08.1983 r. w sprawie okreslenia stanowisk pracy w resorcie gornictwa i
energetyki, na ktorych sa wykonywane prace w szczegdlnych warunkach. Odwolujacy wykonywal prace spawalnicze
przy konstrukcjach stalowych.

W okresie od 25.02.1987 r. do 25.05.1987 r. odwolujacy pracowal w Zrzeszeniu Przedsiebiorstw Budownictwa (...).
Wykonywal prace w NRD jako spawacz. Powyzsze wynika z umowy z dnia 23.02.1987 r. i za§wiadczenia o zakoniczeniu
pracy na kontrakcie z dnia 25.05.1987 .

W okresach pracy w (...)wlatach 1983-1987 — nie uznanych przez organ rentowy, poza okresami pracy na kontrakcie od
25.02.1987 1. do 25.05.1987 r.ipracy w (...)od 19.11.1985 r. do 28.06.1987 r., odwolujacy wykonywal prace w Techmie
O.na wydziale wykonujacym elementy pomocnicze z blach dla wykonywania konstrukeji stalowych. Z ksigzki spawacza
odwolujgcego wynika, iz w okresie od 29.11.1983 r. do 31.10.1986 r. odwolujacy wykonywal prace spawalnicza przy
oprzyrzadowaniu konstrukeji stalowych w (...). W okresach pracy w (...), nie wykazanych w $§wiadectwie pracy w
szczegoblnych warunkach, odwotujacy wykonywal takze prace przy spawaniu co najmniej w okresach: 29.09.1983 r.
do 18.11.1985 1., 0d 29.06.1986 r. do 31.10.1986 T.

W okresie od 01.08.1997 r. do 17.08.1997 r. odwolujacy pracowal w (...) Sp. z 0.0. w P. — okres pracy uznany jako
okres pracy w szczegblnych warunkach.

W okresie od 18.08.1997 r. do 31.12.1998 r. odwolujacy pracowal w (...Jw O. (1) — okres uznany.
Uprawnienia spawalnicze odwolujacy posiada od dnia 21.04.1979 .
(dowdod: zeznania odwolujacego, akta osobowe odwolujacego, zeznania §wiadkow K. W., J. C., P. T.)

Wykonywana praca spawacza na wydziale produkeji konstrukeji metalowych mie$ci sie Dziale XIV poz. 12 wykazu A,
stanowigcym zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego dla
pracownikow zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze. (Dz. U Nr 8 poz. 43 z p6zn.
zmianami), praca przy wykonywaniu konstrukeji stalowych na wysoko$ci mieéci sie w Wykazie V poz. 5 przepisow
ogoblnych, natomiast praca spawacza w Dziale XIV poz. 12 przepiso6w ogoélnych.

Odwolujacy wykonywal zatrudnienie w szczegélnych warunkach, poza okresami uznanymi, od 05.01.1973 r. do
27.10.19741.i0d 02.11.1976 r. do 31.08.1978 . jako monter konstrukcji stalowych na wysoko$ci w (...), jako spawacz w
(...)K.w okresie co najmniej od 21.04.1979 r. do 19.11.1983 r., w okresie od 25.02.1987 r. do 25.05.1987 r. w Zrzeszeniu
(...)na stanowisku spawacza, w okresie od 19.11.1985 r. do 28.06. 1986 r. w (...)na stanowisku spawacza oraz w (...)od
20.11.1983 r. do 18.11.1985 r. i 0d 29.06.1986 r. do 31.10.1986 r. takze na stanowisku spawacza. Odwotujacy zaczal
takze odbywa¢ shuzbe wojskowa bedac zatrudniony w (...) na stanowisku pracy w szczego6lnych warunkach i wrocit do
tego zakladu po odbyciu stuzby wojskowej — okres ten powinien takze by¢ zaliczony do okresu pracy w szczegblnych
warunkach.

Mozliwosé przechodzenia na emeryture w obnizonym wieku z powodu pracy w szczegélnych warunkach zycia
przewidywal do 31.12.2008 r. przepis art. 32 ustawy z dnia 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. nr 39, poz.353 ze zmianami). Obecnie osoby urodzone po 31.12.1948 r., ktore
osiagnely wiek wymieniony w art. 32 i pracowaly w szczeg6lnych warunkach moga przejsé na emeryture na warunkach



przewidzianych w art. 184 wymienionej ustawy. Muszg, m.in. spelnia¢ warunek wykazania stazu pracy 25 lat dla
mezczyzn i 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach na dzien 01.01.1999 r. Przepis ten wymagat takze dla spelnienia
warunkow do §wiadczenia rozwigzania stosunku pracy i braku przynaleznoéci do OFE. Od dnia 01.01.2013 r. warunek
rozwigzania stosunku pracy nie jest wymagany.

Dla cel6w ustalenia uprawnien do wezeéniejszej emerytury za pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach
uwaza sie pracownikéw zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwos$ci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu
ucigzliwo$ci lub wymagajacych wysokiej sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne lub
otoczenia w podmiotach, w ktérych obowigzuja wykazy stanowisk ustalone na podstawie przepiséw dotychczasowych.
Wiek emerytalny takich oséb, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie, ktérych osobom przystuguje
prawo do emerytury, ustala sie na podstawie ustawy oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7.02.1983 r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegbdlnym charakterze
(Dz. U.z1983r., nr 8, poz. 43 ze zmianami), a takze na podstawie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie
wymienionych aktow.

Pierwszym z warunkow jest brak przynalezno$ci do OFE i odwolujacy ten warunek spelnia. Kolejnym warunkiem
jest ukonczenie 60 roku zycia. Odwotujacy osiagnal wymagany przez przepisy wiek w dniu (...). W dacie wniosku i
ukoniczenia wieku emerytalnego odwolujacy rozwiazal dotychczasowy stosunek pracy. Nastepnym warunkiem jest
przepracowanie wymaganego okresu zatrudnienia tj. co najmniej 25 lat okreséw skladkowych i niesktadkowych.
Odwolujacy wykazal okresy sktadkowe i nieskladkowe na okres ponad 28 lat na dzien 01.01.1999 r. Ostatnim
warunkiem uzyskania prawa do emerytury na podstawie art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych jest przepracowanie co najmniej 15 lat w szczeg6lnych warunkach lub w szczegblnym
charakterze na dzien 01.01.1999 r.

Aby wykonywana prace mozna bylo zaliczyé do pracy w szczegdlnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze,
musi to by¢ rodzaj pracy wskazanej w zalgczniku A do Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7.02.1983 r. w sprawie
wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegolnym charakterze. Praca
ta, zgodnie z brzmieniem § 2 ust 1 wymienionego rozporzadzenia musi by¢ wykonywana stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy wymaganym na danym stanowisku. Stosownie do ustepu 2 § 2 w/w rozporzadzenia okresy pracy w
szczegblnych warunkach stwierdza zaklad pracy, na podstawie posiadanej dokumentacji, w §wiadectwie wykonywania
pracy w szczeg6lnych warunkach lub w Swiadectwie pracy. Pracodawcy odwolujacego obecnie nie istnieja lub istnieja
po przeksztalceniach. Odwolujacemu wystawiono $wiadectwa pracy w szczeg6lnych warunkach na cze$é spornych
okresow.

Zgodnie z orzecznictwem Sadu Najwyzszego przedmiotem postepowania w sprawie o wezeSniejszg emeryture jest
ustalenie tego §wiadczenia z uwagi na warunki pracy, co oznacza konieczno$¢é poczynienia ustalen dotyczacych rodzaju
i wymiaru zatrudnienia w warunkach szczego6lnych.

W Swietle powolanego wyzej § 2 rozporzadzenia Rady Ministrow zaktad pracy wydaje zaswiadczenie o zatrudnieniu w
szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze wylacznie na podstawie posiadanej dokumentacji, natomiast
w sadowym postepowaniu odwolawczym mozliwe jest ustalenie tych okreséw takze w oparciu o inne dowody m. in.
zeznania Swiadkow (por. uchwata SN z 21.09.1984 r., sygn. akt III UZP 48/84 niepublikowana LEX nr 14630)

W rozpoznawanej sprawie, jak wyzej wskazano, pracodawca wystawil odwolujacemu $wiadectwo wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach za okresy: od 05.01.1973 r. do 27.10.1974 r. i od 02.11.1976 . do 31.08.1978 r. jako monter
konstrukecji stalowych na wysokoéci w (...), w okresie 0d 19.11.1985 r. do 28.06. 1986 r. w (...). Odpowiadaja one stanowi
faktycznemu. Co do firmy (...)w K.— nie istniejacej — odwolujgcemu nie wstawiono $wiadectwa pracy w szczegdlnych
warunkach. Co do $wiadectwa pracy z (...) wystawiono §wiadectwo pracy za okresy od lipca 1987 r., natomiast co do
okresu wczeéniejszego takiego Swiadectwa nie wystawiono.

Przeprowadzone postepowanie dowodowe wykazalo, iz odwolujacy wykonywal prace w szczegélnych warunkach,
oprocz okresu uznanego, takze w okresie od 05.01.1973 r. do 27.10.1974 r. i od 02.11.1976 r. do 31.08.1978 r. jako



monter konstrukeji stalowych na wysokosci w (...), jako spawacz w(...)co najmniej w okresie od 21.04.1979 r. do
19.11.1983 r., w okresie od 25.02.1987 r. do 25.05.1987 r. w (...)na stanowisku spawacza, w okresie od 19.11.1985 r.
do 28.06.1986 r. w (...J)oraz w (...) od 29.11.1983 r. do 18.11.1985 r. i 0d 29.06.1986 r. do 31.10.1986 r. na stanowisku
spawacza. Odwolujacemu nalezy takze zaliczy¢ okres stuzby wojskowej od 28.10.1974 r. do 01.11.1976 1.

Odwolujacy wykazat okres 15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

Odwolujacy spelnil zatem warunki wymienionych w art. 184 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych.

Majac na uwadze powyzsze na podstawie art. 477 4§ 2 kpc. Sad orzekl o zmianie zaskarzonej decyzji dnia 08.08.2014
r. Co do decyzji z dnia 14.07.2014 r. postepowanie w sprawie umorzono wobec jej uchylenia.



