Sygn. akt ITIT AUa 754/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 8 kwietnia 2015 r.

Sad Apelacyjny w Lodzi III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Anna Szczepaniak-Cicha (spr.)

Sedziowie: SSA Lucyna Guderska

del. SSO Anna Rodak

Protokolant: st. sekr. sad. Joanna Sztuka

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 8 kwietnia 2015 r. w L.

sprawy Wojewoddzkiego (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K. przy udziale
zainteresowanych: (...) Spolki z ograniczonqg odpowiedzialnosciqw K., J. S., W. K. (1) i K. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w O.

o wysoko$¢ skladek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne oraz Fundusz Pracy

na skutek apelacji Wojewddzkiego (...) Zakladéw Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K.
od wyroku Sadu Okregowego w Kaliszu

z dnia 26 marca 2014 r. sygn. akt V U 1550/13

1. oddala apelacje;

2. zasqdza od Wojewébdzkiego (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K. na rzecz
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatu w O. kwote 1.800 (jeden tysiqgc osiemset) zlotych
tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego za drugq instancje, oddalajgc wniosek o zwrot
kosztow w pozostalym zakresie.

Sygn. akt ITI AUa 754/14

UZASADNIENIE

Decyzjami z 4 pazdziernika 2013r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w O. stwierdzil, ze J. S., K. . i W. K.
(1) podlegaja obowigzkowo ubezpieczeniu spolecznemu u platnika skladek Wojewodzkiego (...) Zakladow Opieki
Zdrowotnej (...) w W. k. K. w okresie od 1 stycznia 2010r. do 31 grudnia 2011r. jako pracownicy w zwiazku z
wykonywaniem, w ramach uméw o $wiadczenie ustug zawartych z (...) sp. z o.0. z siedziba w K., pracy na rzecz
pracodawcy, z ktorym pozostaja w stosunku pracy, z podstawa wymiaru skladek wskazana w decyzjach w odniesieniu
do kazdego ubezpieczonego.

Odwolanie od wskazanych decyzji wniést Wojewodzki (...) Zakladéw Opieki Zdrowotnej (...) w W. k. K., kwestionujac
prawidlowos$é rozstrzygnie¢ Zakladu Ubezpieczen Spolecznych i domagajac sie ich zmiany oraz ustalenia, ze wskazani
w nich lekarze nie podlegaja obowiazkowym ubezpieczeniom spolecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu jako
pracownicy odwolujacego, z uwagi na fakt §wiadczenia w tym okresie ustug na rzecz (...) sp. z o0.0. z siedziba w K..
W uzasadnieniu odwolujacy podni6st przede wszystkim, ze organ rentowy w decyzjach tych nie wskazal jakie kwoty



skladek i z jakiego tytulu powinny by¢ przez ubezpieczonych zaplacone, nie uwzglednil faktu, ze zakres czynnos$ci
wykonywanych podczas dyzuru rozni sie od zadan wykonywanych w ramach normalnych obowigzkéw pracowniczych
zatrudnionego w szpitalu lekarza, jak réwniez faktu, ze lekarze ci zawarli sporne umowy jako podmioty gospodarcze,
a co za tym idzie nie sa pracownikami w rozumieniu art. 8 ust. 2a ustawy systemowe;j.

Organ rentowy domagat sie oddalenia odwolan argumentujac jak w tresci zaskarzonych decyzji. Zainteresowane J. S.
i K. L. przylaczyly sie do odwolan platnika.

Zaskarzonym wyrokiem z dnia 26 marca 2014r. Sad Okregowy w Kaliszu oddalil odwotania i zasadzit od
Wojewodzkiego (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. k. K. na rzecz Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu
w O. kwote 4.800 zl tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Sad Okregowy ustalil, Ze Wojewddzki (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K. jest wyodrebnionym
organizacyjnie zespolem os6b i Srodkéw majatkowych utworzonym i utrzymywanym w celu udzielania $wiadczen
zdrowotnych i promocji zdrowia, dzialajacym w oparciu o przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakladach
opieki zdrowotnej. Podmiot ten prowadzi dzialalnoé¢ lecznicza. Zajmuje sie takze zapewnieniem leczenia szpitalnego.
Swiadczenia szpitalne sa wykonywane calg dobe. Sa to kompleksowe $wiadczenia zdrowotne, polegajace na
diagnozowaniu, leczeniu, pielegnacji i rehabilitacji, ktére nie moga by¢ realizowane w ramach innych stacjonarnych
i calodobowych éwiadczen zdrowotnych lub ambulatoryjnych éwiadczeri zdrowotnych. Swiadczeniami szpitalnymi
sq rowniez $wiadczenia udzielone z zamiarem ich zakonficzenia w okresie nieprzekraczajacym 24 godzin, stanowig
one dzialania sluzace zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne,
wynikajace z procesu leczenia lub przepis6w odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania. Sa to §wiadczenia w
zakresie diagnostyki, leczenia i profilaktyki choréb pluc oraz gruzlicy, choréb nowotworowych ukladu oddechowego,
prowadzenie rehabilitacji pulmonologicznej. Wojewodzki (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K.
zatrudnia wlasnych lekarzy na podstawie uméw o prace, cze$é z nich pelni dyzury popotudniowo-nocne i w dni
Swiateczne w ramach umow zawartych z KAM (...). (...) Agencja Medyczna (...) stanowi spdlke z ograniczong
odpowiedzialnoécia, jej wspoélnikami sg J. H., Z. P., R. K. i H. D.. Przedmiotem dzialalnos$ci spo6lki jest m.in.
opieka zdrowotna. W dniu 10 grudnia 2009r. Wojewodzki (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. i (...)
Agencja Medyczna (...) zawarly umowe na czas okreSlony od 1 stycznia 2010r. do 31 grudnia 2011r. o udzielanie
specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych w zakresie opieki nad pacjentami w Szpitalu (...) w W. kolo K.. Swiadczenia
mialy by¢ realizowane w dni powszednie od godziny 14,35 do godziny 07,00 dnia nastepnego oraz w soboty, niedziele
i $wieta w godzinach od 07,00 do 07,00 dnia nastepnego.

Z umowy wynika, ze przyjmujacy zamoOwienie zobowigzal sie do realizacji umowy przez osoby posiadajace
odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje, natomiast udzielajagcy zamowienia zostal zobowigzany do zapewnienia
aparatury i sprzetu medycznego, lekéw i materialow opatrunkowych, sSrodkéw transportu, pomieszczen niezbednych
do realizacji umowy. W umowie ustalono rowniez, ze odpowiedzialno$é¢ za szkode wyrzadzona przy udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych ponosza udzielajacy zamoéwienie i przyjmujacy zamodwienia na zasadach wynikajacych z
ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakltadach opieki zdrowotnej. Ustalono takze odplatnoéc za wykonanie czynnosci - w
stawce godzinowej za godzine pracy lekarza: 52 zl w dzien powszedni i 62 zl w §wieto. Celem umowy bylo zapewnienie
$wiadczenia ustug medycznych na rzecz Wojewodzkiego (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W.. Chodzilo o
zabezpieczenie pomocy medycznej w zakresie opieki nad pacjentami, a ustugi medyczne musza by¢ §wiadczone przez
jednostke prowadzaca uslugi medyczne. Szpital nie mialby trudnos$ci z obstluga dyzuréw przez pracownikow, ale
przetarg rozstrzygniety na korzy$¢ KAM (...) okazal sie tansza i wygodniejsza organizacyjnie formg zabezpieczenia
dyzuréw. Szpital zyskal na tym finansowo, poniewaz koszt dyzuréw obsadzanych wlasnymi pracownikami bylby
wyzszy o koszt nadgodzin i placy za czas pracy nocnej oraz o wysoko$¢ Sredniej urlopowej. Szpital mial tez mniej
obowigzkow w zakresie organizacji dyzuréow i zapewniania zastepstw w naglych przypadkach. Zawarcie umowy z
podmiotem zewnetrznym zapewnialo pelna obsade dla wszystkich zadan obciazajacych Wojewodzki (...) Zakladow
Opieki Zdrowotnej (...) w W.. Zysk KAM (...) pochodzil z r6znicy pomiedzy stawka wynagrodzenia za godzine pracy
lekarza uzyskiwang od szpitala (odpowiednio 52 zl i 62 zl za godzine), a wyplacang lekarzom - zleceniobiorcom
(odpowiednio 49 zlt i 59 z}). Umowa zostala przedtuzona do dnia 31 grudnia 2014r. Dla realizacji umowy zawartej z



Wojewddzkim Specjalistycznym Zespotem Zakladéw Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K. (...), w dniu 31 grudnia
2009r. KAM (...) zawarla z zainteresowanymi J. S., K. L., i W. K. (2) oraz innymi lekarzami umowy zlecenia
o $wiadczenie ustug zdrowotnych, polegajacych na opiece nad pacjentami Wojewddzkiego (...) Zakladoéw Opieki
Zdrowotnej (...) w W. kolo K. w dni powszednie i §wigteczne. Przedmiotem uméw bylo wykonywanie w sposob
samodzielny bez nadzoru i kierowania zleceniodawcy specjalistycznych §wiadczen zdrowotnych w zakresie chorob
pluc i gruzlicy na rzecz Wojewodzkiego (...) Zakladéw Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K..

Sad Okregowy ustalil, Ze miejscem wykonywania przedmiotowych umoéw byly oddzialy w tym szpitalu. W umowie
ustalono odplatno$¢ za godzine pracy w dni powszednie - 49 zl i 59 zl w soboty, niedziele lub $wieta. Grafik
dyzuréw ustalala KAM (...), po uzgodnieniu dat dyzuréw z lekarzami w terminach niekolidujacych z ich innymi
obowigzkami. Osoby wykonujace prace na dyzurach mialy dostep do Srodkéw i pomieszezen, znajdujgcych sie na
terenie szpitala, dostep do urzadzen i aparatury medycznej. Wojewodzki (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W.
zapewnial w zakresie niezbednym do realizacji umowy aparature, sprzet medyczny, Srodki transportu, leki, materialy
opatrunkowe. W ramach realizacji uméw o udzielanie $wiadczen zdrowotnych lekarze wykonywali prace bez nadzoru i
samodzielnie. Musieli przestrzegaé procedur medycznych. Podczas dyzuru rozpoczynajacego sie po zakonczenia dnia
pracy zespotu szpitalnego (tj. od 14,35) pracowal jeden lekarz w szpitalu, zapewniajac pomoc pacjentom zglaszajacym
sie do izby przyje¢ w naglych przypadkach oraz reagujac w razie potrzeb pacjentéw hospitalizowanych na wszystkich
oddzialach. Lekarz dyzurujacy przebywac¢ mial docelowo w dyzurce nocnej, ale w miare potrzeb réwniez na terenie
calego szpitala i w izbie przyje¢. W dyzurce mial mozliwo$é odpoczynku i snu, o ile pozwalaly na to warunki danego
dyzuru. Po jego zakonczeniu zazwyczaj przystepowal do normalnej pracy w ramach stosunku pracy. Charakter pracy
podczas dyzuru nie byl tozsamy z normalnymi obowiazkami danego lekarza zwykle prowadzacego w godzinach
dopotudniowych diagnostyke i opieke nad pacjentami wlasnego oddzialu, gdyz lekarz na dyzurze samodzielnie musial
reagowac na wszelkie nagle sytuacje i potrzeby na terenie catego szpitala. Pod koniec miesigca lekarze wystawiali
fakture z wyliczeniem przepracowanego czasu i naleznoéci dla (...) ktéry wyplacal im naleznoé¢ po zweryfikowaniu
danych o odbyciu dyzuru i po uzyskaniu $rodkéw ze szpitala. Wynagrodzenie za dyzury przekazywane bylo na
wskazane konto bankowe, zwykle w drugim miesigcu po wykonaniu pracy. (...) Agencja Medyczna (...) dokonywala
rozliczen z Wojewo6dzkim Specjalistycznym Zespolem Zakladéw Opieki Zdrowotnej (...) w W. wystawiajac faktury.
Warto$é ustug medycznych nie byta kwestionowana przez zadna ze stron, jest ona ujeta w fakturach za poszczegolne
okresy w zbiorze dokumentoéw ZUS.

W okresie od 12 do 28 czerwca 2013r. organ rentowy przeprowadzil kontrole w Wojewddzkim Specjalistycznym
Zespole Zaktadow Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K. w zakresie m.in. prawidlowosci i rzetelnosci obliczania skladek
na ubezpieczenie spoleczne i innych skltadek, do ktérych pobierania zobowiazany jest Zaklad oraz zglaszania do tych
ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego. W protokole z kontroli dokonano analizy rozliczen pomiedzy
Wojewoddzkim (...). Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K. oraz (...) Agencja Medyczna (...). Sad Okregowy
podkreslil, ze poza sporem pozostaje to, iz wszyscy zainteresowani s zatrudnieni w Wojewo6dzkim Specjalistycznym
Zespole Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K. jako lekarze na oddzialach szpitalnych, a oprocz tego prowadza
wlasne indywidualne praktyki lekarskie. J. S. jest zatrudniona w szpitalu na W. od 1 kwietnia 2008r. na stanowisku
starszego asystenta w oddziale (...), K. L. od 1 sierpnia 2009r. na stanowisku asystenta lekarza w oddziale (...), a
W. K. (1) zatrudniony jest w tym szpitalu od 1 listopada 1988r., w okresie objetym sporem jako kierownik poradni
przeciwgruzliczej. Do zakresu czynno$ci zainteresowanych w ramach stosunku pracy u platnika nalezalo wykonywanie
Swiadczen zdrowotnych w oddzialach tego szpitala, wynikajacych z umoéw o prace, a co do W. K. (1) - w poradni
przeciwgruzliczej. JednoczeSnie w ramach prowadzenia wlasnej dzialalno$ci gospodarczej wykonywali oni prace w
réznych przychodniach. Z tytulu stosunku pracy laczacego ich z odwolujacym sie szpitalem zainteresowani osiagneli
przychody: J. S. w roku 2010: 37.956,50 zl, w roku 2011: 37.776,25 zl; K. L. w roku 2010: 29.746,13 z}, a w roku 2011:
31.991,00 z}; W. K. (1) w roku 2010: 60.819,20 zl, a w roku 2011: 63.892,20 zl.

Sad podkreslil, ze jest poza sporem, iz przychody z KAM (...) w rozliczeniach podatkowych os6b zainteresowanych
stanowily cze$¢ ich przychoddéw z tytulu prowadzonej dzialalno$ci poza stosunkiem pracy. Wedlug ustalen kontroli
ZUS zainteresowani z tytulu wykonywania umow zlecenia z KAM (...) osiagneli przychody: J. S. w 2010r. w miesigcach



maj, czerwiec, sierpien, listopad i grudzien po 804,58 zl, - w lipcu i we wrzes$niu po 1.609,16 zt i w pazdzierniku
2.220,58 zl, a w roku 2011 w styczniu, lutym wrzes$niu po 804,58 zl, w kwietniu, maju, czerwcu, lipcu, sierpniu,
pazdzierniku, listopadzie i grudniu po 1.609,16 zl; K. L. w 2010r. w maju 804,42 zl, a w czerwcu 1.609,16 zl, za§ w
2011r. w lutym 2.220,58 zt i w kwietniu, maju oraz grudniu po 1.609,16 zl, a w czerwcu kwote 804,58 zl, za§ W. K.
(1) w 2010r. - w lutym 4724 zl, w marcu 3.082 zl, w kwietniu 2.463 zl, w maju 3.082 zl, w czerwcu 3.701 zl, w lipcu,
sierpniu, wrzesniu, pazdzierniku i grudniu po 3.082 zl, a w listopadzie 2.261 zl, za§ w 2011r. uzyskal przychod po
3.082 zl w miesigcach: styczen, kwiecien, maj, czerwiec, lipiec, sierpien, wrzesien pazdzierniki listopad, a w lutym
2.261 zl, w marcu 4.522 zt i w grudniu 4.522 zt. W spornych decyzjach podano wysoko$¢ podstawy wymiaru skladek
laczng od przychodow z obu zrodel - ze stosunku pracy i z umowy cywilnoprawnej, przyjmujac ze pracodawce obciaza
obowiazek oplacenia skladek naleznych od calo$ci przychodu.

Faktycznie odwolujacy sie szpital odprowadzil nalezne skladki tylko od przychodéw ze stosunku pracy. W
zestawieniach wykazu skladek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy od przychod6w osiagnietych
z tytulu $éwiadczenia ustlug na podstawie umoéw cywilnoprawnych organ rentowy podal wysoko$é skladek, jakie
odwotujacy sie szpital winien jeszcze odprowadzié¢ co do poszczegblnych lekarzy z tytutu ich przychod6w uzyskanych
poprzez umowy ze spélka (...). Sktadki te rozdzielono na poszczegélne fundusze oraz podano ich laczng kwote. W
odniesieniu do J. K. kwota laczna wyniosta 9.923,14 zl, co do K. L. - 4.116,27 7z}, a co do W. K. (1) - 29.006,10 zl.

W $wietle tak poczynionych ustalen faktycznych Sad Okregowy doszed! do przekonania, ze odwolanie Wojewddzkiego
(...) Zakladéw Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K. nie zasluguje na uwzglednienie. Zdaniem Sadu Okregowego,
material zgromadzony w niniejszej sprawie pozwolil na przyjecie, ze praca wykonywana przez zainteresowanych
lekarzy w ramach uméw o $wiadczenie ushug zdrowotnych, polegajaca na $wiadczeniu uslug medycznych,
wykonywana byla de facto na rzecz ich pracodawcy Wojewoddzkiego (...) Zakladéw Opieki Zdrowotnej (...) w W.
kolo K.. To pracodawca zainteresowanych byl bowiem faktycznym odbiorca ustug wykonywanych przez personel
medyczny.

Sad wskazal, ze pracownicy odwolujacego sie podpisali umowy zlecenia na wykonywanie §wiadczen zdrowotnych
w zakresie opieki nad pacjentami szpitala w dni powszednie i $wigteczne z podmiotem zewnetrznym, ktory zawart
umowe w tozsamym zakresie z ich pracodawca. W ramach uméw zlecenia z tym podmiotem wykonywali w istocie
jednak taka samg prace, jak na podstawie stosunku pracy. Sad Okregowy podkreslil, ze nie chodzi przy tym o taka
sama prace w rozumieniu tozsamych czynnosci, gdyz z istoty swej zajecia lekarza na dyzurach maja inny charakter
niz ich zwykle zadania, skoro sprowadzaja sie do pilnego reagowania na nowe sytuacje, dotyczace zdrowia pacjentéw
calego szpitala. Chodzi o taka sama prace w rozumieniu realizacji ushug medycznych wobec pacjentéw pracodawcy.
Bezsprzecznie praca na dyzurach byta wykonywana w budynkach pracodawcy, na sprzecie i urzadzeniach pracodawcy,
przy uzyciu jego materialdéw i §rodkéow, a osoby wykonujace te prace na podstawie uméw zlecenia realizowaly
konkretne czynnoSci, ktore mialy zapewnic pacjentom ich pracodawcy kompleksowo$¢ i cigglo$c opieki medycznej. To
pracodawca byt wiec odbiorcg uslug zainteresowanych i to pracodawca byl odpowiedzialny za stan zdrowia pacjentow
wobec ktorych dokonywano czynno$ci leczniczych, zaréwno w ramach stosunku pracy jak w ramach umoéw zlecenia.
To pracodawca byt rowniez podmiotem rozliczajgcym z NFZ koszty leczenia tych pacjentow.

Z powyzszych wzgledow zainteresowanych lekarzy, w zakresie zadan wykonywanych w ramach umoéw zlecenia, nalezy
traktowat jak pracownikéw w rozumieniu art. 8 ust 2a ustawy z 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spolecznych, gdyz bedac pracownikami okres§lonego podmiotu §wiadczyli ustugi na podstawie umow zlecenia rowniez
na rzecz tego samego podmiotu. Bez znaczenia jest przy tym sposob ich rozliczen podatkowych oraz wykazywanie
przychodu z dyzuréw jako przychodéw z dzialalnoéci gospodarczej. Zainteresowani lekarze zawierali zresztag umowy
z KAM (...) jako osoby fizyczne, a nie podmioty gospodarcze i umowy te jednoznacznie nazywane byly przez strony je
zawierajagce umowami zlecenia. Przy przyjeciu, iz podstawa ubezpieczenia jest tu stosunek pracy platnikiem skladek
od caloéci przychodu uzyskanego ta droga jest Wojewodzki (...) Zakladéw Opieki Zdrowotnej (...) w W.. Wysoko$c
przychodu uzyskanego w ramach dyzuréw organ rentowy wyliczyt w toku kontroli na podstawie faktur wystawianych
przez dyzurujacych lekarzy KAM (...), ktore to faktury byly podstawa wyplat realizowanych przez ten podmiot,
przy czym uwzgledniano jako czas uzyskania przychodu date przekazania Srodkéw do dyspozycji zleceniobiorcy.



Wyliczenie to jest wiec prawidlowe i nie ma podstaw do jego kwestionowania. Skladki na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe, chorobowe i wypadkowe nalezne od tych przychodéw winny byé odprowadzone przez pracodawce, a wiec
odwolujacy sie szpital. Zaskarzone decyzje, okreslajace podstawe wymiaru sktadek od lgcznego przychodu ze stosunku
pracy i zlecen sa prawidlowe o tyle, ze to pracodawca jest ptatnikiem wszystkich skladek.

Z tych powodéw Sad Okregowy oddalil odwolania w oparciu o art. 4774 § 1 k.p.c. W przedmiocie kosztow
postepowania Sad orzekl na podstawie art. 108 § 1 k.p.c. i art. 98 k.p.c. zgodnie z zasada odpowiedzialnos$ci za wynik
procesu okre§long w art. 98 k.p.c. oraz § 6 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z 28 wrzeénia 2002r.
w sprawie oplat za czynno$ci radcow prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej
udzielonej przez radce ustanowionego z urzedu. Sad zasadzit od odwolujacego sie Wojewoddzkiego (...) w W. kolo
K. na rzecz Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O. kwote 4.800 zl tytulem zwrotu kosztow zastepstwa
procesowego, stosujac stawki minimalne do kazdej ze spraw. W rozpatrywanym przypadku doszlo do polaczenia
trzech spraw w celu ich wspo6lnego rozpoznania i rozstrzygniecia. Sktadki oplacone zostaly od wynagrodzenia ze
stosunku pracy, zatem nalezne sa jeszcze od przychoddw osiagnietych poprzez KAM (...) i wysokoé¢ tych przychodow
stanowi rzeczywistg warto$¢ przedmiotu sporu. W odniesieniu do J. S. oraz K. L. warto$¢ przedmiotu sporu przekracza
5.000 zl, a nie przekracza 10.000 zl, wiec w tych sprawach minimalna stawka wynagrodzenia radcy prawnego wynosi
po 1.200 zl w kazdej z polaczonych spraw. W sprawie dotyczacej W. K. (1) warto$¢ ta przekraczala 10.000 zl, a nie
przekraczala 50.000 zl, a zatem minimalna stawka wynagrodzenia radcy prawnego wynosi 2.400 zl. W tej sytuacji
Sad zasadzil lgcznie kwote 4800 zl tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego w kazdej ze spraw.

Powyzsze orzeczenie zaskarzyl apelacja z 14 kwietnia 2014r. w calo$ci Wojewodzki (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej
(...) wW. k. K. zarzucajac mu:

- naruszenie zasady swobodnej oceny dowodow i dokonanie ustalen faktycznych niezgodnie z zebranym w sprawie
materialem dowodowym przez uznanie, Ze zainteresowani lekarze nie $wiadczyli ustug $wiadczen zdrowotnych w
ramach prowadzonej dzialalnoSci gospodarczej lecz na podstawie umoéw zlecenia;

- naruszenie przepisow prawa materialnego, tj. art. 8 ust. 2a ustawy z 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spolecznych przez niewla$ciwe zastosowanie, tj. uznanie, ze Wojewddzki (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W.
kolo K. jest platnikiem skladek na ubezpieczenie spoleczne z tytulu zawartej przez jego pracownikéw z podwykonawca
- (...) Agencja Medyczna “ (...) sp. z 0.0. w K., gdyz objety jest zakresem normy tego przepisu.

- naruszenie art. 102 k.p.c. w zwigzku z art. 5 k.c. przez uznanie, ze w sprawie nie wystepuje szczegblnie uzasadniony
i podyktowany zasadami wspdlzycia spolecznego wypadek, skutkujacy nie obcigzaniem odwolujacego kosztami
zastepstwa procesowego.

Wobec tak sformulowanych zarzutéw skarzacy wnidst o zmiane zaskarzonego wyroku i decyzji organu rentowego
przez stwierdzenie, ze zainteresowani J. S., K. L., W. K. (1) nie podlegaja obowiazkowo ubezpieczeniu emerytalnemu,
rentowemu, chorobowemu, wypadkowemu, zdrowotnemu u odwolujacego sie w okresie od 1 stycznia 2010r. do 31
grudnia 2011r. jako pracownicy w zwiazku z wykonywaniem w ramach uméw o §wiadczenie ustug zawartych z (...) sp.
7 0.0. z siedziba w K., ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania
Sadowi pierwszej instancji. Wniost takze o nieobciazanie odwolujacego kosztami procesu.

W odpowiedzi na apelacje Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wniost o ojej oddalenie w caloci oraz zasadzenie kosztow
zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych.

Sad Apelacyjny w Lodzi zwazyl, co nastepuje:
Apelacja jest bezzasadna i podlega oddaleniu.

Odnoszac sie w pierwszej kolejnosci do apelacyjnego zarzutu naruszenia prawa procesowego, tj. art. 233 k.p.c.,
skonstatowaé nalezy, ze istota tego zarzutu sprowadza sie do postawienia przez apelujacego tezy, iz Sad pierwszej



instancji wydajgc zaskarzony wyrok nie uwzglednit, ze J. S., K. L., W. K. (1) zawierali i wykonywali umowy o udzielenie
specjalistycznych §wiadczen zdrowotnych z (...) sp. z 0.0. z siedziba w K. nie jako osoby fizyczne, lecz jako podmioty
prowadzace dzialalno$¢ gospodarczg. Zarzut ten jest chybiony gdyz - jak wynika z treSci uzasadnienia zaskarzonego
wyroku - Sad Okregowy dostrzegl, Ze zainteresowani zawarli umowy na udzielenie specjalistycznych $wiadczen
zdrowotnych jako osoby prowadzace indywidualng specjalistyczng praktyke lekarska, doszedl jednak do przekonania,
ze fakt ten pozostaje bez znaczenia dla istoty niniejszej sprawy. Teza ta znajduje wsparcie w okoliczno$ciach sprawy,
ktorych skarzacy nie kwestionowal. Wskaza¢ bowiem nalezy, ze sporne umowy zawarte zostaly przez (...) sp. z o.o.
z siedziba w K. reprezentowang przez czlonkéw zarzadu tej spotki (zwana zlecajaca) z poszczegbdlnymi lekarzami
jako osobami fizycznymi: J. S., K. L. oraz W. K. (2) (zwanymi w umowie zleceniobiorcami). Nadto zainteresowani
prowadzili dzialalnoé¢ gospodarcza jako osoby fizyczne. Przyjete moca uméw zobowigzania lekarze realizowali
osobiScie. Pozostawali woéwczas w stosunku pracy z Wojewddzkim Specjalistycznym Zespolem Zakladéw Opieki
Zdrowotnej (...) w W. kolo K.. Realizujac zawarte ze spo6lka (...) umowy zlecenia na wykonywanie Swiadczen
zdrowotnych w zakresie opieki nad pacjentami szpitala w dni powszednie i §wiateczne, lekarze ci wykonywali
taka samg prace, jak w ramach stosunku pracy, zainteresowani wykonywali ustugi medyczne wobec pacjentéw ich
pracodawcy jako lekarze, a wiec osoby fizyczne. Sad Okregowy ustalil rowniez, ze praca na dyzurach byla §wiadczona
w budynku Wojewodzkiego (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. przy uzyciu znajdujacego sie w nim sprzetu
i urzadzen oraz przy uzyciu jego materialéw i srodkow. Zainteresowani realizowali wiec obowiazki analogiczne
do wykonywanych na podstawie uméw o prace zawartych z Wojewoddzkim Specjalistycznym Zespolem Zakladow
Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K.. Kwestia wlasciwej kwalifikacji rozliczen podatkowych z tytulu wynagrodzenia
wyplacanego faktycznie przez (...) sp. z 0.0. nalezy do autonomicznej kompetencji organéw podatkowych nie wiazac
w zaden spos6b sadu pracy i ubezpieczen spotecznych. Z tych wzgledbow, stwierdzajgc niezasadno$¢é zarzutu apelacji w
zakresie naruszenia zasady swobodnej oceny dowodow, Sad Apelacyjny ustalenia faktyczne Sadu pierwszej instancji
przyjmuje za wlasne.

W prawidlowo ustalonej podstawie faktycznej Sad Apelacyjny nie dostrzegt podnoszonych przez skarzacego
przypadkéw naruszenia prawa materialnego. Podkreslic nalezy, ze w sporze byly decyzje organu rentowego,
okreslajace podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne zainteresowanych J. S., K. £. 1 W.
K. (1), jako pracownikdéw Wojewodzkiego (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K., z uwzglednieniem w
podstawach wymiaru skladek - poza wynagrodzeniem wyplacanym zainteresowanym przez apelujacego pracodawce
z tytulu stosunku pracy - takze wynagrodzenia jakie lekarze uzyskali z tytulu wykonania na rzecz apelujacego pracy
na podstawie uméw cywilnoprawnych zawartych z podmiotem trzecim, tj. (...) sp. z 0.0. Sad Okregowy uznal,
ze kwoty wyplacone formalnie przez Agencje Medyczna (...) sp. z 0.0. winny by¢ uwzglednione w podstawach
wymiaréow skladek, ktérych oplacenie obciaza apelujacego, a nadto, ze organ rentowy prawidlowo ustalil wysokoéc
tak uaktualnionych podstaw wymiaru. Sad drugiej instancji stanowisko to podziela.

Przypomnie¢ trzeba, ze zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen
spolecznych (t.j. Dz.U. z 2015r. poz. 121) obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym (chorobowym i
zdrowotnym) podlegaja osoby fizyczne, ktére na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sa pracownikami. W mysl art.
8 ust. 1 i 2a przywolanej ustawy, za pracownika uwaza sie nie tylko osobe pozostajaca w stosunku pracy, lecz
takze osobe wykonujgca prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o $§wiadczenie
ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, albo umowy o dzielo, jezeli
umowe taka zawarla z pracodawca, z ktérym pozostaje w stosunku pracy lub jezeli w ramach takiej umowy wykonuje
prace na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy. Z treSci spornych decyzji Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych wynika, ze organ rentowy przyjal, iz zainteresowanych lekarzy nalezy traktowac jako pracownikow,
wedlug zacytowanej regulacji, rowniez gdy chodzi o wykonywana przez nich prace na rzecz pracodawcy w ramach
umow cywilnoprawnych, zawartych z innym podmiotem, tj. (...) sp. z 0.0., a uzyskane z tego tytulu wynagrodzenie
nalezy doliczy¢ do podstawy wymiaru, jako wynagrodzenie rownorzedne z zarobkami ze stosunku pracy.

Sad Apelacyjny w pelni aprobuje argumentacje Sadu pierwszej instancji, znajdujaca oparcie w tresci uchwaly Sadu
Najwyzszego z dnia 2 wrzeSnia 2009r., II UZP 6/09, (OSNP 2010 nr 3 - 4, poz. 46). Z przywolanej uchwaly jasno



wynika, ze art. 8 ust. 2a ustawy systemowej nakazuje uwaza¢ za pracownika takze osobe wykonujaca prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej, jezeli umowe taka zawarla z pracodawcg, z ktérym pozostaje w stosunku pracy
lub jezeli w ramach takiej umowy wykonuje prace na rzecz pracodawcy, z ktéorym pozostaje w stosunku pracy. Takze
bowiem i w tym ostatnim przypadku, choé¢ osoba (pracownik) formalnie zawarla umowe z osoba trzecia, to prace w jej
ramach wykonuje faktycznie dla swojego pracodawcy i to on uzyskuje rezultaty jej pracy. Pracodawca jest zobowigzany
oblicza¢, rozliczac i przekazywaé za pracownikow skladki co miesiage do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych - art. 17
ust. 1 ustawy. Sad Najwyzszy podkreslil, ze w przypadku, gdy umowa cywilnoprawna jest zawarta nie bezposrednio z
pracownikiem, ale z osoba trzecig i dopiero ten ,,zewnetrzny” podmiot zawiera umowe cywilnoprawna z pracownikiem,
tojednak platnikiem skladek jest pracodawca skladek, pomimo ze fizycznie wynagrodzenie wyplaca 6w podmiot trzeci.
Za taka interpretacja obowigzkow pracodawcy wzgledem pracownika, zdefiniowanego w tresci art. 8 ust. 2a ustawy,
przemawia dodatkowo art. 4 pkt 2 lit. a) ustawy okre$lajacy, ze platnikiem sktadek jest wlasnie pracodawca. Odnie$é
sie tez trzeba do brzmienia art. 18 ust. 1a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, wedtug ktérego w przypadku
ubezpieczonych, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2a, w podstawie wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe uwzglednia sie przychod z tytulu umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o $wiadczenie ustug,
do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzielo. Skoro platnikiem
jest pracodawca, a przychod z tytulu umowy cywilnoprawnej ,uwzglednia sie” w podstawie wymiaru skladek z
tytulu stosunku pracy, to pracodawca, ustalajac podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z tytulu
stosunku pracy, powinien zsumowac wynagrodzenie z umowy cywilnoprawnej z wynagrodzeniem ze stosunku pracy.
W przypadku za$ swoistego trojkata umoéw - poglad, ze platnikiem winien by¢ pracodawca znajduje swe umocowanie
takze i w tym, Ze to na jego rzecz praca w ramach umowy cywilnoprawnej jest faktycznie Swiadczona i to on uzyskuje
jej rezultaty, unikajac obcigzen oraz obowigzkéw wynikajacych z przepisoéw prawa pracy. Celem wprowadzenia
takiej regulacji bylo po pierwsze: ograniczenie korzystania przez pracodawcow z uméw cywilnoprawnych celem
zatrudnienia wlasnych pracownikéw dla realizacji tych samych zadan, ktére wykonujg oni w ramach lgczacego
strony stosunku pracy, by w ten sposéb omina¢ ograniczenia wynikajace z ochronnych przepisow prawa pracy i
unikna¢ obciazen z tytulu sktadek na ubezpieczenia spoleczne od tychze umoéw, a po wtore: ochrona pracownikow
przed skutkami fluktuacji podmiotowej po stronie zatrudniajacych w trakcie procesu $wiadczenia pracy, polegajacej
na przekazywaniu pracownikow przez macierzystego pracodawce innym podmiotom (podwykonawcom), ktorzy
zatrudniajg tych pracownikéw w ramach uméw cywilnoprawnych w ogoble nieobjetych obowigzkiem ubezpieczen
spotecznych (umowa o dzielo) lub zwolnionych z tego obowiazku w zbiegu ze stosunkiem pracy (umowa agencyjna,
zlecenia lub inna umowa o $wiadczenie ushug, do ktorej stosuje sie przepisy o zleceniu). Tym samym dla celéw
ubezpieczen spolecznych wykonywanie pracy na podstawie umoéw cywilno-prawnych zawartych z pracodawcs, jak
i zawartych wprawdzie z osoba trzecia, ale gdy praca wykonywana jest na rzecz pracodawcy, jest traktowane tak,
jak éwiadczenie pracy w ramach klasycznego stosunku pracy, laczacego jedynie pracownika z pracodawca, takze w
zakresie okresSlenia osoby platnika skladek. Wskaza¢ nalezy réwniez na wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 4 czerwca
2014r., I UK 482/13, (LEX nr 1475268), w ktorym Sad Najwyzszy podkreslit dodatkowy aspekt regulacji zawartej w
art. 8 ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, a mianowicie odpowiedz na naduzycia sprzeczne z ochrong
zatrudnionego (w zakresie czasu pracy).

Sad Apelacyjny zapatrywania te akceptuje w pehi i uznaje za adekwatne do okoliczno$ci rozpatrywanej sprawy,
bowiem z poczynionych przez Sad Okregowy ustalen faktycznych wynika, ze zainteresowani w ramach umoéw
cywilnoprawnych wykonywali te same czynno$ci pracownicze na rzecz Wojewodzkiego (...) Zakladow Opieki
Zdrowotnej (...) w W. kolo K., ktére realizowali w ramach uméw o prace. Jak wskazano wyzej, bez znaczenia
dla rozstrzygniecia pozostaje podnoszona przez apelujacego okoliczno$¢, ze zainteresowani zawierali umowy z (...)
sp. z 0.0. w ramach prowadzonej prywatnej praktyki lekarskiej, skoro oni osobi$cie wykonywali prace na rzecz
swego pracodawcy tj. Wojewddzkiego (...) Zakladow Opieki Zdrowotnej (...) w W. kolo K.. Pracowali na tych
samych stanowiskach, ktére wynikaly z uméw o prace, w tym samym miejscu i przy wykorzystaniu tego samego
wyposazenia medycznego oraz przy pomocy personelu medycznego, jak w czasie realizacji swych obowigzkow z
umowy o prace. Taka konstrukcja zawierania przez zainteresowanych uméw z podmiotem trzecim niewatpliwie stuzyé
miala umozliwieniu wykonywania pracy rzecz swego pracodawcy z pominieciem ograniczen wynikajacych z regulacji,
dotyczacych wymiaru czasu pracy lekarzy. Ubezpieczeni prowadzgc jednoosobowo prywatng praktyke lekarska nie



utracili swego statutu oséb fizycznych, realizujacych dzialalno$¢ lecznicza na podstawie wpisu do rejestru takich
podmiotow.

Sumujac, zarzuty sformulowane w apelacji oraz ich uzasadnienie nie niosa argumentéw przeciwko ocenie prawnej
Sadu pierwszej instancji, ktore prowadzi¢ by mogly do zmiany badzZ uchylenia zaskarzonego wyroku, stanowia one w
istocie polemike ze stabilna i jednoznaczna wykladnig prawa materialnego utrwalona w przywolanym orzecznictwie.
Z tego powodu apelacja platnika podlega oddaleniu jako bezzasadna - art. 385 k.p.c.

Sad Apelacyjny nie podzielil rowniez zarzutu skierowanego przeciwko rozstrzygnieciu o wysoko$ci zasadzonych od
skarzgcego kosztow zastepstwa procesowego w pierwszej instancji. Wbrew twierdzeniom apelujacego, przedmiotem
postepowania nie byl fakt podlegania przez zainteresowanych obowigzkowym ubezpieczeniom spolecznym, gdyz
takim ubezpieczeniom podlegaja oni jako pracownicy platnika, lecz wysoko$§é podstaw wymiaru odprowadzanych
na te ubezpieczenia przez platnika skladek. Sad Okregowy stusznie wskazal, ze warto$¢ przedmiotu sporu stanowi
suma, ktéra w spornym okresie platnik sktadek powinien odprowadzié z tytulu wykonywania przez zainteresowanych
na jego rzecz pracy w ramach umow cywilnoprawnych. Z tego powodu Sad pierwszej instancji, uwzgledniajac
fakt polaczenia do rozpoznania i rozstrzygniecia spraw dotyczacych poszczegolnych zainteresowanych, prawidlowo
zastosowal w dyspozycje § 6 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci z 28 wrzeénia 2002r. w sprawie optat za
czynno$ci radcow prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej przez radce
ustanowionego z urzedu (t.j. Dz.U. z 2013r. poz. 490), a wiec naliczy} stawki, odpowiadajgce warto$ci przedmiotoéw
sporu i zasadzit sume tych stawek w kwocie 4.800 zl, przedstawiajgc w uzasadnieniu wyroku szczegélowe wyliczenia
(por. wyrok Sadu Apelacyjnego w Lodzi z dnia 4 listopada 2014r., III AUa 172/14, LEX nr 1621153).

Zwolnienie strony od kosztow sadowych nie stanowi samodzielnie o wystepowaniu szczegdlnie uzasadnionego
wypadku w rozumieniu art. 102 k.p.c., ale moze by¢ przyczynkiem do rozwazenia, czy taki wypadek zachodzi.
Zakwalifikowanie konkretnego przypadku jako "szczegdlnie uzasadnionego" wymaga rozwazenia caloksztalttu
okolicznoSci sprawy, laczacych sie z charakterem zadania poddanego pod osad, przy uwzglednieniu zasad wspolzycia
spolecznego. Kwestia zastosowania art. 102 k.p.c. pozostawiona jest orzekajagcemu sadowi z odwolaniem sie do
jego kompetencji, bezstronnos$ci, do§wiadczenia i poczucia sprawiedliwoséci. Ocena w tym zakresie ma charakter
dyskrecjonalny, oparty na swobodnym uznaniu, ksztaltowanym wlasnym przekonaniem oraz ocena okoliczno$ci i
moze by¢ podwazona przez sad wyzszej instancji w zasadzie jedynie wtedy, gdy jest razgco niesprawiedliwa (zob.
postanowienia Sadu Najwyzszego z dnia 19 wrze$nia 2013r., I CZ 183/12, LEX nr 1388472 oraz z dnia 10 paZzdziernika
2012r., 1 CZ66/12, LEX nr 1232749). Sad Apelacyjny przejawdw razacej niesprawiedliwo$ci nie dostrzegl w orzeczeniu
Sadu pierwszej instancji, dla ktérego podstawe stanowi art. 98 k.p.c. Majac jednak na uwadze og6l obciazen skarzacego
kosztami, jednorodzajowy przedmiot polgczonych spraw oraz publiczny charakter dzialalnoéci platnika sktadek, Sad
Apelacyjny uznal za uzasadnione skorzystanie z dobrodziejstwa art. 102 k.p.c. przy orzekaniu o kosztach procesu za
druga instancje, totez zasadzil na rzecz Zakladu Ubezpieczen Spotecznych kwote 1.800 zl, oddalajac wniosek o zwrot
kosztéw w pozostalym zakresie.

Przewodniczaca: Sedziowie:



