Sygn. akt IX U 861/16

Dnia 26 wrze$nia 2016r.

Sad Okregowy

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

w Gliwicach Wydzial IX

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych Os$rodek Zamiejscowy w Rybniku

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Barbara Kuzdrzal-Kiermaszek
Protokolant: Monika Holona

przy udziale

po rozpoznaniu w dniu 26 wrze$nia 2016r. w Rybniku
sprawy z odwolania M. B. (B.)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.
0 emeryture gornicza

na skutek odwotania M. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

z dnia 2 marca 2016r. Znak (...)- (...)- (...)

oddala odwolanie.

Sedzia

Sygn. akt IXU 861/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 02.03.2016r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odmoéwit ubezpieczonemu M. B. (B.)
prawa do emerytury gorniczej na podstawie art. 34 w brzmieniu obowigzujacym do dnia 31.12.2008r. oraz 50a ustawy
z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych wskazujac w uzasadnieniu, iz
ubezpieczony nie udokumentowal wymaganego co najmniej 25- letniego okresu pracy gorniczej lgcznie z okresami
pracy rownorzednej, a jedynie 23 lata i 1 dzien. Organ rentowy nie uwzglednil przy ustalaniu stazu na uprawnienia
do emerytury gorniczej z art.50a ustawy emerytalnej, okresu zatrudnienia od 01.09.1974r. do 30.06.1977r. w Zespole
Szkét Zawodowych Nr (...) na stanowisku nauczyciela zawodu w gorniczych polach szkoleniowych, gdyz praca taka

nie zostala wymieniona w art.50a ust.2 jako praca rébwnorzedna z pracg gorniczg.



Ubezpieczony zaskarzyl powyzsza decyzje i wnidsl o jej zmiane poprzez przyznanie mu emerytury goérniczej po
uprzednim uwzglednieniu do okres6w pracy gorniczej okresu j.w.

Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie podtrzymal stanowisko zajete w zaskarzonej decyzji.
Rozpoznajqgc ponownie sprawe Sad Okregowy ustalil nastepujgcy stan faktyczny:

Ubezpieczony urodzil sie w dniu (...) Jest uprawniony do wcze$niejszej emerytury z tytulu wykonywania pracy w
szczeg6lnych warunkach.

W dniu 09.02.2016r. wystapil z wnioskiem o ustalenie uprawnien do emerytury gérniczej w rozpoznaniu ktorego,
organ rentowy wydal zaskarzong decyzje.

Organ rentowy uwzglednil ubezpieczonemu okres pracy gorniczej w wymiarze 23 lat i 1 dnia zamiast wymaganych
25 lat takiej pracy.

Do okreséw pracy gorniczej organ rentowy nie zaliczyl wskazanego na wstepie okresu pracy w charakterze nauczyciela
zawodu w gorniczych polach szkoleniowych.

Ubezpieczony nie zgodzil sie z powyzsza decyzja i wnidsl o przyznanie mu prawa do wnioskowanego Swiadczenia. Na
rozprawie wskazal, ze domaga sie rowniez zaliczenia tego okresu z przelicznikiem 1,4.

Ubezpieczony nie przystapil do Otwartego Funduszu Emerytalnego.

Powyzsze Sad ustalil w oparciu o akta organu rentowego oraz akta osobowe ubezpieczonego.
Majgc na uwadze powyzsze ustalenia Sqd zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie ubezpieczonego nie zastuguje na uwzglednienie.

Jak stanowi art.34 ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych ( Dz.U. z
2015 poz.748 ze zm.) w brzmieniu obowiazujacym do dnia 31.12.2008r. emerytura gornicza przystuguje pracownikowi
jezeli spelnia nastepujgce warunki:

- ukonczyl wiek 55 lat i ma okres pracy gbérniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej i okresami
zaliczanymi do pracy gorniczej co najmniej 25 lat — w tym co najmniej 5 lat pracy gorniczej okreslonej w art.36 ust.1

- rozwiazal stosunek pracy,

-nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego, albo zlozyl wniosek o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym za posrednictwem ZUS na dochody budzetu panstwa,

-warunki do uzyskania emerytury spelni do 31.12.2008r.

Zgodnie z art.50a powolanej powyzej ustawy prawo do emerytury gorniczej przystuguje pracownikowi, ktéry spelnia
lacznie nastepujace warunki:

- ukonczyt wiek 55 lat

- ma okres pracy gorniczej wynoszacej lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla
mezczyzn - w tym co najmniej 10 lat pracy gorniczej okreSlonej w art.50c ust.1 ustawy j.w.

- nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego.



Majac na uwadze wyniki przeprowadzonego postepowania w sprawie nalezy stwierdzi¢, iz ubezpieczony nie spelnia
warunkéw do przyznania mu prawa do emerytury gorniczej na podstawie art.34 powolanej ustawy w brzmieniu
obowiagzujacym do dnia 31.12.2008r., poniewaz na dzien 31.12.2008r. udokumentowal jedynie 21 lat, 6 miesiecy i 13
dni pracy gorniczej i rOwnorzednej z praca gérnicza zamiast wymaganych 25 lat.

Ubezpieczony nie spelnia rowniez przestanek do nabycia prawa do wnioskowanego §wiadczenia na podstawie art.50a
ustawy emerytalnej, gdyz udowodnil 23 lat i 1 dzien pracy goérniczej i réwnorzednej z praca gornicza zamiast
wymaganych tym przepisem 25 lat.

Nie ulega przy tym watpliwoéci, iz do okreséw pracy roéwnorzednej z praca gornicza nie moze by¢ uwzgledniony
wnioskowany przez ubezpieczonego okres zatrudnienia w charakterze nauczyciela zawodu w goérniczych polach
szkoleniowych w Zespole Szkét Zawodowych Nr (...) KWK (...) od 01.09.1974r. do 30.06.77r. z uwagi na fakt, ze praca
ta nie zostala wymieniona w art.50c ust.2 powolanej ustawy.

Zgodnie z tym przepisem za prace rownorzednag z pracg goérnicza uwaza sie:

1)zatrudnienie na stanowiskach wymagajacych kwalifikacji inzyniera lub technika w zakresie gérnictwa w urzedach
gobrniczych, jezeli zatrudnienie jest zwigzane z wykonywaniem czynno$ci inspekcyjno-technicznych w kopalniach,
przedsiebiorstwach i innych podmiotach okreslonych w ust. 1 pkt 1-4, pod warunkiem uprzedniego przepracowania
w kopalniach, przedsiebiorstwach i innych podmiotach okre§lonych w ust. 1 pkt 1-4 co najmniej 10 lat pod ziemig, na
odkrywce w kopalniach siarki lub wegla brunatnego, a takze w kopalniach otworowych siarki albo na stanowiskach
dozoru lub kierownictwa ruchu;

2)zatrudnienie przy innych pracach, nie dtuzsze niz 5 lat, do ktérych pracownicy wykonujacy prace okreslone w ust.
11w pkt 11 2 przeszli w zwiazku z likwidacja kopalni, zakladu goérniczego, przedsiebiorstwa lub innego podmiotu, o
ktérym mowa w ust. 1 pkt 1-4.

Majac powyzsze na uwadze nalezy stwierdzié, ze organ rentowy dokonal prawidlowych ustalenn odnos$nie przyjetych
na prawo do emerytury gorniczej okreséw zatrudnienia i brak podstaw do powazenia zasadno$ci zaskarzonej decyzji.

Majac powyzsze na uwadze Sad stwierdzil, iz ubezpieczony nie spelnia wszystkich niezbednych przestanek do nabycia

prawa do wnioskowanego §wiadczenia i w konsekwencji takiego stanowiska, z mocy art. 4774 §1 kpc oddalit odwolanie
jako bezzasadne.

Sedzia



