Sygn. akt VIII U 1202/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 pazdziernika 2017 r.

Sad Okregowy w Gliwicach VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Grazyna Lazowska
Protokolant: Kamila Niemczyk

po rozpoznaniu w dniu 6 pazdziernika 2017 r. w Gliwicach
sprawy S. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.
o wysoko$¢ emerytury

na skutek odwolania S.P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

z dnia 25 maja 2017r. nr (...)

oddala odwolanie.

(-) SSO Grazyna Lazowska

Sygn. akt VIII U 1202/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 25 maja 2017r. organ rentowy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. odmoéwil ubezpieczonemu
S.P.

(P.) prawa do ponownego przeliczenia podstawy wymiaru emerytury na podstawie art. 110a ustawy z dnia 17 grudnia
1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych, gdyz nowo wyliczony wskaZznik podstawy
wymiaru byt nizszy niz 250%.

Organ rentowy wskazal, iz po przeliczeniu podstawy wymiaru wedlug zarobkéw z 20 lat wybranych z calego okresu
zatrudnienia ubezpieczonego wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru wynosi 221,04%.

W odwotaniu od decyzji ubezpieczony domagal sie jej zmiany przez przyznanie prawa do ponownego przeliczenia
Swiadczenia.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujac dotychczasowe stanowisko.



Sad Okregowy ustalil nastepujqgcey stan faktyczny:

Decyzja z dnia 20 lipca 1987r. organ rentowy przyznal ubezpieczonemu S. P. urodzonemu w dniu (...) prawo do
emerytury gorniczej od dnia 3 maja 1987r.

Do ustalenia podstawy wymiaru tego $wiadczenia organ rentowy przyjal wynagrodzenia ubezpieczonego z okresu 12
m-cy, to jest od 06/1986r. do 05/1987r. z tytulu zatrudnienia w KWK (...).

Wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru wyniost 299,37% i zostal ograniczony
do 250%.

W dniu 24 kwietnia 2017r. ubezpieczony ztozyt wniosek o przeliczenie podstawy wymiaru §wiadczenia na podstawie
art.110a ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych zalaczajac do niego zaswiadczenia
o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z dnia 6 marca 2017r. z wykazanymi zarobkami z lat 1964 — 1969, 1976 - 1989
sporzadzone przez (...) S.A. w K..

W przypadku wynagrodzen za lata 1980, 1982 - 1988 wskaznik wysoko$ci wyniost powyzej 250%. W pozostalych latach
wskaznik ten byl nizszy i wyniost on:

- W 1964r. - 142,91%,
-w 1965r. — 150,87%,
-w 1966r. — 178,70%,
-w1967r. — 157,60%,
- w 1968r. — 139,34%,
- W 1969r. — 247,45%,
- W 1976r. — 222,49%,
- W 19771, — 199,52%,
-w 1978r. — 210,23%,
-w 1979r. — 220,56%,
- w 1981r. — 224,97%.
W zaéwiadczeniu tym zaznaczono, iz brak jest kart zarobkowych za lata 1961 — 1963, 1970 — 1975.

W rozpoznaniu tego wniosku organ rentowy wydal decyzje skarzona, omdéwiong
na wstepie. Przy uwzglednieniu zarobkéw z 20 lat kalendarzowych, a mianowicie z lat 1964 — 1969 i 1976 — 1989
wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru wynidst 221,04%.

Ubezpieczony na przestrzeni swojego zycia zawodowego byl zatrudniony w KWK
(...) w R. od dnia 19 paZdziernika 1961r. do dnia 31 maja 1989r. kolejno na stanowiskach:

- od dnia 19 pazdziernika 1961r. do dnia 3 maja 1962r. — pomocy elektryka
na powierzchni,

- od dnia 4 maja 1962r. do dnia 30 wrze$nia 1962r. — pomocy elektryka pod ziemia,



- od dnia 1 pazdziernika 1962r. do dnia 31 grudnia 1967r. - mlodszego fachowca pod ziemia,
- od dnia 1 stycznia 1968r. do dnia 31 maja 1989r. - elektryka pod ziemia.

W aktach osobowych ubezpieczonego brak jest jakiejkolwiek dokumentacji wskazujacej na wysokos¢ osiaganych przez
niego zarobkéw w latach 1961 — 1963, 1970 — 1975.

Z akt tych wynika, iz zwigzek malzenski ubezpieczony zawarl w dniu 27 pazdziernika 1968r.

Powyzsze Sad ustalil na podstawie dokumentacji akt organu rentowego oraz
akt osobowych ubezpieczonego.

Sad uznal, iz powolane dowody sa wystarczajace do stanowczego rozpoznania sprawy.
Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego S. P. nie zasluguje na uwzglednienie.

W rozpoznawanej sprawie kwestia sporna sprowadzala sie do ustalenia,
czy ubezpieczony spelnia warunki do przeliczenia emerytury gorniczej na podstawie art.110a ustawy z dnia 17 grudnia
1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ( tekst jednolity Dz.U. z2017r., poz.1383 ze zm. ).

Zgodnie z powolanym przepisem wysoko$¢ emerytury oblicza sie ponownie

od podstawy wymiaru ustalonej w sposob okre§lony w art.15, z uwzglednieniem art.110 ust.3, jezeli do jej obliczenia
wskazano podstawe wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe na
podstawie prawa polskiego przypadajaca w catoéci lub w czeSci po przyznaniu $wiadczenia:

- z kolejnych 10 lat kalendarzowych przypadajacych w ostatnich 20 latach kalendarzowych, poprzedzajacych
bezposrednio rok, w ktérym zgloszono wniosek
o ponowne ustalenie emerytury od przeliczonej podstawy,

- dowolnie wybranych przez emeryta 20 lat kalendarzowych, w ktorych podlegal ubezpieczeniu, przypadajacych
przed rokiem zgloszenia o ponowne ustalenie wysokoSci emerytury, a wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru przed
zastosowaniem ograniczenia, o ktorym mowa w art.15 ust.5, jest wyzszy niz 250%.

Ustalenie wysoko$ci emerytury w sposéb wskazany powyzej moze nastapié tylko raz.

Szczegodlowe zasady postepowania w sprawach o §wiadczenia emerytalno-rentowe okresla rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 paZzdziernika 2011r.

w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. z 2011r. nr 237, poz. 1412). Rozporzadzenie to
w § 21 pkt 1 przewiduje, iz $rodkiem dowodowym stwierdzajagcym wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu
oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty sa zaswiadczenia pracodawcy
lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktérego mozna ustali¢
wysoko$¢é wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia.

Powyzszy przepis zaklada istnienie optymalnych warunkéw, tj. wymaga,

by zachowala sie dokumentacja placowa pracodawcy. Natomiast w sytuacji,

gdy nie zachowala sie stosowna dokumentacja ptacowa, wysoko$¢ zarobkow moze

by¢ ustalona na podstawie dokumentacji zastepczej z akt osobowych pracownika ( np. uméw o prace, angazy,
wpiséw w legitymacji ubezpieczeniowej oraz innych pism dotyczacych zatrudnienia, ktére zawieraja informacje o
wynagrodzeniu), a takze zeznan $wiadkow.



W postepowaniu sadowym nie obowiazuja ograniczenia, co do Srodkéw dowodowych stwierdzajacych wysoko$é
zarobkéw lub dochodéw stanowiacych podstawe wymiaru emerytury lub renty okre$lone w § 21 rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 11 pazdziernika 2011r. w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe. Wysoko$¢
zarobkow, ktorej pochodna jest podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne, jest faktem majacym
istotne znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy (art. 227 k.p.c.), ktéory w postepowaniu przed sadem moze byc
udowadniany wszelkimi §rodkami dowodowymi (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 25 lipca 1997r., sygn. akt
IT UKN 186/97, OSNP 1998/11/342, wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 14 czerwca 2006r., sygn. akt I UK 115/06,
OSNP 2007/17-18/257). Niemniej jednaj zarobki za poszczegdlne lata muszg by¢ wykazane w sposéb niebudzacy
watpliwosci, w $cisle okreSlonej kwotowo wysoko$ci. Nie jest natomiast mozliwe przeliczenie wysokoSci emerytury
w oparciu o hipotetyczne lub usSrednione wysokosci zarobkdw. Kwestia pobieranego wynagrodzenia musi zostac
udowodniona w sposdb bezwzgledny, a tylko dokumentacja stanowi precyzyjny dowdéd w zakresie wysokosci
wynagrodzenia w postepowaniu sagdowym ( por. wyrok Sadu Apelacyjnego w Szczecinie z dnia 4 czerwca 2014r. II1
AUa 1136/13 ).

Ubezpieczony skladajac w organie rentowym wniosek o przeliczenie emerytury goérniczej przedlozyl zaswiadczenie
o zatrudnieniu i wynagrodzeniu za lata 1964 — 1969, 1976 — 1989 i przy uwzglednieniu wszystkich tych zarobkéw
wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru wyni6st zaledwie 221,04%, a wiec byl nizszy niz 250%.

Jednocze$nie w ocenie Sgdu brak jest mozliwo$ci odtworzenia wynagrodzenia ubezpieczonego za lata 1961 — 1963,
1970 — 1975. Odtworzenie takie jest mozliwe tylko wtedy, gdy zachowala sie jakakolwiek dokumentacja wskazujaca
na wysoko$¢ osigganych zarobkow np. angaze. Tymczasem w aktach osobowych ubezpieczonego dokumentacji takiej,
chociazby szczatkowej, jest brak.

Nadto zwroci¢ nalezy uwage, ze dla uzyskania wskaznika podstawy wymiaru przekraczajacego 250%, wskaznik
wysokosci z wszystkich poszczego6lnych lat wymienionych powyzej ( 1962 — 1963, 1970 — 1975 ) musialby wynies¢ co
najmniej 247,70%. Wowczas wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru §wiadczenia obliczony z najkorzystniejszych 20
lat kalendarzowych wyniostby 250,03%. Zdaniem Sadu, nieprawdopodobnym jest jednak, aby ubezpieczony w latach
j-w. osiagal tak wysokie zarobki zwazywszy, ze byl wowczas mlodym pracownikiem, zwlaszcza jesli chodzi o lata 1962 —
1963, a wiec niewatpliwie posiadal nizsza stawke zaszeregowania, byl tez uprawniony do deputatu weglowego w nizszej
wysoko$ci, gdy pelny deputat weglowy przystugiwal mu dopiero od momentu zawarcia zwiagzku matzenskiego, to jest
od pazdziernika 1968r., byt tez uprawniony do nizszego wynagrodzenia z Karty Gornika bowiem wynagrodzenie takie
bylo uzaleznione m.in. od liczby lat pracy na kopalni. Wreszcie, zauwazy¢ nalezy, ze zar6wno w latach 1964 — 1969,
jak i p6zniejszych 1976 — 1979, wyszczegolnionych w za§wiadczeniu o zatrudnieniu i wynagrodzeniu z dnia 6 marca
2017r. wskaznik wysoko$ci nie przekraczal 247,70% ( w latach 1964 — 1968 nie przekraczal nawet 200%, a zasadniczo
ksztaltowal sie na poziomie zaledwie okolo 150% ), a wyzsze wynagrodzenia ubezpieczonego przekraczajace 250%
odnotowane sg dopiero od 1980r.( poza 1981r. ).

Reasumujgc, skoro nowo wyliczony wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru nie jest wyzszy niz 250%, to
ubezpieczonemu nie przystluguje prawo do ponownego przeliczenia pobieranej przez niego emerytury gorniczej z
zastosowaniem art.110a ustawy, to jest z uwzglednieniem podstawy wymiaru wyliczonej na nowo, zgodnie z art.15
ustawy.

Majac powyzsze na uwadze, Sad orzekl jak w sentencji wyroku i na mocy

art. 477'4 § 1 k.p.c. oddalil odwolanie jako bezzasadne.

(-) SSO Grazyna Lazowska



