Sygn. akt IV U 776/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 12 grudnia 2018 roku

Sad Okregowy w Czestochowie IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: SSO Marzena Gorczynska-Beblot

Protokolant: starszy sekretarz sgdowy Oliwia Rajewska

po rozpoznaniu w dniu 12 grudnia 2018 roku w C.

sprawy U. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w C.
o ustalenie kapitalu poczatkowego, o wysoko$¢ emerytury

na skutek odwolania U. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w C.

z dnia 8 wrze$nia 2017 roku Nr (...)

z dnia 11 pazdziernika 2017 roku Nr (...)

z dnia 11 pazdziernika 2017 roku Nr (...)

oddala odwolania

Sygn. akt IV U 776/18

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 8 wrze$nia 2017 roku, nr (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w C. ponownie ustalil U. K.
warto$¢ kapitalu poczatkowego na dzien 1 stycznia 1999 roku. Ustalajac warto$é kapitalu organ rentowy:

- przyjal podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego w kwocie 1.471,90 zl ustalona
w decyzji z dnia 19 pazdziernika 2010 roku o ustaleniu kapitalu poczatkowego;

- uwzglednit okresy skltadkowe w wymiarze 24 lat, 11 miesiecy i 28 dni, tj. 299 miesiecy;
- uwzglednit okresy nieskladkowe w wymiarze 4 miesiecy i 19 dni, tj. 4 miesiecy;

- uwzglednil wspolezynnik proporcjonalny do osiggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku wieku oraz okresu
skladkowego i nieskladkowego w wysokoéci 87,26%;

- uwzglednil $rednie dalsze trwanie zycia wyrazone w miesiacach, ktére dla oséb
w wieku 62 lat wynosi 209 miesiecy.

Obliczony z uwzglednieniem powyzszych danych kapital poczatkowy ubezpieczonej wyniost 153.786,38 zt.



Decyzja z dnia 11 pazdziernika 2017 roku, nr (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w C. przyznal U. K.
prawo do emerytury, poczynajac od dnia 1 pazdziernika 2017 roku. Do obliczenia wysokoSci emerytury przyjeto kwote
skladek zewidencjonowanych na koncie

z uwzglednieniem waloryzacji wynoszgca 362.486,46 zl, kwote zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego wynoszaca
574.387,28 z} oraz $rednie dalsze trwanie zycia wynoszace 250,6 miesigca. Ustalona w powyzszy sposob emerytura
ubezpieczonej wyniosla 3.738,52 z1, jednak jej wyplata zostala zawieszona, z uwagi na kontunuowanie zatrudnienia
przez uprawniong.

Decyzja z dnia 11 pazdziernika roku, nr (...) Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w C. odmoéwil przyznania U. K.
prawa do rekompensaty, poniewaz do dnia 31 grudnia 2008 roku nie udowodnila ona co najmniej 15-letniego okresu
pracy w szczegblnych warunkach.

Odwolania od powyzszych decyzji wniosta U. K., domagajac sie ich zmiany, poprzez przyznanie jej prawa do
rekompensaty oraz ustalenie wartoSci jej kapitalu poczatkowego i wysokoéci emerytury z uwzglednieniem tej
rekompensaty.

W uzasadnieniach odwolan ubezpieczona wskazala, ze w okresie od 1 listopada 1982 roku do 5 wrzeénia 1995
roku byla zatrudniona w (...) Komendzie (...) w C. kolejno na stanowiskach komendanta plutonu (wychowawcy
(...)); wychowawcy (...)oraz komendanta (...) dochodzacego, wykonujacego rownoczes$nie obowiazki wychowawcy (...).
Zgodnie za$ z § 15 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego oraz wzrostu emerytur i rent inwalidzkich dla pracownikow
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub

w szczegdlnym charakterze, nauczyciel, wychowawca lub inny pracownik pedagogiczny wykonujacy prace
nauczycielska wymieniong w art. 1 pkt 1-7 Karty Nauczyciela, okre§long w tej ustawie jako praca zaliczana do I kategorii
zatrudnienia, nabywa prawo do emerytury na zasadach okreslonych w § 4 i jest uwazany za wykonujacego prace w
szczegbOlnym charakterze.

W odpowiedziach na odwolania organ rentowy wniost o ich oddalenie.
Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:

U. K. urodzila sie w dniu (...) i w 1977 roku ukonczyla nauke w Zespole Szkoét (...) w C., zdobywajac zawdd technika
ekonomisty.

W okresie od 1 listopada 1982 roku do 5 wrze$nia 1995 roku odwolujaca byla zatrudniona w (...) Komendzie (...)
w C., w tym:

- w okresie od 1 listopada 1982 roku do 31 sierpnia 1988 roku na stanowisku komendanta plutonu (wychowawcy (...));
- w okresie od 1 wrze$nia 1988 roku do 9 marca 1989 roku na stanowisku wychowawcy (...);

- w okresie od 10 marca 1989 roku do 5 wrzes$nia 1995 roku na stanowisku komendanta (...), z uwagi na jednoosobowa
obsade (...)wykonujacego rownoczeénie obowiagzki wychowawcy (...).

W okresie od wrzeénia 1988 roku do czerwca 1990 roku U. K. odbywala studia zorganizowane przez Instytut (...)
Oddziat (...)wC.

i zlozyla obowiazujace egzaminy okreS§lone planem nauczania studium pedagogicznego, uzyskujac tym samym
kwalifikacje pedagogiczne w rozumieniu art. 9 ust. 1 Karty Nauczyciela.

(v. akta osobowe ubezpieczonej)

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:



Odwolania nie zaslugujg na uwzglednienie.

Zgodnie z art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (tekst jednolity Dz. U. z 2017
roku, poz. 664), rekompensata przysluguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w szczegélnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze w rozumieniu przepiso6w ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 15
lat.

Rekompensata nie przysluguje osobie, ktéra nabyla prawo do emerytury na podstawie przepiséw ustawy o
emeryturach i rentach z FUS (ust. 2).

W mys$l art. 23 ust. 1 ustawy, ustalanie rekompensaty nastepuje na wniosek ubezpieczonego o emeryture.

Rekompensata przyznawana jest w formie dodatku do kapitalu poczatkowego,
o ktérym mowa w przepisach art. 173 i art. 174 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS (ust. 2).

W niniejszej sprawie spor dotyczy wylacznie kwestii, czy ubezpieczona legitymuje sie co najmniej 15-letnim okresem
wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze w rozumieniu przepisoéw ustawy
o emeryturach i rentach z FUS.

Zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach

i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 roku, poz. 1270 ze zm.) — dalej ustawa
emerytalna, ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 roku, bedacym pracownikami, o ktérych mowa
wust. 21 3, zatrudnionymi w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze, przystuguje emerytura w wieku
nizszym niz okreslony w art. 27 ust. 21 3.

W myél art. 32 ust. 3 pkt 5 ustawy emerytalnej, dla celéw ustalenia uprawnien,

o ktorych mowa w ust. 1, za pracownikéow zatrudnionych w szczegélnym charakterze uwaza sie nauczycieli,
wychowawceow lub innych pracownikow pedagogicznych wykonujacych prace nauczycielska wymieniong w art. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela.

Podobnie zgodnie z § 15 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego
pracownikow zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub szczegélnym charakterze (Dz. U. z 1983 roku nr 8, poz.
43 ze zm.), nauczyciel, wychowawca lub inny pracownik pedagogiczny wykonujacy prace nauczycielska wymieniong
w art. 1 pkt 1-7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1982 roku, nr 3, poz. 19, nr 25, poz.
287, nr 31, poz. 214 iz 1983 roku nr 5, poz. 33), okreslona w tej ustawie jako praca zaliczona do

I kategorii zatrudnienia, nabywa prawo do emerytury na zasadach okres§lonych w § 4 i jest uwazany za wykonujacego
prace w szczegdlnym charakterze.

Zgodnie z art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2018 roku, poz.
967 ze zm.), ustawie podlegaja nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w:

1. publicznych przedszkolach, szkolach i placéwkach oraz placéwkach doskonalenia nauczycieli dzialajacych na
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 roku poz. 59, 949 i 2203 oraz
z 2018 roku poz. 650), z zastrzezeniem ust. 2 pkt 1a, 1b oraz pkt 2 lit. a;

2. zakladach poprawczych oraz schroniskach dla nieletnich dzialajacych na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 roku o postepowaniu
w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2016 roku poz. 1654 oraz z 2017 r. poz. 773);

4. publicznych kolegiach pracownikéw shuzb spotecznych.

Ustawie podlegaja réwniez, w zakresie okre§lonym ustawa:



1. nauczyciele mianowani lub dyplomowani zatrudnieni na stanowiskach, na ktérych wymagane sa kwalifikacje
pedagogiczne, w:

a. urzedach organdéw administracji rzadowej,

b. kuratoriach o$wiaty

c. specjalistycznej jednostce nadzoru

d. Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz okregowych komisjach egzaminacyjnych,

e. organach sprawujacych nadzoér pedagogiczny nad zakladami poprawczymi, schroniskami dla nieletnich oraz
szkolami przy zakladach karnych,

1a. nauczyciele zatrudnieni w publicznych szkolach i szkolnych punktach konsultacyjnych przy przedstawicielstwach
dyplomatycznych, urzedach konsularnych i przedstawicielstwach wojskowych Rzeczypospolitej Polskiej;

1b. nauczyciele zatrudnieni w publicznych placowkach doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogolnokrajowym,
publicznych placoéwkach doskonalenia nauczycieli szkoél artystycznych oraz publicznych placéwkach doskonalenia
nauczycieli przedmiotow zawodowych, ktorzy nauczaja w szkolach rolniczych, oraz publicznej placowce doskonalenia
nauczycieli przedmiotéw zawodowych o zasiegu ogoélnokrajowym,

o ktorych mowa odpowiednio w art. 8 ust. 5 pkt 1 lit. b, ust. 6 i ust. 7 pkt 2

iust. 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe

2. nauczyciele zatrudnieni w:

a. publicznych przedszkolach, szkolach i placéwkach prowadzonych przez osoby fizyczne oraz osoby prawne
niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego,

b. przedszkolach niepublicznych, niepublicznych placowkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, oraz szkolach
niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych,

c. publicznych innych formach wychowania przedszkolnego prowadzonych przez osoby fizyczne oraz osoby prawne
niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego oraz niepublicznych innych formach wychowania przedszkolnego,

3. nauczyciele urlopowani na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (Dz.
U. z 2015 roku poz. 1881);

4. pracownicy zatrudnieni u pracodawcéw niewymienionych w ust. 1 oraz ust. 2 pkt 1-3, pelnigcy funkcje instruktorow
praktycznej nauki zawodu oraz kierownikéw praktycznej nauki zawodu, posiadajacy kwalifikacje okreslone dla
nauczycieli praktycznej nauki zawodu oraz wykonujacy prace dydaktyczna

i wychowawcza w wymiarze przewidzianym dla tych nauczycieli;

5. pracownicy zatrudnieni w Ochotniczych Hufcach Pracy na stanowiskach wychowawcow, pedagogoéw oraz na
stanowiskach kierowniczych, posiadajacy kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1, wykonujacy prace
dydaktyczna i wychowawcza co najmniej w potowie obowiazujacego ich czasu pracy.

W mysél art. 9 ust. 1 Karty Nauczyciela stanowisko nauczyciela moze zajmowac osoba, ktora:

1. posiada wyzsze wyksztalcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub ukonczyla zaklad ksztalcenia
nauczycieli i podejmuje prace na stanowisku, do ktdrego sa to wystarczajace kwalifikacje;

2. przestrzega podstawowych zasad moralnych;



3. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu.

W niniejszej sprawie niesporne jest, ze w okresie od 1 listopada 1982 roku do 5 wrzesnia 1995 roku odwotujaca byta
zatrudniona w (...) Komendzie (...) w C. i de facto w calym tym okresie pelnila obowiazki wychowawcyf(...).

Jak jednak wynika z tre$ci cytowanego powyzej przepisu art. 32 ust. 5 ustawy emerytalnej, dla uznania, ze wychowawca
(w tym wypadku (...)) byl zatrudniony w szczegdlnym charakterze, konieczne jest wykonywanie przez niego pracy
nauczycielskiej wymienionej w art. 1 Karty Nauczyciela. Jest to warunek wprost wynikajacy z literalnej tresci tego
przepisu.

Zgodnie z art. 1 ust. 2 pkt 5 Karty Nauczyciela, jej regulacjom (w zakresie okreslonym w ustawie) podlegaja pracownicy
zatrudnieni w (...) na stanowiskach wychowawcow, pedagogdéw oraz na stanowiskach kierowniczych, jednak nie
wszyscy, a jedynie ci, ktorzy posiadajg kwalifikacje,

o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1, dodatkowo wykonujacy prace dydaktyczna

i wychowawcza co najmniej w polowie obowigzujgcego ich czasu pracy.

W ocenie Sagdu Okregowego nie ma przy tym watpliwoéci, ze wskazany powyzej warunek posiadania kwalifikacji, o
ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela, dotyczy wszystkich pracownikéw (...), o ktérych mowa w art. 1
ust. 2 pkt 5 Karty Nauczyciela, a nie jak twierdzi ubezpieczona jedynie pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
kierowniczych. Wynika to wprost ze sposobu redakcji tego przepisu, zwlaszcza rozlozenia w jego tre$ci znakéw
przestankowych i spdjnikow. Podobnie wskazuje na to fakt, ze przepis art. 9 ust. 1 pkt 1 jako wymagane kwalifikacje
wskazuje wyzsze wyksztalcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub ukoniczenie zakladu ksztalcenia
nauczycieli, ktore to kwalifikacje przede wszystkim wlasciwe sa do pracy wychowawczej

i pedagogicznej, a w znacznie mniejszym stopniu do pracy na stanowisku kierowniczym.

W niniejszej sprawie niesporne jest, ze kwalifikacje pedagogiczne ubezpieczona zdobyla dopiero w dniu 30
czerwca 1990 roku, tj. po ukonczeniu studiéw zorganizowanych przez Instytut (...) Oddzial (...) w C. i zloZeniu
obowiazujacych egzaminéw okre§lonych planem nauczania studium pedagogicznego. Do tego momentu odwotujgca
zadnych kwalifikacji pedagogicznych nie posiadala, podobnie jak nie posiadala wowczas wyzszego wyksztalcenia —
ukonczyla ona jedynie Zesp6l Szkot (...) uzyskujac zawod technika ekonomisty.

W konsekwencji poniewaz w okresie od 1 wrze$nia 1988 roku do 30 czerwca 1990 roku odwolujaca nie podlegala
regulacjom Karty Nauczyciela i tym samym nie wykonywala pracy nauczycielskiej wymienionej w art. 1 Karty
Nauczyciela, to okres ten nie moze zosta¢ uznany za okres wykonywania pracy w szczegélnym charakterze,
uprawniajacy do nabycia prawa do rekompensaty.

Zabledny nalezy przy tym uzna¢ poglad ubezpieczonej, ze w jej przypadku zastosowanie znajdowal przepis art. 94 ust.
1 Karty Nauczyciela, zgodnie z ktérym nauczycieli zatrudnionych w szkolach lub organach administracji rzadowej na
stanowiskach wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych w dniu wejécia w zycie ustawy, ktorzy uzyskali na podstawie
dotychczas obowiazujacych przepisow kwalifikacje naukowe i pedagogiczne do nauczania lub prowadzenia zajec
wychowawczych w szkolach okreSlonego rodzaju i stopnia, uwaza sie za posiadajacych kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela lub wychowawcy w tych szkotach, choéby nie posiadali wyksztalcenia okre§lonego art. 9 ust.
1 pkt 1.

Z literalnej tresci powyzszego przepisu wprost bowiem wynika, ze dotyczy on wylacznie nauczycieli zatrudnionych
w dniu wejScia w zycie ustawy Karta Nauczyciela, tj. w dniu 1 lutego 1982 roku, podczas gdy niespornie U. K. prace
w (...) Komendzie (...) w C. podjela dopiero w dniu 1 listopada 1982 roku. W istocie przepis ten byl przepisem
przej$ciowym, ktory chronil nauczycieli niespelniajacych wymagan kwalifikacyjnych sprecyzowanych w art. 9 ust. 1
Karty Nauczyciela, w ktérym potwierdzono i utrzymano jako wystarczajace kwalifikacje naukowe i pedagogiczne do
nauczania i prowadzenia zaje¢ wychowawczych w szkolach okre§lonego rodzaju



i stopnia, ktére nauczyciele uzyskali przed wejéciem w zycie Karty Nauczyciela (do dnia 31 stycznia 1982 roku), na
podstawie dotychczasowych przepisow.

W konsekwencji brak jest jakichkolwiek podstaw do obejmowania regulacja tego przepisu ubezpieczonej, ktéra prace
na stanowisku wychowawcy podjela juz po wejéciu w zycie Karty Nauczyciela.

W konsekwencji poniewaz sporny okres zatrudnienia odwotujacej od

1 listopada 1982 roku do 30 czerwca 1990 roku nie moze zostaé uznany za okres wykonywania przez nia pracy w
szczegblnym charakterze z przyczyn formalnych (nie dopuszczaja tego przepisy prawa), zbedne bylto przeprowadzanie
dowodu z zeznan zawnioskowanych przez ubezpieczong $wiadkow i przesluchania jej w charakterze strony, na
okoliczno§¢ wykonywania przez nig w tym czasie pracy w szczegblnym charakterze. Jednocze$nie poniewaz na
rozprawie w dniu 12 grudnia 2018 roku ubezpieczona, reprezentowana przez fachowego pelnomocnik, stwierdzila ze
nie kwestionuje wyliczenia wwpw kapitatu poczatkowego przy przyjeciu podstawy wymiaru sktadek z lat 1989-1998,
zbedne stalo sie dopuszczenie dowodu z opinii bieglego sadowego z zakresu rachunkowo$ci celem ustalenia wysokosci
Swiadczenia emerytalnego w oparciu o zarobki z lat 1984-1994. Wobec powyzszego Sad Okregowy na mocy art. 227
k.p.c. a contrario oddalil powyzsze wnioski dowodowe odwotujace;j.

Majac na uwadze powyzsze, Sad Okregowy na mocy art. 4774 § 1 k.p.c. oraz przepiséw powolanych w treéci
uzasadnienia, oddalil odwolania U. K. jako bezzasadne.



