Sygn. akt VIII U 1202/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 14 listopada 2013 1.

Sad Okregowy w Gdansku

VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSO Elzbieta Trybulec-Czernek
Protokolant: st. sekr. sgdowy Barbara Urmanska

po rozpoznaniu w dniu 14 listopada 2013 r. w Gdansku
sprawy S. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spoltecznych Oddzial w G.
o prawo do emerytury pomostowej

na skutek odwolania S. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.
z dnia 28 czerwca 2013 r. nr (...)

zmienia zaskarzonqg decyzje i przyznaje ubezpieczonemu S. S. prawo do emerytury pomostowej od
dnia 27 marca 2013 roku.

/na oryginale wlaSciwy podpis/
Sygn. akt VIII U 1202/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 czerwca 2013 roku Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w G. odmoéwil ubezpieczonemu S. S.
prawa do emerytury pomostowej, bowiem na dzien wejécia w zycie ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach
pomostowych (Dz. U. Nr 237, poz. 1656), tj. na dzien 1 stycznia 2009 roku, nie udokumentowat 10 lat pracy w
szczegblnych warunkach, a jedynie 8 lat, 3 miesiace i 15 dni. Do pracy w warunkach szczeg6lnych organ rentowy nie
zaliczyl nastepujacych okreséw zatrudnienia ubezpieczonego:

- od 1 wrze$nia 1999 roku do 30 kwietnia 2000 rokuul.iJ. B.,J. R.,
- od 1 maja 2000 roku do 30 czerwca 2001 roku w (...) s.c. R. J.,

bowiem $wiadectwo wykonywania prac w warunkach szczeg6lnych jest nieformalne, tzn. wystawione przez innego
pracodawce, tj. K. (...)294 1. B.,

- od 10 lutego 2002 roku do 31 maja 2002 roku,



- od 2 stycznia 2003 roku do 31 maja 2003 roku,
- od 2 czerwca 2003 roku do 20 czerwea 2003 roku,

bowiem $wiadectwo wykonywania prac w warunkach szczegolnych jest nieformalne, tj. brak jest pieczatki zakladu
pracy oraz pieczatki imiennej i podpisu pracodawcy.

W odwolaniu od powyzszej decyzji ubezpieczony S. S. domagal sie przyznania prawa do emerytury pomostowe;j.
Ubezpieczony wskazal, iz wykonywanie przez niego pracy w warunkach szczegoblnych w spornych okresach potwierdza
Swiadkowie.

W odpowiedzi na odwolanie pozwany wnidst o jego oddalenie, podtrzymujac stanowisko zawarte w zaskarzonej
decyzji.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:
Ubezpieczony S. S. urodzit sie w dniu (...).
Niesporne.

W okresach od 1 wrze$nia 1999 roku do 30 kwietnia 2000 roku oraz od 1 maja 2000 roku do 30 czerwca 2001 roku,
ubezpieczony byl zatrudniony, stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, w charakterze rybaka morskiego na kutrze
(...) 294. W trakcie zatrudnienia ubezpieczonego na kutrze (...) 294 zmianie uleg}t sktad osobowy spdlki cywilnej
zatrudniajacej ubezpieczonego, forma dzialalno$ci pracodawcy. Skladniki przedsiebiorstwa nie ulegly zmianie. Do
obowiazkoéw ubezpieczonego nalezal poldéw ryb, czyszczenie ryb, wszystkie czynnoéci zwiazane z polowem ryb.

Dowod: §wiadectwo wykonywania prac w warunkach szczegélnych — k. 33 akt ubezpieczeniowych, Swiadectwo pracy
— k. 29 — 31 akt ubezpieczonych, zeznania $wiadka I. M. — 00:02:52 — 00:09:08 plyta CD w kopercie - k. 23,
zeznania $wiadka J. R. — 00:09:33 — 00:15:13 plyta CD w kopercie - k. 23, zeznania ubezpieczonego przestuchanego
w charakterze strony — 00:22:58 — 00:28:04 plyta CD w kopercie - k. 23.

W okresach od 10 lutego 2002 roku do 31 maja 2002 roku na kutrze (...) 209, od 2 stycznia 2003 roku do 31 maja 2003
roku oraz od 2 czerwca 2003 roku do 20 czerwca 2003 roku na kutrze (...) 292 ubezpieczony byt zatrudniony, stale
i w pelnym wymiarze czasu pracy, w charakterze rybaka morskiego. Ubezpieczony wykonywal wszystkie czynnoéci
zwigzane z polowem ryb.

Dowod: §wiadectwa wykonywania prac w warunkach szczegolnych — k. 37, 41, 45 akt ubezpieczeniowych, Swiadectwa
pracy — k. 35, 39, 43 akt ubezpieczeniowych, zeznania §wiadka S. W. — 00:16:02 — 00:20:59 plyta CD w kopercie - k.
23, zeznania ubezpieczonego przestuchanego w charakterze strony — 00:22:58 — 00:28:04 plyta CD w kopercie - k. 23.

W dniu 27 marca 2013 roku ubezpieczony zlozyl w Zakladzie Ubezpieczenn Spotecznych Oddziat w G. wniosek o
przyznanie prawa do emerytury pomostowe;j.

Ubezpieczony nie pozostaje w stosunku pracy.

Pozwany organ rentowy, na podstawie przedlozonej dokumentacji, uznal, iz ubezpieczony udowodnil wymagany okres
skladkowy i niesktadkowy, tj. ponad 25 lat stazu pracy, w tym 8 lat, 3 miesigce i 15 dni pracy w warunkach szczeg6lnych.

Decyzja z dnia 28 czerwca 2013 roku pozwany organ rentowy odmoéwil ubezpieczonemu prawa do emerytury
pomostowej z uwagi na nieudokumentowanie 10 lat pracy w szczeg6lnych warunkach na dzien 1 stycznia 2009 roku.

Organ rentowy nie uwzglednil nastepujacych okreséw zatrudnienia ubezpieczonego do pracy w szczegdlnych
warunkach:



- od 1 wrze$nia 1999 roku do 30 kwietnia 2000 roku,
- od 1 maja 2000 roku do 30 czerwca 2001 roku,

- od 10 lutego 2002 roku do 31 maja 2002 roku,

- od 2 stycznia 2003 roku do 31 maja 2003 roku,

- od 2 czerwca 2003 roku do 20 czerwea 2003 roku.
Niesporne.

Stan faktyczny Sad ustalil na podstawie dokumentéw znajdujacych sie w aktach ubezpieczeniowych, ktoérych
wiarygodnoS$ci oraz autentyczno$ci nie kwestionowata zadna ze stron procesu. Sad réwniez nie znalazl podstaw
do podwazenia ich wiarygodno$ci z urzedu. Podstawe ustalen faktycznych stanowily réwniez zeznania $wiadkow I.
M., J. R., S. W. oraz ubezpieczonego przestuchanego w charakterze strony. Sad dal wiare zeznaniom $wiadkow i
ubezpieczonego jak szczerym, logicznym, zgodnym z pozostalym materialem dowodowym zebranym w sprawie.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie ubezpieczonego S. S. jest zasadne i jako takie zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z przepisem art. 4 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz. U. Nr 237, poz.
1656), prawo do emerytury pomostowej, z uwzglednieniem art. 5-12, przystuguje pracownikowi, ktory spelnia lacznie
nastepujace warunki:

1) urodzit sie po dniu 31 grudnia 1948 r.;
2) ma okres pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat;
3) osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn;

4) ma okres sktadkowy i nieskladkowy, ustalony na zasadach okreS§lonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn;

5) przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach lub prace w szczego6lnym charakterze,
w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS;

6) po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywal prace w szczegélnych warunkach lub o szczegbélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 11 3;

7) nastapilo z nim rozwigzanie stosunku pracy.

Stosownie do tresci przepisu art. 8 tej ustawy, pracownik wykonujacy prace w szczegdlnych warunkach wymienione
w pkt 20, 22 i 32 zalacznika nr 1 do ustawy, ktéry spelnia warunki okre§lone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo do
emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mezczyzn;

2) ma okres pracy w szczegbdlnych warunkach wymienionej w pkt 20, 22 i 32 zalacznika nr 1 do ustawy, wynoszacy
co najmniej 10 lat.

Zgodnie z przepisem art. 3 ust. 1 ww. ustawy, prace w szczegblnych warunkach to prace zwigzane z czynnikami
ryzyka, ktore z wiekiem moga z duzym prawdopodobienstwem spowodowac trwate uszkodzenie zdrowia, wykonywane
w szczegbdlnych warunkach $rodowiska pracy, determinowanych silami natury lub procesami technologicznymi,



ktére mimo zastosowania Srodkow profilaktyki technicznej, organizacyjnej i medycznej stawiaja przed pracownikami
wymagania przekraczajace poziom ich mozliwoSci, ograniczony w wyniku procesu starzenia sie jeszcze przed
osiggnieciem wieku emerytalnego, w stopniu utrudniajacym ich prace na dotychczasowym stanowisku; wykaz prac w
szczegoblnych warunkach okresla zalacznik nr 1 do ustawy.

W punkcie 22 zalacznika nr 1 do ustawy o emeryturach pomostowych — wykaz prac w szczegélnych warunkach -
wymienione zostaly prace rybakéw morskich.

Bezspornym jest, iz ubezpieczony ukonczyt 55 lat, udokumentowal okres skladkowy i nieskladkowy w wymiarze
powyzej 25 lat oraz nie pozostaje w stosunku pracy.

Spornym pozostawalo ustalenie, czy w dniu wejScia w zycie ustawy o emeryturach pomostowych, tj. w dniu 1 stycznia
2009 roku, ubezpieczony posiadal wymagany okres pracy w szczeg6lnych warunkach, w rozumieniu art. 3 ust. 1 tej
ustawy, w wymiarze 10 lat.

Sad uznal zatem za zasadne ustali¢ charakter pracy ubezpieczonego w okresach nieuznanych przez pozwanego za prace
w warunkach szczeg6lnych. Decydujace bowiem znaczenie ma rodzaj i wymiar wykonywanej pracy, a nie stanowisko
pracy, czy tez §wiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczegblnych, poniewaz o zaliczeniu danego rodzaju pracy
do wykonywanej w szczegolnych warunkach decyduje nie nazwa zajmowanego stanowiska, ale charakter wykonywa-
nych czynno$ci.

Przeprowadzone przez Sad postepowanie dowodowe potwierdzilo, ze okresami zatrudnienia ubezpieczonego
wykonywanymi w szczegblnych warunkach sg nastepujace okresy pracy:

- od 1 wrze$nia 1999 roku do 30 kwietnia 2000 roku,
- od 1 maja 2000 roku do 30 czerwca 2001 roku,

- od 10 lutego 2002 roku do 31 maja 2002 roku,

- od 2 stycznia 2003 roku do 31 maja 2003 roku,

- od 2 czerwca 2003 roku do 20 czerwea 2003 roku,

ktore to okresy — wraz z okresem udowodnionym przed ZUS w wymiarze 8 lat, 3 miesigce i 15 dni - przekraczaja
wymagane 10 lat pracy w szczegdlnych warunkach.

Ubezpieczony w ww. okresach zatrudnienia stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace wymienione
w punkcie 22 zalgcznika nr 1 do ustawy o emeryturach pomostowych — prace rybakéw morskich - stale i w pelnym
wymiarze. Jak powyzej zostato wskazane, o fakcie, czy praca danego rodzaju zostanie zaliczona do okres6w pracy w
warunkach szczegdlnych nie decyduje nazwa stanowiska pracy, lecz jedynie charakter wykonywanych czynnoéci. W
spornych okresach, jak zostato ustalone, ubezpieczony pracowal w charakterze rybaka morskiego, tj. wykonywal prace
zwiazang z polowem i obrébka ryb. Ubezpieczony byt czlonkiem zalogi kutrow (...) 294, (...) 209, (...) 292.

W tym stanie rzeczy nalezy uznac, iz ubezpieczony wykazal wymagane 10 lat pracy w szczeg6lnych warunkach, spelnia
zatem warunki do przyznania mu emerytury pomostowej, przy czym emeryture nalezalo przyzna¢ ubezpieczonemu
od dnia zlozenia wniosku o emeryture pomostows, zgodnie z art. 26 ustawy o emeryturach pomostowych w zw. z art.
129 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Wobec powyzszego, na mocy przepiséw przywolanych wyzej i w oparciu o art. 477'4 § 2 k.p.c., Sad orzekt jak w wyroku.

SSO Elzbieta Trybulec - Czernek



