Sygn. akt VIII U 744/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 5 marca 2014 1.

Sad Okregowy w Gdansku VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: SSO Elzbieta Trybulec-Czernek
Protokolant: st. sekr. sad. Barbara Urmanska

po rozpoznaniu w dniu 20 lutego 2014 r. w Gdanhsku

sprawy M. N.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania M. N.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.

z dnia 4 marca 2013 r. nr (...)

oddala odwolanie

/na oryginale wla$ciwy podpis/

Sygnatura akt: VIII U 744/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 04.03.2013 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Oddzial w G. odméwil M. N. prawa do emerytury w
obnizonym wieku emerytalnym z tytutu pracy w szczegélnym warunkach z uwagi na niespelnienie warunkéw nabycia
tego prawa, przewidzianych przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z FUS (Dz. U. z 2009
r., Nr 153, poz. 1227 ze zm.), tj. nie udowodnienie wymaganych 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.

W uzasadnieniu organ rentowy wskazal, Ze nie uwzglednil jako pracy w warunkach szczeg6lnych okres6w zatrudnienia
od 14.11.1973r. do 29.06.1974r. (7 m-cy, 16 dni), od 02.10.1976r. do 30.06.1979r. (2 lata, 9 m-cy), od 10.01.1983r. do
31.10.19809r. (6 lat, 9 m-cy, 22 dni) z tytutu zatrudnienia wZ. R. w G..

Ubezpieczony odwolal sie od powyzszej decyzji i wniost o jej zmiane i zaliczenie zakwestionowanego przez ZUS
okresu pracy do stazu pracy w szczeg6lnych warunkach i przyznanie prawa do emerytury. Podal, ze pracowal w
spornych okresach w warunkach szczegdlnych stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, co potwierdzaja zaswiadczenia
pracodawcy.

W odpowiedzi na odwolanie pozwany organ rentowy wniést o jego oddalenie, a w uzasadnieniu powolal sie na
argumentacje zawartg w treéci zaskarzonej decyzji, dodal, Zze nie uwzglednil réwniez jako pracy w warunkach
szczegblnych okres6w zatrudnienia od 01.11.1989 r. do 31.08.1993 r. w (...) sp.zo0.0 w G.



Sad Okregowy ustalil nastepujqgcey stan faktyczny:
Ubezpieczony M. N., urodzony (...), w dniu 21.01.2013 r. zlozyl do ZUS wniosek o emeryture.
(Niesporne, ponadto wniosek — k. 1-2 plik IT akt ubezpieczeniowych)

W toku postepowania przed organem rentowym ubezpieczony udowodnil 25 lat, 1 miesiac i 2 dni okresow
skladkowych i niesktadkowych, w tym 5 lat okresu pracy w warunkach szczegélnych. Nadto, ubezpieczony nie jest
czlonkiem OFE, ukonczyl 60 lat, na dzien 01.01.1999 r. osiggnal wymagany okres sktadkowy i niesktadkowy-25 lat
dla mezczyzn.

Z uwagi na powyzsze, zaskarzonga w niniejszym postepowaniu decyzja Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w G.
odmowil prawa do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym z tytulu pracy w szczegdlnym warunkach.

(vide: karta przebiegu zatrudnienia — k. 70 plik II akt ubezp., decyzja z dnia 04.03.2013 r. — k. 71 akt ubezp.,
odwolanie— k. 3 akt sprawy)

M. N. byl zatrudniony wZ. R. w G. w okresie od 14.11.1973 r. do 29.06.1974 r. na stanowisku sterylizatora, zas w
okresie od 10.12.1974 r. do 31.10.1989 r. na stanowiskach: ustawiacza maszyn i urzadzen przetworstwa rybnego (do
09.01.1983 r.) , maszynisty pomp hydroforéw i sieci wodno-kanalizacyjnych ( od 10.01.1983 r.).

Ubezpieczony w okresie od 14.11.1973 r. do 29.06.1974 r. wykonywatl prace sterylizatora polegajace na zamykaniu i
wyjalawianiu konserw rybnych w kotlach wysokoci$nieniowych o wysokiej temperaturze ok. 120 st C, na Wydziale
Produkcyjnym.

Ubezpieczony w okresie od 10.12.1974 r. do 09.01.1983 r. pracowal jako solarz, sterylizator, wedzarz. Jako solarz
zajmowatl sie solankowaniem ryby, jako wedzarz obslugiwal piece wedzarnicze poprzez m.in. dokladanie drewna do
palenisk.

Ubezpieczony od 10.01.1983 r. do 31.10.1989 r. wykonywal prace polegajace na remontach i przegladach osadnikow
i odtluszczownikéw, eksploatacji urzadzen i instalacji kanalizacyjnych, deszczowych wraz z obsluga urzadzen
podczyszczajacych $cieki. Ubezpieczony czyscil osadniki , studzienki kanalizacyjne ze $ciekow poprodukcyjnych i
odkazal je soda kaustyczng.

Praca ustawiacza maszyn i urzadzen przetworstwa rybnego obejmowala rézne stanowiska, m.in. solarza, wedzarza.

Ubezpieczony w okresie od 01.11.1989 r. do 31.08.1993 r. zatrudniony byt w (...) sp. z 0.0 w G. ( poprzednie Z. R. w
G.) na stanowisku maszynisty maszyn i urzadzen przepompowni i oczyszczalni Sciekdw oraz kanalarza.

Ubezpieczony wykonywal prace eksploatacyjne i remontowo-konserwacyjne urzadzen podczyszczajacych $cieki
przemystowe , sanitarne i kanalizacji deszczowych w Zespole (...), chlodniczych i wodno-kanalizacyjnych.
Ubezpieczony czyScil osadniki , studzienki kanalizacyjne ze $ciekow poprodukeyjnych i odkazat je soda kaustyczna.

Pelil wykonujac prace kanalarza pelnil funkcje brygadzisty od 1989 r. do 30.11.1990 r. , otrzymywal dodatek
brygadzistowski, pelnil obowiazki nadzoru nad praca brygady z rownoczesnym wykonywaniu pracy w zespole.

(dowod: $wiadectwo pracy z dn. 29.06.1974 r. —k. 5 akt ubezp plik I, k.6 plik I akt ubezp., $wiadectwo pracy-k. 9 akt
ubezp, plik I ,-k. 11, 12

dokumenty w aktach osobowych, w tym $wiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczegélnych za okres
11.1989 r. do 08.1993 r., wypowiedzenie warunkow pracy i placy z dn. 31.08.1990 r., angaze, — k. 15, umowy
o prace z dn. 31.10.1989 r., z dn. 10.01.1983 r. , $wiadectwo pracy z 1989 r., $wiadectwo wykonywania pracy w
szczegblnych warunkach 1974-1989 r., $wiadectwo wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach 1973-1974, pismo



zdn. 02.05.1979 r., protokél z 1981 1., 1976 r., karta obiegowa, —k. 16 akt sprawy, zeznania ubezpieczonego —k. 29-30,
36-37 akt sprawy oraz §wiadkaRyszarda L. — k. 36-37 akt sprawy)

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:

W sSwietle poczynionych ustalen faktycznych odwolanie skarzigcego nie zastluguje na
uwzglednienie.

Stan faktyczny w niniejszej sprawie zostal bezsprzecznie potwierdzony

w przeprowadzonym postepowaniu dowodowym, w szczegdlnoéci w oparciu o przedlozone dokumenty w aktach
osobowych. Sad oparl sie ponadto na zeznaniach §wiadka oraz samego ubezpieczonego. Dokonujac analizy i oceny
zeznan bezposrednio w toku rozprawy Sad orzekajacy uznal je za w pelni wiarygodne. Zeznania te sg wyczerpujace,
wzajemnie sie uzupelniaja i koreluja z dokumentami osobowymi skarzacego.

Istota sporu w niniejszej sprawie sprowadza sie do rozwazenia czy przedstawione dowody sa wystarczajace dla
uznania, iz praca wykonywana przez skarzacego w spornym okresie byla praca w szczeg6lnych warunkach.

Poza sporem pozostawalo natomiast, ze wnioskodawca spelnia pozostale kryteria prawa do $wiadczenia, tj. ukonczyl
60 lat, legitymuje sie wymaganym okresem ogolnego stazu pracy, nie jest cztonkiem OFE.

Ogoblne zasady nabywania prawa do emerytury dla ubezpieczonych urodzonych po 1948 r. zostaly uregulowane w
tredci art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tj.
Dz. U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227 ze zm.), zgodnie z ktérym ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r.
przysthuguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, tj. spelniaja lgcznie nastepujace
warunki:

1. legitymuja sie okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze wymaganym w
przepisach dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz: 65 lat - dla mezezyzn, 60 dla kobiet,

2. maja okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy co najmniej: 25 lat dla mezczyzn, 20 dla kobiet,

3. nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo ztozyli wniosek o przekazanie §rodkéw zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa;

Stosownie do dyspozycji art. 32 ust. 1 cytowanej ustawy ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949
r., bedacym pracownikami zatrudnionymi w szczegdlnych warunkach lub w szczegolnym charakterze, przystuguje
emerytura w wieku nizszym niz okres§lony w art. 27. Dla uzyskania uprawniei do emerytury w obnizonym wieku
emerytalnym wymagane jest osiaggniecie wskazanego w przepisach wykonawczych wieku, a takze przepracowanie
okreslonej ilo$ci lat w warunkach szczeg6lnych lub w szczego6lnym charakterze.

Aktem wykonawczym, do ktérego odsyla ustawa o emeryturach i rentach z FUS, jest rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego dla pracownikéw zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.). Stosownie do tresci § 4 tego rozporzadzenia pracownik, ktory
wykonywal prace w szczegblnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia
lacznie nastepujace warunki:

1) osiggnal wiek emerytalny wynoszacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczego6lnych warunkach.

Zgodnie z przepisem § 2 ust 1 i 2 powolanego wyzej rozporzadzenia okresami pracy uzasadniajacymi prawo do
$wiadczen na zasadach okreSlonych w rozporzadzeniu sg okresy, w ktérych praca w szczegblnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym na danym
stanowisku pracy, przy czym te okresy pracy stwierdza zaklad pracy, na podstawie posiadanej dokumentacji, w



Swiadectwie wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach, wystawionym wedlug wzoru stanowigcego zatacznik do
przepisow wydanych na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia, lub w §wiadectwie pracy.

Trzeba jednak zwroci¢é uwage, ze zgodnie z utarta praktyka i ugruntowanym orzecznictwem w postepowaniu przed
sadem okresy zatrudnienia w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze, przewidziane rozporzadzeniem
moga by¢ ustalane takze innymi Srodkami dowodowymi niz dowod z za§wiadczenia z zaktadu pracy (por. uchwala
Sadu Najwyzszego z dnia 10 marca 1984 r., III UZP 6/84 oraz uchwala Sadu Najwyzszego z dnia 21 wrze$nia 1984 r.
III UZP 48/84), a wiec wszelkimi dopuszczalnymi przez prawo §rodkami dowodowymi.

Wskaza¢ nalezy, ze w wykazie A stanowiacym zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w
dziale X (w rolnictwie i przemy$le rolno-spozywczym) pod poz. 15 wskazano jako prace w warunkach szczego6lnych -
prace przy bezposredniej produkeji w zakladach przetwdrstwa ryb, zas w dziale IX ( W gospodarce komunalnej) pod
poz. 2 wskazano - oczyszczanie Sciekdw i filtrow otwartych.

Zgodnie z zalgcznikiem do Zarzadzenia Nr 24 Ministra Kierownika Urzedu Gospodarki Morskiej z dnia 15.08.1983
r. w dziale X (w rolnictwie i przemysle rolno-spozywczym) pod poz. 15 pkt 2 wskazano jako prace w warunkach
szczego6lnych- solarza, a w pkt 8 wedzarza.

Ze zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego nie wynika, aby ubezpieczony w spornym okresie zatrudnienia
wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy prace odpowiadajace charakterem i zakresem pracom w
szczegoblnych warunkach wymienionym w zalgczniku do rozporzadzenia RM z 07.02.1983 r. w przepisanym wymiarze
15 lat .

Sad rozpoznajac spor oparl sie na dokumentach osobowych , zeznaniach §wiadka oraz ubezpieczonego , ktére uznal
za wiarygodne. Swiadek posiada miarodajna wiedze na temat charakteru wykonywanej przez ubezpieczonego pracy,
byl zatrudniony wraz z ubezpieczonym w tych samym okresie, na podobnych stanowiskach oraz w tym samym
zakladzie pracy. Swiadek w szczegblnosci wymienit kolejno i opisat prace wykonywane przez ubezpieczonego. Sad nie
znalaz} jakichkolwiek podstaw by kwestionowac jego wiarygodno$c¢. TreSé zeznan znajduje rowniez odzwierciedlenie
w zgromadzonej dokumentacji.

Z materialu dowodowego wynika , ze ubezpieczony w okresie od 14.11.1973 r. do 29.06.1974 r. pracowal jako
sterylizator, nastepnie od 10.12.1974 r. do 09.01.1983 r. jako solarz, sterylizator oraz wedzarz, za$ od 10.01.1983 r.
do 31.08.1993 r. jako kanalarz.

Odnoszac sie do tak ustalonego stanu faktycznego , nalezy zauwazy¢, iz stanowisko sterylizatora nie jest wymienione
w zalaczniku do Zarzadzenia Nr 24 Ministra Kierownika Urzedu Gospodarki Morskiej z dnia 15.08.1983 r. , gdzie
w dziale X (w rolnictwie i przemysle rolno-spozywczym) pod poz. 15 , pkt 2 wskazano jako prace w warunkach
szczegoblnych- solarza, a w pkt 8 wedzarza.

Z materialu dowodowego nie wynika przy tym w jakim konkretnie okresie w ramach przedziatu czasu od 10.12.1974 1.
do 09.01.1983 r. ubezpieczony wykonywal prace zaliczone do prac w szczegdlnych warunkach - solarza i wedzarza , a w
jakim okresie prace sterylizatora, ktére nie sa wymienione w wykazie. Ubezpieczony sam przyznal, ze w przewazajacej
mierze wykonywat prace sterylizatora.

W zwigzku z powyzszym nie ma podstaw do zaliczenia do okresu pracy w szczegdlnych warunkach okresu zatrudnienia
od 14.11.1973 r. do 29.06.1974 r. oraz od 10.12.1974 r. do 09.01.1983 r. w Z. R. w G..

Co do okresu zatrudnienia od 10.01.1983 r. do 31.08.1993 r. jako kanalarz, Sad zwazyl, iz praca w szczegdlnych
warunkach okreslona jako oczyszczanie Sciekow i filtrow otwartych wymieniona zostata w dziale IX , ktory odpowiada
branzy gospodarki komunalnej. Ubezpieczony za$ byt zatrudniony w Z. R. i ich nastepcy prawnego , czyli w przemysle

rolno-spozywczym.



Zgodnie za$ z postanowieniem Sadu Najwyzszego - Izba Pracy, Ubezpieczen Spolecznych i Spraw Publicznych z
2012-03-14 (I UK 406/11) - wynikajace z wykazu A stanowiacego zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow
z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegbdlnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze (Dz.U Nr 8, poz. 43) przyporzadkowanie danego rodzaju pracy do okres$lonej branzy ma
istotne znaczenie dla jej kwalifikacji jako pracy w szczegélnych warunkach w rozumieniu art. 32 ust. 1 ustawy z 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z FUS (t.j. Dz.U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227).

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy nie uznat i nie zaliczyl ubezpieczonemu spornego okresu pracy do
stazu pracy wykonywanej w szczegblnych warunkach stale i pelnym wymiarze czasu pracy, wobec czego staz pracy
wnioskodawcy w warunkach szczegélnych nie osiagnal wymiaru ustawowego 15 lat, a ubezpieczony nie spehil
wszystkich wymogdéw do przyznania mu Swiadczenia emerytalnego w wieku obnizonym.

W konkluzji z przytoczonych wzgledéw i argumenty podnoszone powyzej Sad Okregowy, na podstawie przepisu art.
477(14) § 1 k.p.c. i cytowanych wyzej regulacji, oddalit odwolanie ubezpieczonego.

SSO Elzbieta Trybulec-Czernek



